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Die Universitiit fiir Weiterbildung

The University for Continuing Education

Als einzige offentliche Universitat fiir Weiterbildung
im deutschsprachigen Raum und fiihrende Universitét
fiir Weiterbildung in Europa ist die Donau-Universitat
Krems auf die Hoherqualifizierung von Berufstatigen
spezialisiert. Darin sehen wir unsere besondere Ver-
antwortung gegeniiber der Gesellschaft. Mit den spe-
ziellen Anforderungen berufsbegleitender Lehre sind
wir bestens vertraut. Es ist die Starke der Donau-Uni-
versitdt Krems, Universitadtslehrgdnge durchzufiihren,
die auf der Hohe der Zeit stehen und sich an aktuellen
und zukiinftigen gesellschaftlichen Herausforderun-
gen orientieren.

Innovative Lernformate wie Blended Learning, die
Kombination von Présenzphasen und E-Learning,
pragen unsere Lehrgdnge und zeichnen sich beson-
ders durch die Verkniipfung von Wissenschaft und
Praxis aus. Die (Berufs-)Erfahrung der Studierenden
und Lehrenden bezieht die Donau-Universitat Krems
dabeiin Lehre und Forschung ein. Das sichert einen
hohen Wissens- und Kompetenztransfer zwischen
Universitdt und Praxis. Dariiber hinaus verbinden
wir laufende Innovation in Forschung und Lehre mit
hdachsten Standards und fiihren das Qualitatssiegel
der AQ Austria.

Rund 9.000 Studierende sind derzeit an der Donau-
Universitdt Krems zugelassen, mehr als 20.000 Ab-
solventinnen haben hier ihr Studium bereits erfolg-
reich abgeschlossen. Mit dem Studienfiihrer 2019/2020
legt die Universitat fiir Weiterbildung wieder ein um-
fassendes Angebot mit einer Vielzahl an Studien mit
Masterabschluss und Kurzprogrammen vor. Gerne
beraten wir Sie persénlich: Besuchen Sie uns auf
dem Campus Krems!

Mag. Friedrich Faulhammer
Rektor/Rector

Danube University Krems specializes in increasing
the qualifications of waorking professionals as the
only public university for continuing education in the
German-speaking world, and a leading university
for continuing education in Europe. We, as a public
university, regard this our particular responsibility
towards society, and are more than familiar with the
special requirements part-time education demands.
Danube University Krems' strength is providing state
of the art university courses responding current and
future societal challenges.

Our courses are characterized by innovative learning
formats such as blended learning, the combination

of traditional classroom phases and eLearning, and
particularly by linking science with practice. Danube
University Krems incorporates the (professional) ex-
perience of its students and teachers into its teaching
and research. This ensures top-notch knowledge and
competence transfer between university and practice.
Moreover, we constantly combine ongoing innovation
in research and teaching with the highest standards,
and hold the AQ Austria quality seal.

Currently approximately 9,000 students are enrolled

at Danube University Krems, more than 20,000 have
already completed their studies successfully. Once
again, the University for Continuing Education presents
an extensive range of master courses and short pro-
grams in its 2019/2020 Programs of Study. If you have
any questions or need advice, don't hesitate to get in
touch with us or — even better — come and visit us at
Campus Krems!
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Nachhaltige Mobilitat 29,259 PR Professional Basic 153
Natural Medicine 117 Printjournalismus 158
Neue Wege der Kunstvermittlung 139  Produktmanagement in der Pharmabranche 12
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Neuroorthopadie 71 Projekt- & Prozessmanagement 241
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StudienServiceCenter

Umfassender Studienservice spielt fiir die Donau-
Universitat Krems eine herausragende Rolle. In allen
Fragen der Studienadministration steht Interessentin-
nen und Studierenden das Team des StudienService-
Center (SSC) mit Rat und Tat zur Seite. Es ist verant-
wortlich fiir Zulassungs- und Fortsetzungsverfahren,
die Studierendenverwaltung und -statistik sowie fiir
die Administration des formalen Studienabschlusses.

Weiterbildung ist mit der Anforderung verbunden,
Familie, Beruf und Studium zu vereinbaren, sie er-
fordert von den Studierenden viel Engagement. Zur
Unterstiitzung wurde die Studierendenverwaltung
digitalisiert. Das Studierendenmanagement-System
DUKonline bietet uneingeschrankten Zugang zu den
Studienunterlagen wie Studienbuch und Studienbe-
statigungen. Verschiedene Tools wie etwa der Online-
Kalender erleichtern die Terminkoordination zwischen
Beruf und Studium, Datenénderungen (Aktualisierung
der Postadresse z. B.) kdnnen selbst zeit- und ortsun-
abhéngig vorgenommen werden. Der aktuelle Studi-
enstatus ldsst sich jederzeit abrufen, Priifungsnach-
weise stehen zum Ausdruck bereit. Die Maglichkeiten
von DUKonline werden laufend erweitert.

Der Studierendenausweis im Scheckkartenformat
bietet als StudienServiceCard eine Reihe von Ver-
giinstigungen in Betrieben der Region und berechtigt
zur Teilnahme am umfangreichen Campus-Sport- und
Campus-Cultur-Programm.

Studienfinanzierung
Uber die Mdglichkeiten der Studienfinanzierung
geben gerne auch die Lehrgangsleiterinnen Auskunft.

Ein Uberblick samtlicher Forderstellen, Informationen
zur steuerlichen Begiinstigung von Fortbildung und
Links zu Forderdatenbanken ist online abrufbar unter:

AcademicServiceCenter

Providing a complete range of academic services is a
top priority at Danube University Krems. The academic
service center team (SSC) is always happy to assist
new and enrolled students with course-related ad-
ministration. It is responsible for admission and conti-
nuation procedures, student body administration

and statistics as well as formal course completion
formalities.

Part-time studies require a lot of engagement from
the students, who have to balance family, career

and studies. To meet the mounting needs, student
administration has been digitalized as a supported
measure. The student management system DUKonline
provides unlimited access to course packs including
course log book and course certificates. Various tools,
for example the online calendar, facilitate coordinating
work and university appointments, and students can
edit their data from wherever they are (e.g. update
their postal and home addresses). Academic status
can be screened up at any time, and exam certificates
are available for printing. DUKonline is in a process of
continuous expansion.

The Student ID, issued as StudentServiceCard grants
a number of discounts from companies in the region
as well as access to the many Campus Sports and
Campus Culture programs.

Financial Assistance
In addition, the course directors will be happy to advise
you about the possibilities of financing your studies.

An overview of all funding sources, information about
tax rebates for professional development and links to
financial aid databases is available online at:

International Office

Die zunehmende Internationalisierung im Bildungsbe-
reich und die Modernisierung der Bildungssysteme
stellen die Donau-Universitdt Krems vor neue Heraus-
forderungen und bieten zugleich eine Vielzahl neuer
Chancen fiir qualifizierte akademische Weiterbildung.

Das 2006 eingerichtete International Office stellt sich
dieser Herausforderung: Es unterstiitzt den Aufbau
internationaler Kooperationsbeziehungen, koordiniert
EU-Bildungsprogramme, fordert Auslandsaufenthalte
von Studierenden, Lehrenden und Wissenschaftle-
rinnen und betreut auslandische Studierende und
Vortragende an der Donau-Universitdt Krems.

Hochschiiler_innenschaft

an der Donau-Universitit Krems

Die OH-DUK vertritt die Interessen der Studierenden
in den universitaren Gremien — Universitatssenat,
Curricula-Kommission, Arbeitskreis fiir Gleichbehand-
lungsfragen und Ehrungsausschuss — und unterstiitzt
alle Studierende mit Beratungs- und Serviceleistungen.

Mit Fragen zu sozialen, studienrechtlichen und allge-
meinen, das Studium betreffenden, Themen kénnen
sich Studierende an die zentrale Anlaufstelle der
Hochschulvertretung wenden.

Biirozeiten:

Montag bis Freitag, 8:00 bis 14:00 Uhr
Dienstag, 8:00 bis 18:00 Uhr

Altbau, 1. Stock, Trakt K, Raum K1.34

Fiir individuelle Beratungstermine stehen

wir lhnen gerne zur Verfiigung.
Terminvereinbarung unter +43 (0)2732 893-2045
und -2046 oder buero@oeh-duk.at

International Office

The growing internationalization of education and the
modernization of educational systems pose new chal-
lenges for Danube University Krems to. These aspects,
however, also open up a number of new opportunities
for qualified continuing education.

The International Office, established in 2006, deals
with these challenges. It promotes the establishment
of international cooperative relationships, coordinates
EU educational programs, organizes stays abroad for
students, teachers and scientists, and supports foreign
students and lecturers at Danube University Krems.

Danube University Krems Students’ Union
The Students’ Union (OH-DUK) represents the interests
of the students in the official university bodies — Uni-
versity Senate, Curricula Commission, Task Force for
Gender Equality Issues, the Honor Committee — and
supports all students with advice and other services.

Students can contact the Students’ Union central office
for confidential advice about social benefits, student
rights and any other issues in connection with their
studies.

Opening hours:

Monday to Friday, 8 a.m. to 2 p.m.
Tuesday, 8 a.m. to 6 p.m.

Wing K, 1st floor, Room K1.34

For individual counseling sessions please contact us:
+43 (0) 2732 893-2045 and -2046 or write to
buero@oeh-duk.at



Servicecenter fiir Digitales Lehren & Lernen
Durch die Digitalisierung ergeben sich auch fiir die
universitdre Weiterbildung neue Chancen und Heraus-
forderungen, insbesondere hinsichtlich der Gestal-
tung von zeitgemé&Ren Lehr- und Lernformaten. Neben
reinen Online-Programmen wird ein iberwiegender
Teil unserer Studienprogramme in Blended-Learning-
Formaten angeboten. Der Mix von Online- und Pré-
senzlernen beriicksichtigt die spezifischen Anforde-
rungen erwachsener Lernender und unterstiitzt damit
lebensbegleitendes Lernen.

Das Servicecenter fiir Digitales Lehren und Lernen
begleitet die Fakultdten bei der Konzeption und Um-
setzung von technologiegestiitzten Weiterbildungsan-
geboten und stellt die nétige technische Infrastruktur
bereit. Das Lernmanagementsystem Moodle steht
allen Lehrenden, Studierenden und Mitarbeiterlnnen
zur Verfligung. Es unterstiitzt sowohl administrati-

ve als auch didaktische Prozesse und ermdglicht

die Kooperation im Netz. Webinar Software dffnet
virtuelle Klassenraume, die ortlich flexibles Lernen
ermdglichen, ohne auf den direkten Austausch mit
Fachexpertlnnen verzichten zu miissen. Die laufende
Beobachtung der Trends rund um digitales Lernen und
der experimentelle Einsatz innovativer Tools unter-
stiitzt proaktiv die Weiterentwicklung der Digitalisie-
rung der Hochschullehre.

EDV

Die Dienstleistungseinrichtung EDV bietet zentrale IT-
Services fiir Studierende und Mitarbeiterlnnen. Sie ist
fiir das Management und die Weiterentwicklung des
Equipments sowie fiir den EDV-Support zustandig.

Den Studierenden steht auf dem Campus eine moderne
IT-Infrastruktur zur Verfiigung, unter anderem in den
Seminarrdumen oder mit einem 25 Arbeitsstationen
umfassenden PC-Labor. Auf dem Campus ist WLAN
(auch mittels eduroam) verfiigbar. Jede/r Studierende
erhalt bei der Inskription eine eigene E-Mail-Adresse
und kann auf diverse studienrelevante Systeme und
Services der Universitét zugreifen.

Service Center for Digital Teaching & Learning
University-based continuing education is also experi-
encing new opportunities and challenges in the wake
of digitization, in particular with regard to designing
state of the art teaching and e-learning formats. In
addition to pure online programs, we predominantly
offer blended learning courses. A balanced mix of
online and on-campus phases meets the specific
requirements of part-time students and supports
long-life-learning.

The Service Center for Digital Teaching and Learning
supports the faculties with designing and implemen-
ting technology-supported teaching and learning
formats, and provides the technical infrastructure
required. The learning management system Moodle

is available to all lecturers, students and staff, and
supports administrative as well as didactic learning
processes as well as facilitating online networking.
Webinar software for virtual classrooms ensures maxi-
mum learning flexibility regardless of location, without
having to forgo direct communication between stu-
dents and experts. We continuously monitor the latest
digital learning trends, and experimentally implement
innovative tools to proactively support the further
development of digitization in academic education.

IT

This service center provides staff and students with
IT services and support. It is also responsible for ma-
naging and updating equipment.

The Campus provides a modern IT infrastructure, for
instance in the seminar rooms as well as in the PC

lab with 25 workstations. WLAN is available at the
Campus (also via eduroam), as are freely accessible
work and surf stations. Following enrolment, students
receive their own e-mail addresses and can access
the university's extensive study support networks and
services.

Universitidtsbibliothek

Der Literaturbestand der Universitatsbibliothek ori-
entiert sich an den Studienrichtungen des Campus
Krems und wird kontinuierlich erweitert.

Uber den Online-Katalog wird den Studierenden eine
optimale Rechercheoberflache geboten. Der Bestand
ist auch in der Suchmaschine des Osterreichischen
Bibliothekenverbundes abrufbar. Weitere Publikatio-
nen werden {iber die Services Fernleihe und Artikel-
bestellung organisiert. Ein Selbstverbuchungssystem
mittels RFID-Unterstiitzung sorgt fiir eine unkompli-
zierte Entlehnung. Den Nutzerlnnen der Bibliothek
stehen Arbeits- und Rechercheplatze, WLAN und
ein Lernraum im ersten Stockwerk zur Verfiigung.
Studierende haben die Mdglichkeit, {iber das Disco-
very Service ,biber” auf die lizenzierten Datenbanken
und E-Journals zuzugreifen. Dort wird auch ein um-
fangreicher E-Book-Bestand angeboten.

In der Bibliothek befindet sich das Européische
Dokumentationszentrum (EDZ), das neben Service-
leistungen zur Unterstiitzung europaspezifischer
Recherchen iiber alle wichtigen Veréffentlichungen
der Européischen Union verfiigt — etwa das Amtsblatt
der EU, die Rechtsprechung des EuGH seit 1952 und
Dokumente der Européischen Kommission und des
Européischen Parlaments.

Alumni-Club
Die Absolventlnnen der Donau-Universitét Krems sind
Teil eines rund 22.000 Alumni umfassenden Netzwerkes.

Das vielféltige Veranstaltungsangebot unterstiitzt da-
bei, mit Studienkolleginnen in Verbindung zu bleiben
und neue private und berufliche Kontakte zu kniipfen.
Dariiber hinaus gewéhrleisten die interdisziplindren
Weiterbildungsprogramme des Clubs den Mitgliedern
ein regelméRiges Wissens-Update zu besonderen
Konditionen. Kombiniert mit Freizeitangeboten rund
um Kunst, Kultur und Kulinarik sowie Sport und Reisen
bilden sie einen Anreiz fiir ein Wiedersehen am
Campus Krems.

University Library

The body of literature in the university library is orien-
ted to the programs of study at Campus Krems and is
continuously being expanded.

The online catalogue offers students an optimal re-
search interface for this purpose, and the search en-
gine of the Austrian Library Assaciation gives hereby
access. Additional publications can be obtained via
the interlibrary loan and article ordering services. The
self-checkout system supported by RFID simplifies the
borrowing procedure. Users of the library have access
to work and research stations, WLAN and a learning
room on the first floor.

Students have the possibility to access the licensed
databases and e-journals via the Discovery Service
.biber”. It also offers an extensive e-book collection.

The library accommodates the European Documenta-
tion Center (EDC), which — in addition to services in
support of European research — contains all important
European Union publications such as the Official EU
Gazette, the judicature of the European Commission
and the European Court of Justice since 1952, and
documents of the European Parliament.

Alumni Club
Graduates of Danube University Krems are part of an
alumni network of about 22,000 members.

The many events offered by the Club provide a fitting
backdrop for staying in touch with co-students, as

well as for establishing new private and professional
contacts. Furthermore, the Club'’s interdisciplinary
continuing education programs offer its members an
opportunity to update their knowledge regularly at very
special rates. Leisure activities focusing on art, culture,
cooking, sports and travel are just another incentive to
meet again at Campus Krems.
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Gleichstellung und Gender Studies

Die Stabsstelle fiir Gleichstellung und Gender Studies
ist eine Serviceeinrichtung fiir Studierende, Vortra-
gende, Absolventinnen und Mitarbeiterinnen der
Donau-Universitat Krems. Sie ist direkt dem Rektor
zugeordnet und Ansprechpartnerin fiir alle Fragen
und Anliegen zu Gleichstellung, Frauenférderung,
Gender Mainstreaming bzw. zu Inhalten im Zusam-
menhang mit Gender (z. B. Forschungsprojekten oder
Gender als Lehrinhalt). Sie fiihrt laufend Personalent-
wicklungs-Programme, Workshops und MalBnahmen
zu Gleichstellung und Gender Studies durch und ver-
netzt sich dabei mit nationalen und internationalen Ein-
richtungen und Organisationen. Um Entwicklungen im
Bereich der Gleichstellung an der Donau-Universitat
Krems zu beobachten, werden jéhrlich Gender-Daten
erhoben, analysiert und Berichte verdffentlicht. Ziel
der Stabsstelle ist es, die Gender-Perspektive an der
Donau-Universitdt Krems in Forschung, Lehre und
Organisation zu stéarken.

Beratungstermine fiir Studierende nach individueller
Vereinbarung unter +43 (0)2732 893-2261 und -2262
oder nicole.puszter@donau-uni.ac.at

Die Vereinbarkeit von Studium, Beruf und
Familie ist der Donau-Universitit Krems
ein grofles Anliegen.

Das Studium an der Donau-Universitét Krems findet
zumeist in mehrtagigen Blocken von drei bis neun
Tagen statt. Es ermoglicht den Studierenden, die Zeit
zwischen Berufstatigkeit, Privat-/Familienleben und
Studium optimal einzusetzen. Entsprechend finden
zahlreiche Lehrveranstaltungen auch an Wochen-
enden und Feiertagen sowie im Sommer statt. Seit
2018 fiihrt die Donau-Universitat Krems das Zertifikat
Lhochschuleundfamilie”.

i

Wir sind eine
familienfraundliche
Hochschule!

Equality and Gender

The Office for Equality and Gender Studies is a service
facility for Danube University Krems students, lectur-
ers, graduates and staff members. It is under the direct
supervision of the Rectorate and first point of contact
for all questions and concerns relating to gender equa-
lity (e.g. advancement of women, research projects or
gender as a course topic). The Office regularly conducts
personnel development programs and workshops as
well as implementing measures for equality and gender
studies and networks with national and international
organizations and institutions. Every year data is coll-
ected, analyzed and published in reports to monitor the
development of gender equality at Danube University
Krems. Its aim is to enhance the gender perspective

in research, teaching and organization at Danube
University Krems.

Students can make appointments for a confidential
meeting at +43 (0) 2732 893-2261 or -2262,
or contact nicole.puszter@donau-uni.ac.at

Danube University Krems is deeply
concerned to emphasize the compatibility
of studies, occupation and family.

The study at Danube University of Krems takes place
mostly in block seminars ranging from three to nine
days. Consequently the students are enabled to orga-
nize themselves in between occupational, private and
family lives up to an ideal extent. Therefore numer-
ous programs of study take place during weekends,
public holidays and in the summer. Since 2018
Danube University Krems holds the certificate
“universityandfamily”.

Campus Sport

Bereits seit 15 Jahren unterstiitzt Campus Sport als
zentrale Drehscheibe fiir Sport- und Gesundheitsfor-
derung in Krems dabei, im Studien- und Arbeitsalltag
fit durch das Jahr zu kommen. Studierende und Mit-
arbeiterInnen der Kremser Hochschulen sind ebenso
wie die Bevélkerung dazu eingeladen, aus rund 60
Kursen auszuwahlen und sich ein individuelles Bewe-
gungsprogramm zusammenzustellen.

Das vielféltige Angebot des Winter- und Sommerse-
mesters wird durch Vortrége, individuelle Gesund-
heitsberatung und Workshops erganzt. Optimale
Sportraumlichkeiten sowie die Kooperation mit
Sportvereinen und -organisationen in und um Krems
ermdglichen umfangreiche Trainingsmdglichkeiten
zu giinstigen Konditionen.

Campus Cultur

Kunst und Kultur spielen fiir die Donau-Universitét
Krems seit ihrer Griindung eine wichtige Rolle und
sind Teil ihres Selbstverstandnisses. Mit dem Angebot
von Campus Cultur mdchte die Universitdt sowohl
Begegnungen zwischen Kunst und Wissenschaft als
auch zwischen den Kulturen fordern.

Die kiinstlerischen Projekte, Konzerte und Diskussi-
onsveranstaltungen, vor allem aber auch der Campus
Chor der Donau-Universitat Krems ,CHORyphaen”,
wenden sich sowohl an Mitarbeiterinnen und Studie-
rende als auch an Menschen in der Region. Ergénzt
wird das Kunst- und Kulturprogramm der Universitét
durch zahlreiche Kunstwerke im 6ffentlichen Raum.
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Campus Sport

For more than 15 years now, Campus Sports — a pivo-
tal hub for promoting sports and health in Krems — has
been keeping you fit throughout your work and study
year! Students and employees of the higher education
institutions based in Krems as well as the general
public are welcome to choose the best exercise mix
from approx. 60 courses.

The varied winter and summer semester programs are
complemented by lectures, personal health counselling
and workshops. Sports and exercise rooms and part-
nerships with sports clubs and other institutions in and
around Krems ensure ample training opportunities at
reasonable prices.

Campus Culture

Art and culture have played an important role at
Danube University Krems since its foundation and
are rooted in its corporate identity. With Campus Cul-
ture the University aims to promote the confluence of
art and science as well as to breach the gap between
different cultures.

The art projects, installations, concerts and debates,
but particularly the Campus Choir “CHORyph&en” of
Danube University Krems are not only intended incen-
tives for staff and students, they also target people
from the region. The University’s art and culture pro-
gram includes many works of art in public space.
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Gastronomie auf dem Campus
Fiir das leibliche Wohl der Studierenden auf dem Cam-
pus Krems sorgen die Mensa, Cafés und Restaurants.

Osterreichische Schmankerl und internationale
Gerichte bietet die Mensa am Campus Krems. Ein
Pasta Corner, Grillgerichte und ein taglich wechseln-
des Veggie Buffet lassen kaum Wiinsche offen. Die
groBziigig angelegten Rdume erstrecken sich iiber
zwei GeschoRe und bieten Platz fiir 200 Personen.

Im Mitteltrakt des Altbaus erinnert das cafe.virginier
an die Vergangenheit des Geb&dudes als Tabakfabrik.
In gemiitlicher Atmosphére kann man hier seinen
Kaffee genieen. Ein Umfangreiches Sortiment an
warmen, kalten und siiBen Snacks sowie hausge-
machten Salaten und Kaltgetrénken runden das
Angebot ab. Alle Speisen und Getrénke auch zum
Mitnehmen!

In der Filmbar im Kesselhaus werden ausgesuchte
Weine, Kaffeespezialitdten sowie leichte, internatio-
nale Speisen und wechselnde Tagesgerichte ange-
boten. Jeden Sonntag gibt es ein ausgedehntes
Filmfriihstiick, kombiniert mit purem Filmgenuss im
kino im kesselhaus.

Das Restaurant 2STEIN liegt auf dem Gelénde des
campus west. Morgens wird hier eine reichhaltige
Auswahl an Friihstiicken geboten, mittags stehen fiir
das schnelle Business Lunch zwei Meniis zur Wahl.

Abends ist das 2STEIN die ideale Location, um den Ar-
beits- oder Studientag entspannt ausklingen zu lassen.

Das MOYOme CIMBA serviert besten Felix Kaffee,
bietet ganztdgig Snacks und mittags abwechslungs-
reiche Tagesmeniis — zum Genuss im Café, im gemiit-
lichen Gastgarten oder zum Mitnehmen. Verarbeitet
werden hier frische regionale Zutaten, Kuchen
werden selbst gebacken.

Dining and Catering on Campus

Students will find food and beverages provided for by
the cafeteria (Mensa) and the Campus Krems cafés
and restaurants.

The Mensa on Campus serves Austrian delicacies as
well as international dishes. The daily pasta corner,
grill, and veggie buffet leave almost nothing to be
desired! The generously sized rooms span two floors,
seating 200 guests.

In the historical building’s middle wing, cafe.virginier
is reminiscent of the building’s past as a tobacco
factory. Enjoy a cup of coffee in its cozy atmosphere,
or choose from the large selection of warm, cold or
sweet snacks, homemade salads and soft drinks. All
food and beverages also to take away!

The Filmbar (Kesselhaus) offers a selection of wines,
coffee specialties and light, international dishes and
daily lunch specials. Every Sunday guests can enjoy a
leisurely “film breakfast” in combination with cineastic
pleasures the kino im kesselhaus presents.

Restaurant 2STEIN is located on campus west. Sub-
stantial breakfasts are available every morning and
guests can choose between two set meals for a quick
business lunch. In the evening, 2STEIN is the ideal
location for winding down after a busy day working
or studying.

MOYOme CIMBA not only brews good Felix coffee, it
provides between-meal snacks, all-day breakfasts as
well as a different lunch special every day — either in
the stylish Café, in the cozy garden, or take away. All
food is freshly prepared from locally sourced ingre-
dients, and all cakes are homemade.

Studieninformation
Montag bis Donnerstag, 8:00 bis 16:00 Uhr
Freitag, 8:00 bis 14:00 Uhr

Tel: +43 (0)2732 893-6000
Fax: +43 (0)2732 893-4280
E-Mail: ssc@donau-uni.ac.at

Anforderung von Infomaterial
Montag bis Freitag, 9:00 bis 15:00 Uhr

Renate Hametner

Tel: +43 (0)2732 893-2246

Fax: +43 (0)2732 893-4258
E-Mail: info@donau-uni.ac.at

Anfahrtsplan und Parkméglichkeiten

Krems an der Donau liegt in Niederdsterreich, rund

80 Kilometer von Wien entfernt. Uber Autobahnen und
Schnellstralen ist Krems ebenso gut zu erreichen wie
mit der Bahn. Die Donau-Universitdt Krems befindet
sich im Stadtteil Stein und ist iber die B3 von Melk
bzw. Wien erreichbar.

Studierenden, Mitarbeiterlnnen, Vortragenden und
Besucherlnnen der Donau-Universitat Krems steht die
Parkgarage am campus west in der Dr.-Karl-Dorrek-
StralRe zur Verfiigung. Inskribierte Studierende erhal-
ten eine Parkkarte von der Lehrgangsbetreuung.

Rund um den Campus Krems ist das Parken gebiih-
renpflichtig, die Parkgebiihr kann am Automaten oder
via Handyparken entrichtet werden, Parkscheine sind
in Trafiken und bei Tankstellen erhéltlich.
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Course information
Monday to Thursday 8 a.m. to 4 p.m.
Friday 8 a.m. to 2 p.m.

Phone: +43 (0)2732 893-6000
Fax: +43 (0)2732 893-4280
E-Mail: ssc@donau-uni.ac.at

For printed information material
please contact
Monday to Friday 9 a.m. to 3 p.m.

Renate Hametner

Phone: +43 (0)2732 893-2246
Fax: +43 (0)2732 893-4258
E-Mail: info@donau-uni.ac.at

How to find us and parking facilities

Krems is located on the banks of the Danube River in
the federal province of Lower Austria, approx. 80 km
west of the capital, Vienna. It is easily accessible by
train, highway and freeway. Danube University Krems
is located in the section of the city known as Stein,
and can be reached via B3 from Melk and Vienna.

Students, employees, lecturers and other visitors to
Danube University Krems can use the garage located
at campus west, Dr.-Karl-Dorrek-Strasse. Enrolled
students will receive a parking card from their course
administration staff.

Parking in the vicinity of Campus Krems is subject to a
fee. Tickets can be purchased at the Pay and Display
dispensers or via a mobile phone app (“Handyparken®).
Pay and display tickets can also be purchased at
tobacco shops and service stations.



Das Lichtlabor der Donau-Universitat Krems bietet
die Méglichkeit, qualitative und quantitative Analy-
sen der Tageslichtverfiigbarkeit und -verteilungen

in ihren Entwurfsprojekten anhand maRstablicher
Modelle durchzufiihren und zu dokumentieren. Auf
diese Weise konnen Strategien zur Lichtoptimierung
entwickelt werden.
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Immobilienbewertung

Gesellschafts- und wirtschaftspolitische Veranderun-
gen fiihrten in den letzten Jahren zu einer Professio-
nalisierung des Immobilienmarkts. Das Interesse an In-
vestitionen in Immobilien steht mehr denn je im Fokus
einer breiteren Offentlichkeit. Fundierte Aussagen zum
Immobilienmarkt werden von potenziellen Kauferinnen
wie Verkéuferlnnen in stetig wachsender Qualitat
nachgefragt. Dies fiihrt zu steigenden Anforderungen
an Immobiliensachversténdige.

Antworten auf die vielfaltigen Herausforderungen der
Immobilienbewertung und die spezifischen dsterrei-
chischen Ausprégungen vermittelt die berufsheglei-
tende Ausbildung zum/zur Akademischen Expertln fiir
Immobilienbewertung.

Akademische/r ExpertIn
3 Semester, berufsbegleitend
60
EUR 11.270,-

Architektinnen

Bautréger

Baumeisterlnnen

Juristlnnen

Immobilienentwicklerlnnen, -verwalterinnen,

-maklerinnen

> Immobilienverantwortliche von Bund, Léandern
und Gemeinden

> Mitarbeiterlnnen von Banken und Versicherungen
im Bereich Immobilienfinanzierung und -veranlagung

> Mitarbeiterlnnen von Beratungsunternehmen

> Mitarbeiterlnnen von Immobilienfonds, Stiftungen
und Immobilienbesitzgesellschaften

> Mitarbeiterlnnen von Sachverstandigenbiiros

vV V. V VvV V

Deutsch

Prasenzunterricht

Graz: 27. September 2019
Wien: 14. Oktober 2019

Department fiir Bauen und Umwelt
Dipl.-Ing. Rupert Led!

E-Mail: rupert.ledl@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2656
www.donau-uni.ac.at/dbu/aeib
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International Real Estate Valuation

Gesellschafts- und wirtschaftspolitische Veran-
derungen fiihrten in den letzten Jahren zu einer
Professionalisierung des Immobilienmarkts und damit
einhergehend zu héheren Anforderungen an Immobili-
ensachversténdige.

Das Auftreten internationaler Investorinnen steigert
die Nachfrage nach Bewertungen unter Anwendung
international anerkannter Methoden. Neue Wertbe-
griffe und Wertdefinitionen sowie Bewertungsstan-
dards spielen daher zusehends auch in Osterreich eine
groRe Rolle.

Diesen Trends folgend arbeitet das Zentrum fiir Bau-
und Immobilienwirtschaft im Rahmen des Universi-
tétslehrgangs ,International Real Estate Valuation”
eng mit Cushman & Wakefield, einem der weltweit
fiihrenden Immobiliendienstleister, zusammen.

Die berufsbegleitende Ausbildung zum Master of Sci-
ence in ,International Real Estate Valuation” vermittelt
umfassendes theoretisches und praktisches Wissen
tiber die Wertermittlung von Immabilien in vielseitigen
Anwendungsgebieten und stellt ein im deutschsprachi-
gen Raum einzigartiges Angebot dar.

Master of Science - MSc
4 Semester, berufsbegleitend
90
EUR 15.900,-

Architektinnen

Bautréger

Baumeisterinnen

Juristlnnen

Immobilienentwicklerlnnen, -verwalterinnen,

-maklerinnen

> |Immobilienverantwortliche von Bund, Landern und
Gemeinden

> Mitarbeiterlnnen von Banken und Versicherungen im
Bereich Immobilienfinanzierung und -veranlagung

> Mitarbeiterlnnen von Beratungsunternehmen

> Mitarbeiterlnnen von Immabilienfonds, Stiftungen und
Immobilienbesitzgesellschaften

> Mitarbeiterlnnen von Sachverstandigenbiiros

> Raumplanerinnen

> Sachverstandige des Immobilienwesens

vV V. V V V

Deutsch/Englisch

Prasenzunterricht

Graz: 27. September 2019
Wien: 14. Oktober 2019

Department fiir Bauen und Umwelt
Dipl.-Ing. Rupert Led!

E-Mail: rupert.ledl@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2656
www.donau-uni.ac.at/dbu/irev
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Konzeptuelle Denkmalpflege

Die nachhaltige und denkmalschutzgerechte Sanierung
historischer Bausubstanz wird zu einem immer wichti-
geren und herausfordernden Aspekt der Bauwirtschaft
und des hochwertig gestaltenden Handwerks. Um den
Anforderungen sowohl von Seiten der Denkmalpflege
als auch von Bauwirtschaft bzw. Bautrédger gerecht

zu werden, gilt es, ein Gesplr fir die verschiedenen
Materialien der historischen Bausubstanzen zu
entwickeln, zu verstehen, wo und unter welchen
Umsténden sie erfolgreich eingesetzt werden kénnen,
die zugehdrigen Techniken zu kennen und unter den
heutigen Bedingungen erfolgreich anzuwenden, nicht
zuletzt durch das Zusammenfihren der Leistungen
unterschiedlicher Gewerke am Bau.

Master of Science - MSc
5 Semester, berufsbegleitend
90
EUR 14.500,-

> Personen mit guten handwerklichen Kenntnissen
und ausgepragtem Interesse fiir Formgebung und
Bearbeitungstechniken im Bereich traditioneller
Bau- und Ausstattungsmaterialien, einschlieRlich
jener Elemente, die in der Ausstattung von AuRRen-
bereichen bzw. Kulturlandschaften wichtig sind

> Fachleute, die mit dem Erhalt, der Erneuerung
oder Erganzung vorhandener Bausubstanz und
baulich integrierter Kunst sowie des Kulturgutes in
der Kulturlandschaft befasst sind

> Personen mit ausgewiesenen kiinstlerischen
Fahigkeiten in der angewandten gestalterischen
Praxis

> Bauherrinnen, Projekttrager, Projektleiterlnnen mit
fundiertem Interesse an kontextgerechter
Projekterstellung

> Personen mit Erfahrung im Umgang mit
Kulturlandschaften

> Personen mit ausgeprégter Neigung zu gestalte-
risch-praktischer Tatigkeit im Kontext des jeweili-
gen kulturhistorischen Hintergrunds

Deutsch

Prasenzunterricht

Herbst 2019

Department fiir Bauen und Umwelt

Univ.-Doz. Dr. Josef Perger

E-Mail: josef.perger@donau-uni.ac.at

Tel: +43(0)2732 893-2784
www.donau-uni.ac.at/dbu/denkmalpflege

Kulturgiiterschutz

In einer Zeit, in der Kulturgliter permanent durch be-
waffnete Konflikte oder Naturkatastrophen bedroht
sind, bietet die Donau-Universitat Krems den fach-
spezifischen Master-Lehrgang , Kulturgiiterschutz”
an. Vorbereitende Malnahmen in Friedenszeiten be-
glinstigen die Erhaltung unwiederbringlichen kulturel-
len Erbes.

Mit grundlegenden Kenntnissen des nationalen und
internationalen Rechtes im Bereich Kulturgtiter- und
Denkmalschutz sowie Grundlagen der Inventarisie-
rung, des musealen Sammlungsmanagements sowie
der Architektur- und Kunstgeschichte erstellen die
TeilnehmerInnen im praxisorientierten Teil des Lehr-
gangs Basismaterial fir mégliche Einsétze, beurteilen
Gefahrdungsszenarien, wenden das taktische Fiih-
rungsverfahren als standardisiertes Arbeitsmittel an
und erstellen reale Notfallplane fir kleine und mittlere
Museen und Depots. Diese Notfallplane werden in
Planspielen erprobt, die mit verschiedenen Einsatzor-
ganisationen durchgefiihrt werden.
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Certified Program
> Kulturgiiterschutz -
Sammlungs- und Museumsspezifika
> Kulturgiiter- und Denkmalschutzrecht
2 Semester, berufshegleitend
30
EUR 5.000,-

Akademische/r ExpertIn
3 Semester, berufsbegleitend
60
EUR 9.500,-

Master of Science - MSc
6 Semester, berufsbegleitend
120
EUR 18.500,-

> Denkmalpflegerinnen, Mitglieder von Einsatz-
organisationen, Militarpersonen, Personal huma-
nitarer Organisationen, Architektlnnen, Stadte-
planerinnen, Sicherheitsexpertinnen

> Personal von Museen, Sammlungen, Depots und
Archiven

> Personen, die an Kulturgiter- und Denkmalschutz
interessiert sind

Deutsch/Englisch

Prasenzunterricht

Herbst 2019

Department fiir Bauen und Umwelt
Mag.? Dr." Anna Maria Kaiser

E-Mail: anna.kaiser@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2662
www.donau-uni.ac.at/dbu/kgs
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Sanierung und Revitalisierung

Die qualitatsvolle Sanierung von Bestandshauten und
Infrastrukturen stellt derzeit die zentrale Herausforde-
rung der Bauwirtschaft dar. In diesem Spannungsfeld
zwischen der Baudkonomie, der Energieoptimierung,
der Bautechnik und der wertschétzenden Erhaltung von
Gebé&uden gilt es, benutzergerechte und tkologische
Konzeptlosungen zur Nutzung, Bewirtschaftung und
Werterhaltung von Bauwerken zu finden iber alle
MaRstdbe: vom Konstruktionsdetail, der Gebaudeaus-
legung bis hin zur stadtebaulichen GréRenordnung.

Das Department fiir Bauen und Umwelt der Donau-
Universitat Krems bietet dazu den fachlich und wissen-
schaftlich fundierten Universitatslehrgang , Sanierung
und Revitalisierung” an.

Akademische/r ExpertIn
Sanierung und Revitalisierung
3 Semester, berufshegleitend
60
EUR 8.500,-

Master of Science - MSc
Sanierung und Revitalisierung
4 Semester, berufshegleitend
90
EUR 14.500,-

Master of Science - MSc
Sanierung und Revitalisierung —
Planen und Entwerfen
5 Semester, berufshegleitend
120
EUR 18.500,-

Architektinnen, Bautréger, Ingenieurlnnen, Stadte-

planerinnen, Denkmalpflegerinnen, Baumeisterlnnen,

Bauunternehmerinnen, Immobilienverwalterlnnen,
Gebaudeeigentiimerlnnen, Unternehmensberaterin-
nen, Immobilieneigentiimerinnen, Vertreterlnnen von
Nischendisziplinen des Bauwesens, Verkehrsplane-
rinnen, Verantwortliche in den Gemeinden

Deutsch, Einzelvortrage in Englisch méglich

Prasenzunterricht

14. Oktober 2019

Department fiir Bauen und Umwelt

Mag.? Susanne Prix, MSc

E-Mail: susanne.prix@donau-uni.ac.at

Tel: +43(0)2732 893-2653
www.donau-uni.ac.at/dbu/sanierung
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Energy Innovation Engineering & Management

Der Universitatslehrgang bietet in Kooperation von
Universitat und Wirtschaft ein malRgeschneidertes
Weiterbildungsangebot fiir den steigenden Bedarf an
Fachkréaften zur Realisierung der Energiewende. Unsere
Absolventlnnen erhalten das notwendige Know-how,
um innovative Konzepte und vernetzte Systemldsungen
im Bereich der regenerativen Energiebereitstellung
professionell planen, umsetzen und begleiten zu kdnnen.

Energie Autarkie Coach

Die Donau-Universitat Krems bildet in Kooperation mit
der Fachgruppe der Ingenieurbiros der Wirtschafts-
kammer Steiermark Energie Autarkie Coaches aus, die
mit dem Lésungsansatz der vernetzten Energieautarkie
individuelle Energiekonzepte auf der Basis von erneuer-
barer Energie fiir Wohnhauser, Produktionsbetriebe,
Gemeinden und Stadte entwickeln.

Energie Effizienz ManagerIn

Dieser Universitatslehrgang bildet Energie Effizienz
Managerlnnen fiir eine professionelle Beratung und
Planung auf dem innovativen Wirtschaftssektor des
nachhaltigen Energiemarktes weiter. Wesentlicher
Bestandteil dieses Certified Programs liegt im Energie-
management, das in technischen, wirtschaftlichen und
organisatorischen Teilbereichen unterrichtet wird.

ManagerIn fiir Nachhaltige Mobilit:it

im Verkehrswesen

Schwerpunkte dieses Universitatslehrgangs sind die
Mobilitat der Zukunft und die Frage, welche nach-
haltigen Alternativen es fir den stetig wachsenden
Verkehrsbereich gibt. Neue Technologien fiir Fahrzeuge
und Verkehrsmanagement werden fiir eine Verringe-
rung der Verkehrsemissionen in der EU ebenso wie in
der tibrigen Welt ausschlaggebend sein.

Die Certified Programs ,Energie Autarkie Coach”,
.Engergie Effizienz Mangerin” und ,Managerln fir
Nachhaltige Mobilitat im Verkehrswesen” kénnen
einzeln gebucht und fiir das MSc-Programm ange-
rechnet werden.

Certified Program
> Energie Autarkie Coach
> Energie Effizienz ManagerIn
> ManagerIn fiir Nachhaltige Mobilitit
im Verkehrswesen
1 Semester, berufsbegleitend
25
EUR 4.000,-

Akademische/r Expertin
3 Semester, berufshegleitend
60
EUR 9.500,-

Master of Science - MSc
4 Semester, berufsbegleitend
90
EUR 14.900,-

Personen, die an innovativen Energiesystemen der
Zukunft interessiert sind; Ingenieurbiiros und Bera-
tungsunternehmen, die betreffend zukunftsfahiger
Energiesysteme und Verdnderungsprozesse beraten
sowie fachlich fundierte Konzepte hierfiir erstellen

Deutsch

Blended Learning (Présenz und E-Learning)

Managerln fiir Nachhaltige Mobilitat im
Verkehrswesen: Sommersemester 2019

Energie Autarkie Coach: Wintersemester 2019
Energie Effizienz Managerln: Sommersemester 2020

Department fiir Bauen und Umwelt

Dipl.-Ing. Manfred Sonnleithner, MSc

E-Mail: manfred.sonnleithner@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2779
www.donau-uni.ac.at/dbu/energy
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Lightweight Membrane Structures

Lightweight Membrane Structures are made of
flexible, non-rigid materials ranging from simple sails
up to stadium roofs. State of the art building materials
and the latest fabrication technologies are combined
with the highest engineering knowledge provided by
the world leading experts in the field of Lightweight
Membrane Structures.

Participants will enhance their professional career and
will prepare themselves for the interdisciplinary and
innovative professional future.

Become an authority in the consulting, planning and
execution of Lightweight Membrane Structures pro-
jects and be part of our powerful network of experts.
Start a lifetime interdisciplinary career in the field of
Lightweight Membrane Structures.

Master of Engineering — MEng
4 semesters, part-time
90
EUR 16,900

Building Professionals, Architects, Engineers,
Building Experts in private or public sector

English

Face-to-face teaching

May 6, 2019

Department for Building and Environment
Dipl.-Ing. Dr. techn. Robert Roithmayr

E-Mail: robert.roithmayr@donau-uni.ac.at
Phone: +43(0)2732 893-2773
www.donau-uni.ac.at/dbu/membrane
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Mehrgeschofliger Holzhybridbau

Im modernen Holzbau kommt neben den klassischen
Konstruktionen vermehrt die bedarfsorientierte
Kombination verschiedener Bauweisen und Materi-
alien zur Anwendung. Dazu sind jedoch technisches
Spezialwissen und Kompetenzen in Bezug auf neue
Konstruktionsmethoden sowie Versténdnis fiir integ-
rale Planungs- und Bauprozesse erforderlich. Die dafur
notwendigen Lehrinhalte wurden aus der praktischen
Anwendung unter wissenschaftlicher Begleitung
entwickelt und sollen im Wirkbereich der Studieren-
den Anwendung finden. Der Universitatslehrgang
.MehrgeschoRiger Holzhybridbau” bietet Zugang zu
praxisorientiertem Fachwissen und eine Erweiterung
des Leistungsportfolios der Studierenden.

Der positive Abschluss des Lehrgangs ermdglicht die
Erlangung der klimaaktiv-Kompetenzpartnerschaft.

Certified Program
1 Semester, berufsbegleitend
20
EUR 4.900.-

Erfahrene Praktikerlnnen aus der Baubranche
sowie Absolventinnen der Studien Architektur
und Bauwirtschaft

Deutsch

Prasenzunterricht

Marz 2019

Department fiir Bauen und Umwelt

Dipl.-Ing. Wolfgang Stumpf

E-Mail: wolfgang.stumpf@donau-uni.ac.at

Tel: +43(0)2732 893-2778
www.donau-uni.ac.at/dbu/holzhybridbau



32 Zukunftsfahige Gebdude & Umwelt

Okologisches Garten- und Griinraummanagement

Der internationale Trend zu naturnahen und 6kologi-
schen Gérten, die steigende Nachfrage von kologisch
produzierten Pflanzen und Lebensmitteln sowie lau-
fende Anderungen von gesetzlichen Vorgaben fiir die
Planung und Pflege von diesen Griinrdumen erhdhen
den Bedarf an Expertlnnen auf diesen Gebieten. Pla-

nungsschaffende, Gartenbetriebe, Kommunen und Ver-

waltungen von privaten und &ffentlichen Freirdumen
sind gefordert, ihre Qualifikationen und praktischen
Fahigkeiten entsprechend zu erweitern.

Das Department fiir Bauen und Umwelt der Donau-
Universitat Krems fiihrt in Kooperation mit dem
Geschéftsbereich Natur im Garten des Umweltschutz-
vereins Biirger und Umwelt sowie der GARTEN TULLN
GmbH den fachlich und wissenschaftlich fundierten
Universitatslehrgang , Okologisches Garten- und
Griinraummanagement” durch.

Akademische/r ExpertIn
3 Semester, berufsbegleitend
60
EUR 7.500,-

Master of Science - MSc
4 Semester, berufsbegleitend
90
EUR 12.500,-

Personen aus Berufsfeldern der Pflege und Erhaltung
von Garten und Griinrdumen: von leitenden Mitarbei-
terlnnen in Gartnereien tber Gartenberaterlnnen und
-planerinnen bis zu Verwalterinnen &ffentlicher und
privater Parkanlagen und Griinrdume

Deutsch

Prasenzunterricht

Wintersemester 2020

Department fiir Bauen und Umwelt

Dipl.-Ing." Dr. Christine Rottenbacher

E-Mail: christine.rottenbacher@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2783
www.donau-uni.ac.at/dbu/garten

Facility Management

Moderne Gebaude werden immer komplexer und be-
ndtigen mehr Technik, die gesteuert und iiberwacht
werden muss. Personen, die in diesen Geb&uden ar-
beiten, sie besuchen oder in ihnen wohnen, erwarten
kundenorientierte und leistbare Services. Weiters

steigen die gesetzlichen Anforderungen an die Energie-

effizienz von Geb&uden. Dariiber hinaus ist die Verant-
wortung fir den vereinbarten und sicheren Betrieb von
Immobilien und Anlagen, die Betreiberverantwortung,
wichtig.

Derzeit kommt der Sicherheitsiiberpriifung von
Geb&uden besondere Beachtung zu. Diese ist in den
ONORMEN B 1300 und B 1301 geregelt. Betreiber von
Betriebsgebauden sollten diese Sicherheitsiiberprii-
fungen im Rahmen der Betreiberpflichten durchfiihren.
Die ONORM B 1301 hietet eine gute Anleitung, die
Sicherheitsthemen von Objekten strukturiert abzuar-
beiten und somit die Sicherheit zu gewahrleisten. Das
osterreichische Normungsinstitut Austrian Standards
bietet Personenzertifizierungen fiir die ONORM B 1301

an. Erfolgreiche Absolventinnen dieses Lehrgangs kon-

nen bei Austrian Standards um ein solches Zertifikat
ansuchen.

Der Universitatslehrgang , Facility Management”,
welcher mit einem Master of Science abschlielt,
adressiert diese aktuellen Herausforderungen.
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Master of Science - MSc
4 Semester, berufsbegleitend
90
EUR 15.900,-

Facility Managerlnnen

Fachplanerinnen TGA oder Bauingenieurinnen
Ausfiihrende im Baugewerbe

Architektinnen

Innenarchitektinnen

Bautréger

Baumeisterinnen

Immobilienverwalterinnen
Immobilienverantwortliche von Bund, Landern
und Gemeinden

Immobilieneigentiimerinnen

> Eigentiimervertreterinnen von Immobilienfonds,
Stiftungen und Immobilienbesitzgesellschaften

V V.V V V V V V V

\

Deutsch

Blended Learning (Présenz und E-Learning)

14. Oktober 2019

Department fiir Bauen und Umwelt

Mag.? Dr." Elfriede Neuhold

E-Mail: elfriede.neuhold@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2666
www.donau-uni.ac.at/dbu/fm
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MBA Bauwirtschaft

Der Lehrgang gewahrt einen tiefgehenden Einblick

in betriebswirtschaftliche Zusammenhange der Bau-
wirtschaft. Das ,Magische Viereck” aus technischen,
kaufménnischen, rechtlichen und zeitlichen Parametern
bestimmt heute den Projekterfolg.

Dieser Erfolg kann nur tiber die Vernetzung der unter-
schiedlichsten Kompetenzen gewéhrleistet werden.
Die einzelnen Module des Lehrganges sind so gestal-
tet, dass die Absolventinnen anschlieRend in der Lage
sind, einen wesentlichen Beitrag zum Unternehmens-
erfolg zu leisten.

Der Lehrgang wird in Kooperation mit der BAUAkade-
mie Oberdsterreich durchgefiihrt.

Master of Business Administration - MBA
4 Semester
90
EUR 14.500,-

Die Studierenden sind meist Fiihrungskréfte von
mittelstandischen Bauunternehmungen und der Bau-
industrie, von Architekturbiiros, Wohnbaugenossen-
schaften, Bautragern sowie dffentlichen Stellen wie
Landesregierungen und Gemeinden.

Dieses Studium richtet sich an Personen

> aus kaufménnischen Abteilungen der Bauwirt-
schaft, die ihre Praxiserfahrung mit kaufménnisch-
-rechtlichem Wissen in Bezug auf die Baubranche
erweitern und vertiefen wollen

> mit bautechnischen Ausbildungen, wie Bau-
meisterlnnen, Bauingenieurlnnen, Architektlnnen,
Bauleiterlnnen, Bautechnikerlnnen, die bereits
Fiihrungsaufgaben zu I6sen haben oder diese
in Zukunft I6sen wollen und sich das kaufméan-
nisch-rechtliche Know-how fiir ihren weiteren
beruflichen Aufstieg aneignen mdchten

Deutsch

Prasenzmodule

27. September 2019

Department fiir Bauen und Umwelt

Mag. Erich Kremsmair, MBA

E-Mail: erich.kremsmair@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2656
www.donau-uni.ac.at/dbu/bauw

Real Estate Management

Real Estate Management, MSc (Master of Science)
ertffnet lhnen die Mdglichkeit, von den Erfahrungen
prominenter Vertreterlnnen der Immabilienwirtschaft
zu profitieren und wertvolle Kontakte zu kniipfen.

Die ausgesuchten Teilnehmerlnnen des Immabilienlehr-
ganges ,Real Estate Management” bringen umfang-
reiche persénliche und berufliche Erfahrungen in den
Unterricht ein. So tragen sie im selben MaR zur Qualitét
des Programms bei, wie es die Vortragenden tun.

Der jahrlich im Oktober startende Immobilienlehrgang
.Real Estate Management” stattet Sie mit einem brei-
ten Wissensspektrum aus, das es Ihnen erlaubt, iber
alle Lebenszyklusphasen der Immobilie hinweg tatig zu
werden. Sie erwerben sowohl kaufméannische als auch
rechtliche und steuerliche Kompetenzen.

Das Studium beleuchtet den Themenkomplex Immobilie
ausgerichtet auf die verschiedenen Stadien der Ent-
wicklung eines Immobilienprojektes. Beginnend mit
den Kalkulationsgrundlagen und der Ermittlung des
Risikos eines Investments tiber die Entwicklung eines
konkreten Immabilienprojekts im In- bzw. Ausland, die
Wahl der optimalen Finanzierungsform und Verwer-
tung eines derartigen Objekts, bekommen Sie einen
profunden Einblick in die Grundlagen des Immobilien-
managements.

Baudkonomie & Immobilienmanagement

Master of Science - MSc
4 Semester, berufsbegleitend
90
EUR 16.900,-

Mitarbeiterinnen aus folgenden Bereichen:

> Anwaltskanzleien und Rechtsabteilungen im
Bereich Immobilien

Architekturbiros

Bautragergesellschaften
Baumeisterunternehmen
Immobilienverwaltungen
Immabilienmaklerbiros

Banken und Versicherungen
Immobilienfinanzierung und -veranlagung
Beratungsunternehmen

Immobilienfonds, Stiftungen und Immobilien-
besitzgesellschaften

Raumplanungsbiiros
Wirtschaftspriifungsinstituten
Immobilien-Sachverstéandigenwesen
Steuerberatungskanzleien

V V.V V V V V V V

vV V. V V

Deutsch/Englisch

Prasenzmodule

14. Oktober 2019

Department fiir Bauen und Umwelt

Dipl.-Ing. Rainer Altmann, MSc Immobiliendkonom
(ebs) MRICS

E-Mail: rainer.altmann@donau-uni.ac.at

Tel: +43(0)2732 893-2785
www.donau-uni.ac.at/dbu/real
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Die Donau-Universitat Krems befasst sich intensiv
mit den aktuellen und zukiinftigen gesellschaftlichen
Herausforderungen, identifiziert diese und richtet
ihr Studienangebot danach aus. Die Studien der
Donau-Universitat Krems greifen relevante Fragen
der gesellschaftlichen, technologischen und organi-
sationsbezogenen Entwicklung auf.
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Bildungs- und Berufsberatung

Expertlnnen schétzen, dass von der Summe an Kompe-
tenzen, die eine Person im Lauf ihres Lebens entwi-
ckelt, héchstens 30 Prozent durch Lernen in Bildungs-
institutionen erworben wurde. Mindestens 70 Prozent
der Kompetenzen beruhen auf beruflichem Tun und
sonstigen Lebenserfahrungen sowie auf gezieltem
selbstorganisiertem Lernen.

Auf Bildungs- und Berufsberaterinnen trifft dies in
einem besonders hohen MafR zu: Das Wissen wird von
erfahrenen Kolleginnen weitergegeben (oft in Form
einer Mentorlnnen-Mentee-Beziehung), durch den Be-
such (nonformaler) Weiterbildungsseminare und/oder
mithilfe gedruckter und online verfiigbarer Informatio-
nen selbststéndig erworben.

Bildungs- und Berufsberaterlnnen lernen dariiber
hinaus durch Feedback von anderen und Reflexion
ihres Tuns. In Summe kénnen sie damit ein bestimmtes
Kompetenzniveau aufbauen.

Durch den Universitatslehrgang sollen bereits vorhan-
dene Kenntnisse, Fertigkeiten und Kompetenzen sicht-
bar und belegbar (ECGC — European Career Guidance
Certificate) gemacht werden.

Ziel ist es, auf vorhandenen Kompetenzen aufzubauen,

das Fachwissen weiter zu vertiefen und einen akademi-

schen Abschluss zu erwerben.

Akademische/r ExpertIn
3 Semester, berufsbegleitend
60
EUR 5.700,-

Master of Arts - MA
4 Semester, berufsbegleitend
90
EUR 8.900,-

Dieser Universitatslehrgang richtet sich an Bildungs-
und Berufsberaterlnnen im deutschsprachigen

Raum (Osterreich, Deutschland, Schweiz), die
Beratungserfahrung in Gruppen- oder Einzelberatung
aufweisen und/oder — ergénzend zu ihrer praktischen
Erfahrung — bereits spezifische, facheinschlégige
Weiterbildungsveranstaltungen oder nonformale
Aus- und/oder Weiterbildungen absolviert haben.
Weiters wendet sich der Lehrgang an Personen, die
verwandte Ausbildungen abgeschlossen haben (z. B.
Coaching-Aushildung) und die sich als Bildungs- und
Berufsberaterlnnen zertifizieren lassen mochten.

Deutsch

Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

Dezember 2019

Department fir Weiterbildungsforschung
und Bildungstechnologien

Ines Steiner

E-Mail: ines.steiner@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2263
www.donau-uni.ac.at/bbb
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Blended Learning
E-Learning

Bildungs-, Berufs- und Karriereberatung

In Zeiten rascher Verénderungen auf dem Arbeits-
markt gibt es kaum noch ,den Beruf fiirs Leben”, im
Durchschnitt wechselt jede/r Erwerbstatige ihren/
seinen Beruf drei- bis fiinfmal. Zudem verandern sich
die Anforderungen an Beruf und Position zunehmend,
sodass lebensbegleitendes Lernen immer stérker an
Bedeutung gewinnt. Dem stehen die Individualisierung
von Bildungsbiografien und die enorme Vielfalt an Aus-
und Weiterbildungsmdglichkeiten gegeniiber.

Bildungs-, Berufs- und Karriereberaterlnnen bieten
Hilfestellung bei der beruflichen (Neu-)Orientierung,
ermitteln formell wie informell entwickelte Kompeten-
zen und tragen durch die Unterstiitzung bei der Wahl
der richtigen Aus- und Fortbildung zur Weiterentwick-
lung der Kompetenzen der zu Beratenden bei. Fiir diese

herausfordernde Tatigkeit bendtigen Bildungs-, Berufs-

und Karriereberaterinnen das richtige Ristzeug.

Ziel des Universitatslehrganges |, Bildungs-, Berufs-
und Karriereberatung” ist es, durch die Entwicklung
von Beratungskompetenzen und die Vermittlung bera-
tungsspezifischer Wissensinhalte einen professionel-
len Zugang zum Feld Bildungs-, Berufs- und Karriere-
beratung zu ermdglichen.

Certified Program
2 Semester, berufshegleitend
30
EUR 4.500.-

Akademische/r ExpertIn
3 Semester, berufsbegleitend
60
EUR 9.000,-

Master of Arts - MA
5 Semester, berufsbegleitend
120
EUR 12.500,-

Als Zielgruppe des Lehrgangs gelten Personen, die
Kompetenzen im wachsenden Berufsfeld Bildungs-,
Berufs- und Karriereberatung erwerben und/oder
(weiter-Jentwickeln wollen. Dies kénnen unter
anderen Trainerinnen, Coaches, Erwachsenenbild-
nerlnnen, Lehrlingsausbildnerinnen, Ausbildnerinnen
im schulischen oder Weiterbildungsbereich oder
Personen aus dhnlichen Berufsfeldern sein.

Deutsch

Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

November 2019

Department fir Weiterbildungsforschung
und Bildungstechnologien

Ines Steiner

E-Mail: ines.steiner@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2263
www.donau-uni.ac.at/bbk
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Bildungsmanagement

Der Universitatslehrgang ,Bildungsmanagement”
vermittelt den Studierenden Managementkompetenzen
fir effizientes und verantwortungsvolles Handeln im
Bildungsbereich, das die besonderen ethischen, 6kono-
mischen und politischen Anforderungen dieses Feldes
beriicksichtigt.

Die Studierenden werden so in die Lage versetzt,
optimale organisatorische Rahmenbedingungen fiir
Lehr-Lern-Prozesse zu schaffen. Sie lernen, Entwick-
lungsstrategien zu planen und umzusetzen und so
die Zukunftsféhigkeit von Bildungseinrichtungen zu
sichern. Dabei gilt es, Herausforderungen auf perso-
neller und organisationaler Ebene zu begegnen sowie
die aktuellen gesellschaftlichen, demografischen und
technischen Verdanderungsprozesse aufzunehmen.

Bildungsinstitutionen und Bildungsprozesse sind
geprégt von einem hohen Grad an personlicher
Interaktion und Kommunikation. Der Universitatslehr-
gang vermittelt den Studierenden die entsprechenden
Leitungs- und Fihrungskompetenzen und unterstiitzt
sie beim Ausbau ihrer kommunikativen Fahigkeiten. Der
Universitatslehrgang bietet den Studierenden auler-
dem die Mdglichkeit zum professionellen Erfahrungs-
austausch und Ausbau des eigenen Netzwerks.

Blended Learning
E-Learning

Master of Arts - MA
4 Semester, berufsbegleitend
75
EUR 9.900.-

Mitarbeiterlnnen von Bildungseinrichtungen (6ffent-
lichen und privatwirtschaftlichen) sowie Bildungs-
verantwortliche in Unternehmen und Organisationen,
z. B. in unternehmensinternen Weiterbildungseinhei-
ten, inshesondere Personen, die bereits tiber Erfah-
rungen mit Leitungs- und Fiihrungsaufgaben verfiigen
bzw. sich mit einer wissenschaftlich fundierten
Ausbildung darauf vorbereiten méchten

Deutsch
Blended Learning (Prasenz und E-Learning)
Wintersemester 2019

Department fir Weiterbildungsforschung

und Bildungstechnologien

Barbara Auer

E-Mail: barbara.auer@donau-uni.ac.at

Tel: +43(0)2732 893-2268
www.donau-uni.ac.at/bildungsmanagement
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Digital Publishing in Education

Der berufsbegleitende Universitédtslehrgang , Digital
Publishing in Education” wendet sich an Mitarbeiterinnen
der Verlags- und Medienbranche, insbesondere von
Bildungsverlagen, die ihre Kompetenzen zur Konzeption,
Erstellung und Bereitstellung von digitalen Bildungsres-
sourcen erweitern wollen.

Nach Lehrgangsabschluss sind die Absolventinnen in der
Lage, digitale Bildungsressourcen unter Berticksichtigung
von mediendidaktischen und lerntheoretischen Erkennt-
nissen zu konzipieren, die Heterogenitét der Lernenden
bei der Gestaltung von digitalen Bildungsressourcen

zu berticksichtigen, Cross-Media-Publikationen und
Rich-Media-Publikationen zu planen und zu entwickeln,
tragfahige Geschaftsmodelle fir neuartige, digitale
Bildungsressourcen zu entwickeln, agile Projektmanage-
ment-Methoden bei der Entwicklung und Produktion von
digitalen Bildungsressourcen anzuwenden.

Certified Program
2 Semester, berufshegleitend
18
EUR 2.900.-

Mitarbeiterinnen der Verlags- und Medienbranche,
insbesondere von Bildungsverlagen, die ihre Kompeten-
zen zur Konzeption, Erstellung und Bereitstellung von
digitalen Bildungsressourcen erweitern wollen

Deutsch

Blended Learning (Présenz und E-Learning)

Wintersemester 2020

Department fiir Weiterbildungsforschung
und Bildungstechnologien

Mag.? Monika Kyselova

E-Mail: monika.kyselova@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2356
www.donau-uni.ac.at
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Blended Learning Blended Learning
E-Learning E-Learning
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Educational Leadership — Schulmanagement

Die Studierenden des Universitatslehrganges ,Educa-
tional Leadership — Schulmanagement” werden dazu
ausgebildet, die Leitungsfunktion einer schulischen
oder auRerschulischen Bildungseinrichtung auszu-
tiben (dies ersetzt nicht die gegebenenfalls zuséatzlich
ndtigen gesetzlichen und sonstigen Voraussetzungen
fr die Ausiibung der Position eines Schulleiters/einer
Schulleiterin).

Sie werden mit zentralen Managementaufgaben
vertraut gemacht, lernen Management- und Orga-
nisationsentwicklungskonzepte ebenso kennen wie
Prinzipien der Schul- und Unterrichtsentwicklung.
Weitere Schwerpunkte liegen im Qualitdtsmanage-
ment an Schulen und auf Soft Skills wie Kommunika-
tion, Konfliktmanagement und Teamentwicklung.

Aktuelle Herausforderungen wie kulturelle Diversitéat,
die durch Informations- und Kommunikationstechno-
logien ausgeldsten Veranderungen im Bildungssystem
oder Gewaltpravention finden ebenfalls Eingang in das
Curriculum.

.Educational Leadership — Schulmanagement” ist

ein berufsbegleitender Lehrgang, der im Blended-
Learning-Modus durchgefiihrt wird — ein padagogisch
sinnvoller Mix aus betreutem Online-Lernen in Verbin-
dung mit einer begrenzten Zahl an Présenztagen. Diese
finden vorwiegend am Wochenende, Feiertagen und

in Ferienzeiten statt, dadurch wird es den Studieren-
den ermdglicht, sich parallel zur beruflichen Karriere
weiterzubilden.

Certified Program
2 Semester, berufsbegleitend
30
EUR 6.000,-

Master of Arts - MA
4 Semester, berufsbegleitend
90
EUR 9.100,-

> Personen im schulischen oder aulRerschulischen
Aus- und Weiterbildungsbereich, insbesondere
LehrerInnen aller Schulformen, die eine
Leitungsfunktion anstreben oder ausiiben

> inder Lehrerinnenforthildung engagierte
Kolleglnnen

> Vortragende an Fachhochschulen, Pddagogischen
Hochschulen und Universitéten

Deutsch

Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

26. Oktober 2019

Department fiir Weiterbildungsforschung

und Bildungstechnologien

Gabriele Funke

E-Mail: gabriele.funke@donau-uni.ac.at

Tel: +43(0)2732 893-2343
www.donau-uni.ac.at/educationalleadership

Hochschul- und Wissenschaftsmanagement

Welche Management-Tools funktionieren an wissen-
schaftlichen Einrichtungen? Und was macht dieses
Umfeld so spezifisch? Der berufsbegleitende Universi-
tatslehrgang ,Hochschul- und Wissenschaftsmanage-
ment” kombiniert forschungsgeleitetes mit praxisna-
hem Lernen und vermittelt einen fundierten Einblick

in alle relevanten Bereiche des Managements an
Hochschul- und Forschungseinrichtungen. In Projekt-
und Masterarbeiten setzen Teilnehmerlnnen eigene
Akzente und entwickeln ihr Fachwissen mithilfe renom-
mierter Vortragender weiter. Der Universitatslehrgang
,Hochschul- und Wissenschaftsmanagement” unter-
stiitzt damit seine Teilnehmerlinnen und Absolventin-
nen, das eigene Tun zu reflektieren und ihre Karriere im
Hochschulwesen abzusichern und auszubauen.

Die Lehrveranstaltungen im Masterprogramm ,.Hoch-
schul- und Wissenschaftsmanagement” werden teils
mit Studierenden des Bildungsmanagements, teils
mit Studierenden des internationalen Joint-Degree-
Programms ,Master in Research and Innovation in
Higher Education — MARIHE" gemeinsam besucht.
Themen wie z. B. Hochschulrecht diskutieren wir in
gesonderten Kursen. Fiir das Vertiefungsmodul stehen
den Teilnehmerlnnen Blockveranstaltungen an unseren
Partnerhochschulen in Mailand oder Osnabriick zur
Auswahl.

Dies ermdglicht befruchtenden Austausch und eine
intensive Vernetzung. Die Studierenden konzentrieren
sich einmal auf die Situation im deutschsprachigen
Raum und fassen dabei angrenzende Bildungssektoren
ins Auge. Ein andermal fokussieren sie auf das Hoch-
schul- und Wissenschaftsmanagement, betrachten
dieses auch im internationalen Zusammenhang.

Master of Science - MSc
4 Semester, berufsbegleitend
90
EUR 9.900,-

> Mitarbeiterlnnen aller Hochschultypen (Unis, FHs,
PHs, Akademien, Konservatorien etc.), auleruni-
versitarer Forschungseinrichtungen, der staatli-
chen Hochschul- und Wissenschaftsverwaltung
und Interessensvertretungen, insbesondere:

> Mitarbeiterlnnen der zentralen Verwaltung,
in Dienstleistungseinrichtungen und in den
Leitungsgremien

> Leitende Mitarbeiterlnnen in administrativen
Supportunits an Fakultaten, Departments etc.

> Wissenschafterlnnen, die (kiinftig) Management-
aufgaben ibernehmen (Hochschulleitung,
Dekanate, Gremien etc.)

> Mitarbeiterlnnen von Agenturen und Einrichtun-
gen zur Qualitatssicherung, Forschungsforderung,
Internationalisierung etc.

Deutsch/Englisch

Blended Learning (Présenz und E-Learning)

Wintersemester 2019

Department fiir Weiterbildungsforschung
und Bildungstechnologien

Barbara Auer

E-Mail: barbara.auer@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2268
www.donau-uni.ac.at/hwm
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Research and Innovation in

With the support of the R
Erasmus+ Programme L
of the European Union *ah

Higher Education — Erasmus Mundus

Institutions in higher education, research and innovation
play a central role for the advancement of societies and
economies. They foster economic growth, strengthen
technological progress and enhance job creation. In
addition, higher education institutions contribute to
personal development of individuals and help to edu-
cate proactive citizens in societies. In order to achieve
the best possible results these institutions require
modern and effective management.

Therefore, the Master in Research and Innovation in
Higher Education (MARIHE) focuses on the management
of higher education, research and innovation institu-
tions. MARIHE trains students to be change agents
that can take the lead in developing these institutions,
can critically assess and employ managerial instru-
ments and can turn policy advice into strategic man-
agement practice. At the same time students are ready
to formulate agendas and policies for the advancement
of research, innovation and entrepreneurship.

MARIHE is an Erasmus Mundus Joint Master Degree
program supported by the Erasmus+ program of the
European Union. It is jointly offered by six partners
from Europe and Asia: Danube University in Austria
(coordinator), Tampere University in Finland, University
of Applied Sciences Osnabriick in Germany, Eotvos
Lorénd University in Hungary, Beijing Normal Univer-
sity in China and Thapar Institute of Engineering and
Technology (deemed to be University) in India. The
consortium is supported by 17 associated partners that
are well-known universities, international and national
organisations, research centres or consulting com-
panies involved with higher education, research and
innovation sectors. This global network will provide
multiple opportunities for students regarding studies,
research and employability.

Master of Science - MSc
Master of Administrative Sciences - M.Sc.
(Admin.)
4 semesters, full-time
120
EUR 12,000 full scholarships
available through Erasmus Mundus

University graduates that want to pursue a career

in the higher education and research sector as man-
agers, administrators, consultants, policy analysts,
researchers and decision makers. Possible employers
are higher education and research institutions, public
bodies such as ministries for science and education,
enterprises specializing in education, think tanks and
non-governmental organizations.

English

Face-to-face teaching

Once a year in August

Department for Continuing Education Research
and Educational Technologies

Florian Reisky, M.A., MA

E-Mail: florian.reisky@donau-uni.ac.at

Phone: +43(0)2732 893-2218
www.marihe.eu
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Talentmanagement und Begabungsforderung

(Hoch-)Begabte, High Potentials und Talente sind eine
besondere Zielgruppe fiir Schule, Universitat und Wirt-
schaft. Um eine nachhaltige Exzellenzentwicklung um-

zusetzen, genligt es nicht, Talente nur zu erkennen bzw.

zu gewinnen — vielmehr besteht die Herausforderung
darin, Talente in die Institution oder das Unternehmen
zu integrieren, ihnen Entwicklungsmaéglichkeiten und
Karriereoptionen zu erdffnen und Bildungs- und Karrie-
reiibergénge nachhaltig zu begleiten.

Diesen Anforderungen stellt sich der Lehrgang , Ta-
lentmanagement und Begabungsférderung”, indem er
eine differenzierte Perspektive auf die Themen (Hoch-)
Begabung und Talente hinsichtlich sozialer, kultureller
und geschlechtsspezifischer Aspekte eréffnet. Damit
in engem Zusammenhang stehen die Vermittlung aktu-
eller Erkenntnisse aus der Begabungsforschung durch
national und international renommierte Expertinnen
sowie der stetige Transfer dieser Kenntnisse in die
Praxis im betrieblichen und schulischen Umfeld.

Certified Program
2 Semester, berufshegleitend
30
EUR 5.500.-

Master of Arts - MA
4 Semester, berufsbegleitend
90
EUR 9.900,-

> Die Studierenden aus Wirtschaft und Industrie
vertiefen die Aspekte der Fithrung und des Talent
Relationship Managements

> Péadagoglnnen und Lehrende vertiefen die Didaktik
und Methodik der Begabungsforderung sowie den
Transfer in die padagogische Praxis

> Fiir Interessierte, die einen ersten Einblick
bekommen mdchten, wird ein Certified Program
angeboten

Deutsch

Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

Auf Anfrage

Department fir Weiterbildungsforschung

und Bildungstechnologien

Mag.? Monika Kyselova

E-Mail: monika.kyselova@donau-uni.ac.at

Tel: +43(0)2732 893-2356
www.donau-uni.ac.at/talentmanagement
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Business Education

The "Master of Arts in Business Education” is desig-
ned for those with an undergraduate degree as well as
experienced professionals who want to develop their
career in the specialist field of business education.

Graduates of the program will develop specialized
knowledge and skills for teaching in various learning
settings. This includes those teaching business in a
formal educational setting, in-house company trainers,
business development consultants and advisors and
those working in training companies.

The program combines relevant pedagogic theory with
business practice to an accredited, recognized quali-
fication, utilizing contemporary technology. Students
complete a range of relevant subject areas as well as
complete personal research projects of relevance to
their own practice.

Master of Arts - MA
4 semesters, full-time
90
EUR 11,990

Educationalists and educational professionals, HR-
managers, business managers, corporate trainers,

psychologists and ather professionals with career

aspirations or development in (adult) education

English

Blended Learning

Autumn 2019

Department for Continuing Education Research
and Educational Technologies

Vanessa Weissinger

E-Mail: vanessa.weissinger@donau-uni.ac.at
Phone: +43 (0)2732 893-2502
www.donau-uni.ac.at/business-education

E-Tutoring & Coaching

Die Schnelllebigkeit der heutigen Zeit fordert kurzfris-
tig verfiighare und vor allem individuelle Lernzuwéchse
und Kompetenzen und damit neuartige, rasch zur Ver-
fiigung stehende Lern- und Entwicklungsszenarien in
der betrieblichen Bildung bzw. der Erwachsenenbildung.

E-Tutorlnnen greifen individuelle Lernbedarfe auf und
sind Profis im Hinblick auf die Gestaltung entspre-
chender Lernwege. Daneben verstehen sie sich als
Lernbegleiter, die den Lernprozess der Lernenden
initiieren, flankieren und gegebenenfalls steuern. Sie
geben Feedback, erkennen Lernhemmnisse, denen sie
aktiv entgegenwirken und kdnnen sich beobachtend
in den Hintergrund stellen, sofern Prozesse selbst-
organisiert funktionieren. Demnach beschrénkt sich
das Arbeitsfeld zeitgemaRer E-Tutorlnnen nicht mehr
ausschlieRlich auf formale Lernprozesse, sondern liegt
schwerpunktmaRig auf der Strukturierung informeller
Lernprozesse.

E-Coaching geht einen Schritt tiefer und unterstitzt
nicht nur selbstorganisiertes Lernen, das durch die
Lernenden verantwortet wird, sondern fordert Pro-
zesse des Selbst-Coaching und der Hilfe zur Selbst-
hilfe. E-Coaching bedient sich zwar herkémmlicher
Coaching-Methoden, nutzt jedoch gezielt die Vorteile
der neuesten virtuellen Medien und bietet damit
jederzeit verfligbare und zeitunabhéngige Coaching-
Settings.

Der/die professionelle E-Coach begegnet der/dem
Coachee auch (iber die diversen neuen Medien auf
gleicher Augenhthe.

E-Tutoring und E-Coaching sind wesentliche Elemente
des E-Learning der vierten Generation, das heil3t der
Wissensaneignung und Kompetenzentwicklung mit
Blended Learning und Social Software. E-Tutorlnnen
und E-Coaches bendtigen daher neben einer hohen
fachlich-methodischen Kompetenz insbesondere stark
ausgepragte personliche und sozial-kommunikative
Fahigkeiten, sowie organisatorisches Geschick und
technisches Know-how.
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Certified Program
2 Semester, berufshegleitend
30
EUR 4.900.-

Padagoglnnen, (Weiter-)Bildungsbeauftragte, Aus-
bildnerinnen, BeraterInnen und Trainerlnnen, die
E-Learning sukzessive in ihr Seminargeschehen, in
den Unterricht oder in das Vortragswesen einflieRen
lassen wollen bzw. beabsichtigen, als E-Tutorin bzw.
E-Trainerln zu arbeiten

Deutsch

Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

Auf Anfrage

Department fir Weiterbildungsforschung

und Bildungstechnologien

Mag.? Andrea Schlager

E-Mail: andrea.schlager@donau-uni.ac.at

Tel: +43(0)2732 893-2348
www.donau-uni.ac.at/etutoring-coaching
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Blended Learning
E-Learning

eEducation - eLearning & Social Media Learning

Wie kénnen innovative Konzepte aus klassischen und
digitalen Lehr- und Lernmethoden gestaltet werden
und wie konnen Web 2.0-Tools und Soziale Medien
eingesetzt werden? Der berufshegleitende Master-
Studiengang ,eEducation” setzt sich mit dem Thema
E-Learning sowie Lehren und Lernen, Ausbilden und
Weiterbilden im digitalen Zeitalter auseinander.

Das Hauptziel des Lehrgangs ist die Vermittlung von
praktischen und theoretischen Kompetenzen im Um-
gang mit Neuen Medien und Web 2.0-Technologien
fiir das Lehren und Lernen in verschiedenen padagogi-
schen Feldern.

Die Studierenden werden beféhigt, technologieun-
terstiitzte Lehr- und Lernangebote wissenschaftlich
fundiert zu konzipieren, zu gestalten, zu analysieren
und zu bewerten. Sie werden mit theoretischen
Konzepten von Bildungsprozessen mit Neuen Medien
und aktuellen bildungstechnologischen Entwicklungen
soweit vertraut gemacht, dass sie eigene Lehr- und
Lernszenarien anhand verschiedener Arten von Lern-
plattformen planen, umsetzen und den praktischen
Einsatz reflektieren kdnnen. Dabei steht vor allem auch
die Integration solcher Applikationen in die Bildungs-
malinahmen in Unternehmen, Organisationen und
Bildungsinstitutionen im Vordergrund.

Ein wesentliches Charakteristikum des Studienangebo-
tes ist ein interdisziplindrer Zugang, der es ermdglicht,
das Themenfeld E-Education (E-Learning, Blended
Learning und Online-Lernen) aus der Perspektive ver-
schiedener wissenschaftlicher Disziplinen zu behan-
deln und zu diskutieren.

Certified Program
2 Semester, berufsbegleitend
30
EUR 4.600,-

Master of Arts - MA
4 Semester, berufsbegleitend
90
EUR 7.990,-

Trainerlnnen

Referentinnen

Weiterbildungsbeauftragte in Unternehmen
Lehrerlnnen

AusbilderIinnen (z. B. Berufsschule)
Berufspadagoglnnen

VvV V.V V VvV V

Deutsch

Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

2. Mai 2019

Department fir Weiterbildungsforschung
und Bildungstechnologien

Rina Prammer

E-Mail: rina.prammer@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2345
www.donau-uni.ac.at/eeducation
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Handlungsorientierte Medienpadagogik
Spielerische Ansitze in der Jugendmedienarbeit

Der berufsbegleitende Studiengang wird gemeinsam
von der Donau-Universitat Krems, der TH KéIn und der
Akademie Remscheid angeboten. Die Prasenzveran-
staltungen teilen sich auf die drei Standorte auf, wobei
einige Inhalte auch parallel an zwei Standorten ange-
boten werden. Der Lehrgang wird berufshegleitend in
Modulform angeboten.

Ziel ist eine inhaltlich umfassende berufliche Weiter-
qualifizierung im padagogisch und sozialpddagogisch
motivierten Umgang mit interaktiven Unterhaltungs-
medien. Dabei werden inshesondere praxisorientierte
padagogische Ansatze vermittelt, die in der schulischen
sowie aulerschulischen Medienp&dagogik Anwendung
finden und mit klassischen Methoden wie Spiel-, Thea-
ter- oder Erlebnispadagogik kombiniert werden kénnen.

Die Lehrgangsteilnehmerlnnen studieren lern- und spiel-
theoretische Konzepte, um methodische Ansétze der
Spiel-, Theater- und Erlebnispédagogik sowie der Sozial-
padagogik in ihrem jeweiligen Praxisfeld umsetzen zu
kénnen. Dariiber hinaus erlernen sie, wie Spielinhalte
mit unterschiedlichen Zielgruppen thematisiert, kritisch
analysiert und in pddagogischen MaRBnahmen einge-
setzt werden. Um die Praxisndhe der handlungs- und
projektarientierten Module zu gewéhrleisten, konnten
Referentinnen gewonnen werden, die auf eine langjahrige
Praxiserfahrung im auRerschulischen und schulischen
Bereich verftigen und die Konzepte ihrer medienpadagogi-
schen Best-Practice-Beispiele addquat vermitteln kdnnen.

Ein wesentliches Charakteristikum des Studienange-
botes ist ein interdisziplindrer Zugang, der neben den
relevanten pddagogischen und medienarientierten
Fachdisziplinen auch politische Bildung, Jugendschutz
oder internationale Kinder- und Jugendarbeit in den
Blick nimmt. Die Teilnehmerinnen werden befahigt,
das Thema aus Perspektive unterschiedlicher wissen-
schaftlicher Ansé&tze zu betrachten und eigene medien-
padagogische Projekte zu konzipieren und umzusetzen
und somit eine wissenschaftliche Forschungs- und
Handlungskompetenz zu erlangen.

Certified Program
2 Semester, berufshegleitend
30
EUR 3.900,-

Master of Arts - MA
5 Semester, berufsbegleitend
90
EUR 7.200,-

Personen, die sich mit den p&dagogischen und
sozialpadagogischen Anwendungsszenarien inter-
aktiver Unterhaltungsmedien auseinandersetzen

— Stichworte: Spielend Lernen, Spielend Konflike
I6sen, Spielend Gruppen leiten; interessant ist dieser
Universitatslehrgang somit fir Sozialpadaginnen,
Padagoglinnen und Trainerinnen

Deutsch

Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

1. November 2019

Department fiir Kunst- und Kulturwissenschaften
Karin Kirchmayer

E-Mail: karin.kirchmayer@donau-uni.ac.at

Tel: +43(0)2732 893-2346
www.donau-uni.ac.at/homp
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MedienSpielPiddagogik

Die massive gesellschaftliche Verbreitung interaktiver
Unterhaltungsmedien stellt eine grol3e Herausforderung
fiir unser Bildungssystem dar und bietet gleichzeitig
enorme Potenziale. Kinder und Jugendliche sind es
heute bereits gewohnt, Medien nicht mehr nur passiv
zu konsumieren, sondern sich vielmehr aktivam Medien-
produktionsprozess zu beteiligen. Auf diese Weise ent-
steht eine nun alle Altersgruppen umfassende Kultur
der Partizipation in der die lustbetonte und spielerische
Auseinandersetzung mit Information und Wissen eine
zunehmend dominante Rolle spielt.

Das Zentrum fiir Angewandte Spieleforschung fiihrte
bereits im Schuljahr 2007/08 ein Pilotprojekt durch,
bei dem an mehreren Schulen Osterreichs der didak-
tische Einsatz spielerischer Unterhaltungsmedien im
reguldren Unterricht getestet wurde. Dabei konnte
eindrucksvoll gezeigt werden, dass innovative spieleri-
sche Zugéange nicht nur fir die Schiilelnnen motivie-
rend wirken, sondern vielmehr einen ganz allgemeinen
positiven Effekt auf Unterrichtsklima und -dynamik
haben kdnnen.

Die Erfahrungen, die wéhrend dieses Projektes ge-
sammelt wurden, bildeten die Basis fur die Entwick-
lung des Lehrgangs ,MedienSpielPadagogik”. Im
Universitétslehrgang erwerben die Studierenden Kom-
petenzen im Umgang mit bewéhrten Methoden und
Zugéangen aus den Bereichen der Spiel-, Theater- und
Medienpadagogik und erlernen, wie digitale Medien
und Spiele ihr Praxisfeld didaktisch bereichern. Zudem
erlangen die Studierenden das entsprechende Wissen
und Know-how, um eigene medienpddagogische Pro-
jekte und Methoden zu entwickeln und vertiefen sich
insbesondere auch in den Bereichen ,Game Based
Learning” und ,Educational Game Design”.

Der Lehrgang ist fiir Padagoglnnen optimiert berufs-
begleitend ausgelegt. Die Unterrichtstage finden aus-
schlieBlich an Wochenenden oder in der Ferienzeit statt.

Certified Program
2 Semester, berufsbegleitend
30
EUR 3.900.-

Akademische/r ExpertIn
4 Semester, berufsbegleitend
60
EUR 5.700,-

Master of Arts - MA
5 Semester, berufsbegleitend
90
EUR 7.200,-

Personen, die in den Bereichen Training, Aus- und
Weiterbildung in Schule und Wirtschaft tatig sind
und sich mit der Methodik des spielerischen Lernens
auseinandersetzen wollen

Deutsch

Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

1. November 2019

Department fiir Kunst- und Kulturwissenschaften
Karin Kirchmayer

E-Mail: karin.kirchmayer@donau-uni.ac.at

Tel: +43(0)2732 893-2346
www.donau-uni.ac.at/msp

Politische Bildung

Das Studium ,,Politische Bildung” wendet sich an
politisch interessierte und engagierte Menschen aller
Berufsgruppen, die ihre Urteilsfahigkeit und Hand-
lungskompetenz im Spannungsfeld von Politik und
Gesellschaft trainieren oder vertiefen mochten. Dazu
zahlen auf Grund ihrer zentralen Bedeutung insbe-
sondere Multiplikatorinnen aus dem Bildungs- und
Sozialbereich.

In diesem Universitatslehrgang stellen Sie sich aus-
gewahlten politischen und gesellschaftspolitischen
Schwerpunkten. Soziale, kulturelle und politische

Ph&nomene als Konsequenz der zunehmenden Globali-

sierung und Digitalisierung der Gesellschaft erfordern
neben Medienkompetenz ein fundiertes Wissen um
Partizipation an demokratischen Prozessen. Im inter-
disziplindren Fach der Politischen Bildung widmen Sie
sich dem Schwerpunkt Radikalisierung, Extremismus
und Prévention.

Padagogik 51

Master of Science - MSc
4 Semester, berufsbegleitend
90
EUR 9.800,-

Multiplikatorinnen im Aus- und Weiterbildungsbe-
reich sowie Personen die in ihrem beruflichen Umfeld
Funktionen der politischen Bildung erfillen (Arbeit in
Bildungseinrichtungen, soziale bzw. sozialpolitische
Aufgabengebiete)

Deutsch/Englisch

Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

Marz 2021

Department fir Wissens- und
Kommunikationsmanagement

Bernhard Brunnthaler, MSc MBA

E-Mail: bernhard.brunnthaler@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2708
www.donau-uni.ac.at/wuk/polbil
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Blended Learning
E-Learning

Professional Teaching & Training

Lifelong Learning ist mehr als ein Schlagwort. Lebens-
begleitendes Lernen ist Bedingung fiir eine erfolgrei-
che Berufskarriere und fir den Erfolg von Unterneh-
men. Weiterbildung entwickelt sich zu einem eigenen
Professionsfeld mit spezifischen Kompetenzprofilen,
unabhé&ngig davon, ob sie innerbetrieblich stattfindet
oder ob sie in einer Universitét, Hochschule oder
Erwachsenenbildungseinrichtung angeboten wird.

Ziel des Lehrganges ist die Vermittlung umfassender
Kenntnisse und der Erwerb professioneller Handlungs-
kompetenz im Bereich der betrieblichen Aus- und Wei-
terbildung sowie der beruflichen Bildung in Schulen,

in der Erwachsenenbildung und im Hochschulsektor.
Die Studierenden werden befahigt, in ihrem jeweiligen
Arbeitsfeld ein strategiegeleitetes, ganzheitliches und
innovatives Lernmanagement zu steuern, innerbetrieb-
liche Lernprozesse effektiv und nachhaltig zu gestalten
und eine innovative Lernkultur aufzubauen.

Absolventinnen des Certified Program sind berechtigt,
die Prifung zum/zur ,zertifizierten TrainerIn in der
Erwachsenenbildung” nach ONORM EN 1SO/IEC 17024
zu absolvieren.

Certified Program
2 Semester, berufsbegleitend
30
EUR 4.500,-

Akademische/r ExpertIn
3 Semester, berufsbegleitend
60
EUR 9.000,-

Master of Arts - MA
5 Semester, berufsbegleitend
120
EUR 12.500,-

Trainerlnnen sowie mit Leitungsaufgaben Beauftrag-
te in der innerbetrieblichen Aus- und Weiterbildung,
freiberufliche Weiterbildnerlnnen und Erwachsenen-
bildnerinnen, Dozentinnen sowie Koordinatorinnen im
Hochschulbereich und bei anderen Bildungstrégern,
in den Weiterbildungsabteilungen von Verb&nden und
sonstigen Einrichtungen

Deutsch

Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

Certified Program: November 2019

Department fir Weiterbildungsforschung
und Bildungstechnologien

Ines Steiner

E-Mail: ines.steiner@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2263
www.donau-uni.ac.at/ptt

Provokationspiadagogik

Unterrichten wird immer schwieriger, weil die Erwar-
tungen und Anforderungen an die Schule nicht nur stei-
gen, sondern auch heterogener werden. Haufig sehen
sich Lehrerinnen, Schiilerinnen und Schiiler wie auch
Eltern mit verbalen Provokationen und provokativem
Verhalten konfrontiert und sind mit diesen konfliktiven
Situationen oft Uberfordert. Diese Provokationen
erzeugen Stress und damit auch Belastungen fiir das
Immunsystem, Burn-out und Bore-out auf allen Seiten
sind vielfach die Folge. Dementsprechend zeigen viele
Schiilerlnnen zunehmend Verhaltensweisen, die Lernen
wie Lehren behindern. Dieser Situation im Schulbetrieb
und in padagogischen Einrichtungen muss Rechnung
getragen werden: Padagoglnnen missen auf immer
vielfaltigere Provokationen und stressende Situationen
reagieren — aber oft stellt sich die Frage nach dem
Wie. Dabei erleichtert ein reiches Repertoire an provo-
kativen Techniken den Alltag mit verhaltensoriginellen
Menschen, nicht nur im beruflichen Umfeld.

Basierend auf philosophischen und psychotherapeuti-
schen Erkenntnissen werden im Lehrgang , Provokati-
onspadagogik” wissenschaftlich fundierte Methoden
und Techniken vermittelt und eingetibt. Dazu z&hlen
Transformation und Deeskalation in schwierigen
Unterrichts- und Betreuungssituationen. Unter Be-
riicksichtigung der Zeitverpflichtung von Lehrkréften
und anderen Angehdrigen von Bildungs-, Gesundheits-
und Sozialberufen wird der Lehrgang primé&r unter
Einsatz elektronischer Medien durchgefihrt.

Absolventlnnen des Studienganges ,Provokations-
padagogik” (zuvor PROvokativpadagogik) kénnen sich
das Studium auf die Ausbildung zur ,Individuellen
Lernbegleitung” anrechnen lassen und haben somit
automatisch das Seminar 3 (von insgesamt 3) ,Profes-
sionelle Prozesshegleitung” absolviert. Der Lehrgang
ist somit auf der offiziellen Liste des zustandigen BMBF
aufgenommen, das Zeugnis des abgeschlossenen
Studiums reicht als Nachweis.
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Master of Arts - MA
4 Semester, berufsbegleitend
90
EUR 7.200,-

Master of Arts, Advanced - MA
5 Semester, berufsbegleitend
120
EUR 9.800,-

Personen im padagogischen oder auRerpadagogischen

Aus- und Weiterbildungsbereich, insbesondere

> Lehrerinnen aller Schulformen

> inder Lehrerinnenfortbildung engagierte
Kolleginnen

> Vortragende an Fachhochschulen, Padagogischen
Hochschulen und Universitdaten sowie

> Angehdrige von Bildungs-, Gesundheits- und
Sozialberufen, die mit verhaltensoriginellen oder
auch sozial behinderten Menschen arbeiten

Deutsch

Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

Jéhrlich im Oktober
Einstieg laufend maglich, sofern Platze frei sind

Department fiir Migration und Globalisierung
Alexandra Zeilinger

E-Mail: alexandra.zeilinger@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2568
www.donau-uni.ac.at/mig
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Waldorfpadagogik

Obwohl im padagogischen Bereich anerkannterweise
die dringende Notwendigkeit universitar ausgebildeter
Lehrkréfte besteht, die sowohl persdnlichkeitsbildende
als auch wirtschaftlich-dkonomische Féahigkeiten und
Fertigkeiten besitzen, gibt es im deutschsprachigen
Raum derzeit weder einen entsprechenden postgra-
dualen Universitatslehrgang, noch die Mdaglichkeit zu
Schwerpunktbildungen innerhalb der universitaren
padagogischen Ausbildungen, welche diesem Bedarf
gerecht werden.

Ziel des Lehrgangs ist es, neben der Vorbereitung auf
die Unterrichtstétigkeit an schulischen Einrichtungen,
die Vermittlung der methodischen Prinzipien der Wal-
dorfpadagogik zu gewahrleisten und einen lebendigen
Dialog sowahl zwischen unterschiedlichen padago-
gischen Ansé&tzen als auch zwischen verschiedenen
Disziplinen zu fordern.

Der Lehrgang ist ein berufsbegleitendes Angebot zum
Aufbau bzw. zur Professionalisierung von Handlungs-
kompetenzen und qualifiziert zur Lehrtatigkeit an
Waldorfschulen.

Es wird ein ganzheitliches Unterstiitzungs- und Forde-
rungsangebot sowohl in den Présenz- als auch in den
Praktikumsphasen umgesetzt. Im dritten Studienjahr
besteht die Mdglichkeit einer Vertiefung in den Be-
reichen ,Didaktik fur Klassenlehrerlnnen (1.—8. Schul-
stufe)”, ,Oberstufendidaktik (9.—12. Schulstufe)” oder
Forder-/Heilpadagogik”.

Die Donau-Universitdt Krems bietet diesen Lehrgang in
Kooperation mit dem Zentrum fiir Kultur und Padagogik
in Wien an.

Certified Program

Dauer: 2 Semester, berufshegleitend
ECTS-Punkte: 30
Teilnahmegebihr: EUR 3.000,-

Akademische/r ExpertIn
Dauer: 4 Semester, berufsbegleitend
ECTS-Punkte: 60
Teilnahmegebiihr: EUR 6.000,-

Master of Arts - MA

Dauer: 6 Semester, berufsbegleitend
ECTS-Punkte: 120
Teilnahmegebiihr: EUR 9.000,-

Zielgruppe

Personen mit Universitatsreife und einschlagiger
Berufserfahrung, Praxis als (Waldorf-)Lehrerln und
Absolventinnen einer Akademie fiir Lehrerinnen-
bildung; Personen, die bereits in Bildungseinrichtun-
gen mit Schwerpunkt Waldorfpadagogik tatig sind
oder durch eine Zusatzqualifikation Aufgaben im
Kontext der Waldorfpadagogik an Waldorfschulen
oder an anderen Bildungseinrichtungen wahrnehmen
mochten

Sprache
Deutsch

Lernformat
Prasenzmodule

Beginn
Wintersemester 2019

Kontakt

Department fiir Weiterbildungsforschung

und Bildungstechnologien

Barbara Auer

E-Mail: barbara.auer@donau-uni.ac.at

Tel: +43 (0)2732 893-2268
www.donau-uni.ac.at/wbbm/waldorf

kino im
kesselhau

Aktuelle Filmhighlights / Kinderfilme / Open A|r-K|N

Spielfilme/ Dokumentarfilme / Filmgesprache / Live-Konzerte /
Schulvorstellungen / Workshops und vieles mehr! -

kinoimkesselhaus.at'




Das Christian Doppler Labor an der Donau-Universi-
tat Krems beschaftigt sich mit der Pathophysiologie
der Sepsis sowie mit den Einsatzmoglichkeiten extra-
korporaler Verfahren in der Sepsis. Extrakorporale
Adsorptionstherapien, die Entwicklung von Zellkultur-
modellen zur Untersuchung der Aktivierung des Endo-
thels, Fragen der BlutMaterial-Interaktion sowie die
vielfaltigen Rollen von extrazelluléren Vesikeln bei Ent-
zindungsvorgéngen bilden Schwerpunkte der Arbeit.
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Geriatrie

Der MSc-Lehrgang ,Geriatrie” umfasst klinisch-geri-
atrische Inhalte (entspricht dem Arztekammer Diplom
Geriatrie, das angerechnet wird), Grundlagen der
wissenschaftlichen Methodik (Studiendesign, Statistik,
Schreiben von Grant-Antrdgen), eine Einfiihrung in
Biogerontologie und Sozialgerontologie und beriihrt
Aspekte der Finanzierung und des Managements von
Versaorgungsstrukturen. Durch die Kooperation mit den
Wiener Pflegekrankenhédusern der Haus der Barmher-
zigkeit-Gruppe und Prof. Hardt aus Mainz entsteht ein
starker Praxisbezug.

Die stark interaktiv angelegten Module mit Seminar-
charakter, die Gruppengrolie von maximal 20 Personen,
die Vielfalt der Teilnehmerinnen aus den verschiedenen
Fachgebieten (Allgemeinmedizin, Interne, Neurologie,
Psychiatrie, Unfallchirurgie), den Landern Osterreichs,
Deutschlands und Kantonen der Schweiz sowie meh-
reren Arztegenerationen (ca. je ein Drittel knapp vor/
nach der Ausbildung, etablierte Arztinnen und Cheférz-
tlnnen) ermdglichen eine einzigartige Gelegenheit fiir
Austausch, Diskussion und Vernetzung. Die Master-
Thesis in Form eines Grant-Antrages ist der Impuls fiir
eigene wissenschaftliche Tatigkeit.

Absolventlnnen dieses Lehrganges erwerben wichtige
Einblicke in die gerontologischen Nachbardisziplinen der
Geriatrie, eine Vertiefung in verschiedenen aktuellen
geriatrischen Themen und den Nachweis der besonde-
ren wissenschaftlich Qualifikation im Fach Geriatrie.

Master of Science - MSc
4 Semester, berufsbegleitend
(OAK-Diplome werden fiir 2 Semester angerechnet)
90

EUR 13.760,- (4 Semester)
EUR 9.160,- (2 Semester) fiir Inhaberlnnen der
beiden OAK-Diplome bzw. eines gleichwertigen
Ausbildungsnachweises

Arztinnen, die sich im Bereich Geriatrie zusatzlich
mit einem akademischen Abschluss qualifizieren
mochten

Deutsch

Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

17. Oktober 2019

Department fiir Gesundheitswissenschaften,
Medizin und Forschung

Mag.2 (FH) Lydia Krejci

E-Mail: lydia.krejci@donau-uni.ac.at

Tel: +43(0)2732 893-2815
www.donau-uni.ac.at/geriatrie
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Applied Clinical Neuroscience Research

The university course "Applied Clinical Neuroscience
Research” aims to impart knowledge and clinical neu-
roscience research and to combine derived knowledge
and experience with practical applications.

Graduates of the university course “Applied Clinical

Neuroscience Research” are capable of:

> Explaining the principles of clinical neuroscience
research.

> Applying the principles of neuro-epidemiological
research in clinical and practical areas in the course
of planning own clinical-epidemiological projects.

> Presenting differential diagnoses of frequent
neurological disturbances on the bases of essential
laboratory findings and clinical management.

> Evaluating and discussing the clinical necessity and
vantages of additional examinations to subsequently
incorporate the findings into a research concept.

> Assessing statistical methods applicable for clinical
research, and describing the most important aspects
of the quality assurance in clinical research.

Certified Program
1 semester, part-time
16
EUR 2,850

Individuals with an degree from an Austrian or
foreign university in the fields of human medicine,
biology, pharmacology, pharmacy, veterinary medici-
ne, dentistry or any other healthcare profession

English

Face-to-face teaching

June 5, 2019

Department for Clinical Neurosciences

and Preventive Medicine

Bettina Uberraker-Denk, MA

E-Mail: bettina.ueberraker-denk@donau-uni.ac.at
Phone: +43(0)2732 893-2814
www.donau-uni.ac.at/neuro
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Demenzstudien

Generell wird in diesem Lehrgang eine positive, wert-
schatzende und personenzentrierte Grundhaltung be-
zliglich Altern und Demenz vertreten.

Vermittelt werden Grundlagen und jiingste Erkennt-
nisse (ber die Ursachen des Krankheitsbildes sowie
neueste diagnostische Methoden. Gelehrt werden
aulRerdem verschiedene Behandlungsansatze und
Kommunikationsmethoden fir die optimale Versorgung
von Personen mit Demenz. Die kritische Auseinander-
setzung mit theoretischen und praktischen wissen-
schaftlichen Konzepten sowie mit der fachlichen
Thematik und der eigenen (Fiihrungs-)Personlichkeit
werden angeregt. Kenntnisse der einschldgigen
Rechtsvarschriften werden erworben und reflektiert.

Die Erforschung und Auseinandersetzung mit den
speziellen Bedirfnissen von Personen mit Demenz
und den daraus zu erstellenden theoretischen und
praktischen Konzepten zur Erhaltung der Selbststén-
digkeit und Lebensqualitat sind ein wichtiger Fokus des
Lehrganges. Auf die Vermittlung von Forschungsinst-
rumenten (Literaturrecherche, wissenschaftliche De-
signs, statistische Methodik) wird groRer Wert gelegt.
Wissenschaftliche Methoden werden als wichtiges
Instrumentarium zur Professionalisierung und Aufwer-
tung des zu lehrenden Gegenstandes betrachtet.

Nachdem die Absolventinnen des Lehrganges berech-
tigt sind, in der Lehre tétig zu sein, werden padagogi-
sche und didaktische Grundlagen erworben.

Es ist das Ziel des Lehrganges, professionsspezifische,
reflektierte Expertinnen auszubilden, welche fahig sind,
fachiibergreifend in einem interdisziplindren Team zu
arbeiten bzw. zu forschen.

Nachdem es sich um ein Gebiet mit raschem Erkennt-
niszuwachs handelt, wird die Bereitschaft zum Selbst-
studium vorausgesetzt sowie die Fahigkeit, sich kreativ
und weltoffen in den geforderten Projektarbeiten zu
prasentieren. Als Abschluss der Ausbildung ist das
Verfassen einer Master-Thesis vorgesehen.

Certified Program
2 Semester, berufsbegleitend
30
EUR 3.600,-

Akademische/r ExpertIn
4 Semester, berufsbegleitend
60
EUR 5.500,-

Master of Science - MSc
6 Semester, berufshegleitend
90
EUR 7.600,-

> Personen in fiihrenden, entscheidungstragenden,
lehrenden und forschenden Positionen

> Personen mit psychosozialem Grundberuf und
angrenzenden Disziplinen: z. B. Arztlnnen, Be-
wohnervertreterinnen, gehobener Dienst fiir GuKP,
Juristlnnen, Péadagoglnnen, Pflegewissenschaftle-
rinnen, Psychologlnnen, Sachwalterinnen, Sozi-
alarbeiterlnnen, Soziologlnnen, Therapeutinnen,
Verwaltungsbeamtinnen

> Interessentinnen mit mehrjahriger Berufserfah-
rung im sozialen, padagogischen, pflegerischen
und medizinischen Arbeitsfeld

Deutsch

Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

7. Oktober 2019

Department fiir Klinische Neurowissenschaften
und Préventionsmedizin

Iwona Kaminski

E-Mail: iwona.kaminski@donau-uni.ac.at

Tel: +43(0)2732 893-2821
www.donau-uni.ac.at/neuro/demenz

Dysphagie-Management

PatientInnen mit neurogenen Schluckstorungen stellen
alle an der Dysphagie-Therapie beteiligten Fachdiszip-
linen vor weitreichende Herausforderungen. Wird die
Dysphagie nicht rechtzeitig und fachkundig behandelt,
so drohen schwerwiegende Folgen von Mangelernéh-
rung oder Dehydratation bis hin zu lebensbedrohlicher
Pneumonie.

Fiir ein optimales, zielfiihrendes Dysphagie-Manage-
ment in der akuten wie in der chronischen Phase
neurogener Schluckstérungen ist ein hohes Mal$ an
spezifischen Kenntnissen der klinischen Dysphagiologie
sowohl des Kindes- als auch des Erwachsenenalters
unabdingbar. Der Universitétslehrgang ., Dysphagie-
Management” (Zertifikat) am Zentrum fiir Neuroreha-
bilitation vermittelt diese spezifisch-fachlichen Inhalte
auf Basis rezenter wissenschaftlicher Erkenntnisse.

Neben den pathophysiologischen Mechanismen und
der klinischen und instrumentellen Funktionsdiagnostik
neurogener Schluckstérungen zéhlen auch interventi-
onelle sowie kompensatorische Therapiestrategien zu
den Lehrgangsinhalten.

Die im Universitatslehrgang ,Dysphagie-Management”
erworbenen Kenntnisse werden in einem Praktikum
vertieft. Dank E-Learning und nur sechs Présenztagen
lasst sich die Absolvierung des Lehrganges sehr gut
mit Berufstatigkeit vereinbaren.

Studierende haben die einzigartige Mdglichkeit, von
einem interdisziplinr ausgerichteten Wissenskontext
eines auf dem aktuellen Stand der Wissenschaft
beruhenden, zeitgemaRen und innovativen Dysphagie-
Managements zu profitieren.
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Certified Program
3 Semester, berufshegleitend
15
EUR 2.900.-

Arztinnen, LogopadIinnen, Digtologlnnen, Diplomierte
Gesundheits- bzw. Krankenpflegekréfte

Deutsch

Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

Auf Anfrage

Department fiir Klinische Neurowissenschaften
und Praventionsmedizin

Irene Ebhardt, MSc

E-Mail: irene.ebhardt@donau-uni.ac.at

Tel: +43(0)2732 893-2819
www.donau-uni.ac.at/neuro/dysphagie
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Ergotherapieforschung

Der Universitatslehrgang , Ergotherapieforschung” hat
das Ziel, mit einer systematischen wissenschaftlichen
Ausbildung das ,methodische Handwerk” fir wissen-
schaftliches Arbeiten zu vermitteln.

Studierende des Universitétslehrganges , Ergothe-
rapieforschung” erhalten die Befahigung, klinische
Studien zur Wirksamkeit von Therapieinterventionen
auf einem international geforderten Niveau zu planen,
durchzufiihren und zu evaluieren.

Im Hinblick auf die Weiterentwicklung des Berufes und
der Berufsfeldperspektiven der Ergotherapie erwerben
die Teilnehmerlnnen dieses Lehrganges die Fahigkeit,
forschungsspezifische Grundlagen zu tiberblicken, zu
differenzieren und anzuwenden.

Der Lehrgang wendet sich an Ergotherapeutinnen,

die Interesse haben, auf Basis fundierter Kenntnisse
wissenschaftlich zu arbeiten sowie Forschungsprojekte
zu initiieren und durchzufiihren.

Blended Learning
E-Learning

Master of Science - MSc
5 Semester, berufsbegleitend
120
EUR 9.000,-

Ausgebildete Ergotherapeutinnen mit Bachelorab-
schluss oder einer gleichwertigen Ausbildung z. B.
mit Diplomabschluss

Deutsch
Blended Learning (Prasenz und E-Learning)
11. Mé&rz 2019

Department fiir Klinische Neurowissenschaften
und Préventionsmedizin

Irene Ebhardt, MSc

E-Mail: irene.ebhardt@donau-uni.ac.at

Tel: +43(0)2732 893-2819
www.donau-uni.ac.at/neuro

Klinische Medizin — Neurowissenschaften

European Master in Stroke Medicine

This postgraduate program is sponsored and co-hosted
by the European Stroke Organisation (ESO) and imparts
specialized scientific as well as practical knowledge
and a complete coverage of the field of cerebrovascular
diseases. It started to cope with the increasing disease
burden due to stroke, and to establish evidence-based
knowledge standards of stroke diagnosis and therapy
across Europe.

Chairmen of this program are Prof. Wolf-Dieter Heiss
and Prof. Michael Brainin.

Supported by EVER Neuropharma.

Master of Science - MSc
5 semesters, part-time
120
EUR 12,000

Medical specialists and doctors in training

English

Blended Learning

Upon request

Department for Clinical Neurosciences and
Preventive Medicine

Bettina Uberraker-Denk, MA

E-Mail: bettina.ueberraker-denk@donau-uni.ac.at
Phone: +43(0)2732 893-2814
www.donau-uni.ac.at/neuro/
masterprogramme

65



66  Klinische Medizin — Neurowissenschaften

Neurokognition und Soziale Kompetenz

Der interdisziplindre Universitatslehrgang ,,Neuro-
kognition und Soziale Kompetenz” richtet sich an
Therapeutinnen, Gesundheits- und Krankenpflegerin-
nen, Medizinerlnnen, Psychologlnnen, Sozialarbeiterln-
nen sowie Interessierte aus verwandten Berufen des
Gesundheits-, Bildungs- oder Sozialwesens, welche
fundierte Kenntnisse tiber neurokognitive Stérungen,
der dadurch bedingten Verhaltensauffalligkeiten und
therapeutischer Interventionen erwerben wollen.

Der innovative Universitéatslehrgang vermittelt auf
Basis rezenter neurobialogischer und neurophysiolo-
gischer Fakten Kenntnisse diagnostischer Methoden,
therapeutischer Interventionen und verhaltensmodifi-
zierender Strategien.

In einer wissenschaftlich fundierten Zugangsweise
werden die unterschiedlichsten Facetten sozialer
Kompetenz und deren Deviation bedingt durch neu-
rokognitive Stérungen vermittelt. Behandelt werden
unter anderem auch die durch kognitive Stérungen
veranderten individuellen Interaktionen im Kontext des
engeren und weiteren sozialen Umfeldes.

Die Lehrgangsteilnehmerinnen erwerben Kenntnisse
tiber die wissenschaftlichen Grundlagen von Behand-
lungsstrategien bei neurokognitiven Dysfunktionen und
sozialen Verhaltensstrungen unterschiedlicher Atio-
logie und Genese und kénnen ihr gewonnenes Wissen
unmittelbar in ihren beruflichen Alltag integrieren.

Certified Program
2 Semester, berufsbegleitend
17
EUR 3.800,-

Akademische/r ExpertIn
5 Semester, berufsbegleitend
64
EUR 7.300,-

Master of Science - MSc
5 Semester, berufshegleitend
90
EUR 8.500,-

Therapeutinnen, Gesundheits- und Krankenpflegerln-
nen, Medizinerlnnen, Psychologinnen, Sozialarbeite-
rinnen sowie Interessierte aus verwandten Berufen
aus dem Bereich des Gesundheits-, Bildungs- oder
Sozialwesen

Deutsch

Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

Sommersemester 2019

Department fiir Klinische Neurowissenschaften
und Préventionsmedizin

Irene Ebhardt, MSc

E-Mail: irene.ebhardt@donau-uni.ac.at

Tel: +43(0)2732 893-2819
www.donau-uni.ac.at/neuro
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Neurokognitionsforschung und Soziale Kompetenz

Der interdisziplindre Universitatslehrgang ,Neuroko-
gnition und Soziale Kompetenz” richtet sich an The-
rapeutinnen, Gesundheits- und Krankenpflegerinnen,
Medizinerlnnen, Psychologlnnen, Sozialarbeiterlnnen
sowie Interessierte aus verwandten Berufen des Ge-
sundheits-, Bildungs- oder Sozialwesens, die fundierte
Kenntnisse tiber neurokognitive Storungen, dadurch
bedingt Verhaltensauffalligkeiten und therapeutisch
Interventionen erwerben wollen.

Dieser innovative Universitatslehrgang vermittelt auf
Basis rezenter wissenschaftlicher Erkenntnisse — u. a.
auch (ber ein webbasiertes E-Learning-Modul — neu-
robiologische und neuropsychologische Grundlagen,
diagnostische Methoden und therapeutische Interven-
tionsstrategien bei neurokognitiven Stérung und deren
Auswirkung auf die soziale Kompetenz.

Assistierende Technologien als Voraussetzung fiir
Betatigung, Handlungs- und Planungsfahigkeit sind
weitere wichtige Inhalte. In einer wissenschaftlich
fundierten Zugangsweise werden die unterschiedlichs-
ten Facetten sozialer Kompetenz diskutiert.

Die Lehrgangsteilnehmerinnen erwerben Kenntnisse
tber die wissenschaftlichen Grundlagen von Behand-
lungsstrategien bei neurokognitiven Dysfunktionen und
sozialen Verhaltensstorungen unterschiedlicher Atio-
logie und Genese, kdnnen diese in ihren Arbeitsalltag
integrieren und forschungsspezifische Untersuchungs-
designs planen.

Master of Science - MSc
5 Semester, berufsbegleitend
120
EUR 9.900,-

> Ergotherapeutinnen, Physiotherapeutinnen,
Gesundheits- und Krankenpflegefachkrafte,
Medizinerinnen, Psycholaglnnen, Sozialarbeite-
rinnen sowie verwandte Berufe aus dem Bereich
des Gesundheits-, Bildungs- oder Sozialwesens

> Interessentinnen mit Berufserfahrung im thera-
peutischen, medizinischen, pflegerischen, sozialen
und padagogischen Arbeitsfeld

Deutsch

Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

Sommersemester 2019

Department fiir Klinische Neurowissenschaften
und Préventionsmedizin

Irene Ebhardt, MSc

E-Mail: irene.ebhardt@donau-uni.ac.at

Tel: +43(0)2732 893-2819
www.donau-uni.ac.at/neuro
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Neurorehabilitation

Der Universitatslehrgang ,,Neurorehabilitation” vermit-
telt interdisziplindres Wissen aus neurologischen Spe-
zialgebieten der Akut- und Rehabilitationsphasen sowie
neurologisches Grundlagenwissen. Weitere Schwer-
punkte bilden Krankheitsbilder und klinische Syndrome,
Storungen und Behinderungen, die Erstellung von Be-
funden, Therapiekonzepte, I6sungs- und zielorientierte
Gesprachsfihrung in der Neurorehabilitation.

Die Teilnehmerlnnen werden angeleitet, sich selbst-
standig Wissen anzueignen, neue Methoden anzu-
wenden und ihr berufliches Tatigkeitsfeld fundiert und
kritisch zu tiberpriifen.

Den Studentinnen des Lehrganges ,Neurorehabilita-
tion” werden neueste wissenschaftliche Erkenntnisse
vermittelt, sie vertiefen ihre Fahigkeiten zu planen, zu
organisieren, anzuleiten und zu beraten und lernen, die-
se Erkenntnisse und Fahigkeiten in ihren Arbeitsalltag
zu integrieren.

Der Lehrgang wendet sich an Therapeutlnnen, die im
Bereich der Neurorehabilitation tatig sind bzw. Inter-
esse haben, sich fir dieses — aufgrund der demogra-
fischen Entwicklung — rasch wachsende Berufsfeld
fundierte Kenntnisse zu erwerben.

Certified Program
3 Semester, berufsbegleitend
30
EUR 4.000,-

Akademische/r ExpertIn
5 Semester, berufshegleitend
60
EUR 6.500,-

Master of Science - MSc
5 Semester, berufsbegleitend
90
EUR 9.500,-

Physiotherapeutinnen, Ergotherapeutinnen, Logopé-
dinnen bzw. Absolventinnen einer gleichwertigen,
im Ausland abgeschlossenen Berufsausbildung in
einem der oben genannten Bereiche mit mindestens
zweijahriger Berufserfahrung in der Behandlung von
vorwiegend neurologischen Patientinnen, Absolven-
tinnen eines Medizinstudiums

Deutsch

Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

14. Oktober 2019

Department fiir Klinische Neurowissenschaften
und Préventionsmedizin

Andrea Miillner

E-Mail: andrea.muellner@donau-uni.ac.at

Tel: +43 (0)2732 893-2631
www.donau-uni.ac.at/neuro/rehab
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Blended Learning
E-Learning

Neurorehabilitationsforschung

Mit dem Universitatslehrgang ,,Neurorehabilitations-
forschung” wird eine systematische wissenschaftliche
Ausbildung fiir die klinische Forschung im direkten
Zusammenhang mit neurologischem Grundlagenwissen
und Erkenntnissen aus Spezialgebieten der neurologi-
schen Akut- und Rehabilitationsphasen angeboten.

Vermittelt werden — neben aktuellen Erkenntnissen
auf dem Gebiet der neurologischen und neuropsy-
chologischen Rehabilitation — die fiir die Planung, die
Durchfiihrung und die Evaluation von klinischen Studi-
en notwendigen Kompetenzen auf einem international
geforderten Ausbildungsniveau. Durch Integration
von Expertlnnen aus der klinischen Forschung und
tangierenden wissenschaftlichen Fachdisziplinen,
verkniipft mit aktiven Lernmethoden erhalten die
Teilnehmerinnen des Universitatslehrgangs eine im
Bereich der klinischen Forschung international nach-
gefragte Ausbildung. Die interdisziplindre Ausrichtung
soll beitragen, das Zusammenwirken verschiedener
Disziplinen praxisorientiert in der klinischen Farschung
zu optimieren.

Der Lehrgang wendet sich an Therapeutinnen und
Arztlnnen, die im Bereich der Neurorehabilitation tatig
sind und Interesse haben, sich fiir dieses — aufgrund
der demografischen Entwicklung — rasch wachsende
Berufsfeld fundierte Kenntnisse zu erwerben sowie die
Intention haben, wissenschaftlich zu arbeiten und zu
forschen.

Master of Science - MSc
5 Semester, berufsbegleitend
120
EUR 11.500,-

Physiotherapeutinnen (Krankengymnastinnen),
Ergotherapeutinnen, Logop&dinnen mit mind.
zweijahriger Berufserfahrung mit vorwiegend
neurologischen Patientinnen; Absolventinnen eines
ordentlichen Medizinstudiums; Persanen mit Univer-
sitdtsabschluss oder gleichzuhaltender Qualifikation
mit mindestens zweijahriger Berufserfahrung mit
vorwiegend neurologischen Patientlnnen

Deutsch

Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

14. Oktober 2019

Department fiir Klinische Neurowissenschaften
und Préventionsmedizin

Andrea Miillner

E-Mail: andrea.muellner@donau-uni.ac.at

Tel: +43(0)2732 893-2631
www.donau-uni.ac.at/neuro/forschung
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Advanced Orthopedics & Traumatology
Aktuelle Konzepte der Orthopédie und Traumatologie

Die chirurgischen Operationstechniken haben
besonders im Bereich der Orthopé&die eine enorme
Entwicklung genommen. Chirurglnnen, aber auch Spe-
zialistinnen in der Forschung und Entwicklung sowie
die Vertreterinnen der Industrie und der Wirtschaft
stehen vor einem immens uniibersichtlichen Wissens-
gebiet der chirurgischen Technologien, das Gebiete der
Materialforschung, Biomechanik, Bio- und Nanotech-
nologie sowie Zell- und Genforschung und spezifische
Computertechniken umfasst.

Sowohl im Bereich des Gelenkersatzes, wo vor allem
metallurgische, tribulogische und Biokompatibilitats-
eigenschaften im Vordergrund stehen, als auch im
Bereich der arthroskopischen Operationstechniken,
wo mit speziellen Instrumenten und ausgefeilten Ver-
ankerungs- und Fixierungstechniken mit resorbierbaren
Materialien gearbeitet wird, wurde viel Forschungs-
arbeit geleistet. Die chirurgischen Operationsmetho-
den an Hand und Fuf sowie die Mdglichkeiten der
Karrekturen von Deformitaten in der Kinderorthopéadie
wurden in den letzten Jahren enorm weiterentwickelt.
Besonders hat sich auch die Wirbels&ulenchirurgie
mit zunehmend funktionellen Lésungen, etwa der
Bandscheibenprothese, etabliert.

Viele Operationsmethoden werden unter Zuhilfenahme
von computergesteuerter Navigation oder Operationsro-
boter durchgefiihrt. Die Biotechnologie greift zunehmend
Zell- und Gentherapien auf, um die Forschungsergebnisse
auf Patientlnnen anzuwenden. So haben Zelltransplan-
tation und biologische Behandlungsstrategien auch am
Bewegungsapparat vor allem durch die Knorpelzelltrans-
plantation Relevanz erhalten.

Master of Science - MSc
5 Semester, berufsbegleitend
90
EUR 9.900,-

Medizinerinnen, varnehmlich Fachérztinnen fir Or-
thopadie und Unfallchirurgie, Fachleute fiir chirurgi-
sche Medizintechnik und chirurgische Biotechnologie

Deutsch/Englisch

Prasenzmodule

April 2020

Department fiir Gesundheitswissenschaften,
Medizin und Forschung

Sabine Siebenhandl

E-Mail: sabine.siebenhandl@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2750
www.donau-uni.ac.at/aot
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Neuroorthopidie - Disability Management

Neuroorthopédie ist ein duRerst innovatives Arbeitsge-
biet, auf dem Arztinnen, Angehérige des Pflegedienstes,
Physiotherapeutinnen, Orthop&dietechnikerlnnen, Ergo-
therapeutlnnen, Rehabilitationstechnikerlnnen, Sport-
wissenschaftlerlnnen, Sozialpddagoglnnen und andere
Berufsgruppen, Kinder und Erwachsene mit Behinde-
rungen bei angeborenen und erworbenen cerebralen Be-
wegungsstdrungen und neuromuskuléren Erkrankungen
in multiprofessionellen Teams in Spezialinstitutionen in
Deutschland, Osterreich und der Schweiz betreuen und
behandeln.

Der Lehrgang befahigt alle Mitglieder solcher Behand-
lungsteams, besonders auch jene mit Leitungsfunktio-
nen, durch das Erlernen einer ,gemeinsamen Sprache”
zu wissenschaftlich fundierter und praktisch orientierter
interdisziplindrer Zusammenarbeit auf diesem hochspe-
zialisierten und -interessanten Gebiet.

Sie erhalten einen Uberblick zu haufig angewandten
therapeutischen und orthopadietechnischen Konzepten
und einen Einblick in die Funktion spezialisierter Institu-
tionen und in die Zusammenhénge zwischen Behin-
derung einerseits und Sport, Psychologie, Padagogik,
Ethik, Recht, Okonomie und interkulturellem Gesund-
heitsmanagement andererseits.

Das Ziel dieses Universitatslehrgangs ,Neuroorthopa-
die” ist es, aufbauend auf bestehendem Wissen und
entsprechender Berufserfahrung, die oben beschriebe-
nen Fahigkeiten in einer multiprofessionell zusammen-
gesetzten Lerngruppe zu erweitern und zu vertiefen.
Ein praxisorientierter und auf modernen Lehr- und
Unterrichtsmethoden aufbauender Unterricht mit aktu-
ellen Inhalten soll dabei den Studierenden helfen, ein
HochstmalR an fachlicher Kompetenz in allen Teilberei-
chen zu erlangen.

Akademische/r ExpertIn
3 Semester, berufshegleitend
60
EUR 6.500,-

Master of Science - MSc
5 Semester, berufsbegleitend
120
EUR 10.900,-

Der Lehrgang richtet sich an Personen, die in der

Betreuung bewegungsbehinderter Menschen arbeiten:

> Fachérztinnen fir Orthopadie, Kinderheilkunde, Neu-

rologie, Physikalische Medizin und Allgemeinmedizin

Physiotherapeutinnen und Ergotherapeutinnen

Sonder- und Heilpddagoglnnen

spezialisierte Sportwissenschafterlnnen

spezialisierte Orthopé&die-, Orthopddieschuh- und

Rehabilitationstechnikerlnnen

> spezialisierte Pflegepersonen, Sozial- und Lebens-
beraterinnen

> Personen im 6ffentlichen oder privaten Bereich des
Gesundheits- und Sozialwesens mit Berufserfahrung
in der Behindertenbetreuung und -versorgung

vV V. VvV V

Deutsch

Blended Learning (Présenz und E-Learning)

6. Lehrgang: 24. April 2019
7. Lehrgang: Frithjahr 2021

Department fiir Gesundheitswissenschaften,
Medizin und Forschung

Mag.? (FH) Lydia Krejci

E-Mail: lydia.krejci@donau-uni.ac.at

Tel: +43(0)2732 893-2815
www.donau-uni.ac.at/neuroorthopaedie
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Sportmedizin

Die Fachrichtung Sportmedizin wird im deutschsprachi-
gen Raum nicht als eigenstandige Facharztaushildung
angeboten, daher hat sich die Donau-Universitat Krems
zum Ziel gesetzt, ein innovatives interdisziplindres
Masterstudium in diesem Bereich zu etablieren.

Ziel ist es, interessierten Arztinnen eine fachspezifi-
sche Weiterbildung tUber die gesamte Breite der sport-
medizinischen Kompetenz anzubieten. Neben sport-
medizinischen Grundlagen wurde durch die Inklusion
verschieder Fachdisziplinen ein komplexes Weiter-
bildungskonzept entwickelt, das eine kompetente
medizinische Betreuung von Sportlerinnen aller Leis-
tungsstufen — vom Breiten- bis zum Spitzensport —
gewahrleistet.

Die enge Zusammenarbeit mit unseren Partnerinstitu-
tionen GOTS und OGSMP stellt sicher, dass die Weiter-
bildung auf aktuellem wissenschaftlichem Niveau
angeboten wird.

Master of Science - MSc
5 Semester, berufshegleitend
90
EUR 10.900.-

Der Lehrgang richtet sich an Medizinerlnnen, die eine
Zusatzausbildung in Sportmedizin haben oder derzeit

absolvierenz. B.
> OAK-Diplom (Osterreich)
> Zertifikatslehrgang der GOTS

> F&higkeitsausweis in der Sportmedizin (FASM)

(Schweiz)

> Zusatzbezeichnung Sportmedizin (Deutschland)

Deutsch

Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

20. April 2020

Department fiir Gesundheitswissenschaften,

Medizin und Forschung

Michaela Moser, BA

E-Mail: michaela.moser@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-3116
www.donau-uni.ac.at/sportmedizin

Chiropraktik

Der Universitatslehrgang , Chiropraktik” der Donau-
Universitat Krems in Kooperation mit dem Chiropraktik
Campus Hamburg bietet chiropraktisch Tatigen eine
einzigartige Maglichkeit, sich akademisch zu professi-
onalisieren.

Internationale Top-Dozentlnnen vermitteln anschau-
lich fortgeschrittene chiropraktische Techniken und
wissenschaftliche sowie philosophische Hintergriinde.
Zudem sorgt ein reger Austausch unter Kolleglnnen in
einer inspirierenden Studienatmosphére fiir weitere
Anregungen, um den Praxisalltag noch besser und
effektiver gestalten zu kénnen.

Der Universitatslehrgang verbindet auf besondere Wei-

se die vitalistische chiropraktische Philosophie mit den
neuesten Erkenntnissen aus den Neurowissenschaften
und anderer fiir die Chiropraktik relevanter Forschung.

TeilnehmerInnen profitieren von den im Universitats-
lehrgang vermittelten wissenschaftlichen Grundlagen
und dem Handlungswissen, entwickeln ihre Expertise
auf hohem Niveau weiter und erfahren den Stand
internationaler Trends.

Gesundheitsberufe 73

Master of Science - MSc
5 Semester, berufsbegleitend
90
EUR 23.800,-

Arztinnen und Heilpraktikerlnnen die in Deutschland
tatig sind sowie Arztinnen und Physiotherapeutinnen
in Osterreich

Dieser weiterbildende Universitatslehrgang fihrt zu
keiner Berufsberechtigung in Osterreich und zu keiner
erweiterten Berufsberechtigung in Deutschland.

Deutsch/Englisch

Blended Learning (Présenz und E-Learning)

14. Juni 2019

Department fiir Gesundheitswissenschaften,
Medizin und Forschung

Dipl.-Ing." Dr.-Ing." Christiane Fischer
E-Mail: christiane.fischer@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-3114
www.donau-uni.ac.at/chiropraktik
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Darmgesundheit

Etwa 30 bis 40 % der Bevélkerung leiden an Symptomen
wie Bl&hungen, rezidivierenden Durchféllen, Verstop-
fung, Bauchkrampfen uvm. Das Bild von unklaren
abdominellen Beschwerden kann durch eine Vielzahl
unterschiedlicher Ursachen ausgeldst werden. Die
gastroenterologische Standarddiagnostik schlieft in

der Regel schwerwiegende chronisch entziindliche
Darmerkrankungen (CED), bosartige Neubildungen,
Zéliakie und andere durch endoskopische oder bildge-
bende Diagnoseverfahren darstellbare Stérungen aus.

Die vielféltigen Ursachen fiir diese und viele weitere
Beschwerden resultieren aus einer gestérten Wirkung
der Verdauungsenzyme (Maldigestion), aus einer
Stérung der enteralen Nahrungsresorption (Malabsorp-
tion) oder aus einer einseitig zu kohlenhydrat-, fett- oder
eiweillastigen Erndhrungsweise. Beriicksichtigung
sollten neben einer erweiterten Mikrobiota-Diagnostik
zur Uberpriifung von Pankreasfunktion, Verdauungsriick-
standen und Entziindungsfaktoren auch die darmasso-
ziierten Organsysteme finden, wie z. B. die Nebenniere,
die Schilddriise, aber auch die Niere und die Leber.
Grundsatzlich ist bei allen unklaren abdominellen Be-
schwerden die Mikrodkologie des Darms pathologisch
verdndert, bei jedem vierten bis fiinften Befund sind
sogar Entziindungsfaktoren nachweisbar, auch wenn
das Blutbild der klassischen Entziindungsparameter
noch ohne Befund ist.

Mit der Schaffung eines Weiterqualifizierungsangebo-
tes in Form des Certified Programs ,,Darmgesundheit”
wird erstmalig ein Standard im deutschsprachigen
Raum definiert, dem ein multidimensionaler Denk- und
Handlungsansatz zugrunde liegt. Dabei soll die Theorie
praxisnah und verstandlich vermittelt werden. Lernen
soll motivieren und nachhaltig sein. Nur dann kann das
Wissen auch weitergegeben und wirksam eingebracht
werden.

Certified Program
2 Semester, berufsbegleitend
15
EUR 1.999.-

Arztinnen, Zahnarztinnen, Apothekerinnen, Pharmazie-
Ingeneurlnnen, PTAs, Diatologlnnen, Diatassistentin-

nen, Physiotherapeutinnen, Gesundheits- und Kranken-

pflegerlnnen sowie Angehdrige anderer Heilberufe und
in diesem Bereich spezialisierte Personen

Deutsch

Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

Sommersemester 2020

Department fiir Gesundheitswissenschaften,
Medizin und Forschung

Mag.? (FH) Lydia Krejci

E-Mail: lydia.krejci@donau-uni.ac.at

Tel: +43(0)2732 893-2815
www.donau-uni.ac.at/darmgesundheit

Ergotherapie

In nur zwei Jahren mit insgesamt sechs Prédsenzmodul-
wochen er6ffnet der Universitatslehrgang ,Ergothe-
rapie” Ergotherapeutinnen die Méglichkeit, ergo-
therapeutische Therapieverfahren faktenbasiert zu
beleuchten; Ergotherapie-Master-Studierende lernen,
durch eine methodenkritische Herangehensweise die
wissenschaftlich-empirischen Daten von ergothe-
rapeutischen Interventionen und Therapieverfahren
einzuschatzen.

Das Besondere dieses Ergotherapie-Masterlehrganges
liegt in seiner Einbettung in eine freie und unabhéngi-
ge, universitare Forschungseinrichtung. Studierende
haben hier die einmalige Mdglichkeit, von einem neu-
rowissenschaftlichen, interdisziplinar ausgerichteten
Forschungskontext zu profitieren.

Fir den ergotherapeutischen Fokus auf die menschliche
Handlungsfahigkeit ist der Erwerb von neurophysio-
logischem und neuropsychologischem Spezialwissen
wesentlich. Demnach bilden kognitive, sensomotarische
und biopsychosoziale Funktionen als Voraussetzung fr
Handlungsfahigkeit und Handlungsroutinen zentrale
Vorlesungsinhalte dieses Lehrganges und werden im
neurowissenschaftlichen Kontext ausfhrlich erdrtert.
Zusatzlich zu den funktionellen Perspektiven der Ergo-
therapie bilden psychiatrische, padiatrische, technolo-
gische und Management bezogene Inhalte zusétzliche,
inhaltliche Schwerpunkte im Hinblick auf die Weiterent-
wicklung und Professionalisierung des Berufes.

Gesundheitsberufe

Master of Science - MSc
5 Semester, berufsbegleitend
90
EUR 7.000.-

Ausgebildete Ergotherapeutinnen mit Bachelor-
abschluss oder einer gleichwertigen Ausbildung,
z. B. mit Diplomabschluss

Deutsch

Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

11. Méarz 2019

Department fiir Klinische Neurowissenschaften
und Préventionsmedizin

Irene Ebhardt, MSc

E-Mail: irene.ebhardt@donau-uni.ac.at

Tel: +43(0)2732 893-2819
www.donau-uni.ac.at/neuro/ergo
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Klinische Erndhrungsmedizin

Knapp 70 Prozent aller Todesfalle stehen in Zusammen-
hang mit Fehl- und Uberernahrung. Emahrungsbedingte
Erkrankungen verursachen rund ein Drittel der Ausga-
ben in unserem Gesundheitswesen — und das obwohl
wir mehr tber gesundes Essen wissen als jemals zuvor.

Der Universitatslehrgang . Klinische Ernahrungsmedi-
zin” vermittelt den Studierenden samtliche Themenbe-
reiche der klinischen Erndhrungsmedizin einschlieRlich
der genomorientierten Ernahrungspravention und
-intervention. Sie erfahren die Grundlagen der Bioche-
mie und Erndhrungsphysiologie und aktuelle Trends der
Erndhrungsmedizin.

Die im Studium erworbenen theoretischen und prak-
tischen Fahigkeiten machen die Absolventinnen zu
kompetenten Ansprechpartnerinnen fiir alle Belange
der Erndhrungsmedizin.

Als Absolventin verfigen Sie Uber ein fundiertes

Wissen in allen Themenbereichen der klinischen Ernah-

rungsmedizin einschlieRlich

> Erstellen von Ernahrungsempfehlungen und
Diatplanen im préventiven und kurativen Bereich

> nutritiver Therapiestrategien im Bereich der
klinischen Erndhrung (v. a. Intensiv- und Akut-
medizin), bei psychogenen Essstérungen und psycho-
somatischen Erkrankungen

> Interaktionen von Nahrungsmittelinhaltsstoffen,

Mikronahrstoffen und Arzneistoffen

Kenntnisse tiber alternative Kostformen und Diaten

Toxikologie der Ern&hrung

Praktikum aus Hygiene und Mikrobiologie

Trends in der Erndhrung (Functional Foods,

Genomarientierte Ern&hrungspréavention und

-intervention)

> Herbal Medicine: Erkennen heimischer Heilpflanzen,
Pflanzeninhaltsstoffe, Phytotherapeutika

> Prévention durch prédiktive Genanalyse, Erndhrung
bei angeborenen Stoffwechselstérungen

vV V. V V

Master of Science - MSc
5 Semester, berufsbegleitend
120
EUR 13.000,-

Arztinnen, Zahnarztinnen, Diatologinnen und Okotro-
phologlinnen, im erndhrungsmedizinischen Bereich
tatige Pharmazeutinnen, Sportwissenschaftlerinnen,
Ernghrungswissenschaftlerinnen, Physiotherapeutin-
nen und Diplomiertes Gesundheits- und Krankenpfle-
gepersonal

In Osterreich ist die Beratung, Auswahl, Zusammen-

stellung und Berechnung der Kost

> Kranker, einschlieRlich ihrer Angehdrigen zur
Durchftihrung &rztlicher Didtverordnungen generell

> fiir gesunde Personen und Personengruppen mit
oder ohne besonderer Belastung (z. B. Schwanger-
schaft) einschlieBlich der Beratung dieser Perso-
nenkreise tiber Ernahrung den Arztinnen sowie der
Berufsgruppe der Didtologlnnen vorbehalten.

Deutsch

Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

14. Oktober 2019

Department fiir Gesundheitswissenschaften,
Medizin und Forschung

Mag.? Beatrix Aigner

E-Mail: beatrix.aigner@donau-uni.ac.at

Tel: +43(0)2732 893-3115
www.donau-uni.ac.at/kem

Logopidie

Den vielfaltigen logopéadischen Prozessen im Bereich
Diagnostik/Therapie und Pravention/Rehabilitation
werden in Zukunft aufgrund der stdndig wachsenden
Anzahl von Patientlnnen und der Diversifikation der
Probleme — vom Frithgeborenen bis zum geriatrischen
Patienten, vom Spracherwerb bis zum Sprachverlust
— eine immer gréRere Bedeutung zukommen. Diese
Tatsache wird unsere gesamte Gesellschaft in den
kommenden Jahren vor eine grofe Herausforderung
stellen.

Eine Bevolkerung mit immer hoherer Lebenserwartung,
eine hochentwickelte Intensivmedizin und Menschen
mit immer komplexer werdenden medizinischen Prob-
lemen bendtigen auch entsprechend hochqualifizierte
Fachleute.

Das Zentrum fiir Gesundheitswissenschaften bietet

LogopadInnen mit dem offerierten Universitatslehrgang
eine hervorragende Mdglichkeit, sich fiir die wachsen-
den Anforderungen ihres beruflichen Alltags zu riisten.

Die thematischen Schwerpunkte liegen neben den viel-
faltigen logopéadischen Inhalten im Auf- und Ausbau von
Management-, Sozial- und Wissenschaftskompetenz.

Der Lehrgang wurde in Kooperation mit dem Berufs-
verband logopaedieaustria konzipiert und wird fortan
in Abstimmung mit den Richtlinien des Fortbildungs-
programms von logop&dieaustria weiterentwickelt und
durchgefiihrt. Die berufsstéandische Anerkennung durch
den Berufsverband ermdglicht es den Studentinnen
des Universitatslehrgangs ,Logopéadie”, parallel zu
ihrem Masterabschluss Punkte fir das Forthildungs-
zertifikat von logopéadieaustria zu erwerben.
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Master of Science - MSc
und Punkte fiir das Fortbildungszertifikat
von logopidieaustria
5 Semester, berufsbegleitend
120
EUR 10.990,-
EUR 10.490,- fiir Mitglieder von logopédieaustria

Logopé&dinnen mit entsprechender
Berufsausiibungsberechtigung

Deutsch

Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

Sommersemester 2020

Department fiir Gesundheitswissenschaften,
Medizin und Forschung

Mag.? Martina Tiichler

E-Mail: martina.tuechler@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2744
www.donau-uni.ac.at/logopaedie



78  Gesundheitsberufe

Musculoskeletal Physiotherapy

.Musculoskeletal Physiotherapy” mit manueller
Therapie als integralem Bestandteil befasst sich mit
der Diagnose, Therapie und dem umfassenden konser-
vativen Management von Funktionseinschrankungen
des Bewegungsapparats aufgrund physischer und
psychosozialer Ursachen.

Die steigende Zahl an PatientInnen mit Beschwerden
am Bewegungsapparat, deren enorme dkonomische
Bedeutung fir die Gesundheitskosten sowie das Ziel,
physiotherapeutische Leistungen qualitdtsgesichert

zu erbringen, erfordern zunehmend evidenzbasiertes
Entscheiden und Handeln. Aufbauend auf fundier-

tem fachlichem Vorwissen und den Standards der
International Federation of Orthopaedic Manipulative
Physical Therapists (IFOMPT) folgend, vermittelt dieser
Lehrgang ein hohes Mal$ an konzeptiibergreifender
Handlungskompetenz zum umfassenden konservativen
Management von muskuloskelettalen Beschwerden.
Die an internationalen Standards orientierte und
konzeptiibergreifende Gestaltung der Lehrgangsinhalte
zeichnet diese postgraduale Ausbildung aus.

Das Programm verbindet die Stéarken der Kooperations-
partner und bietet Studierenden die Mdglichkeit, einen
Master zu erwerben und gleichzeitig als zweiten Ab-
schluss ein international nachgefragtes OMT-Diplom
nach IFOMPT-Standard zu erhalten.

Der Lehrgang wird in Kooperation mit dem Berufsver-
band Physio Austria veranstaltet.

In Deutschland wird der betreffende Lehrgang mit
dem Forthildungszentrum Langenhagen GbR und der
International Federation of Orthopaedic Manipulative
Physical Therapists durchgefiihrt.

Master of Science - MSc
und OMT-Diplom nach IFOMT-Standard
5 Semester, berufsbegleitend
120

Krems (Osterreich): EUR 12.900,-

Langenhagen (Deutschland): EUR 13.400,-

Physiotherapeutinnen mit mindestens zweijéhriger
Berufserfahrung im Bereich der muskuloskeletta-
len Physiotherapie und fundierten Kenntnissen im
Bereich der manuellen Therapie

Deutsch

Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

Krems (Osterreich): Wintersemester 2020
Langenhagen (Deutschland): Wintersemester 2019

Department fiir Gesundheitswissenschaften,
Medizin und Forschung

Mag.? Martina Tiichler

E-Mail: martina.tuechler@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2744
www.donau-uni.ac.at/muscu

Neurophysiotherapie

Neurophysiotherapie ist ein Feld, dem im héchsten
Malie ethische, gesundheitsékonomische und klinische
Bedeutung zukommt. Dies liegt darin begriindet, dass
infolge der demografischen Entwicklung mit einer
erheblichen quantitativen Zunahme von neurologischen
Storungen zu rechnen ist und dass derartige Stdrungen
in der Regel massive Einschnitte im Leben der Betroffe-
nen verursachen.

Der Universitatslehrgang ,,Neurophysiotherapie” ist
geeignet, Physiotherapeutinnen speziell im niederge-
lassenen Bereich zu befdhigen, diesen Herausforderun-
gen mit fundiertem, evidenzbasiertem und klienten-
zentriertem Wissen im interdisziplindren Kontext zu
begegnen.
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Master of Science - MSc
5 Semester, berufsbegleitend
120
EUR 13.400,-
EUR 12.900,- fir Absolventlnnen der Neurophysio-
therapie-Zertifikatsweiterbildung des Deutschen Ver-
bandes fiir Physiotherapie (ZVK) und der Physio Austria

Der Lehrgang richtet sich an Physiotherapeutinnen mit
Bachelorabschluss oder an Physiotherapeutinnen mit
Universitatsreife und einer aktiven Berufsberechtigung
in Physiotherapie mit einjahriger Berufserfahrung.

Fiir die spezialisierten Absalventlnnen des Zertifi-
katsprogramms Neurophysiotherapie der Berufs-
verbande Verband fiir Physiotherapie (ZVK) e. V. —
PhysioAkademie Deutschland und Physio Austria ist
die Anschlussfahigkeit und Anrechenbarkeit an den
Masterlehrgang ,Neurophysiotherapie” gegeben.

Deutsch

Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

Wintersemester 2019

Departement fur Gesundheitswissenschaften,
Medizin und Forschung

Mag.? Martina Tiichler

E-Mail: martina.tuechler@donau-uni.ac.at

Tel: +43(0)2732 893-2744
www.donau-uni.ac.at/neurophysiotherapie
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Patient Blood Management

The global need for blood transfusions is due to the
growing numbers of surgical procedures with incre-
ased bleeding risk and accompanying therapies in
tumor diseases. At the same time the supply of blood
products is decreasing due to the demographic deve-
lopment and the discrepancies between the number of
donors and recipients. Health risks and costs of blood
transfusions have a significant economic dimension.

Patient Blood Management (PBM) is a concept strongly
recommended by the World Health Organization to be
implemented by all member states in order to avoid un-
necessary blood transfusions by utilizing the patient’s
own reserves. PBM is an interdisciplinary multi-modal
and, in particular, patient-oriented bundle concept
aimed at the appropriate reduction of transfusion rates
in large surgeries and oncological diseases.

The goal is the reduction of transfusion-associated
complications and costs both in short-term and long-
term perspectives.

Master of Science - MSc
5 semesters, full-time
120
EUR 9,990

Persons with a university degree at least at
undergraduate level in the medical field

English

Blended Learning

Rolling admission

Department for Health Science and Biomedicine
Dipl.-Ing." Dr.-Ing." Christiane Fischer

E-Mail: christiane.fischer@donau-uni.ac.at
Phone: +43(0)2732 893-3114
www.donau-uni.ac.at/pob

Physiotherapie

Storungen in den Bereichen Mobilitat, Vitalfunktionen,
(Schmerz-)Wahrnehmung sowie Funktionsstorungen
des Bewegungsapparates haben eine groRe volkswirt-
schaftliche Bedeutung. Diese wird in den kommenden
Jahren in Hinblick auf die demographische Entwicklung
noch steigen. Einer effektiven Behandlung der sténdig
wachsenden Anzahl von Patientlnnen mit Erkrankun-
gen und Stérungen in den oben genannten Bereichen
wird in Zukunft groRere Relevanz zukommen.

Eine Bevolkerung mit immer hoherer Lebenserwartung
und komplexeren medizinischen Problemen benétigt
auch entsprechend hochqualifizierte Fachleute, um die
geforderte vitale Lebensqualitét zu erhalten.

Mit dem angebotenen Universitatslehrgang ,Physio-

therapie” reagiert das Zentrum fiir Gesundheitswissen-
schaften auf die sich daraus ableitende Notwendigkeit.

Der Lehrgang wird in Deutschland mit dem Kooperati-
onspartner ulmkolleg angeboten.

Gesundheitsberufe

Master of Science - MSc
5 Semester, berufsbegleitend
120
EUR 12.900,-

Physiotherapeutinnen mit einschlagiger
Berufsausiibungsberechtigung

Deutsch

Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

Ulm (Deutschland): Wintersemester 2019

Department fiir Gesundheitswissenschaften,
Medizin und Forschung

Mag.? Martina Tiichler

E-Mail: martina.tuechler@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2744
www.donau-uni.ac.at/physiotherapie
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Gesundheitsmanagement und Public Health

Vertiefung aus Health Care Management

Das 6sterreichische Gesundheitssystem befindet sich
im Wandel und mit ihm die beruflichen Qualifikationen
der im Gesundheitsbereich Tatigen. Wir leben in einer
Gesundheitsgesellschaft. Gesundheitsthemen gehéren
bereits zu den am meisten gesuchten Informationen

im Internet. Das Informationsbediirfnis der Bevolke-
rung steigt und parallel dazu wachsen die beruflichen
Anforderungen an alle Gesundheitsberufe.

Angesichts dieser gesellschaftlichen, politischen

und wirtschaftlichen Entwicklungen verfolgt der
Universitétslehrgang das Ziel, den Studierenden die
erforderlichen Kompetenzen und Methoden fiir das
Management bzw. die Fiihrung von Einrichtungen des
Gesundheitswesens zu vermitteln, um die anstehenden
Herausforderungen im Gesundheitswesen erfolgreich
bewadltigen zu konnen.

Mit dem Ziel, Einrichtungen des Gesundheitswesens
effektiv und effizient fiihren zu kdnnen, vermittelt der
Universitétslehrgang relevante Managementkon-
zepte und Fiihrungsaspekte, wobei durchgehend die
Verbindung zwischen Theorie und Praxis aufgezeigt
und hergestellt wird. Zudem werden die Studierenden
mit spezialisierten und anwendungsorientierten Kennt-
nissen vertraut gemacht, hier tragt der Universitats-
lehrgang auf Basis wissenschaftlicher Grundlagen zur
fachlichen, beruflichen und persdnlichen Weiterent-
wicklung der Studierenden bei.

Akademische/r ExpertIn
3 Semester, berufsbegleitend
60
EUR 9.500,-

Master of Science - MSc
4 Semester, berufsbegleitend
90
EUR 11.900,-

Master of Business Administration - MBA
6 Semester, berufsbegleitend
120
EUR 14.900,-

Im Gesundheitswesen tatige Personen im mittleren
und oberen Management bzw. Personen, die eine
solche Position anstreben oder im Rahmen der Nach-
folgeplanung daftir vorgesehen sind

Deutsch

Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

25. November 2019

Department fiir Wirtschaft und Gesundheit
Julia Kreuzer

E-Mail: julia.kreuzer@donau-uni.ac.at

Tel: +43(0)2732 893-2649
www.donau-uni.ac.at/
gesundheitsmanagement

Health Care Management
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fiir Medizinische Fiihrungskriifte

Kosten-Nutzen-Uberlegungen spielen in Einrichtungen
des Gesundheitswesens eine immer gréRere Rolle.
Wer eine Abteilungs- oder Krankenhausleitung
Ubernehmen mdchte, braucht daher nicht nur medi-
zinische Qualifikationen, sondern auch grundlegende
Management-Kenntnisse.

Mit dem Ziel, ein Krankenhaus oder eine Abteilung
effektiv und effizient fihren zu kdnnen, vermittelt der
Universitadtslehrgang relevante Managementkon-
zepte und Fihrungsaspekte, wobei durchgehend die
Verbindung zwischen Theorie und Praxis aufgezeigt
und hergestellt wird. Zudem werden die Studierenden
mit spezialisierten und anwendungsorientierten Kennt-
nissen vertraut gemacht, hier trégt der Universitéts-
lehrgang auf Basis wissenschaftlicher Grundlagen zur
fachlichen, beruflichen und persdnlichen Weiterbildung
der Studierenden bei.

*Nach erfolgreichem Abschluss des Lehrgangs besteht
die Mdglichkeit, drei zusatzliche Vertiefungsmodule (zu
jeweils drei Tagen) zu absolvieren, welche den Anfor-
derungen des Wiener Krankenanstaltenverbundes an
eine Management-Ausbildung flir eine Bewerbung um
eine medizinische Abteilungsleitung entsprechen.

Certified Program
2 Semester, berufshegleitend
25
EUR 3.400,-

Certified Program
plus drei Vertiefungsmodule*
37
EUR 5.500,-

Im Gesundheitswesen tétige Personen in mittleren
und oberen Fiihrungspositionen bzw. Personen, die
eine solche Position anstreben oder im Rahmen der
Nachfolgeplanung dafiir vorgesehen sind

> Primardrztinnen

> Ober-/Facharztinnen

> Qualitatsbeauftragte

> Fiihrungskrafte im Gesundheitswesen

Deutsch
Blended Learning (Présenz und E-Learning)

38. Lehrgang: 10. Oktober 2019
39. Lehrgang: 5. Marz 2020

Department fir Wirtschaft und Gesundheit

Julia Kreuzer

E-Mail: julia.kreuzer@donau-uni.ac.at

Tel: +43(0)2732 893-2649
www.donau-uni.ac.at/krankenhausleitung
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Informationstechnologien im Gesundheitswesen
Information Technologies in Healthcare

Die Anbieter von Gesundheitsdienstleistungen, be-
sonders die Krankenh&user, stehen heute vor grol3en
Herausforderungen wie:

> Hoher 6konomischer Druck, da seit der Einfiihrung
des DRG Systems nicht mehr nach Aufwand,
sondern fallbasiert erstattet wird. Aufgrund der
demografischen Entwicklung ist zu erwarten, dass
die Erstattungssétze sinken werden.

> Bildung von Klinikketten, welche die organisatori-
sche und technische Integration mehrerer Kranken-
hauser bedingt.

> Wachsende Bedeutung der Informationstechno-
logien im Bereich Medizingeréte, Abrechnung,

Qualitatssicherung, Berichtswesen und Telemedizin.

> Gesetzliche Auflagen zur Bildung von Multiver-
sorgungszentren, ambulanter Behandlung und
Einfiihrung der elektronischen Gesundheitskarte.

Diese Herausforderungen betreffen jedoch nicht
nur die Krankenhduser, sondern alle Beteiligten des

Gesundheitswesens. Hierzu zahlen die Krankenkassen,

die einweisenden und weiterbehandelnden niederge-
lassenen Arzte ebenso wie die Anbieter von Informa-
tionstechnologien und Medizingeraten. Der Weltmarkt
fur Informationstechnologien im Gesundheitswesen
betrug bereits 2002 100 Mrd. Euro und damit fast 40
Prozent des Markts fiir Medizintechnik.

Master of Science - MSc

5 Semester, berufsbegleitend
120
EUR 18.800,-

Fach- und Fiihrungskrafte in Krankenh&usern und
Krankenkassen sowie Entscheidungstragerinnen
in der Gesundheitspolitik, die lernen mdchten,
Informationstechnologien strategisch auszuwah-
len und einzusetzen, um Prozesse effizienter und
effektiver zu gestalten

Personen, die mit der Entwicklung oder Vermark-

tung von medizinischen Geraten oder medizini-
scher Software betraut sind

> Verantwortliche fiir den Betrieb von
[T-Infrastrukturen

> Personen, die mit der Verteilung und Auswertung

von Informationen und im Informationsmanage-
ment tatig sind

Deutsch

Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

Wintersemester 2019
Dieser Lehrgang findet in Konstanz (Deutschland)
in der Johner Institut GmbH statt.

Department fiir Wirtschaft und Gesundheit
Claudia Gruber

E-Mail: claudia.gruber@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2817
www.donau-uni.ac.at/itimgw

Krankenhausmanagement

Vertiefung aus Health Care Management

Angesichts gesellschaftlicher, politischer und wirt-
schaftlicher Entwicklungen vermittelt der Universi-
tatslehrgang den Studierenden die erforderlichen
Kompetenzen und Methoden fiir das Management
bzw. die Fiihrung von Einrichtungen des Gesundheits-
wesens, um die anstehenden Herausforderungen im
Gesundheitswesen erfolgreich bewéltigen zu kdnnen.

Mit dem Ziel, Einrichtungen des Gesundheitswesens
effektiv und effizient fiihren zu kdnnen, vermittelt der
Lehrgang relevante Managementkonzepte und Fiihrungs-
aspekte, wobei durchgehend die Verbindung zwischen
Theorie und Praxis aufgezeigt und hergestellt wird.
Zudem werden die Studierenden mit spezialisierten und
anwendungsorientierten Kenntnissen auf dem Gebiet des
Krankenhausmanagements vertraut gemacht, hier tragt
der Universitatslehrgang auf Basis wissenschaftlicher
Grundlagen zur fachlichen, beruflichen und persénlichen
Weiterentwicklung der Studierenden bei.

Der Universitatslehrgang richtet sich an im Gesund-
heitswesen tatige Personen in mittleren und oberen
Fiihrungspositionen bzw. an Persaonen, die eine solche
Position anstreben oder im Rahmen der Nachfolgepla-
nung dafir vorgesehen sind.
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Akademische/r ExpertIn
3 Semester, berufshegleitend
60
EUR 9.500,-

Master of Science - MSc
4 Semester, berufsbegleitend
90
EUR 11.900,-

Master of Business Administration - MBA
6 Semester, berufsbegleitend
120
EUR 14.900,-

Leitende Mitarbeiterlnnen in Krankenanstalten oder
anderen Einrichtungen des Gesundheitswesens
sowie Nachwuchskréfte mit entsprechender Qua-
lifikation, die eine Fiihrungsposition anstreben und
die neuesten Entwicklungen im Gesundheitswesen
kennenlernen mdchten

Deutsch

Blended Learning (Présenz und E-Learning)

25. November 2019

Department fir Wirtschaft und Gesundheit
Julia Kreuzer

E-Mail: julia.kreuzer@donau-uni.ac.at

Tel: +43 (0)2732 893-2649
www.donau-uni.ac.at/
krankenhausmanagement



86 Management & Technik im Gesundheitswesen

Management fiir Technik im Gesundheitswesen

Vertiefung aus Health Care Management

Der technische Bereich ist in seinen Fachdisziplinen
und besonders in Einrichtungen des Gesundheitswe-
sens hochspezialisiert. Das zukunftsweisende Konzept
dieser Generalistenausbildung fiir Technikerlnnen soll
technik- und facility-orientierten Managerinnen das
Know-how geben, in ihrem Verantwortungsbereich
unter Beachtung der an Patientinnen orientierten
Umfeldbedingungen die richtigen Fragen zu stellen
und optimierte Entscheidungen zu treffen.

Durch weltweite Entwicklungen im Gesundheitswesen
und beschrénkt verfiigbare Ressourcen ergeben sich
fir Technikerlnnen mit speziellen Fachkenntnissen im
technischen Management von Hightech-Einrichtungen
anspruchsvolle Zukunftsaufgaben. Diese umfassen die
Planung, Ausschreibung, Bauiiberwachung, Abnahme,
Instandhaltung und technische Betriebsfiihrung von
Gebé&uden, gebdude- und medizintechnischen Anlagen
und Geraten.

Das technische Management in einer Einrichtung
des Gesundheitswesens, Behdrden, Planerinnen und
Dienstleisterlnnen arbeiten in der Regel mit einem
interdisziplindren Vorstandsteam, der kaufmanni-
schen, arztlichen und Pflegedienstleitung zusammen
und tragen mit ihren Aufgabenstellungen eine hohe
Nahtstellenverantwortung an den Kernprozessen in
Gesundungseinrichtungen.

Master of Science - MSc
4 Semester, berufsbegleitend
90
EUR 11.900.-

Master of Business Administration - MBA
6 Semester, berufshegleitend
120
EUR 14.900,-

Leitende Technikerlnnen und Nachwuchskréafte in den
Bereichen Technik und Betriebssicherheit, technische
Betriebsfiihrung, Facility Management, Okologie,
Logistik, Betriebsorganisation, technikbezogener
Einkauf und Materialverwaltung in Einrichtungen

des Gesundheitswesens sowie Behdrdenvertrete-
rinnen, Vertriebs-, Applikations- und Instandhal-
tungstechnikerlnnen, Planerinnen (Architektinnen,
Ingenieurkonsulentinnen, Betriebsorganisatorlnnen),
Beraterlnnen, Sachversténdige, Mitarbeiterinnen

in Priifinstitutionen oder sicherheitstechnischen
Zentren und TechnikerInnen in verwandten Branchen
(z. B. Pharma-, Lebensmittelindustrie)

Deutsch

Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

Sommersemester 2019

Department fir Wirtschaft und Gesundheit
Gerlinde Weber, MSc

E-Mail: gerlinde.weber@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2648
www.donau-uni.ac.at/technikimgw
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Management von Alten- und Pflegeheimen

Vertiefung aus Health Care Management

Angesichts gesellschaftlicher, politischer und wirt-
schaftlicher Entwicklungen verfolgt der Universitéts-
lehrgang das Ziel, den Studierenden die erforderlichen

Kompetenzen und Methoden fiir das Management bzw.

die Fiihrung von Einrichtungen des Gesundheitswesens
zu vermitteln, um die anstehenden Herausforderun-
gen im Gesundheitswesen erfolgreich bewaltigen zu
kénnen.

Mit dem Ziel, Einrichtungen des Gesundheitswesens
effektiv und effizient fithren zu kénnen, vermittelt der
Universitétslehrgang relevante Management-Konzepte
und Fiihrungsaspekte, wabei durchgehend die Ver-
bindung zwischen Theorie und Praxis aufgezeigt und
hergestellt wird.

Zudem werden die Studierenden mit spezialisierten
und anwendungsorientierten Kenntnissen auf dem Ge-
biet der Leitung von Einrichtungen der Langzeitpflege
vertraut gemacht, hier tragt der Universitétslehrgang
auf Basis wissenschaftlicher Grundlagen zur fachli-
chen, beruflichen und personlichen Weiterentwicklung
der Studierenden bei.

Master of Science - MSc
inkl. E.D.E.-Zertifikat
4 Semester, berufsbegleitend
90
EUR 11.900,-

Master of Business Administration - MBA
inkl. E.D.E.-Zertifikat
6 Semester, berufsbegleitend
120
EUR 14.900,-

Leiterlnnen von Einrichtungen der Langzeitpflege
(Heime) oder Personen welche eine derartige
Funktion anstreben

Deutsch

Blended Learning (Présenz und E-Learning)

Wintersemester 2019

Department fir Wirtschaft und Gesundheit
Claudia Gruber

E-Mail: claudia.gruber@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2817
www.donau-uni.ac.at/heimleitung
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Management von Sozialeinrichtungen
Schwerpunkt Kinder- und Jugendeinrichtungen

Der Universitatslehrgang qualifiziert Fachkrafte, die

in Kinder- und Jugendeinrichtungen tatig sind, fur die
Ubernahme von Fiihrungsaufgaben. Er reagiert auf die
vielfaltigen interdisziplinaren Anspriiche, die mit dieser
Téatigkeit verbunden sind, aber auch darauf, dass die
Komplexitat des Feldes eine Leitungs- und Steuerungs-
kompetenz fiir das Bearbeiten sozialer Konfliktlagen
erfordert, die Uber die Unmittelbarkeit sozialen Be-
ziehungshandelns hinausgeht und gleichermafen ver-
netzendes Denken und Handeln erfordert.

Die verénderte Trégerlandschaft schafft zurzeit in
hohem Tempo Kindergarten mit 100 bis 300 Platzen.
Fiir solch groRe Einrichtungen gibt es in der bisherigen
Ausund Weiterbildung keine Qualifizierungsange-
bote. Der Umbau der Kindergarten von betreuenden
Erziehungseinrichtungen zu lernunterstiitzenden und
padagogische Defizite ausgleichenden Institutionen
schafft insbesondere in der Leitung solcher Einrichtun-
gen einen grol3en Bedarf an hochqualifizierten Kréften.

Die Studierenden erwerben

> Kompetenzen zur Ubernahme von Filhrungsaufgaben
in Kinder- und Jugendeinrichtungen und sind in der
Lage, Personalverantwortung zu tragen

> Kenntnisse in Betriebswirtschaftslehre, Recht,
Personalftihrung, Organisation und Management

> die Fahigkeit, mit den erlernten Kenntnissen komplexe
Aufgaben im Bereich der Kinder- und Jugendarbeit
zu l6sen. Sie sind féhig, Weiterentwicklungen von
Einrichtungen zu planen und umzusetzen

> die Kompetenzen, die Leitung von Einrichtungen
der Kinder- und Jugendarbeit zu ibernehmen oder
solche selbst zu griinden

Master of Science - MSc
4 Semester, berufsbegleitend
90
EUR 7.790.-

Fachkréfte, die in Einrichtungen der Sozialwirtschaft
mit Schwerpunkt Kinder- und Jugendarbeit tétig sind
oder eine Téatigkeit in diesem Bereich anstreben

Deutsch

Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

Berlin (Deutschland): 4. November 2019

Department fiir Gesundheitswissenschaften,
Medizin und Forschung

Mag.? Beatrix Aigner

E-Mail: beatrix.aigner@donau-uni.ac.at

Tel: +43(0)2732 893-3115
www.donau-uni.ac.at/erz

Midwifery

Vertiefung aus Health Care Management

Das Gesundheitswesen der einzelnen europdischen
Lander hat sich in den letzten Jahren massiv veran-
dert. Der universitére Abschluss fiir Hebammen und

Entbindungspfleger etabliert sich in Europa. Die Donau-
Universitat Krems setzt in ihrem Lehrgang , Midwifery”

(Vertiefung aus Health Care Management) Schwer-
punkte im Bereich Management. Dieser Fokus nimmt
die mit den Veranderungen im Gesundheitswesen
einhergehenden und ansteigenden Leitungsanforde-
rungen an Hebammen und Entbindungspfleger in der
stationdren wie auch in der hduslichen Versorgung von
Frauen und Neugeborenen auf.

Die Leitung der regelrechten Geburt ist eine der
Kernkompetenzen von Hebammen und Entbindungs-
pflegern. Diese Kernkompetenz erhélt u. a. durch den
zunehmenden Anstieg der Rate von &rztlich opera-
tiven Geburtsbeendigungen andere Schwerpunkte.
Der Universitatslehrgang ,Midwifery” will durch die
Vermittlung der entsprechenden Management-,
Sozial- und Fachkompetenz hier Abhilfe schaffen.
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Akademische/r ExpertIn
3 Semester, berufshegleitend
60
EUR 9.500,-

Master of Science - MSc
4 Semester, berufsbegleitend
90
EUR 11.900,-

Master of Business Administration - MBA
6 Semester, berufsbegleitend
120
EUR 14.900,-
Upgrade vom MSc: EUR 4.500,-

Der Lehrgang wendet sich an Hebammen und Entbin-
dungspfleger, die sich auf eine Selbststandigkeit im
niedergelassenen Bereich oder auf eine Fiihrungspo-
sition in den nachfolgend angefiihrten Einrichtungen
vorbereiten wollen:

> Krankenh&user, Geburtshauser oder &hnlichen
Einrichtungen des Gesundheitswesens
Hebammenpraxen

Fachhochschulen

Sozialversicherungstrager und Versicherungen
Hebammengremium

vV V. V V

Deutsch

Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

Wintersemester 2019

Department fiir Wirtschaft und Gesundheit
Claudia Lehensteiner, BA MA

E-Mail: claudia.lehensteiner@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2743
www.donau-uni.ac.at/midwifery
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OP-Koordination

Angesichts gesellschaftlicher, politischer und wirt-
schaftlicher Entwicklungen verfolgt der Universitats-
lehrgang das Ziel, den Studierenden die erforderlichen
Kompetenzen und Methoden fiir das Management bzw.
die Fiihrung von Einrichtungen des Gesundheitswesens
zu vermitteln, um die anstehenden Herausforderun-
gen im Gesundheitswesen erfolgreich bewaéltigen zu
kénnen. Besonders der kostenintensive Funktionsbe-
reich QP ist mit seinen hochkomplexen Prozessen auf
qualifizierte Mitarbeiterlnnen angewiesen, die auch
aus betriebswirtschaftlicher Sicht in der Lage sind fir
einen optimalen Ablauf zu sorgen.

Mit dem Ziel, einen OP-Bereich professionell und
effizient fiihren zu kdnnen, vermittelt der Universitats-
lehrgang relevante Kenntnisse und Fahigkeiten aus
den Bereichen Betriebswirtschaft sowie Risiko- und
Qualitatsmanagement, wobei stets die Verbindung
zwischen Theorie und Praxis aufgezeigt und hergestellt
wird. Die Studierenden werden mit spezialisierten
und anwendungsorientierten Kenntnissen im Bereich
des OP-Managements vertraut gemacht, wobei der
Universitatslehrgang auf Basis wissenschaftlicher
Grundlagen zur fachlichen, beruflichen und persénli-
chen Weiterentwicklung beitragt.

Certified Program
2 Semester, berufsbegleitend
25
EUR 4.800.-

Akademische/r OP-KoordinatorIn
3 Semester, berufsbegleitend
60
EUR 8.500,-

Arztliche Mitarbeiterlnnen einer operativen oder
andsthesiologischen Abteilung, leitende Mitarbei-
terinnen der Pflege im Funktionsbereich OP sowie

Mitarbeiterlnnen in mittleren und héheren Fiihrungs-

positionen bzw. Personen, die eine solche Position
anstreben oder im Rahmen der Nachfolgeplanung
dafir vorgesehen sind

Deutsch

Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

Akademische/r Expertin: 8. April 2019
Certified Program: 20. Janner 2020

Department fiir Wirtschaft und Gesundheit
Gerlinde Weber, MSc

E-Mail: gerlinde.weber@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2648
www.donau-uni.ac.at/opk

OP-Management

Vertiefung aus Health Care Management

Das Management im Gesundheitswesen wird ange-
sichts gesellschaftlicher und wirtschaftlicher Entwick-
lungen immer komplexer. Steigende Patientenansprii-
che an die Qualitat der zu erbringenden Leistung sowie
zunehmender Konkurrenzdruck bei knapper werdenden
Ressourcen stellen hohe Anforderungen dar. Um
diesen Herausforderungen begegnen zu kénnen, ist ein
professionelles Management der Funktionsbereiche
eines Krankenhauses unabdingbar.

Besonders der kostenintensive OP-Bereich ist mit
seinen hochkomplexen Prozessen auf qualifizierte Mit-
arbeiterlnnen angewiesen, welche auch aus betriebs-
wirtschaftlicher Sicht in der Lage sein mussen, fir
einen optimalen Ablauf zu sorgen. Zur bestmdglichen
Nutzung der personellen und materiellen Ressourcen
im Funktionsbereich OP bedarf es Spezialkenntnisse
in den Bereichen Management und Organisation, die
in drztlichen oder pflegerischen Aushildungen nicht
vermittelt werden.
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Master of Science - MSc
4 Semester, berufsbegleitend
90
EUR 11.900,-

Master of Business Administration - MBA
6 Semester, berufsbegleitend
120
EUR 14.900,-
Upgrade vom MSc: EUR 4.500,-

Arztliche Mitarbeiterinnen einer operativen Abtei-
lung, leitende Mitarbeiterlnnen der Pflege im Funk-
tionsbereich OP, Mitarbeiterlnnen in mittleren und
héheren Fiihrungspositionen sowie Personen, die
eine solche Position anstreben oder im Rahmen der
Nachfolgeplanung dafiir vorgesehen sind

Deutsch

Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

8. April 2019

Department fir Wirtschaft und Gesundheit
Gerlinde Weber, MSc

E-Mail: gerlinde.weber@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2648
www.donau-uni.ac.at/opm
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Rettungsdienstmanagement

Vertiefung aus Health Care Management

Der Universitatslehrgang , Rettungsdienstmanage-
ment” vermittelt den Studierenden spezialisierte,
anwendungsorientierte wissenschaftliche Kenntnisse
auf dem Gebiet des Rettungswesens und trégt zur
fachlichen, beruflichen und persdnlichen Weiterent-
wicklung der Teilnehmerlnnen bei.

Der Schwerpunkt dieser Weiterbildung liegt in der
Auseinandersetzung mit den neuesten Forschungs-
ergebnissen zu den Themen Rettungsdienst und
Einsatzleitung vor Ort sowie der dafiir erforderlichen
Management-Kompetenz. Theorie und Praxis werden
besonders in anwendungsorientierten Bereichen — wie
der Leitung von Einrichtungen des Rettungswesens,
Strukturen und Design von Rettungssystemen — unter
Berticksichtigung der rechtlichen Grundlagen miteinan-
der verbunden.

Master of Science - MSc
4 Semester, berufsbegleitend
90
EUR 11.900.-

Master of Business Administration - MBA
6 Semester, berufshegleitend
120
EUR 14.900,-
Upgrade vom MSc: EUR 4.500,-

> Rettungsfachpersonal, das eine Fiihrungsposition
anstrebt

> Rettungsfachpersonal in mittleren und gehobenen

Fiihrungspositionen

Leiterlnnen von Rettungswachen

Rettungsdienstleiterlnnen

Geschaftsfiihrerlnnen in Rettungsorganisationen

Arztliche Leiterlnnen von Rettungsdiensten

vV V. V Vv

Deutsch

Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

Sommersemester 2020

Department fiir Wirtschaft und Gesundheit
Claudia Lehensteiner, BA MA

E-Mail: claudia.lehensteiner@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2743
www.donau-uni.ac.at/rettungsdienst

Advanced Nursing Practice

Diplomierte Gesundheits- und Krankenpflegerinnen
sehen sich zunehmend mit verénderten Problemstel-
lungen und somit vor neuen Anforderungen gestellt.
Technisierung, Okonomisierung und der Wunsch nach
mehr menschlicher Zuwendung stellen eine groe
Herausforderung fiir den Ressourceneinsatz der Pflege
dar. Diese Situation erfordert erweiterte und neue
Qualifikationen.

Mit der Weiterbildung ,, Advanced Nursing Practice”
wird Pflegenden jene beratende, kommunikative und
methodische Kompetenz vermittelt, die sie befahigt,
Menschen mit Pflegebedarf zu beraten, die Bedeutung
komplexer Praxissituationen fiir die Beteiligten zu be-
werten, die Entwicklung konstruktiver Umgangsmég-
lichkeiten zu initiieren, zu begleiten und zu reflektieren,
forschungsgeleitetes Pflegewissen zielgruppenori-
entiert zu vermitteln, geeignete Begleitmanahmen
fur Veranderungsprozesse anzubieten und theoriege-
leitetes Pflegewissen in kankreten Pflegesituationen
auszuwahlen und anzuwenden.

Pflegewissenschaft

Master of Science - MSc
4 Semester, Vollzeit
oder 6 Semester, berufsbegleitend
120
EUR 10.500,-

Gehobener Dienst fir Gesundheits- und
Krankenpflege

Deutsch

Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

28. Oktober 2019

Department fiir Gesundheitswissenschaften,
Medizin und Forschung

Magdalena Fuchs, MA

E-Mail: magdalena.fuchs@donau-uni.ac.at

Tel: +43(0)2732 893-2746
www.donau-uni.ac.at/pflegewissenschaft
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Blended Learning Blended Learning
E-Learning E-Learning

Gesundheits- und Pflegeberatung

Basales und Mittleres Pflegemanagement

Der Universitatslehrgang ,Basales und Mittleres
Pflegemanagement” bereitet den gehobenen Dienst
fur Gesundheits- und Krankenpflege und Hebammen
auf die Leitung einer Station oder Funktionseinheit
in Einrichtungen des Gesundheitswesens vor. Féhig-
keiten wie Planen, Organisieren, Anleiten, Beraten,
betriebswirtschaftliche Erfordernisse erkennen und
im Abteilungsgeschehen beriicksichtigen, werden
entwickelt beziehungsweise gestarkt.

Das Lehrgangskonzept besteht aus einem Methoden-
mix in Prasenz- und E-Learning-Einheiten. Die Studie-
renden bereiten sich in den Online-Phasen auf die ge-
zielt praxisorientierten Présenzphasen vor. Damit wird
ein berufsbegleitendes Studium méglich gemacht.

Der Lehrgang ,Basales und Mittleres Pflegemanage-
ment” ist der Weiterbildung ,Basales und Mittleres
Pflegemanagement” (Stationsleitung) gemaR & 64
Gesundheits- und Krankenpflegegesetz (BGBI. | Nr.
108/1977 idF BGBI. | Nr. 87/2016) in Osterreich gleich-
gehalten.

Akademische/r PflegemanagerIn
3 Semester, berufsbegleitend
60
EUR 7.100.-

> Gehobener Dienst fir Gesundheits- und
Krankenpflege
> Hebammen

Deutsch

Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

7. Oktober 2019

Department fiir Gesundheitswissenschaften,
Medizin und Forschung

Magdalena Fuchs, MA

E-Mail: magdalena.fuchs@donau-uni.ac.at

Tel: +43(0)2732 893-2746
www.donau-uni.ac.at/pflegewissenschaft

In pflegerischen Handlungsfeldern sind Beratungs-
kom- petenzen, aktuell auch durch die Umstrukturie-
rungen pflegerischer Angebote, zunehmend wichtiger
gewor- den. Beraten und informiert zu werden, ist ein
Anspruch von Leistungsempfangerinnen im Gesund-
heitswesen und ein Recht, das per Gesetz (ABG,
Krankenanstaltengesetz, Gesundheits- und Kranken-
pflegegesetz, Arztegesetz) auch zugestanden wird.

Diese Dialogbereitschaft wird verstarkt eingefordert,
insbesondere infolge der Bewusstseinsveranderung
in den letzten Jahrzehnten. Werte wie Individualisie-
rung, Eigenverantwortlichkeit, Selbstverwirklichung,
Partnerschaftlichkeit und Partizipation treten in den
Vordergrund. Pflege versucht, dem Rationalisierungs-
und Differenzierungsprozess im Gesundheitswesen
durch die patientlnnenorientierte Bezugspflege zu
begegnen. In diesem Kontext werden Klientinnen/
Patientinnen/Bewohnerlnnen partnerschaftlich in den
Prozess integriert. Es gilt, zu informieren, zu schulen
und zu beraten.

Certified Program
2 Semester, berufshegleitend
25
EUR 3.200,-

Akademische/r
Gesundheits- und PflegeberaterIn
fir Absolventinnen des Certified Program
2 Semester, berufshegleitend
35
EUR 4.100,-

Gehobener Dienst fir Gesundheits- und
Krankenpflege

Deutsch

Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

24. Februar 2020

Department fiir Gesundheitswissenschaften,
Medizin und Forschung

Magdalena Fuchs, MA

E-Mail: magdalena.fuchs@donau-uni.ac.at

Tel: +43(0)2732 893-2746
www.donau-uni.ac.at/pflegewissenschaft
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Blended Learning
E-Learning

Gesundheits- und Pflegepddagogik

Sie entwickeln ein vertieftes Verstandnis fiir die Ver-
kntipfung von Thearie und Praxis in der Pflege und
erwerben die Fahigkeit, Ausbildungs- und Unterrichts-
situationen kompetent zu gestalten. Sie analysieren
und verstehen Lernprobleme von Schilerlnnen und
Studierenden unterschiedlicher Altersgruppen und
erkennen Mdglichkeiten, wie diese gefiihrt und be-
gleitet werden kénnen und wie Sie Lernprozesse in
unterschiedlichen Kontexten ausldsen, begleiten und
evaluieren.

Das Lehrgangskonzept besteht aus einem Methoden-
mix in Prasenz- und E-Learning-Einheiten. Die Studie-
renden bereiten sich in den Online-Phasen auf die ge-
zielt praxisorientierten Prasenzphasen vor. Damit wird
ein berufsbegleitendes Studium ermdglicht.

Der Universitatslehrgang , Gesundheits- und Pflegepa-

dagogik” ist der Sonderausbildung fiir Lehraufgaben
in der Gesundheits- und Krankenpflege gemals 88 17
(1) und 65a. (1) Gesundheits- und Krankenpflegegesetz
(BGBI. I Nr. 108/1997 idF BGBI.I Nr. 87/2016) gleichge-
halten.

Master of Science - MSc
4 Semester, Vollzeit
oder 6 Semester, berufshegleitend
120
EUR 10.100,-

> Gehobener Dienst fir Gesundheits- und
Krankenpflege
> Hebammen

Deutsch

Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

21. Oktober 2019

Department fiir Gesundheitswissenschaften,
Medizin und Forschung

Julia Birringer

E-Mail: julia.birringer@donau-uni.ac.at

Tel: +43(0)2732 893-2642
www.donau-uni.ac.at/pflegewissenschaft
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Blended Learning
E-Learning

Komplementire Gesundheitspflege

Komplementar Pflegen und Handeln heift, mithilfe
ganzheitlicher Methoden aus verschiedenen traditio-
nellen Konzepten wie traditionellen Chinesischen Heil-
methoden und jiingeren ganzheitlichen Pflegemodellen,
etwa den Theorien der amerikanischen Pflegewissen-
schaftlerin Martha Rogers, mit wissenschaftlichen
Methoden und auf Basis einer Evidence Based Care
einen Zustand der Harmonisierung von Kérper, Geist,
Seele und Emotionen anzustreben. Complementary
Health Care umfasst ein komplexes Gebiet an Bera-
tung, Unterstiitzung und Hilfe, Intervention, an Selbst-
heilungsforderung der Klientinnen und Prévention
westlicher Zivilisationserkrankungen.

Studierende erwerben Kompetenzen, um

> sich selbst und ihre Umwelt bewusst zu erfassen,

> Klientlnnen ganzheitlich wahrzunehmen und zu
beraten,

> komplementdre Methoden wie Therapeutic Touch,
Tui Na und biologisch-energetische Konzepte in der
pflegerischen Praxis anzuwenden,

> in Reflexion mit dem Erlernten eine neue Basis fiir
komplementére Handlungsfelder in der Gesundheits-
forderung, der Pravention und der Krankenpflege zu
schaffen und

> angestammtes Expertlnnenwissen in unterschied-
lichen Rollen und Aktivitaten der komplementéren
Gesundheitspflege vor einem wissenschaftlichen
Hintergrund zu reflektieren und zu demonstrieren.

Der Abschluss des zweisemestrigen Certified Pro-
gram ist der Weiterbildung ., Komplementére Pflege
—Therapeutic Touch” gemal & 64 Gesundheits- und
Krankenpflegegesetz (BGBI. | Nr. 108/1997 idF BGBI. |
Nr. 87/2016) in Osterreich gleichgehalten.

Certified Program
2 Semester, berufshegleitend
25
EUR 3.200,-

Akademische/r ExpertIn
fiir Komplementire Gesundheitspflege
fir Absolventinnen des Certified Program
2 Semester
35
EUR 4.100,-

Gehobener Dienst fir Gesundheits- und
Krankenpflege

Deutsch

Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

24. Februar 2020

Department fiir Gesundheitswissenschaften,
Medizin und Forschung

Magdalena Fuchs, MA

E-Mail: magdalena.fuchs@donau-uni.ac.at

Tel: +43(0)2732 893-2746
www.donau-uni.ac.at/pflegewissenschaft
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Kontinenz- und Stomaberatung

Das Aufgabenfeld der ,Kontinenz- und Stomabera-
tung” konzentriert sich auf pflege- und beratungs-
bediirftige Menschen mit Stomaanlage und/oder
operativer Harnableitung sowie Kontinenzstérungen.
Im Certified Program erwerben die Studierenden
Kompetenzen fiir eine umfassende, aktivierende Pflege
bei den Betroffenen. Es erfolgt die Qualifizierung fir
Assessment, Planung, Durchfiihrung, Uberwachung
und Evaluation von pflegerischen Interventionen ein-
schlieRlich Dokumentation, fiir die Einleitung situati-
onsgerechter SofortmaRnahmen und fir pflegerisches
Agieren in Notfallsituationen.

Im zweiten Studienabschnitt, dem Expertinnen-
Programm, erwerben die Studierenden die Handlungs-
kompetenz um Betroffene, Angehorige bzw. Bezugs-
personen Uber diagnostische und therapeutische
MaRnahmen zu informieren, anzuleiten, zu schulen und
zu beraten. Sie erhalten die Beféhigung fiir Planung
und Organisation der Uberleitungspflege und des
Entlassungsmanagements.

Der Abschluss des zweisemestrigen Certified Program
ist der Weiterbildung ,Kontinenz- und Stomaberatung”
gemaR & 64 Gesundheits- und Krankenpflegegesetz
(BGBI. I Nr. 108/1997 idF BGBI. | Nr. 87/2016) in Oster-
reich gleichgehalten.

Certified Program
2 Semester, berufsbegleitend
30
EUR 3.200,-

Akademische/r
Kontinenz- und StomaberaterIn
fir Absolventinnen des Certified Program
2 Semester
30
EUR 4.100,-

Gehobener Dienst fir Gesundheits- und
Krankenpflege

Deutsch

Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

2. Mérz 2020

Department fiir Gesundheitswissenschaften,
Medizin und Forschung

Barbara Eigl, BEd

E-Mail: barbara.eigl@donau-uni.ac.at

Tel: +43(0)2732 893-2747
www.donau-uni.ac.at/pflegewissenschaft

Pflegemanagement

Der Lehrgang wendet sich an den gehobenen Dienst
fur Gesundheits- und Krankenpflege und an Hebam-
men. Die Teilnehmerinnen erwerben organisatorisches
und betriebswirtschaftliches Wissen und erweitern
ihr stammfachspezifisches Wissen, damit sie auf die
Leitung des Pflegedienstes in intra- und extramuralen
Einrichtungen des Gesundheitswesens vorbereitet
sind. Die Ausbildung regt durch praxisorientierte Lehr-
veranstaltungen zu unternehmerischem Denken an.

Absolventlnnen sind in Arbeitsfeldern des Gesundheits-

wesens selbststéndig oder haben eine Fihrungspositi-

on in den nachfolgend angefiihrten Einrichtungen inne:

> Krankenh&user, Pflegeeinrichtungen, Seniorlnnen-
Einrichtungen, Ambulatorien, Gruppenpraxen,
Laboratorien, Tageskliniken, Kuranstalten und
andere Einrichtungen des Gesundheitswesens

> Sozialversicherungstrager und Versicherungen

> Beratungsunternehmen

Das Lehrgangskonzept besteht aus einem Methoden-
mix in Prasenz- und E-Learning-Einheiten. Die Stu-
dierenden bereiten sich in den Online-Phasen auf die
gezielt praxisorientierten Prasenzphasen vor. Damit
wird ein berufshegleitendes Studium ermaglicht.

Der Universitétslehrgang , Pflegemanagement” ist
der Sonderaushildung fir Fiihrungsaufgaben in der
Gesundheits- und Krankenpflege gemaf 88 17 (1)
und 65a. (1) Gesundheits- und Krankenpflegegesetz
(BGBI. I Nr. 108/1997 idF BGBI. | Nr. 87/2016) gleich-
gehalten.
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Blended Learning
E-Learning

Master of Science - MSc
4 Semester, Vollzeit
oder 6 Semester, berufsbegleitend
120
EUR 10.600,-

> Gehobener Dienst fir Gesundheits- und
Krankenpflege
> Hebammen

Deutsch
Blended Learning (Présenz und E-Learning)
21. Oktober 2019

Department fiir Gesundheitswissenschaften,
Medizin und Forschung

Isabella Hollmiiller

E-Mail: isabella.hoellmueller@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2176
www.donau-uni.ac.at/pflegewissenschaft
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Praxisanleitung und Mentoring im Gesundheitswesen

Der Weiterbildungslehrgang ziel auf den Erwerb von
berufspadagogischen Kompetenzen, um Pflegenden die
Méglichkeit zu geben, die notwendigen theoretischen
und praktischen Fahigkeiten zu erwerben, um Schiile-
rlnnen, Studierende und neue Mitarbeiterlnnen in der
praktischen Ausbildung bzw. Einschulung professionell
zu begleiten.

Die/der Praxislehrerln plant, steuert und evaluiert
eigenverantwortlich den praktischen Ausbildungs-
verlauf unter Beriicksichtigung des Ausbildungsplans
unterschiedlicher Pflegeausbildungen. Es wird der
individuelle Lernbedarf der Lernenden ermittelt und es
werden gemeinsam Lernziele formuliert. Der Kompe-
tenzstand der Lernenden wird regelmaRig evaluiert.
Die/der Praxislehrerin ist in der Lage, Lernende unter
Berticksichtigung unterschiedlicher Lernmethoden
individuell und dem Ausbildungsstand entsprechend zu
fordern, fiihrt Zwischen- und Abschlussbeurteilungen
durch und wirkt bei der praktischen Diplompriifung
mit. Die/der Praxislehrerln ibernimmt die inhaltliche
Verantwortung fiir die Auszubildenden in der Institu-
tion und vertritt sie innerhalb der hausspezifischen
Hierarchie. Weiters stellt sie/er die Kooperation mit
der Ausbildungsstatte sicher.

Neben den im Zertifikat-Programm angefiihrten Kom-
petenzen, erwerben die ,Akademischen Praxislehrerln-
nen” die Kompetenz, als Referentinnen in Bildungsin-
stitutionen der Pflege tétig zu sein. Sie vertiefen sich
in der Auseinandersetzung mit férderlichen Haltungen
sowie Aspekten einer konstruktivistischen, hand-
lungsorientierten Didaktik der Erwachsenenbildung
insbesondere im Bereich von Mentoring-Situationen.
Der Abschluss des einsemestrigen Certified Program
ist der Weiterbildung ,Praxisanleitung” gemaR & 64
Gesundheits- und Krankenpflegegesetz (BGBI. | Nr.
108/1997 idF BGBI. | Nr. 87/2016) gleichgehalten.

Certified Program
2 Semester, berufsbegleitend
25
EUR 3.200,-

Akademische/r
PraxisanleiterIn und MentorIn
fir Absolventinnen des Certified Program
2 Semester
35
EUR 4.100,-

Gehobener Dienst fir Gesundheits- und
Krankenpflege

Deutsch

Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

24. Februar 2020

Department fiir Gesundheitswissenschaften,
Medizin und Forschung

Magdalena Fuchs, MA

E-Mail: magdalena.fuchs@donau-uni.ac.at

Tel: +43(0)2732 893-2746
www.donau-uni.ac.at/pflegewissenschaft
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Pre-Camp Gesundheitswissenschaft

Das ,Pre-Camp Gesundheitswissenschaft” dient zur
Nivellierung von Wissen und Fertigkeiten von Bewer-
berlnnen der Master-Lehrgéange ,Pflegemanagement”,
.Gesundheits- und Pflegepadagogik”, ,Health Educa-
tion/Gesundheitspadagogik” und ,, Advanced Nursing
Practice”.

Studieninhalte:

> Modelle bzw. Methoden zur ethischen Entscheidungs-
findung im Gesundheitswesen

> Case- und Care-Management

> Straf-, Zivil- und Verwaltungsrecht und Berufsgesetze

> Sozialempirische Methoden der Datenerhebung und
-analyse

> Evidence Based Care

> Kritische Beurteilung von Forschungsberichten

> Systematische Literaturrecherche und Literatur-
analyse

> Bewertung der Berufspraxis referenzierend auf
Kriterien und Standards

> Wahlfacher: Management, Pddagogik, Wundma-
nagement, Kontinenz- und Stomaberatung u. a.

Certified Program
2 Semester, berufshegleitend
40
EUR 4.200,-

Gesundheitsberufe

Deutsch

Blended Learning (Présenz und E-Learning)

Einstieg jederzeit moglich

Department fiir Gesundheitswissenschaften,
Medizin und Forschung

Julia Birringer

E-Mail: julia.birringer@donau-uni.ac.at

Tel: +43(0)2732 893-2642

www.donau-uni.ac.at/pflegewissenschaft
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Wundmanagement

Professionelles Wundmanagement ist eine Expertise
der diplomierten Gesundheits- und Krankenpflege ge-
worden. Im Kurz- wie auch im Langzeitbereich bedarf
es Pflegepersonen, die Patientinnen und Angehdérige
beraten und versorgen kdnnen, damit diese addquate
Unterstiitzung fiir das Leben mit einer Wunde und der
Grunderkrankung erhalten. Die Absolventinnen der
Weiterbildung finden ihre Einsatzbereiche sowohl im
ambulanten und stationaren Bereich von Krankenan-
stalten als auch in Alten- und Pflegeeinrichtungen und
der mabilen Pflege.

Der Abschluss des zweisemestrigen Certified Program
ist der Weiterbildung ,Wundmanagement” gemal$ 8
64 Gesundheits- und Krankenpflegegesetz (BGBI. I Nr.
108/1997 idF BGBI. | Nr. 87/2016) gleichgehalten.

Blended Learning
E-Learning

Certified Program
2 Semester, berufsbegleitend
30
EUR 3.200,-

Akademische/r WundmanagerIn
fiir Absolventlnnen des Certified Program
2 Semester
30
EUR 4.100,-

Gehobener Gesundheits- und Krankenpflegedienst

Deutsch

Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

2. Mérz 2020

Department fiir Gesundheitswissenschaften,
Medizin und Forschung

Barbara Eigl, BEd

E-Mail: barbara.eigl@donau-uni.ac.at

Tel: +43(0)2732 893-2747
www.donau-uni.ac.at/pflegewissenschaft

Wund-, Kontinenz- und Stomapflege

Der Universitatslehrgang ,Wund-, Kontinenz- und
Stomapflege” ermoglicht die fachspezifische Kompe-
tenzerweiterung von Diplomierten Gesundheits- und
Krankenpflegerinnen in der Versorgung von pflege-
und beratungsbediirftigen Menschen mit chronischer
Wunde, Kontinenzstérungen sowie Stomaanlage.
Zudem erfolgt eine Kompetenzvertiefung in der Pati-
entinnenberatung, der Organisation von ambulanten
Versorgungseinheiten, der Qualitatsentwicklung, dem
Case- und Caremanagement, der Uberleitungspflege
und der Netzwerkkoordination.

Damit werden Diplomierte Gesundheits- und Kranken-

pflegerlnnen befahigt, den auf die Wund-/Stoma-/
Kontinenzversorgung bezogenen interprofessionellen
Versorgungsprozess zu strukturieren und zu steuern.

Akademische/r PflegetherapeutIn
Wunde, Kontinenz und Stoma
3 Semester, Vollzeit
oder 5 Semester, berufsbegleitend
90
EUR 9.600,-

Gehobener Dienst fiir Gesundheits- und
Krankenpflege

Deutsch

Blended Learning (Présenz und E-Learning)

2. Marz 2020

Department fiir Gesundheitswissenschaften,
Medizin und Forschung

Barbara Eigl, BEd

E-Mail: barbara.eigl@donau-uni.ac.at

Tel: +43(0)2732 893-2747
www.donau-uni.ac.at/pflegewissenschaft



104 Pharmawesen

Apheresetechniken

Ein vielfaltiges Patientinnenkollektiv, technisch auf-
wendige und vielseitig einsetzbare Behandlungsver-
fahren, zunehmende ,evidence-based guidelines”
sowie immer strengere gesetzliche Rahmenbedingun-
gen kennzeichnen den Einsatz der therapeutischen
Apherese. Bei zahlreichen Indikationen zeigen sich
vielversprechende Erfolge, sodass die konventionelle
medikamentdse Therapie erganzt oder ersetzt werden
kann. Das Ergebnis einer Behandlung unterliegt aber
einer Vielzahl von Einflussfaktoren wie Alter der Pati-
entlnnen, Methode, Therapiezeitpunkt oder Gerateein-
stellung. Daher setzt der Einsatz der therapeutischen
Apherese ein komplexes Wissen (iber Pathogenese,
Pathophysiologie, Materialkunde, Technik und deren
Umsetzung an Patientinnen voraus.

Der Universitatslehrgang vermittelt lhnen neben den
theoretischen Grundlagen der Apherese sowohl das
notwendige Spezialwissen als auch die praktische
Durchfiihrung sowie Problembehandlung, damit Sie
den hohen Anforderungen an die professionelle Durch-
fiihrung der Apherese und der speziellen Versorgung
von Apheresepatientlnnen gerecht werden.

Certified Program
2 Semester, berufsbegleitend
25
EUR 2.950,-

Arztinnen, Pflegepersonen und Verantwortliche
im Gesundheitswesen

Deutsch

Prasenzmodule

Wintersemester 2019

Department fiir Biomedizinische Forschung
Mag.? Karin Strobl

E-Mail: karin.strobl@donau-uni.ac.at

Tel: +43(0)2732 893-2634
www.donau-uni.ac.at/apherese
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Clinical Research - Klinische Forschung

Mit dem Universitatslehrgang ,Clinical Research”

wird eine systematische wissenschaftliche Aushildung
fr die klinische Forschung, vor allem im Zusammen-
hang mit der Zulassung von neuen pharmazeutischen
bzw. medizintechnischen Produkten, angeboten. Die
interdisziplindre Ausrichtung soll dazu beitragen, das
Zusammenwirken verschiedener akademischer Diszipli-
nen praxisorientiert zu verbessern.

Der Universitatslehrgang ,Clinical Research” vermittelt
die fiir die Planung, Durchfiihrung und Evaluation von
klinischen Priifungen mit Arzneimitteln und Medi-
zinprodukten notwendige Kompetenzen (Selbstkom-
petenz, Fachkompetenz, soziale und kommunikative
Kompetenz, rechtliche und regulatorische Rahmen-
bedingungen) auf einem international geforderten
Ausbildungsniveau durch praxisorientierte Lehrveran-
staltungen. Durch die Integration von Praktikerinnen
bzw. Expertlnnen aus der klinischen Forschung resp.
den anderen tangierten wissenschaftlichen Fachdiszi-
plinen, verkniipft mit aktiven Lehrmethoden, sollen die
Teilnehmerinnen des Universitdtslehrganges eine im
Bereich der klinischen Forschung international nach-
gefragte und praxisnahe Ausbildung erhalten, die sie
auf eine Fiihrungsposition vorbereitet. Kernkompetenz,
die erworben wird, ist das Monitoring und in Folge das
Auditing von klinischen Studien.

Die Vortragenden des Universitatslehrganges sind
hervorragende Expertlnnen und Praktikerinnen aus
den jeweiligen Disziplinen (Kliniker, CRAs u. &.). So ist
die mdglichst enge Verbindung zum aktuellen Stand
der Praxis der klinischen Forschung gegeben. Folglich
werden auch die Berufsaussichten fir die Absolventin-
nen des Universitatslehrganges in dieser hochgradig
transnationalen Branche verbessert.

Master of Science - MSc
5 Semester, berufsbegleitend
120
EUR 18.450,-

Arztinnen, Pharmazeutinnen, Biologinnen, Chemike-
rinnen, Psychologinnen bzw. andere Universitétsab-
solventinnen, in der klinischen Forschung bereits
tatige Fachleute, Pharmareferentinnen, Mitarbeiterln-
nen von Aufsichtsbehdrden, von Ethikkommissionen
und in biotechnologischen, pharmazeutischen und/
oder medizintechnischen Unternehmen, Personen, die
> an Studien zur klinischen Forschung in Priifzentren
mitarbeiten — wie z. B. Study Nurses — bzw. diese
Tatigkeit anstreben
> in biotechnologischen und/oder pharmazeutischen
Unternehmen in den Bereichen Forschung und
Entwicklung tatig sind oder dies anstreben
> in CROs (Auftragsforschungsorganisationen) tétig
sind oder dies anstreben

Deutsch

Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

Tibingen (Deutschland): 17. Oktober 2019

Department fiir Gesundheitswissenschaften,
Medizin und Forschung

Katrin Berger, MBA

E-Mail: katrin.berger@donau-uni.ac.at

Tel: +43(0)2732 893-2751
www.donau-uni.ac.at/clinicalresearch
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EU Regulatory Affairs

The pharmaceutical and medical device sectors are
one of the most highly regulated in the world second
only to the nuclear and aerospace industries. In order
to keep abreast of current trends it is necessary for
professionals working in those industries to be well
acquainted with current and future trends and regu-
lations. Regulatory Affairs is an emerging profession
increasingly gaining in importance.

The EU Regulatory Affairs course aims to provide a
certification in the area of EU Drug/Medical Device
Regulatory Affairs. Students can proceed to complete a
Master’s degree in EU Regulatory Affairs.

Certified Program
2 semesters, part-time
39
EUR 4,500

Master of Science - MSc
4 semesters, part-time
90
EUR 7,900

The tuition fees do not include the costs of the RAC
certification and any extra courses offered by RAPS
as preparation for the exam. Candidates taking the
RAC/EU exam offered by RAPS will have to register
separately via the RAPS website: www.raps.org/
certification/applicationinformation.aspx

Regulatory affairs professionals with about
3-5 years experience in regulatory affairs

English

Blended Learning

Winter term 2019

Department for Economy and Health

Mag.? (FH) Ariana Walzer

E-Mail: ariana.walzer@donau-uni.ac.at

Phone: +43 (0)2732 893-2820
www.donau-uni.ac.at/regulatoryaffairs

Pharmawesen 107

Key Accounting in der Pharmabranche

Pharmamarketing und -vertrieb sind derzeit groRen
Veranderungen unterworfen. Der Nachfrage nach me-
dizinischen und pharmazeutischen Innovationen stehen
zunehmende Reglementierungen durch gesundheitspo-
litische Rahmenbedinungen gegeniiber. Dieser Wandel
hat massive Auswirkungen auf die pharmazeutische In-
dustrie. Neue Zielgruppen fiir pharmazeutische Produkte
wie Krankenkassen, Kooperationsnetze von Arztinnen
sowie Kliniken verandern den Gesundheitsmarkt.

Ein professionelles Key Account Management gilt als
zentrale Antwort auf diese Herausforderungen.

Ein Teil der Unternehmen hat dieses bereits implemen-
tiert. Dennach fehlt haufig Klarheit dariiber, welche
Vorteile ein professionelles Key Account Management
fur die pharmazeutische Industrie generieren kann.

Certified Program
1 Semester, berufsbegleitend
22
EUR 1.950,-

Mitarbeiterlnnen aus den Bereichen Medizinprodukte
und Pharmazie, Vertriebsmitarbeiterinnen aus dem
Innen- und AuRendienst, Pharmareferentinnen, Klinik-
referentinnen und Produktmanagerlnnen

Deutsch

Prasenzmodule

Wintersemester 2019

Department fir Wirtschaft und Gesundheit

Mag.? (FH) Ariana Walzer

E-Mail: ariana.walzer@donau-uni.ac.at

Tel: +43(0)2732 893-2820
www.donau-uni.ac.at/keyaccountingpharma
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Medical Science Liaison Management

Medical Science Liaison Management ist ein neues
Berufsbild innerhalb der Pharmabranche. Ausgehend
von den USA gibt es seit einigen Jahren verscharfte
Compliance-Richtlinien im Bereich der Pharmawirt-
schaft.Nicht die Produkte stehen im Vordergrund,
sondern die wissenschaftliche Information, Therapie-
optionen und therapeutische Prinzipien. Verschiedene
Aufgaben kénnen aufgrund dieser Richtlinien nicht
mehr von Pharmareferentlnnen wahrgenommen
werden. Einer groRen Anzahl von Stellenanzeigen im
deutschsprachigen Raum stehen wenige Medical-
Science-Liaison-Managerinnen gegentiber. Auf der
anderen Seite mdchten Naturwissenschafterinnen
gerne im Pharmabereich Ful® fassen, haben aber
keine Kenntnisse tiber das Pharmawesen und keine
Ausbildung fiir das Berufsbild ,Medical Science Liaison
Management”.

Medical-Science-Liaison-ManagerIinnen arbeiten an
der Schnittstelle zwischen Stakeholdern und Health-
care-Unternehmen, bilden eine Verbindung zwischen
klinischer Forschung sowie Marketing und Sales und
fullen die Licke zwischen Pharmareferentinnen und
den Klinisch tatigen Arztinnen. Neben dem Fachwissen
auf dem Gebiet der Medizin, Forschung und Gesund-
heitsékonomie ist ein tiefes Verstandnis fir Kommuni-
kation aufgrund internationaler Compliance-Richtlinien
erforderlich.

Medical-Science-Liaison-Managerlnnen verfiigen ber
fundierte Kenntnisse des Gesundheitssystems und
des Pharmamarktes. Mit iberzeugendem Auftritt und
Kommunikationsstarke besprechen sie mit Arztinnen
medizinische Sachverhalte und erleichtern den Erfah-
rungsaustausch zwischen Unternehmen und Expertinnen.
Sie konnen auf hohem wissenschaftlichen Niveau mit
Entscheiderlnnen, Meinungsbildnerlnnen, Mitgliedern
von Gremien, Arzneimittelkommissionen und Quali-
tatszirkeln kommunizieren und pflegen Kontakte zu
den Expertinnen und Key Opinion Leader.

Certified Program
1 Semester, berufsbegleitend
22
EUR 2.500.-

Personen aus dem Bereich der Pharmawirtschaft,
sowohl mit einschlégiger Erfahrung (Pharmarefe-

rentinnen, Klinikreferentinnen) als auch Interessen-

tInnen mit naturwissenschaftlichem Hintergrund

(z. B. BiologInnen, Humanmedizinerlnnen, Veterinar-

medizinerlnnen, Pharmazeutinnen)

Deutsch

Prasenzmodule

Wintersemester 2019

Department fir Wirtschaft und Gesundheit
Claudia Gruber

E-Mail: claudia.gruber@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2817
www.donau-uni.ac.at/msl

Medizinprodukteberaterin

Medizinprodukteberaterinnen sind in einem rechtlich
geregelten und verantwortungsvollen Bereich tatig. Sie
informieren und beraten Fachkreise iiber die jeweiligen
Medizinprodukte, weisen in deren sachgerechte Hand-
habung ein und tibernehmen weiters Aufgaben der
Marktiiberwachung.

Das Medizinprodukte-Gesetz (MPG, BGBL.Nr. 657/1996
idgF.) schreibt vor, dass Medizinprodukteberaterinnen
die erforderlichen medizinischen und medizintechni-
schen Sachkenntnisse besitzen miissen, 8 79 (1).

Der Universitatslehrgang ,Medizinprodukteberaterin”
ist praxisorientiert und baut auf moderne Lehr- und
Lernmethoden auf.

Die Teilnehmerlnnen erhalten einen Uberblick iiber das
Medizinproduktegesetz, Grundlagen der Physik und
Chemie, Anatomie und Physiologie des Menschen,
Pharmakologie und insbesondere Grundkenntnisse
iber die Produkte der Klasse I, Klasse Il a, Klasse Il b,
Klasse Ill.

Pharmawesen

Certified Program
1 Semester, berufsbegleitend
24
EUR 1.650,-

Personen, die

> eine neue Herausforderung suchen oder
> sich beruflich verdandern wollen und/oder
> relativ selbststandig arbeiten wollen

Deutsch

Prasenzmodule

Sommersemester 2019

Department fir Wirtschaft und Gesundheit
Mag.? (FH) Ariana Walzer

E-Mail: ariana.walzer@donau-uni.ac.at

Tel: +43(0)2732 893-2820
www.donau-uni.ac.at/mpb
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Pharmamanagement

Vertiefung aus Health Care Management

Die Unternehmen der Pharmabranche befinden sich in
einem Umfeld einer bisher unbekannten Marktdynamik.
Zum einen stellen Finanzmérkte und Investoren immer
hohere Renditeforderungen, zum anderen explodieren
die Ausgaben fir die Entwicklung und Markteinfiih-
rung von neuen Produkten. Zudem iberstehen nur
wenige Produkte die Erprobungsphasen, erhalten die
Zulassung und haben das Potenzial, sich zu einem
Verkaufsschlager zu entwickeln. Der Erfolgsdruck und
zunehmende Wettbewerb um Kundinnen erfordert
neben der pharmazeutisch-naturwissenschaftlichen
Fachexpertise mehr unternehmerisches Denken.

Um den Herausforderungen begegnen zu kdnnen,
brauchen Pharmamitarbeiterinnen eine Management-
Ausbildung, die sie auf unternehmerische Tatigkeiten
vorbereitet.

Mit dem Ziel, unternehmerische und betriebswirt-
schaftliche Aspekte der Pharmabranche in ihrer
Gesamtheit zu verstehen, beschéaftigen sich die
Teilnehmerlnnen des Universitatslehrgangs ,Pharma-
management” intensiv mit relevanten Management-
Kaonzepten und Fiihrungsaspekten. Die Teilnehmerlnnen
erwerben fundierte Fachkompetenzen in verschiede-
nen Bereichen des Pharmamanagements, entwickeln
soziale Fahigkeiten, befassen sich mit unterschiedli-
chen Rahmenbedingungen in verschiedenen Landern
und erkennen die Bedeutung des Pharmawesens im
Kontext des Gesundheitswesens.

Master of Science - MSc
4 Semester, berufsbegleitend
90
EUR 11.900.-

Master of Business Administration - MBA
6 Semester, berufshegleitend
120
EUR 14.900,-
Upgrade vom MSc: EUR 4.500,-

Interessentinnen aus dem mittleren oder gehobenem
Management der Pharmaindustrie (Gesché&ftsfiih-
rung, Marketingleitung, Verkaufsleitung, Produktma-
nagement, Abteilungsleitung, Pharmareferentinnen),
Apothekerlnnen, Mitarbeiterinnen aus Unternehmen
der Medizintechnik oder Medizindiagnostik, der Phar-
maagenturen, der medizinischen Fachverlage sowie
Dienstleistungsunternehmen des Pharmabereichs

(z. B. Klinisches Monitoring, Regulatory Affairs)

Deutsch

Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

Sommersemester 2020

Department fir Wirtschaft und Gesundheit

Claudia Gruber

E-Mail: claudia.gruber@donau-uni.ac.at

Tel: +43(0)2732 893-2817
www.donau-uni.ac.at/pharmamanagement

PharmareferentIn

Vorbereitung zur staatlichen Pharmareferentlnnenpriifung

Der Lehrgang bereitet die Teilnehmerlnnen einerseits
auf die Pharmareferentenpriifung vor und vermittelt
andererseits das Basiswissen, das Mitarbeiterlnnen
von Pharmaunternehmen haben sollten.

Die Ausbildung zum Pharmareferent/zur Pharmare-
ferentin ist in Osterreich im Gegensatz zu anderen
Landern nicht sehr genau geregelt. Um die Tatigkeit als
Pharmareferentin austiben zu diirfen, muss die Phar-
mareferentenpriifung abgelegt werden. Wo und wie
sich Interessentinnen das fiir die Prifung erforderliche
Wissen aneignen, ist nicht festgelegt.

Lehrgangsziele:

> Universitares Studium: Es handelt sich um eine uni-
versitare Ausbildung, d. h. alle Prifungsleistungen
kénnen bei einem entsprechenden Studium an einer
anderen Universitat anerkannt werden.

> Selbststudium: Die Teilnehmerlnnen studieren
zundchst die 21 von der Pharmig herausgegebenen
Skripten.

> Fachkompetenz: Neben der Behandlung der Skripten
wird im Rahmen der Fachkompetenz das Wissen
vermittelt, das fir die Tatigkeit als Pharmareferentin
bzw. fiir eine Karriere im Innendienst von Pharma-
unternehmen erforderlich ist, beispeilsweise ein
Bewerbungs- und Verkaufstraining.

> Abschluss: Zertifikat der Donau-Universitat Krems.

Pharmawesen

Certified Program
1 Semester, berufsbegleitend
28
EUR 1.650,-

Personen, die

> eine neue Herausforderung suchen oder
> sich beruflich verdandern wollen und/oder
> relativ selbststandig arbeiten wollen

Deutsch

Prasenzmodule

Sommersemester und Wintersemester 2019

Department fir Wirtschaft und Gesundheit
Mag.? (FH) Ariana Walzer

E-Mail: ariana.walzer@donau-uni.ac.at

Tel: +43(0)2732 893-2820
www.donau-uni.ac.at/pharmareferent

m
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Produktmanagement in der Pharmabranche

Das Gesundheitsreformgesetz 2013 hat als Kern die
Einrichtung eines partnerschaftlichen Zielsteuerungs-
systems. In diesem System sind alle relevanten Insti-
tutionen eingebunden, um eine kontinuierliche Weiter-
entwicklung des 6sterreichischen Gesundheitssystems
zu erreichen. Ein wichtiger Teil dieses Systems, ist die
Pharmawirtschaft, das bedeutet, dass die Pharmain-
dustrie sich auf neue Gegebenheiten einstellen muss.
Das Produktmanagement ist ein wichtiger Faktor, um
weiterhin erfolgreich auf dem Gesundheitsmarkt tatig
sein zu kénnen, muss sich aber neuen Herausforderun-
gen stellen. Deshalb ist es notwendig, den Mitarbeite-
rinnen eine entspreche Weiterbildung anzubieten.

Die Studierenden erhalten eine systematische Ein-
fiihrung in das Pharma-Produktmanagement und die
Marketing-Instrumente. Die Teilnehmerinnen erfahren,
welche Aufgaben und Inhalte ein erfolgreiches Pharma-
Produktmanagement ausmachen und erkennen die
Zusammenhénge von Gesundheitswesen versus
Pharma/Medizinprodukte. Es werden wichtige Tools
fiir zuktinftige Produktmanagerlnnen vermittelt und die
Umsetzung des erworbenen theoretischen Wissens
wird anhand von praktischen Beispielen trainiert.

Lehrgangsziele:

> Zusammenhénge des dsterreichischen Pharma- und
Gesundheitsmarktes analysieren und Entwicklungen
beurteilen

> Aufgabenstellungen im Produktmanagement entwi-
ckeln und projektbezogen anwenden

> Budgetierung des Produktmanagements im Zusam-
menhang mit der Finanzplanung des Pharmaunter-
nehmens

> Produktmanagement-Tools (Marketingmix, Marke-
tingplan, Aktivitatenplan, Analyse der gesetzten
Marketingaktivitaten) und Controlling-Tools des Pro-
duktmanagements (return on investment) anwenden

> Kommunikationsstrategien im Produktmanagement
und Kommunikationsfahigkeiten entwickeln und
umsetzen

Certified Program
1 Semester, berufsbegleitend
22
EUR 1.950.-

Personen aus dem Bereich Medizinprodukte und

Pharmazie sowie der Pharmabranche allgemein (z. B.

Pharmareferentinnen und Produktmanagerinnen in
Unternehmen der Pharmaindustrie)

Deutsch

Prasenzmodule

Wintersemester 2019

Department fiir Wirtschaft und Gesundheit
Claudia Gruber

E-Mail: claudia.gruber@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2817
www.donau-uni.ac.at/pmp

Pharmawesen 113

Vertriebsleitung von Pharma- und Medizinprodukten

Die Pharma- und Medizinprodukteindustrie ist standigen
Veranderungsprozessen unterworfen. Das Pharma-
marketing von heute steht ganz anderen Herausfor-
derungen gegeniiber als noch vor ein paar Jahren. Die
Marktkomplexitat, neue Kundenkanéle, Verédnderung
und Vermischung von Vertriebskanélen bedeuten He-
rausforderungen, welchen sich das Pharmamarketing
stellen muss. Ziel des Lehrgangs ist es, den Studieren-
den die Performance von Marketingkonzepten nach
innen und auRen nahe zu bringen.

Der Lehrgang ,Vertriebsleitung von Pharma- und
Medizinprodukten” bietet die Méglichkeit, Fiihrungs-
fahigkeiten und Fiihrungsfunktionen zu entwickeln und
auszubauen. Fiihrungskréfte und zukiinftige Pharma-
managerinnen im Bereich Vertrieb, Auendienst und
Marketing haben die Méglichkeit, ihre Kenntnisse zu
erweitern.

Ziel des Lehrgangs ist das Erkennen von Chancen fiir
eine erfolgreiche Entwicklung des Unternehmens. Dazu
ist es notwendig, sich verschiedene Kompetenzen aus
den Bereichen Mitarbeiterlnnenfiihrung, Entwicklung
neuer Marketingstrategien, Kenntnisse {iber das
Qualitdtsmanagement sowie Leadership-Fahigkeiten
anzueignen. Es werden wichtige Tools fir zukiinftige
Managerlnnen vermittelt und die Umsetzung des
erworbenen theoretischen Wissens wird anhand von
praktischen Beispielen trainiert.

Certified Program
1 Semester, berufsbegleitend
22
EUR 1.950,-

Personen aus dem Bereich Medizinprodukte und
Pharmazie sowie der Pharmabranche allgemein

(z. B. Pharmareferentinnen und Produktmanagerinnen
in der Pharmaindustrie)

Deutsch

Prasenzmodule

Auf Anfrage

Department fir Wirtschaft und Gesundheit
Claudia Gruber

E-Mail: claudia.gruber@donau-uni.ac.at

Tel: +43(0)2732 893-2817
www.donau-uni.ac.at/vertriebpharma
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Psychosomatische Medizin -

Psychosomatische Medizin beriicksichtigt die subjekti-
ve und objektive Seite von Gesundsein und Kranksein
des Menschen (iber seine gesamte Lebensspanne hin.
Die subjektive erfahrene Lebenswelt der Betroffenen,
seine korperlich-leiblichen Beschwerden und seine
soziale Einbindung werden als beeinflussbare Prozesse
komplexer dynamischer Systeme erkannt. Auf der
Basis psychosomatischer Haltung werden Differential-
diagnosen und Therapieplane erstellt.

Psychosomatische Medizin umfasst Gesundheits-
forderung, Pravention, kurative und rehabilitative
Behandlung und ist sowohl fachspezifisch als auch
fachertibergreifend angelegt. Mit dem klinischen
Fachgebiet Psychosomatische Medizin wird somit eine
Spezialdisziplin benannt, die Genese und Aufrecht-
erhaltung der Symptomatik unter biopsychosozialen,
kulturellen und 6kologischen Zusammenhé&ngen und
Wechselwirkungen begreift.

Um fachbezogene DFP-Punkte fiir Spezialdiplome wird
bei der akademie der arzte vor jedem Lehrgangsstart
angesucht. Der Universitatslehrgang ,,Psychosomati-
sche Medizin — Psy 2” wird als Weiterbildung fiir das
DFP-Diplom angerechnet.

Nach Absolvierung aller Weiterbildungsschritte kann
die Verleihung des OAK-Diploms Psychosomatische
Medizin (Psy 2) bei der akademie der &rzte von den
Studierenden beantragt werden.

Psy 2

Certified Program
3 Semester, berufsbegleitend

9 geblockte Wochenendveranstaltungen

30

EUR 3.150,-

zuziiglich Kosten fiir nachzuweisende 80 UE
kontinuierliche Balintgruppe und 20 UE Ent-
spannungsseminar

Arztlnnen, die ein vertieftes Verstandnis im
Tatigkeitsbereich der psychosomatischen Medizin
erwerben wollen

Deutsch
Prasenzmodule
6. April 2019

Department fiir Psychotherapie und
Biopsychosoziale Gesundheit

Margit Dirnberger

E-Mail: margit.dirnberger@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2639
www.donau-uni.ac.at/psymed

Psychosomatische Medizin 115

Psychotherapeutische Medizin - Psy 3

Die Absolventinnen des Universitatslehrganges
.Psychotherapeutische Medizin” erwerben die
vollstandige psychotherapeutische Kompetenz zur
selbststandigen und eigenverantwortlichen Durchfiih-
rung von psychotherapeutischer Medizin im statio-
naren und ambulanten Bereich. Die zu vermittelnden
Kenntnisse und Fahigkeiten umfassen das Erkennen,
die psychotherapeutische Behandlung, die Pravention
und die Rehabilitation von Krankheiten und Leidens-
zustanden, an deren Verursachung, Aufrechterhaltung
und Bewéltigung soziale, somatische und psychische
Faktoren eine besondere Rolle spielen. Etwa fiinf
Prozent der Lehrveranstaltungen werden in Form von
E-Learning-Sequenzen durchgefiihrt. Der Universitats-
lehrgang ,.Psychotherapeutische Medizin — Psy 3" wird
als Weiterbildung fiir das DFP-Diplom angerechnet.

Mit dem OAK-Diplom fiir Psychotherapeutische
Medizin erlangen Arztinnen die volle psychotherapeu-
tische Kompetenz auf Basis des Arztegesetzes. Nach
Absolvierung aller Weiterbildungsschritte kann die
Verleihung des OAK-Diploms Psychotherapeutische
Medizin (Psy 3) bei der akademie der &rzte von den
Studierenden beantragt werden.

Master of Science - MSc
6 Semester, berufshegleitend
150
EUR 9.900,-
zuztiglich Kosten fiir Selbsterfahrungsanteile und
Praktikumssupervision ca. EUR 11.000,-

Arztinnen, die eine Weiterbildung in Psychothera-
peutischer Medizin (OAK-Diplom Psy 3) anstreben
und Psychotherapie nach dem Arztegesetz ausiiben
wollen

Deutsch

Prasenzmodule

27. September 2019

Department fiir Psychotherapie und
Biopsychosoziale Gesundheit

Margit Dirnberger

E-Mail: margit.dirnberger@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2639
www.donau-uni.ac.at/psymed
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Gartentherapie

Die Gartentherapie umfasst den zielgerichteten Einsatz
der Natur zur Steigerung des psychischen und physi-
schen Wohlbefindens der Menschen. Neben medizini-
schen Therapiegriinden (z. B. Behinderungen, Demenz,
Morbus Alzheimer) sind es zunehmend gesellschaftlich
und sozial bedingte Krankheitsbilder (z. B. Depressi-
onen, Traumatisierungen), die neben den klassischen
Behandlungsmadglichkeiten den Einsatz neuer thera-
peutischer Strategien sinnvoll erscheinen lassen.

Sowohl bei der Betreuung von Kindern und Jugendli-
chen, psychosomatisch und psychiatrisch Erkrankten,
geriatrisch oder demenziell veranderten Menschen
oder bei der Rehabilitation Suchtkranker verzeichnet
die Gartentherapie grofe Erfolge und stellt eine ganz-
heitliche Erganzung oder Alternative zu herkémmlichen
therapeutischen Strategien dar.

Akademische/r ExpertIn
4 Semester, berufsbegleitend
60
EUR 7.500,-

> Personen mit Grundberufen der Padagogik, des
Sozialen, der Psychologie, der Medizin, der
Biologie sowie des Gartenbaus

> Arztinnen, Physio- und Ergotherapeutinnen,
Gesundheits- und Krankenpflegerinnen,
Altenpflegerinnen

> Biologlnnen, Personen mit abgeschlossener
gartnerischer Ausbildung, Landschaftsplane-
rlnnen, Absolventinnen eines Studienzweigs
Gartenbau von Universitaten und Fachhochschulen

> Padagoglnnen, Sozialarbeiterlnnen, Sozialp&d-
agoglnnen, Kleinkind- und Hortpadagoglnnen,
Psychologlnnen

Deutsch

Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

November 2019

Department fiir Gesundheitswissenschaften,
Medizin und Forschung

Heidemaria Dangl

E-Mail: tcm@donau-uni.ac.at

Tel: +43(0)2732 893-2691
www.donau-uni.ac.at/gartentherapie

Natural Medicine

Immer mehr PatientInnen sind kritisch gegeniiber

den géngigen medizinischen Methoden und vertrauen
stattdessen auf natirliche Heilverfahren. Medizinerin-
nen mit einem fundierten Wissen in Naturheilmetho-
den sind in Osterreich aber rar.

Der Universitatslehrgang , Natural Medicine” ver-
mittelt Arztinnen und Angehérigen medizinischer
Grundberufe praxisnah und wissenschaftlich fundierte
Kenntnisse in den relevanten Bereichen der naturheil-
kundlichen Methoden (wie beispielsweise Phytothera-
pie, Homdopathie, manualtherapeutische Methoden,
TCM usw.).

Ziel dieses Studiums ist es, auf wissenschaftlicher
Grundlage zur fachlichen und beruflichen Weiterent-
wicklung der Studierenden auf dem Gebiet der Kom-
plementadrmedizin beizutragen und sich mit aktuellen
Fragen der Qualitatssicherung und -verbesserung auf
universitarer Ebene auseinanderzusetzen.

Présenzzeiten von je drei Tagen Anwesenheit (Fr.—So.)
sowie betreutes E-Learning ermdglichen ein erfolgrei-
ches berufsbegleitendes Studium.
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Akademische/r ExpertIn
3 Semester, berufshegleitend
75
EUR 6.500,-

Master of Science - MSc
6 Semester, berufsbegleitend
120
EUR 13.000,-

Personen mit Abschluss eines dsterreichischen oder
gleichwertigen ausléndischen Hochschulstudiums
der Human-, Zahn-, Veterinarmedizin, Pharmazie,
Pharmakologie oder mit Hochschulabschluss in einem
medizinischen Gesundheitsberuf sowie Personen mit
einer addquaten qualifizierten mehrjahrigen Berufs-
erfahrung in einem medizinischen Grundberuf (mit
Universitatsreife vier Jahre, ohne Universitatsreife
acht Jahre)

Deutsch

Blended-Learning (Présenz und E-learning)

Wintersemester 2019

Department fiir Gesundheitswissenschaften,
Medizin und Forschung

Heidemaria Dangl

E-Mail: tem@donau-uni.ac.at

Tel: +43(0)2732 893-2691
www.donau-uni.ac.at/naturalmedicine
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Osteopathie

Die Universitatslehrgange , Osteopathie”, die gemein-
sam mit der Wiener Schule fiir Osteopathie (WSQ)
veranstaltet werden, haben das Ziel, die Osteopathie
umfassend und mit allen Facetten darzustellen — vom
neuesten Stand medizinischen Wissens und aktueller
Forschung, tiber detailliertes medizinisches Hinter-
grundwissen, bis zu spezifischen Techniken im crania-
len oder visceralen Bereich. Das Repertoire an Techni-
ken, das in der bisherigen osteopathischen Ausbildung
erworben wurde, soll dabei in jede Richtung erweitert
und vertieft werden.

Ein weiterer wichtiger Teilbereich der Lehrgénge ist die
Vertiefung der Kenntnisse und Féhigkeiten im Bereich
von spezifisch osteopathischer Befunderhebung und
Differentialdiagnostik sowie die Interpretation ver-
schiedener Befunde aus osteopathischer Sicht.

Die Universitatslehrgange tragen auf wissenschaft-
licher Grundlage mit unterschiedlichen Vertiefungen
zur fachlichen, beruflichen und personlichen Weiter-
entwicklung der Studierenden bei. Der Schwerpunkt
des Studiums liegt in der Auseinandersetzung mit
den neuesten Forschungsergebnissen zu den Themen
der betreffenden Vertiefung und der Vermittlung der
erforderlichen Therapiekompetenz. Dabei soll die
notwendige Verbindung zwischen Theorie und Praxis
in anwendungsorientierten Bereichen der Osteopathie
hergestellt werden.

Akademische/r ExpertIn
3 Semester, berufsbegleitend
60
EUR 6.400,-

Master of Science - MSc
5 Semester, berufshegleitend
120
EUR 8.900,-

> Arztlnnen, Zahnarztinnen, Physiotherapeutinnen
oder Personen mit international vergleichbaren
Ausbildungen sowie zusatzlich eine Grundausbil-
dung in Osteopathie im Umfang von mindestens
1000 Unterrichtseinheiten iiber mindestens drei
Jahre oder

> Personen mit Abschluss einer den internationalen
Standards entsprechenden Vollzeit-Ausbildung in
Osteopathie im Umfang von mindestens 4500 Un-
terrichtseinheiten iber mindestens vier Jahre sowie
Praxis-Erfahrung von mindestens zwei Jahren

Deutsch

Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

Sommersemester und Wintersemester 2019

Department fiir Gesundheitswissenschaften,
Medizin und Forschung

Heidemaria Dangl

E-Mail: tcm@donau-uni.ac.at

Tel: +43(0)2732 893-2691
www.donau-uni.ac.at/osteopathie
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Traditionelle Chinesische Gesundheitspflege - TCG

TCM — die Traditionelle Chinesische Medizin — ist ein
jahrtausendealtes Konzept fiir Pravention und Thera-
pie. Ihre Grundanschauungen sind tief in den ostasiati-
schen Denk- und Lebenswelten verwurzelt. Dank ihrer
historisch gewachsenen, detailliert ausgearbeiteten
medizinischen Theorie sowie einer breiten praktischen
Anwendung spielt die chinesische Medizin —auch in
der westlichen Welt — eine herausragende Rolle in den
komplementéren Heilsystemen. Samtliche préventive
und therapeutische Ansétze der TCM beruhen auf der
Erkenntnis und den Zusammenhé&ngen der Meridiane
und dem Gleichgewicht der aktiven und struktiven
Energien im Kérper.

Durch bewusste, individuelle Auswahl der Nahrung,
der Ernahrung nach den fiinf Elementen, durch Wissen
Uber chinesische und westliche Krauter sowie Aus-
tibung von Qi Gong werden inshesondere auch Zivil-
isationskrankheiten vorgebeugt und die Selbstheil-

ungsfahigkeiten der Klientinnen gestarkt. Bei aufgetre-
tenen Erkrankungen werden zusétzlich Tuina-Massage,

Warmeanwendungen, Schropfen oder Krauterausziige
eingesetzt.

Der Universitatslehrgang ,Traditionelle Chinesische
Gesundheitspflege” macht die Studierenden mit den
Grundlagen der chinesischen Medizin vertraut und
vermittelt wichtige Therapieverfahren, welche sich
ideal kombinieren lassen und kompetente fachlich und
personlich erweiternde Einblicke in die TCM eroffnen.

Certified Program
Grundlagen der Chinesischen Medizin
1 Semester, berufsbegleitend
21
EUR 1.950,-

Akademische/r ExpertIn
4 Semester, berufsbegleitend
95
EUR 8.500,-

Master of Science - MSc
in Traditional Chinese Healthcare
aufbauend auf die/den Akademische/n Expertin
4 Semester, berufsbegleitend
90
EUR 7.300,-

Interessentinnen aus Berufen mit medizinischem
oder praventivem Schwerpunkt wie beispielsweise
Physiotherapeutinnen, Heilmasseurlnnen, Kran-
kenschwestern, Pflegepersona; das Kurzprogramm
.Grundlagen der chinesischen Medizin” richtet sich
an alle TCM-Interessierten

Deutsch

Blended Learning (Préasenz und E-learning)

Certified Program: April 2019
Master of Science: Wintersemester 2019
Akademische/r Expertin: Wintersemester 2020

Department fiir Gesundheitswissenschaften,
Medizin und Forschung

Heidemaria Dangl

E-Mail: tcm@donau-uni.ac.at

Tel: +43(0)2732 893-2691
www.donau-uni.ac.at/tcg



120 Komplementarmedizin

Traditionelle Chinesische Medizin - TCM

Chinesische Medizin ist ein ganzheitlich orientiertes
komplementadres Medizinsystem, das jahrtausendealte
Ansétze in der Erndhrung, Kdrperarbeit, Akupunktur
und Phytotherapie bietet. Sich verdndernde Anfor-
derungen der Gesellschaft an eine nachhaltige und
individuelle Untersttitzung der Gesundheit zeigen sich
in einer vermehrten Nachfrage gerade der asiatischen
Préventiv- und Therapiemethoden.

Die TCM-Ausbildung an der Donau-Universitat Krems
ist maRgeschneidert fiir Arztinnen, die im Berufsleben
stehen. Sie kann aber auch unmittelbar nach dem Ab-
schluss des regularen Studiums absolviert werden und
stellt fiir alle eine sinnvolle Ergénzung und Erweiterung
dar fiir weitere erfiillende und werthaltige &rztliche
Qualifikationen.

Im Lehrgang , Traditionelle Chinesische Medizin” werden
die Grundlagen dieses Konzeptes unterrichtet. Darauf
aufbauend wird in Vertiefungsmodulen aus den Fach-
gebieten Akupunktur und Chinesischer Phytotherapie
das erworbene Wissen in Theorie und Praxis intensiv
erweitert. Durch die gezielte Auseinandersetzung mit
PatientInnen und supervidierter Praxis bieten wir eine
praxisorientierte Weiterbildung. Eine optimale Kombi-
nation aus Prasenz- und E-Learning-Anteilen ermdg-
licht berufsbegleitendes Lernen auf ideale Weise

Den Abschluss des Studiums bildet die Verfassung

und Verteidigung einer Master-Thesis zu einem selbst
gewahlten und berufsnahen Thema, das die detaillierte
und wissenschaftliche Auseinandersetzung mit der
Traditionellen Chinesischen Medizin aufzeigt.

Nach Abschluss des Master-Lehrganges besteht der
Anspruch auf die beiden Osterreischischen Arztekam-
merdiplome ,,Chinesische Diagnostik und Arzneithe-
rapie” und ,Akupunktur” sowie der Titel ,Master of
Science (MSc)”.

Bereits bestehende OAK-Diplome in TCM werden
anerkannt und verkirzen die Studiendauer.

Certified Program
Grundlagen der Chinesischen Medizin
1 Semester, berufsbegleitend
21
EUR 1.950,-

Akademische/r ExpertIn
4 Semester, berufsbegleitend
95
EUR 9.500,-

Master of Science - MSc
6 Semester, berufshegleitend
120
EUR 13.000,-

Personen mit einem international anerkannten
Abschluss in Humanmedizin, Zahnmedizin, Veteri-
narmedizin, Pharmazie oder Pharmakologie sowie die
erfolgreiche Absolvierung eines Auswahlverfahrens,
in dessen Verlauf die Eignung des Teilnehmers/der
Teilnehmerin gepriift wird

Deutsch

Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

Einstieg jederzeit maglich bis Sommersemester 2019

Department fiir Gesundheitswissenschaften,
Medizin und Forschung

Heidemaria Dangl

E-Mail: tcm@donau-uni.ac.at

Tel: +43(0)2732 893-2691
www.donau-uni.ac.at/tcm

kunsthalle.at

KREMS
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Die Donau-Universitat Krems versteht Kunst und
Kultur nicht nur als schmiickendes Beiwerk, sondern
als einen unverzichtbaren Beitrag im universitaren
Alltag des Lehrens, Lernens und Forschens. Kunst
fordert den fachiibergreifenden Dialog von Studieren-
den, Lehrenden und den Menschen, die am Campus
Krems arbeiten und tragt zu einer Atmosphére bei,
die wissenschaftliches Denken und dsthetisches
Wahrnehmen miteinander verbindet.
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Bildwissenschaft

Der vom Department fiir Bildwissenschaften angebote-
ne berufsbegleitende Lehrgang ,Bildwissenschaft”, der
2020 zum elften Mal startet, setzt sich mit neuesten
Ergebnissen bildbezogener Fragestellungen aus For-
schung und Praxis auseinander und bietet ein Studien-
programm zur interdisziplindren bildbezogenen Forschung
mit Spezialisierungsmoglichkeiten in den Bereichen
Fotografie, Ausstellungsdesign und -management und
Digitales Sammlungsmanagement. Der Studiengang
bietet hiermit ein europaweit vergleichsloses Weiter-
bildungsprogramm, das den Studierenden durch ein
modulares Ausbildungskonzept individuelle Schwer-
punktsetzung ermdglicht.

Die Studierenden erwerben praktisches und theore-
tisches Wissen zu Entstehung, Funktion und Wirkung
von Bildern, entwerfen Praxisprojekte zur Bildarchivie-
rung und Ausstellungsvermittlung und entwickeln mit
der Graduierung zum Master of Arts Medienkompe-
tenzen auf wissenschaftlichem Niveau. International
ausgewiesene Fachexpertlnnen, fiir die Namen wie
Christian Bracht, Martin Roman Deppner, Monika Fa-
ber, Oliver Grau, Anton Holzer, Harald Kraemer, Ramén
Reichert, Christiane Paul, Klaus Sachs-Hombach und
Martin Warnke stehen, vermitteln heute wesentliche
Bild- und Medienkompetenzen sowie professionellen
Umgang mit visuellem Material. Geblockte einwdchige
Lehreinheiten, die Theorie und Praxis eng verbinden,
finden in der inspirierenden Umgebung im Stift Gétt-
weig in der UNESCO Kulturlandschaft Wachau statt.

Absolventinnen des Studiums ,Bildwissenschaft”
arbeiten in renommierten Einrichtungen aus dem ge-
samten deutschsprachigen Raum und dariiber hinaus
— wie Albertina Wien, Osterreichische Nationalbib-
liothek, Stiddeutsche Zeitung, Chicago Art Institute,
Deutsche Kinemathek, Deutsches Filmmuseum, Hoch-
schule fiir angewandte Wissenschaften Augsburg,
ETH Ziirich, Schweizerisches Bundesarchiv u. v. m.

Akademische/r ExpertIn
4 Semester, berufsbegleitend
60
EUR 7.850,-

Master of Arts - MA
5 Semester, berufshegleitend
120
EUR 10.850,-

Personen aus unterschiedlichsten Branchen und
Wissenschaftsbereichen, die in ihrem beruflichen
Alltag mit Bildern arbeiten oder sich mit Bildinhalten
auseinandersetzen bzw. in ihrem zukiinftigen Be-
rufsweg dies anstreben; Universitaten, Forschungs-
einrichtungen, Firmenarchive, Pressestellen, der
Pre-Press-Bereich, Bildagenturen, Museen, Archive,
Bibliotheken oder Dokumentationsstellen, Werbe-
agenturen und Fotostudios

Deutsch

Prasenzmodule

12. Oktober 2020 bzw. Einstieg jederzeit maglich

Department fiir Bildwissenschaften

Viola Riihse, M.A.

E-Mail: viola.ruehse@donau-uni.ac.at

Tel: +43(0)2732 893-2570
www.donau-uni.ac.at/bildwissenschaft

Data Studies

Der neue Studiengang ,Data Studies” kommt der stei-
genden Nachfrage nach Kompetenzen an der Schnitt-
stelle zwischen Kulturwissenschaften und Informatik
nach und eréffnet den Studierenden ein umfassendes
theoretisches und praktisches Wissen tber die sys-
tematische Anwendung von computergestitzten und
datenbasierten Verfahren und digitalen Ressourcen in
den Geistes- und Kulturwissenschaften.

Die transdisziplinar ausgerichtete Bandbreite versam-
melt unterschiedliche Methodenansétze und bieten
einen Uberblick tiber Wissensfelder der Humanities,
Data Literacy, Digitale Methoden, Computerphilologie,

Visuelle Kultur, Datenkritik, Historische Fachinformatik,

Computerlinguistik, Kultur- und Mediengeschichte,
Popularisierung und Visualisierung komplexer Daten-
strukturen, Datenschutzrecht, Informationsmanage-
ment und Theorien der digitalen Medien. Im Bereich
der Vermittlung, Sammlung und Vermarktung von
Daten spielen auch spezifisch auf die Thematik zuge-
schnittene juristische und 6konomische Aspekte eine
wichtige Rolle.

Auszug aus der Faculty: David M. Berry (Londaon),
Axel Bruns (Sidney), Carolin Gerlitz (Amsterdam),
Oliver Grau (Donau-Universitat Krems), Warren
Sack (Santa Cruz), Regine Buschauer (Basel), Ramdn
Reichert (Wien), Theo Réhle (Braunschweig), Annika
Richterich (Maastricht).
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Certified Program
2 oder 3 Semester (je nach Schwerpunkt),
berufsbegleitend
30
EUR 5.850,-

Akademische/r ExpertIn
3 Semester, berufshegleitend
60
EUR 9.850,-

Master of Science - MSc
5 Semester, berufsbegleitend
120
EUR 14.850,-

Journalistinnen, Ingenieurlnnen, Entwicklerinnen,
Bibliothekarlnnen, Archivarinnen, Medienwissen-
schaftlerlnnen, Sozialwissenschaftlerinnen, Ge-
schichtswissenschaftlerinnen, Kulturwissenschaft-
lerlnnen, Kunstwissenschaftlerlnnen, Technische
Wissenschaftlerinnen, Verwaltungsfachangestellte

Deutsch/Englisch

Blended Learning (Présenz und E-Learning)

2020

Department fiir Bildwissenschaften
Wendy Jo Coones, M.Ed.

E-Mail: wendy.coones@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2543
www.donau-uni.ac.at/datastudies
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Fotografie

Certified Program oder Wahlfach fir Bildwissenschaft — MA

In unserer globalisierten Gesellschaft und digitalen
Kultur kommt Bildern immer groliere Bedeutung zu.
Dieser Wandel verlangt nach Fachwissen, Entschei-
dungshandlungskompetenzen fir Verantwortliche in
Foto-Institutionen und fotobezogenen Projekten.

Das Certified Program , Fotografie” behandelt Theorie
und Geschichte sowie die digitale Zukunft der Foto-
grafie als zentrales Medium bildwissenschaftlicher
Diskurse. Fotografie wird als kiinstlerische Ausdrucks-
form sowie als historisches und sozialwissenschaft-
liches Dokument diskutiert. Ferner wird auf Erwerb
von allgemeinen Management-Kompetenzen und von
Know-how tiber Bildmarkte, Fotojournalismus und
Agenturwesen Wert gelegt. International ausgewie-
sene Expertinnen wie Martin Deppner, Anton Holzer,
Peter Coeln, Jens Jaeger, Ulrich Rueter, Friedrich
Tietjen und Alfred Buellesbach vermitteln umfassende
Kenntnisse tiber Fotogeschichte, Haupttechniken,
Genres und die wichtigsten Vertreterlnnen des 19.,
20. und 21. Jahrhunderts.

Der berufsbegleitende Studiengang , Fotografie” bringt
nicht nur in der Lehre Theorie und Praxis zusammen,
sondern auch unter den Teilnehmerinnen finden sich
gleichermalRen Personen aus Fotografie, Redaktion und
wissenschaftlicher Forschung. Lebendige Seminare,
Ubungen und Vorlesungen finden in der inspirierenden
Umgebung im Stift Gottweig in der UNESCO Kultur-
landschaft Wachau statt. Das Certified Program kann
auch als Vertiefungs- oder Wahlfach des modularen
Masterprogramms , Bildwissenschaft” belegt werden,
das mit individueller Schwerpunktsetzung ein europa-
weit vergleichsloses Studienprogramm bietet.

Certified Program
2 Semester, berufshegleitend
30
EUR 4.500.-

Wahlfach fiir Bildwissenschaften - MA
1 Semester, berufsbegleitend
30von 120
EUR 10.850,-

Mitarbeiterlnnen in Kultur- und Wissenschaftsein-

richtungen wie z. B. Sammlungen, Archiven, Museen,
Bibliotheken sowie Personen, die sich beruflich inten-

siv mit Fotografie beschaftigen wie Fotografinnen,

Journalistinnen, Fotoredakteurlnnen und Mitarbeite-

rinnen in Werbeagenturen und Pressestellen

Deutsch

Prasenzmodule

20. April 2020

Department fiir Bildwissenschaften
Viola Riihse, M.A.

E-Mail: viola.ruehse@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2570
www.donau-uni.ac.at/fotografie

Ikonographie

Das Certified Program ,Ikonographie” widmet sich
der inhaltlichen Analyse von Bildmedien. Intensiv wird
dabei auf die Identifikation, Interpretation, Beschrei-
bung und Klassifizierung von Symbolen, Themen und
Inhalten von Bildern eingegangen.

Neben Bild- und Medientheorie und der angewandten
Medienikonographie werden unter anderem Fragen der
visuellen Kommunikationsfahigkeit von Bildmedien, der
Interpretation von Bildinhalten im historischen und/
oder religiosen Kontext oder auch der visuellen Insze-
nierung von politischer Macht eingehend behandelt.

Der Schwerpunkt wird dabei auf westeuropéische
Kulturen gelegt; aulereuropéische lkonographie wird
in Abrissen vorgestellt.
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Certified Program
2 Semester, berufshegleitend
30
EUR 4.500,-

Hochschulabsolventinnen und Mitarbeiterlnnen in
Sammlungen, Archiven, Bibliotheken und aus ande-
ren kulturellen Bereichen, aber auch z. B. Personen,
die in Werbeagenturen, Bildarchiven oder Pressestel-
len intensiv mit Bildern und deren Inhalten arbeiten

Deutsch

Prasenzmodule

Auf Anfrage

Department fiir Bildwissenschaften

Viola Riihse, M.A.

E-Mail: viola.ruehse@donau-uni.ac.at

Tel: +43(0)2732 893-2570
www.donau-uni.ac.at/ikonographie
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Image & Science

Dieses Programm ist auf Wissenschafterlnnen zuge-
schnitten, die zur Vermittlung ihrer Arbeit — in Publi-
kation, Présentation oder Antragen — zunehmend

auf Bilder angewiesen sind. Auf der Basis historisch
fundierter Bildkompetenz werden aktuelle Mdglichkei-
ten der Visualisierung von Daten und wissenschaftli-
chen Ergebnissen demonstriert. Dabei werden alle
Bereiche der Informationsvermittiung mit einbezogen
—von statistischen Analysen und Diagrammen, tiber
Plane und technische Zeichnungen bis zu naturwis-
senschaftlichen Visualisierungen aus Medizin oder
Nanotechnologie.

Es werden theoretische Kenntnisse aus Mativge-
schichte, Farbenlehre etc. vermittelt, um Schaubilder
und Diagramme der Wissenschaft in einer adaquaten
Form zu beurteilen, zu analysieren und zu vermitteln.
Zum anderen werden anhand von Case Studies praxis-
orientierte Fahigkeiten trainiert, um Daten und Infor-
mationen addquat aufbereiten und gestalten zu kénnen.
Der Einsatz neuer Tools und Techniken der Informati-
onsvisualisierung (Software u. a.) wird Teil der Aus-
bildung sein, um Ergebnisse und Fakten klar und

optimal zu vermitteln und intuitiv erfassbar zu machen.

Certified Program
2 Semester, berufsbegleitend
30
EUR 4.500.-

Naturwissenschafterlnnen — von der Biologin bis
zum Mathematiker — und Wissenschaftlerinnen
anderer Disziplinen sowie Personen, die sich auf
die Visualisierung wissenschaftlicher Ergebnisse
spezialisieren wollen

Deutsch

Prasenzmodule

Auf Anfrage

Department fiir Bildwissenschaften

Viola Rihse, M.A.

E-Mail: viola.ruehse@donau-uni.ac.at

Tel: +43(0)2732 893-2570
www.donau-uni.ac.at/imageandscience

Interdisciplinary Methods in
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Graphic Art, Book & Document Conservation

Preserving our written and graphical cultural heritage
is a complex challenge. The university course “Interdis-
ciplinary Methods in Graphic Art, Book and Document
Conservation” is a timely and interdisciplinary answer
to this challenge.

Written and graphical cultural heritage are two central
areas of identification and legitimisation of Europe’s
society and civilisation. Proper comprehensive preser-
vation of written and graphical heritage is essential.
Continuing education on the proper protection measu-
res as a task of society cannot be overestimated.

Study with the university chair “Interdisciplinary Me-
thods in Graphic Art, Book and Document Conservati-
on" to learn to develop concepts of written and graphic
heritage preservation which are most appropriate in
terms of the needs of the heritage items themselves,
while taking into account people-related, economic,
legal and societal aspects, as well as to lead in the
implementation of such concepts, contributing to the
preservation of our cultural heritage.

Master of Arts - MA
5 semesters, part-time
120
EUR 14,000

Restaurators, archivists, librarians, collection
managers, public funding agencies, art historians,
researchers in the fields of codicology, historians,
relevant natural sciences

English

Blended Learning

October 1, 2019

Department for Building and Environment
Mag.? dr hab. Patricia Engel

E-Mail: patricia.engel@donau-uni.ac.at
Phone: +43(0)2732 893-2580
www.donau-uni.ac.at/studium/kultur
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With the support of the R
Erasmus+ Programme L
of the European Union *ah

Media Arts Cultures — Erasmus Mundus

The Media Arts Cultures (MediaAC) joint master pro-
gram answers the needs of the evolving fields related
to the future and heritage of Media Arts Cultures. Our
global digital world is filled with new media culture
that encompasses the big questions of today such as
the processes of globalisation, utopias of neurosci-
ence, political repression and surveillance, big data,
and the growing digital art world.

MediaAC addresses academic field as well as the de-
mands of stakeholders from the Creative and Cultural
Sector like creative industries, emergent digital busi-

nesses, future digital museums, galleries and archives.

“Media Arts Cultures” is an Erasmus Mundus joint
master degree offered in cooperation by a consortium

of four universities: Danube University Krems (Austria),

Aalborg University (Denmark), University of Lodz
(Poland), Lasalle College of the Arts (Singapore) and
in cooperation with Associated Partners.

Students are taught by the leading edge of internati-
onal scholars and have the opportunity to study in at
least three different universities. During an internship
provided by international partners they will get insight
into fields of practice. The unparalleled media arts
environment of Europe and Asia will grow a new
generation of professionals based on the future needs

of the field and grounded in rigorous academic training.

Master of Arts - MA
4 semesters, full-time
120
EUR 15,000

University graduates who wish to further their
education and training to become future specialists
and innovators in Media Arts Cultures and prepare
themselves for emerging careers in the creative and
cultural sectors, research and academia

English

Face-to-face teaching

September 1, 2019

Department for Image Science

Wendy Jo Coones, M.Ed.

E-Mail: wendy.coones@donau-uni.ac.at
Phone: +43(0)2732 893-2543
www.mediaartscultures.eu

MediaArtHistories

The program MediaArtHistories is the only internatio-
nal Master of Arts program focusing on preparing art
professionals and researchers through a deep explora-
tion of the diverse histories of Media Art, Science and
Technology. Offered low-residency in English, students
gather 2-3 times a year for intense five/ten-day
seminars with internationally renowned media artists
and scholars and complete individual study and project
work at their home location. These enriching sessions
take place at Danube University in Krems, Austria or
another European location relevant to the community
of media art, such as Linz, Austria as well as Karlsruhe
and Berlin, Germany.

Media Art History offers a basis for understanding
evolutionary history of audiovisual media, from historic
examples such as the Laterna Magica of the 17
century to the algorithmic art of recent decades. Key
approaches and methods from Image Science, Media
Archaeology and the History of Science & Technology
are explored in depth. Courses cover subjects such

as computer animation, net art, interactive, telematic
and genetic art as well as the most recent reflections
on nano art, bio art, video games as art, and digital
gender theory.

Brain Trust: Irina Aristarkhova, Andreas Broeckmann,
Sean Cubitt, Oliver Grau, Monika Fleischmann, Darko
Fritz, Jens Hauser, Martina Leeker, Christopher Lin-
dinger, Wolf Lieser, Roger Malina, Lev Manovich, Nat
Muller, Gunalan Nadarajan, Frieder Nake, Christiane
Paul, Ana Peraica, Margit Rosen, Christopher Salter,
Paul Sermon, Jeffrey Shaw, Christa Sommerer, Morten
Sendergaard, and others.
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Certified Program
2 semesters, part-time
30
EUR 4,850

Master of Arts - MA
4 semesters, part-time
90
EUR 10,850

Master of Arts, Advanced - MA
5 semesters, part-time
120
EUR 12,850

Professionals from interest fields such as art and

art history, cultural studies, humanities, museology,
media or similar e.g. gallerists, artists, museum staff
or all applicants with a general interest in art

English

Blended Learning

September 9, 2019

Department for Image Science

Wendy Jo Coones, M.Ed.

E-Mail: wendy.coones@donau-uni.ac.at

Phone: +43(0)2732 893-2543
www.donau-uni.ac.at/mediaarthistories
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Visuelle Kompetenzen

Certified Program oder Wahlfach fir Bildwissenschaft — MA

Visuelle Kompetenzen erlangen in Zeiten von Globali-
sierung und Medienrevolution den Rang einer Schlis-
selqualifikation. Immer stérker wird unsere Arbeitswelt
in Kunst, Wissenschaft, Wirtschaft und Freizeit durch
Bilder bestimmt.

Das Certified Program bietet kompakt eine theoreti-
sche und praktische Einfiihrung in das weite Spektrum
unterschiedlicher Bildverfahren und bildbezogenen
Wissens aus Kunstgeschichte und Popularkultur, von
der Ikone tiber das Panorama bis zur Augmented-
Reality-Installation. Der Studiengang verbindet das
Studium an Originalen — von der mittelalterlichen
[llumination zu Film und aktuellen digitalen Bildwelten
—mit verschiedenen disziplindren Zugéngen aus
Kunstgeschichte, Philosophie, Medienwissenschaft,
Wahrnehmungspsychologie und Gestaltung. Interna-
tional ausgewiesene Expertlnnen wie Martin Schulz,
Oliver Grau, Ramén Reichert, Klaus Sachs-Hombach,
Thomas Hensel, Erna Fiorentini und Carsten Winter
analysieren in der inspirierenden Umgebung im Stift
Gottweig in der UNESCO Kulturlandschaft Wachau mit
den Studierenden Visualisierungen aus Kunst, Wissen-
schaft, Politik und Wirtschaft und sozialen Medien.

Das Certified Program vermittelt Grundlagen-Theorie
und Geschichte der Bildwissenschaften. Es kann auch
als Studieneingangsphase des modularen Masterpro-
gramms ,Bildwissenschaft” belegt werden, das mit
individueller Schwerpunktsetzung ein europaweit
vergleichsloses Studienprogramm bietet.

Certified Program
2 Semester, berufsbegleitend
30
EUR 4.500.-

Wahlfach fiir Bildwissenschaft - MA
1 Semester, berufsbegleitend
30von 120
EUR 10.850,-

Mitarbeiterlnnen aus Unternehmen und Institutionen
in Kultur und Wissenschaft, Journalistinnen, Medien-
fachleute und alle Personen, die sich mit Bildern
auseinandersetzen

Deutsch

Prasenzmodule

12. Oktober 2020

Department fiir Bildwissenschaften

Viola Riihse, M.A.

E-Mail: viola.ruehse@donau-uni.ac.at

Tel: +43(0)2732 893-2570
www.donau-uni.ac.at/visuellekompetenzen
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Collection Studies & Management

Sammlungsinstitutionen wie Museen, Bibliotheken,
Firmensammlungen und Archive sind durch gesell-
schaftliche Umbriiche und medientechnologische
Innovationen standigen Veranderungsprozessen unter-
worfen. Diese betreffen die klassischen Kernaufgaben
Sammeln, Bewahren, Erforschen, Ausstellen und
Vermitteln ebenso wie das Management.

Der neue Universitatslehrgang ,Collection Studies und
Management” vermittelt seinen Absolventinnen das
theoretische und praxisbasierte Know-how, um auf
diese Herausforderungen addquat zu reagieren und fiir
alle sammlungsrelevanten Tatigkeitsbereiche zukunfts-
weisende Strategien und Konzepte zu entwickeln.

Drei Spezialisierungsoptionen ermdglichen den Studie-

renden, in einem fiir sie besonders relevanten Bereich

ihre Expertise zu vertiefen.

Die Wahl besteht zwischen:

> Spezialisierung A: Management-Kompetenz fiir
Sammlungsinstitutionen

> Spezialisierung B: Digitales Sammlungsmanagement

> Spezialisierung C: Ausstellungsdesign und
-management

Die Spezialisierungen B und C kénnen auch zusétzlich
als eigenstandige Certified Programs am Department
fur Bildwissenschaften belegt werden.

,Collection Studies and Management” ist ein be-
rufsbegleitender MA-Studiengang, der im Blended-
Learning-Modus durchgeftihrt wird.

Er bietet eine ausgewogene Kombination aus praxis-
orientieren Prasenzmodulen und Online-Lernphasen mit
internationalen Expertinnen aus Forschung und Praxis.

Master of Arts - MA
5 Semester, berufsbegleitend
120
EUR 10.850,-

Absolventinnen sammlungsrelevanter Studiengénge
sowie Personen, die sich fiir eine Fiihrungsposition in
einer Sammlungsinstitution (z. B. Museumsleitung,
Chefkuratorinnen, Sammlungsleiterlnnen) weiter-
qualifizieren wollen und all jene, die an einer T&tig-
keit an Sammlungsinstitutionen (und Forschung zu
diesem Bereich) interessiert sind

Deutsch/Englisch

Blended Learning (Présenz und E-Learning)

21. Oktober 2019

Department fiir Kunst- und Kulturwissenschaften
Annemarie Klaus

E-Mail: Annemarie Klaus

Tel: +43 (0)2732 893-2556
www.donau-uni.ac.at/collectionstudies
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Digitales Sammlungsmanagement

Certified Program oder Wahlfach fir Bildwissenschaft — MA

In einer globalen Gesellschaft, die Bildinformationen
wie einen wertvollen Rohstoff behandelt, besitzen gut
aufgearbeitete, digitale Bildsammlungen 6konomi-
schen wie kulturpolitischen Wert. Aktuelles Wissen
tiber zukunftsorientiertes Archivieren, publikumswirk-
sames Prasentieren und kommerzielle Nutzungsmag-
lichkeiten von digitalen Sammlungen und Archiven
jeder inhaltlichen Ausrichtung wird in Unternehmen
und Institutionen zu einer Schliisselkompetenz.

Die Planung und Durchftihrung von Digitalisierungs-
projekten sowie die Umsetzung nachhaltiger Erschlie-
Rungskonzepte erfordern addquates Fachwissen. Im
Certified Program ,Digitales Sammlungsmanagement”
wird ein optimaler Einstieg in die Welt der digitalen
Erfassung, Erschliefung und Langzeitarchivierung von
Bildern geboten. Es wird grundlegendes Wissen tiber
Hard- und Software fiir Digitalisierungsprojekte ver-
mittelt und besonderes Augenmerk auf die Erarbeitung
von praxisarientierten Projektideen gelegt.

Die Vermittlung von Projektmanagement-Know-how
sowie von rechtlichen und finanziellen Grundlagen
sind wesentliche Schwerpunkte und werden in einem
Praxisprojekt vertieft. Den Praxiseinstieg fordern
dartiber hinaus die beiden Online-Archive und die
verbundenen Forschungsprojekte des Departments fir
Bildwissenschaften, die an der Donau-Universitat und
im Stift Géttweig angesiedelt sind. International
ausgewiesene Expertlnnen, fiir die Namen wie Harald
Kraemer, Oliver Grau, Michael Freitter, Axel Ermert,
Monika Hagedorn-Saupe, Holger Simon, Christian
Bracht oder Martin Warnke stehen, vermitteln den
aktuellen Stand des Wissens in der inspirierenden
Umgebung im Stift Gottweig in der UNESCO Kultur-
landschaft Wachau.

Certified Program
2 Semester, berufsbegleitend
30
EUR 4.500.-

Wahlfach fiir Bildwissenschaft - MA
1 Semester, berufsbegleitend
30von 120
EUR 10.850,-

Spezialisierung B fiir
Collection Studies und Management
1 Semester, berufsbegleitend
30von 90
EUR 10.850,-

Wissenschafterlnnen aller Facher sowie Personen
aller Berufsbereiche, die sich im Bereich des Digita-

len Sammlungsmanagements qualifizieren mdchten,

inshesondere Mitarbeiterinnen in Bildarchiven,
Sammlungen, Museen, Bibliotheken, Dokumentati-
onsarchiven, Bildagenturen und ahnlichen Einrich-
tungen

Deutsch

Prasenzunterricht

Herbst 2019

Department fiir Bildwissenschaften

Viola Riihse, M.A.

E-Mail: viola.ruehse@donau-uni.ac.at

Tel: +43(0)2732 893-2570
www.donau-uni.ac.at/digimanagement

Exhibition Development
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Ausstellungsdesign und -management

Certified Program or elective course for Image Science — MA

This unique program at the Department for Image
Science enables students to profit from the knowledge
and experiences of outstanding experts in the field of
scientific and cultural exhibition-making and design.
Participants will be presented with creative and orga-
nizational skills like exhibition development, scenogra-
phy and project management as well as with Know-How
about the financing, copyrights-management and the
international transfer and lending of exhibition objects
and multimedia-based techniques of presentation.

The different characteristics of special, permanent

and traveling exhibitions are taught, supported by
many case studies. Best-practice-examples of leading
experts in exhibition design and management give tho-
rough insights into contemporary trends and introduce
students to new working fields with a special focus on
immersive exhibit architecture and experiential worlds.

International experts like Frank den Oudsten, Brigitte
Felderer, Lutz Engelke Becky Gilbert, Christiane Paul,
Stefan Iglhaut + Gesa von Grote, Florian Wiencek,
Patricia Munro or Gerfried Stocker are brought to-
gether through this singular program — a network that
combines historic vision with the latest knowledge
about current developments and trends on a high level.

The Certified Program covers competencies for the
professional assessment of chances and risks in con-
temporary exhibition planning and shows how to apply
these skills in concrete projects.

By developing and completing a concrete project, parti-
cipants get the opportunity to try out their own ideas in
exhibition work. This way they are able to apply newly
learned aspects of project management and their gained
knowledge on the creative and theoretical components
of ,exhibition making”. There is plenty of opportunity
for discussing exhibition issues with experts and for
the individual specialization of knowledge. After com-
pleting the course, participants will be better equipped
to undertake the project organization of designing and
managing exhibitions and experiential worlds.

Certified Program
2 semesters, part-time
30
EUR 4,500

Elective course for Image Science - MA
1 semester, part-time
300f 120
EUR 10,850

Specialisation C for
Collection Studies and Management
Core courses taught in German
1 semester, part-time
300f 90
EUR 10,850

Staff in museums, collections and similar institutions,
promoters and curators of art, culture or science;
staff in tourist or leisure learning establishments and
anyone building or updating their skills in exhibition
project realization

English

Face-to-face teaching

March 30, 2019

Department for Image Science

Wendy Jo Coones, M.Ed.

E-Mail: wendy.coones@donau-uni.ac.at

Phone: +43(0)2732 893-2543
www.donau-uni.ac.at/ausstellungsdesign
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Music Management

Music professionals including artists, managers, pre-
senters, producers or agents, need to constantly adjust
to new market dynamics and technical innovations

as the music industry evolves at a very rapid pace.

As such, they must understand and be comfortable

in multiple roles to successfully manage careers in

the 21¢t century music industry. The current industry
ecosystem requires, now more than ever, not only dis-
cipline related skill sets, but also soft skills, interdiscip-
linary perspectives, and entrepreneurial thinking.

The Master of Arts program in “Music Management”
provides a strong foundation to students aiming for
careers in the music industry covering theory and
research, aesthetics and creative thinking, handson
management skills, interpersonal and business
aptitude, communication, leadership, as well as solid
foundation on IP and Entertainment Law, Project Ma-
nagement, and key related areas. Students have the
opportunity to learn from and work with established
academicians, and international music professionals
active in different markets. The program highlights
current and evolving critical topics ranging from the
digital market landscape, developing copyright laws
and industry practices, to how technology continuously
affects society and music consumption. Business
models are discussed from legacy perspectives while
examining current affairs and looking ahead into the
future. Working together with our international faculty
also provides students with valuable networking
opportunities.

The program’s modular strucuture enables full-time
students and working professionals alike to study at
their own pace while maintaining or building their ca-
reers. Global competitiveness, continuous professional
development, self-management, professionalism, and
economic performance are considered core objectives
in our program with the aim to enhance our graduates’
employability and careers.

Master of Arts - MA
5 semesters, part-time
120
EUR 11,900

Musicians of any genre, music professionals of all
fields in the music industry, as well as individuals

intending to qualify for careers in the global music
business

English

Blended Learning

October 7, 2019

Department for Arts and Cultural Studies

Andrea Kaufmann

E-Mail: andrea.kaufmann@donau-uni.ac.at

Phone: +43(0)2732 893-2571
www.donau-uni.ac.at/musicmanagement

Jazz in Contemporary Music

,Jazz ist die musikalische Erfindung des 20. Jahrhun-
derts. Das Zusammenwirken von improvisatarischer
Spontaneitéat, interaktivem Ensemblespiel, pulsori-
entiertem Musizieren und unerséttlicher Gier nach
Einflissen hat Spieltypen hervorgebracht, die die musi-
kalische Welt nachhaltig verandert haben und dies in
immer starkerem Male tun.” (Christoph Cech). Dabei
spielen die F&ahigkeit, Vorhandenes in eigene Formen
zu gieBen und die Mdglichkeiten der Instrumente und
der Klange in einer Weise zu nutzen, wie es bisher fiir
unmdglich gehalten wurde, eine besondere Rolle.

Der Studiengang ,Jazz in Contemporary Music” richtet
sich an motivierte Musikerinnen sowie Musikp&dago-
glnnen, die eine Qualifizierung auf dem Gebiet der Jazz-
musik anstreben. Ziel ist es, eine praxisnahe, fachlich
und kinstlerisch qualifizierte, kompakte Weiterbildung
zu erlangen, die dazu befahigt, privat wie beruflich auf
dem Gebiet der Jazzmusik tatig zu sein. Neben einer
fundierten Weiterentwicklung des instrumentalen/vo-
kalen Kénnens liegt der Schwerpunkt in der Aneignung
improvisatorischer Fahigkeiten und der Weiterentwick-
lung des persdnlichen Kompositionsstiles sowie in der
Erlangung kommunikativer und sozialer Kompetenzen,
die die Absolventinnen befahigen, ihr kiinstlerisches
Schaffen in einen theoretisch-reflexiven Kontext zu
stellen.

Der Abschluss des Studiengangs erméglicht fiir Musik-
schullehrerlnnen in Niederdsterreich eine Einstufung in
Gehaltsgruppe MS3.

Der Lehrgang wird in Kooperation mit der Musikfabrik
NO durchgefiihrt.
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Certified Program
2 Semester, berufshegleitend
30
EUR 2.400.-

Musikerlnnen, Musikschullehrerinnen, Sangerinnen
und alle, die sich Kompetenzen im Bereich der Jazz-
musik aneignen wollen

Deutsch/Englisch

Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

28. Juli 2019

Department fiir Kunst- und Kulturwissenschaften
Andrea Kaufmann

E-Mail: andrea.kaufmann@donau-uni.ac.at

Tel: +43 (0)2732 893-2571
www.donau-uni.ac.at/jazz
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Music for Applied Media

The film and media industries have undergone a dra-
matic paradigm shift in the last decade, as music has
become an indispensable part of media content. That
creates opportunities while opening up future markets
for composers and producers.

Our low-residency programs are aimed at composers,
producers, sound and media artists, musicians and
musicologists looking for careers in music supporting
film, games, TV, and new linear or interactive media.
The curricula combine practical training with theoreti-
cal knowledge and aesthetics, focusing on advanced
music composition and production for the media, sound
& acoustics, and recording arts, in addition to busi-
ness, managerial, admininistrative, and legal aspects
pertaining to the always-changing music industry.

The programs follow a modular structure offering gra-
duate students and accomplished professionals who
seek further education easy access to scheduling and
geographical flexibility. Moreover, as technology and
trends develop at a great speed, the modular system
allows the program to continuously remain up to date
and ahead of the curve.

An interactive teaching atmosphere, international top
academic experts and professionals lecturing in English,
and networking opportunities stimulate and support
the student’s specific needs.

Certified Program
Applied Media Music
2 semesters, part-time
37
EUR 3,000

Academic Expert
Music Production for Applied Media
3 semesters, part-time
60
EUR 6,000

Master of Arts - MA
5 semesters, part-time
120
EUR 11,900

Composers, music producers, sound and media

artists, musicians and musicologists

English

Blended Learning

October 2019

Department for Arts and Cultural Studies
Andrea Kaufmann

E-Mail: andrea.kaufmann@donau-uni.ac.at
Phone: +43(0)2732 893-2571

www.donau-uni.ac.at/music-for-media
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Neue Wege der Kunstvermittlung

mit Schwerpunkt Musik

Der Universitatslehrgang ,,Neue Wege der Kunst-
vermittlung mit Schwerpunkt Musik” hat das Ziel,
motivierte und begabte Studierende durch die Ver-
mittlung von padagogischem, musiktheoretischem und
musikvermittlerischem Fachwissen fir eine erfolgrei-
che Tétigkeit als Pddagoglnnen und Kiinstlerlnnen zu
qualifizieren.

Die Anforderungen, mit denen Absolventinnen von
musikalischen Studienrichtungen in der Berufspraxis
konfrontiert sind, sind vielfaltig und komplex, zumal
durch die von Globalisierung und Digitalisierung aus-
geldsten verdnderten Produktions-, Rezeptions- und
Unterrichtsbedingungen neue Anforderungen fiir Mu-
sikerlnnen und Musikpadagoglnnen entstanden sind.
MusikerInnen bieten Kurse und Konzerte an, erstellen
Konzertprogrammerstellung, leiten Musikschulen,
Fachgruppen und Institute und beteiligen sich an
Musikvermittlungsprogrammen.

Das primare Kompetenzprofil von Kiinstlerinnen, das
auf eine erfolgreiche Unterrichtstatigkeit in traditio-
nellen didaktischen Settings ausgerichtet ist, muss
daher entsprechend den veranderten Berufsbildern im
Musikleben um padagogische, musiktheoretische und
musikvermittlerische Kompetenzen erweitert werden,
um so den durch demografischen Wandel verénderten
Rezeptionsbedingungen von Musik und den damit
entstandenen Herausforderungen fiir Musikvermittiung
gerecht zu werden.

Eine Kooperation der Padagogischen Hochschule
Niederdsterreich mit der Donau-Universitat Krems.

Certified Program
2 Semester, berufshegleitend
15
EUR 1.800.-

Musikerlnnen, Musikpddagoglnnen, Musikleh-
rerlnnen, Musik- und Kulturvermittlerinnen, die
ihren Musikunterricht lebendiger und zeitgemaRer
gestalten wollen

Deutsch

Prasenzmodule

Auf Anfrage

Department fiir Kunst- und Kulturwissenschaften
Andrea Kaufmann

E-Mail: andrea.kaufmann@donau-uni.ac.at

Tel: +43(0)2732 893-2571
www.donau-uni.ac.at/
kunstvermittlung-musik



Die Starke der Donau-Universitat Krems ist, Studien-
angebote zu entwickeln, die am Puls der Zeit sind.
Aktuelle Fragestellungen kommen durch die berufs-
tatigen Studierenden aus der Praxis in die Wissen-
schaft, um dann wiederum von der Universitat in die
Profession und Praxis der Studierenden zu gelangen.
Dadurch ermdglicht die Donau-Universitat Krems
hohe gesellschaftliche Wirksamkeit.
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Crossmedia Design & Development

Heute bedeutet ,Crossmedia” eine Verbindung aus
neuen Entwicklungen im Bereich Social und Visual
Media, fiir die Web 2.0, Virtual Reality, Branded
Entertainment, Viral Media, Visual Music, Scientific
Visualisation, Micromovies und Anwendungen wie
YouTube, Google Earth, flickr und Facebook stehen.

Der Einsatz von Crossmedia-Strategien im Kultur- oder
Medienbereich setzt zunehmend ein Verstandnis fur
die gesellschaftliche Bedeutung der visuellen und
partizipativen Mediennutzung voraus. Crossmedia
verbindet zudem neue Entwicklungen in der Partizipa-
tions- und Konvergenzkultur, Digital Media Literacy,
medienkonvergente Strategien, Transmedia Story-
telling, Medienrecht und Cyberlaw- und Crossmedia
Management.

Fiihrende internationale Expertlnnen wie Lev Manovich,
Marie-Luise Angerer, J. C. Hutchins, Henry Jenkins,
Marcus S. Kleiner, Natascha Adamowski, Daniela

A. Caviglia, Mortiz Stefaner, Oliver Grau und Ramén
Reichert vermitteln die Potenziale der partizipativen
und konvergenten Mediennutzung, Produktion und
Distribution.

Certified Program
2 Semester, berufsbegleitend
30
EUR 4.850,-

Akademische/r ExpertIn
3 Semester, berufsbegleitend
60
EUR 7.850,-

Master of Science - MSc
4 Semester, berufsbegleitend
90
EUR 11.400,-

Personen aus dem Kultur- und Medienbereich, die
sich mit praxisorientierten Ansatzen in Design und

Entwicklung von crossmedialen Strategien auseinan-

der setzen wollen

Deutsch/Englisch

Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

2019

Department fiir Bildwissenschaften
Wendy Jo Coones, M.Ed.

E-Mail: wendy.coones@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2543
www.donau-uni.ac.at/crossmedia
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Blended Learning
E-Learning

Game Based Media & Education

Mit dem Lehrgang ,,Game Based Media & Education”
wurde ein Universitatslehrgang entwickelt, welcher
verstérkt auf die individuellen Forschungsinteressen
der Studierenden und auf eine zukunftsgerichtete An-

kniipfung an die aktuelle Forschungspraxis der Spiele-,

Medien- und Bildungsforschung ausgerichtet ist.

Der Lehrgang ist modular aufgebaut. Die ersten vier
Semester kénnen individuell aus diversen Inhalten

(Modulen) der folgenden Lehrgénge zusammengestellt

werden:

> MedienSpielPddagogik

> Handlungsorientierte Medienpéddagogik
> Game Studies

Zudem kann in Absprache mit der Lehrgangsleitung

aus Fachern von weiteren Lehrangeboten des Zentrums

gewahlt werden.

Im 5. und 6. Semester erfolgt die Vertiefung in der
Methodik des wissenschaftlichen Arbeitens und die
Erstellung der Master-Thesis. Abschliefend gilt es
Forschungsteil der Master-Thesis bei einer Konferenz,
einer Fachzeitschrift oder einem Journal einzureichen.

Master of Science - MSc
6 Semester, berufshegleitend
120
EUR 11.400,-

> Personen, die sich mit den pddagogischen und
sozialpadagogischen Anwendungsszenarien von
interaktiven Unterhaltungsmedien auseinander-
setzen: Spielend Lernen, Spielend Konflikte Igsen,
Spielend Gruppen leiten

> Sozialpadaglnnen, Padagoginnen und
Trainerlnnen.

> Professionalistinnen mit einem berufshezogenem
Fachinteresse am Thema Computerspiel

> Mitarbeiterlnnen aulRerschulischer Kinder- und Ju-
gendinstitutionen sowie Lehrerinnen aller Schultypen

> Personen in der Entwicklung oder Produktion von
multimedialen Lehr- und Lernangeboten

> Personen im strategischen Management von Un-
ternehmen der Computerspiel- oder Medienbranche

> Personen in der universitaren oder auReruniversi-
taren Computerspiel- oder Medienforschung

Deutsch/Englisch

Blended Learning (Présenz und E-Learning)

Wintersemester 2019

Department fiir Kunst- und Kulturwissenschaften
Karin Kirchmayer

E-Mail: karin.kirchmayer@donau-uni.ac.at

Tel: +43(0)2732 893-2346
www.donau-uni.ac.at/ags
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Game Studies

Ob in Form von E-Sport, Game Based Learning oder
Virtual Reality: Neue Technologien veréndern die Kul-
turtechnik des Spielens und machen das Spiel zu einem
zentralen Element in einer zunehmend digitalisierten
Gesellschaft. Erst vor wenigen Jahren begann sich
aufgrund dieser Entwicklung die junge Wissenschafts-
disziplin der Game Studies zu etablieren. Obwohl deren
Bedeutung und Ansehen immer weiter steigt, existie-
ren kaum Weiterbildungsangebote, die einen raschen
Quereinstieg in das Thema ermdglichen. Der Lehrgang
.Game Studies” fillt diese Liicke.

Der Universitatslehrgang widmet sich Fragen zur Theorie,
zur Gestaltung und zur gesellschaftlichen Bedeutung
des Spiel(en)s und ermdglicht so einen ebenso praxis-
nahen wie akademisch fundierten Zugang zur Welt der
Spielewissenschaft.

Ziel des Lehrgangs ist der Erwerb wissenschaftlicher
Forschungs-, Handlungs- und Entscheidungskompetenz
auf Basis der Vermittlung informationstechnologischer,
gestaltungswissenschaftlicher, psychologischer und
soziologischer Erkenntnisse unter besonderer Bertick-
sichtigung spieletheoretischer, medienwissenschaftli-
cher und padagogischer Perspektiven.

Der Universitatslehrgang ist berufsbegleitend und fiir

Studierende aus dem Ausland als Fernstudium mdglich.

Seitens der Zentrumsleitung wird jedoch die Méglich-
keit des Prasenzstudiums empfohlen. Seminare mit
hochkaratigen DozentInnen sowie die Moglichkeit des
Austausches zwischen den Studentlnnen férdern die
Netzwerkbildung.

Blended Learning
E-Learning

Certified Program
2 Semester, berufsbegleitend
30
EUR 3.900,-
Fernlehre fiir auslandische Studentinnen: EUR 2.700,-

Master of Arts - MA
5 Semester, berufshegleitend
90
EUR 7.200,-
Fernlehre fiir auslandische Studentinnen: EUR 5.400,-

Professionalistinnen mit berufsbezogenem Fachinte-
resse am Thema Computerspiel, insbesondere Mitar-
beiterinnen auRerschulischer Kinder- und Jugend-
institutionen sowie Lehrerinnen aller Schultypen;
Personen in der Entwicklung oder Produktion von
multimedialen Lehr- und Lernangeboten, Personen
im strategischen Management von Unternehmen der
Computerspiel- oder Medienbranche, in der univer-
sitdren oder aueruniversitaren Computerspiel- oder
Medienforschung, IT-Consultants, Journalistinnen
sowie Marketingleiterlnnen von Unternehmen,
welche verstarkt Games und Neue Medien in der
Werbung einsetzen mdchten

Deutsch/Englisch
Blended Learning (Prasenz und E-Learning)
1. November 2019

Department fiir Kunst- und Kulturwissenschaften
Karin Kirchmayer

E-Mail: karin.kirchmayer@donau-uni.ac.at

Tel: +43(0)2732 893-2346
www.donau-uni.ac.at/ags

Informationsdesign

Die Fahigkeit, Informationen und Medien derart auf-
zubereiten, dass diese von den jeweiligen Zielgruppen
optimal genutzt werden kénnen, entwickelt sich zu
einem zentralen Erfolgsfaktor fiir Organisationen. Um
dies zu erreichen, setzen Sie sich als Informationsde-
signerln vertiefend mit den Phdnomenen und Theorien
der Gestaltung und Informationsverarbeitung ausein-
ander. Sie konzipieren Medien so, dass die jeweilige
Zielgruppe die enthaltene Information méglichst effizi-
ent und effektiv nutzen kann. Sie sehen dabei die Welt
aus Sicht der Nutzerlnnen und entwickeln nachhaltige
Lésungen fir deren Informations- und Kommunikati-
onsbedirfnisse.

Das Studium integriert ,Hot Spots’ praxisnaher Design-
forschung mit aktuell brennenden Themen des Informa-
tionsdesigns. Dazu zahlen beispielsweise Daten- und
Informationsvisualisierung, Bild- und Textkommunika-
tion, Design-for-all oder die Gestaltung von Orientie-
rungssystemen in realen und virtuellen Rdumen.

Mit diesem Studium verfligen Sie tber folgendes

Kompetenzprofil:

> Integration methodengeleiteter, reflexiver
Designprozesse

> Zielgruppenarientierte Gestaltung von Medien
und Information

> Designentwicklung auf Basis kognitionswissen-
schaftlicher Prinzipien

> Grundlagen der Gestalt- und Wahrnehmungs-
psychologie

> Anwendung von Methoden des Usability
Engineering

> zuséatzliche Kompetenzen abhéngig von Ihren
WahImodulen
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Blended Learning
E-Learning

Certified Program
2 Semester, berufshegleitend
30
EUR 5.400,-

Akademische/r ExpertIn
3 Semester, berufsbegleitend
60
EUR 9.900,-

Master of Arts - MA
4 Semester, berufsbegleitend
90
EUR 14.900,-

> Medien- und Informationsgestalterinnen

> Mitarbeiterlnnen aus Werbe-, Kommunikations-
agenturen, Design- und Gestaltungsabteilungen
sowie aus der Medienproduktions- und Informati-
onshranche

> Content-Managerinnen

> Managerlnnen in Schnittstellenfunktionen
(Marketing, Redaktionen etc.)

Deutsch/Englisch
Blended Learning (Prasenz und E-Learning)
7. Oktober 2019 bzw. weitere Termine wahlbar

Department fiir Wissens- und
Kommunikationsmanagement
Dipl.-Ing. (FH) Florian Halm, MA
E-Mail: florian.halm@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2315
www.donau-uni.ac.at/wuk/id
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Technische Kommunikation

und Medienmanagement

Das Tétigkeitsfeld von Technischen Redakteurlnnen
erweitert sich aktuell durch weitere Publikationsmég-
lichkeiten mehrsprachiger Informationsdokumente in
einem globalen Markt. Zusétzlich zur traditionellen
Print- und Online-Publikation besteht heute die
Méglichkeit, Informationen auf mobilen Endgeréten
auszugeben, 3D-Bewegtbilder, Audio, Augmented- und
Virtual-Reality einzusetzen oder die Kommunikation
teilweise zu automatisieren.

Dieses Studium vermittelt deshalb fundiertes Grund-
wissen in den wesentlichen Wissensgebieten der Tech-
nischen Kommunikation. Weiters zeigt es den aktuellen
Entwicklungsstand bei der Publikation von traditionel-
len und neuen Ausgabemedien. Absolventinnen kénnen
Informationsdokumente zielgruppengerecht konzipie-
ren sowie die Publikation in unterschiedlichen Medien
vorbereiten und die Medienproduktion managen. Fir
Unternehmen, die im internationalen Wettbewerb
stehen, bildet dieses Wissen die Basis fiir erfolgreiche
Technische Kommunikation mit den Kunden.

Mit der Master-Thesis vertiefen Sie dieses Wissen

in Fachgebieten, die Sie selbst bestimmen. Mit dem
Abschluss Master of Science (MSc) erwerben Sie
einen international anerkannten akademischen Grad.
Sie qualifizieren sich langfristig fiir die anspruchsvollen
Anforderungen eines globalen Arbeitsmarktes.

Blended Learning
E-Learning

Master of Science - MSc
4 Semester, berufsbegleitend
90
EUR 11.900.-

> Technische Redakteurinnen

> Technikautorlnnen

> Personen mit technischen Kenntnissen z. B.
Ingenieurlnnen, Technikerlnnen, Meisterlnnen

> Personen mit Kenntnissen aus Informatik/Kommu-
nikation z. B. Fachiibersetzerlnnen, Programmie-
rerinnen, Lehrerinnen

> Technische lllustratorinnen und Grafikerlnnen

Deutsch
Blended Learning (Présenz und E-Learning)
7. Oktober 2019

Department fir Wissens- und
Kommunikationsmanagement
Dipl.-Ing. (FH) Florian Halm, MA
E-Mail: florian.halm@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2315
www.donau-uni.ac.at/wuk/tk
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Transmedia Design & Gamification

Ziel des Lehrgangs ist eine inhaltlich umfassende
berufliche Weiterqualifizierung im Bereich transme-
dialer Gestaltung und Entwicklung. Die wachsende
gesellschaftliche Bedeutung einer multimodalen,
interaktiven und partizipativen Mediennutzung wird
aus der Perspektive verschiedener wissenschaftlicher
Disziplinen, insbesondere der Spiel-, Medien-, Rechts-
und Management-Wissenschaften, beleuchtet und
reflektiert. Darliber hinaus wird der Erwerb von Kompe-
tenzen in der Gestaltung und Entwicklung transmedi-
aler Unternehmens- und Produktstrategien erméglicht
und ein Verstandnis fiir das Zusammenspiel samtlicher
Medien auf narrativer Ebene gefordert.

Im Certified Program werden die Teilnehmerlnnen mit
Gestaltungsprinzipien verschiedener Medienformen
vertraut gemacht und gewinnen Einblick in aktuelle
rechtliche, wirtschaftliche und technische Aspekte
transmedialer Strategieentwicklung.

Zusétzlich zu diesen Lehrinhalten erfolgt in der Wei-
terbildung zum Akademischen Experten/zur Akademi-
schen Expertin die Professionalisierung transmedialer
Gestaltungs- und Entwicklungskompetenzen durch die
Vermittlung von Kernkonzepten der medialen Bedeu-
tungsvermittlung aus verschiedenen akademischen
Denkrichtungen.

Eine weitere Vertiefung findet im Rahmen des Master-
programms statt, bei dem neben dem wissenschaftlich
fundierten und praxisorientierten Lehrangebot der
Erwerb wissenschaftlicher Forschungs- und Hand-
lungskompetenz auf Basis von informationstechnolo-
gischen, spiel- und medienwissenschaftlichen sowie
wirtschaftswissenschaftlichen Erkenntnissen im
Mittelpunkt steht.

Certified Program
2 Semester, berufshegleitend
30
EUR 4.850,-

Akademische/r ExpertIn
3 Semester, berufsbegleitend
60
EUR 7.850,-

Master of Arts - MA
5 Semester, berufsbegleitend
90
EUR 11.400,-

Personen aus dem erweiterten Medienbereich, die
sich mit praxisorientierten Ansétzen in Design und
Entwicklung von cross-/transmedialen Strategien
auseinandersetzen mochten

Deutsch

Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

15. April 2019

Department fiir Kunst- und Kulturwissenschaften
Mag. Alexander Pfeiffer, MA MBA

E-Mail: alexander.pfeiffer@donau-uni.ac.at

Tel: +43(0)2732 893-2340
www.donau-uni.ac.at/ags



148 Mediendesign & Medienmanagement

Web & Mobile Media Design

Web-Frontend-Gestaltung und -Entwicklung, beson-
ders fiir mobile Ausgabegeréte, bilden den inhaltlichen
Kern des Studienformats ,Web & Mobile Media Design”.

Grundlagen, etablierte Standards sowie nachhaltige
Zukunftsaspekte aktueller Website- und Maobile-
App-Produktion werden in Hinsicht auf Planen und
Entwerfen, Gestalten und Codieren sowie Vermarkten
und Auswerten zur Diskussion gestellt. User- oder
Device-orientiertes Design, Konzeptions-, Technolo-
gie- oder Vermarktungsaspekte wie fallspezifisches
Content-Management, eine addquate Serverarchi-
tektur oder effizientes Marketing fiirs (Social) Web
stellen thematische Schwerpunkte dar. Insgesamt
konfrontiert das im Blended-Learning-Modus durch-
gefiihrte WMMD-Studium grundlegend mit User- und
(insbesondere Mabile) Device-spezifischen, dynamisch
angelegten Web-(Frontend-)Design- und Development-
Szenarien sowie deren IK-technologischen Vorausset-
zungen und Schnittstellen. Die produktionsorientiert-
konkreten Kompetenzen betreffen Komponenten wie
HTML 5, CSS 3, JavaScript (jQuery), XML (AJAX), PHP,
mySQL, die XAMPP-Serverarchitektur, Web-Apps,
native Apps, Hybrid-Apps, aber etwa auch Usability
und User Experience im Licht der Gestalttheorie.

Berufsperspektiven bestehen fir WMMD-Absolven-
tinnen besonders in den Bereichen Web Design, Web-
Entwicklung, Screen bzw. User Interface Design, New
Media-Produkt- bzw. -Projektmanagement oder (Web-)
Portalmanagement sowie in zahlreichen sonstigen
Sektoren der digitalen Kreativwirtschaft.

Unter bestimmten Voraussetzungen ist eine Zulassung
zum Studium auf Basis einer gleichzuhaltenden Eignung
(d. h. ohne Vorliegen eines akad. Abschlusses wie Mag.,
Dipl.-Ing. oder Bakkalaureat) mdglich.

Akademische/r ExpertIn
3 Semester, berufsbegleitend
60
EUR 8.175,-

Master of Science - MSc
4 Semester, berufsbegleitend
90
EUR 10.900,-

Mitarbeiterlnnen von Web-/(Multi-)Media-/Full-
Service-Agenturen bzw. allgemein Internetdienst-
leister oder Freelancer aus Produktionskontexten
der Kreativwirtschaft

Deutsch

Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

24. Mai 2019

Department fiir Weiterbildungsforschung
und Bildungstechnologien

Vanessa Weissinger

E-Mail: vanessa.weissinger@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2502
www.donau-uni.ac.at/wmmd

Digitale Kommunikation

In der heutigen digitalen Welt zur eigenen Zielgruppe
durchzudringen, ist oft nicht einfach. Kluge Kommu-
nikationsstrategien und ausgekliigelte PR-Konzepte
helfen dabei. Noch leichter wird die Aufgabe, wenn
die aktuellen Entwicklungen der Social Media, der
digitalen Kommunikation und der IT beriicksichtigt
werden und spezielles Kommunikationswissen zu
Storytelling und Content Marketing genutzt wird. Ein
geschulter Umgang mit User Generated Content und
Crowdsourcing sowie eine gute Zusammenarbeit mit
Bloggerinnen helfen ebenfalls.

Verschiedene Geschéaftsstrategien erzielen in der
Online-Massenkommunikation unterschiedliche
Ergebnisse, die je nach dem eigenen Vorhaben genutzt
werden. Der crossmediale Aspekt bettet die digitale
Kommunikation optimal in die Gesamtkommunikation
der Organisation ein.
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Blended Learning
E-Learning

Certified Program
2 Semester, berufshegleitend
30
EUR 5.400,-

Master of Science - MSc
4 Semester, berufsbegleitend
90
EUR 14.900,-

Personen aus den Bereichen Unternehmenskommu-
nikation, Public Relations, Marketing oder Medien,
Human Resources und Kommunikations-Agenturen,
der mittleren Fiihrungsebene oder all jene, die
Social Media zu ihrem Beratungsschwerpunkt
machen méchten

Deutsch
Blended Learning (Présenz und E-Learning)
7. Oktober 2019 bzw. weitere Termine wahlbar

Department fir Wissens- und
Kommunikationsmanagement

Mag.? Rosemarie Nowak

E-Mail: rosemarie.nowak@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2710
www.donau-uni.ac.at/wuk/dikom
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Online Media Marketing

Die zunehmende digitale Transformation fordert kunden-
zentriertes Handeln, denn technologische Entwicklun-
gen und die Verfiigbarkeit neuer Technologien haben
die Anforderungen von Kundlnnen an die Interaktion
mit dem Unternehmen/Dienstleister grundlegend ver-
andert. Der Kunde/die Kundin 4.0 will nicht nur indivi-
dualisiert angesprochen werden (Tracking, Datenana-
lyse), sondern orts- und zeitunabhéngig dort abgeholt
werden, wo er oder sie sich gerade aufhalt (Social
Media, Mobile). In einer Welt mit einem sich exponen-
tiell beschleunigenden technischen Fortschritt missen
Unternehmer/Dienstleister darauf achten, nicht den
Kontakt zu ihrer Zielgruppe zu verlieren (Customer
Journey, Touchpoints). Content muss unterhaltend
sein (Storytelling, Videomarketing) und immer einen
Mehrwert bieten, User Generated Content sollte
beachtet werden.

Sie lernen von Profis praxisnah, Kampagnen zu planen,
umzusetzen und den Erfolg zu dberpriifen und ihre Ziel-
gruppe punktgenau zu erreichen. Einige Themen im
Uberblick:

> Suchmaschinenmarketing (SEQ/SEA)

> Social Media Communication & Digitales
Reputationsmanagement

Web Statistics & Kampagnen Reporting

Mobile Marketing

Datenschutz & Internetrecht

Digitale Mediensozialisation

User Centered Design

User Experience

V V.V V V V

Das Masterstudium ist berufsbegleitend und wird in
Kombination von Online-Lerneinheiten und Présenzta-
gen (in der Regel Freitag und Samstag) durchgefiihrt.

Sie erwerben Kompetenzen fiir Berufsprofile wie
Online/Digital Marketing, E-Commerce, Content/Sacial
Media & Web Manager.

Akademische/r ExpertIn
3 Semester, berufsbegleitend
60
EUR 8.175,-

Master of Science - MSc
4 Semester, berufsbegleitend
90
EUR 10.900,-

Marketeers, Marketingverantwaortliche und Selbst-
standige, die ihre Kompetenzen wie ihr berufliches

Profil in Richtung Online Marketing adjustieren bzw.

optimieren wollen

Deutsch

Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

17. Mai 2019

Department fiir Weiterbildungsforschung
und Bildungstechnologien

Birgit Tesnohlidek

E-Mail: birgit.tesnohlidek@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2501
www.donau-uni.ac.at/omm
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Online Marketing fiir Soziale Innovationen

Ob Globalisierung, Fliichtlingskrise, Ageing Society
oder Klimawandel, das 21. Jahrhundert stellt uns vor
enorme Herausforderungen. Immer mehr Menschen
suchen nach Lésungen und wollen einen nachhaltigen
Beitrag leisten. Die Zahl der ambitionierten Initiativen
wachst sténdig. Doch bleiben viele dieser Unterneh-
mungen bei den ,guten Absichten” stecken, denn es
fehlt den Initiatoren an Know-how, wie man soziale
Innovationen generiert, umsetzt und vor allem mediale
Sichtbarkeit und positive Online-Reputation durch
Online-Marketing MaRnahmen erreicht, um Followers
und Finanziers fiir Social Businesses und Start-ups zu
gewinnen.

Der Lehrgang ,,Online Marketing fir Soziale Innova-
tionen” vermittelt einerseits Kompetenzen an NGOs,
Start-ups und Social Entrepreneurs zur Umsetzung

und Vermarktung ihrer Projekte; andererseits richtet
er sich an Marketeers, die ihre Expertise fir soziale
Innovationen einsetzen und entsprechende Zusatzqua-
lifikationen erwerben wollen. Mittels Weblogs werden
die neu erworbenen Kenntnisse unter professioneller
Supervision in die Praxis umgesetzt und garantieren
damit iiber die Dauer des Lehrgangs hinaus einen
konkreten und nachhaltigen Output.

Certified Program
2 Semester, berufshegleitend
32
EUR 3.900,-

NGOs

Social Entrepreneurs

Start-ups

Marketeers mit Projektauftragen

Online Marketeers

Geschaftsfihrerlnnen und Unternehmerinnen

im zivilgesellschaftlichen und dffentlichen Sektor
> Projektleiterlnnen

vV V.V V V V

Deutsch/Englisch

Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

Auf Anfrage

Department fir Weiterbildungsforschung
und Bildungstechnologien

Drs. Nicola Oudejans

E-Mail: nicola.oudejans@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2361
www.donau-uni.ac.at/imb
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Blended Learning
E-Learning

Communications MBA - Vertiefung
Communication & Leadership

Sie sind eine erfahrene Fiihrungskraft, die taglich im
betrieblichen Rampenlicht steht und gefordert ist, Ent-
scheidungen zu treffen. Doch manchmal stehen Sie vor
Fragen wie z. B. ,Wie kann ich zielgruppenorientiert
und klar mit den verschiedenen Stakeholdern intern
bzw. extern kommunizieren, um eine hohe Quote der
Erreichbarkeit und optimalen Qutput zu erwirken?
Welcher Typ Fuihrungskraft bin ich?”

Der ,Communications MBA" bietet praxisorientierte
und wissenschaftlich fundierte Antworten auf Ihre
Fragen. So gewahren lhnen die Pflichtmodule inhaltli-
che Vertiefungen in zukunftsfahiger Fiihrung, Prasenz,
Authentizitat und Wirkung in der Kommunikation sowie
Neuromanagement und soziale Kompetenz. Diese
Module sind reich an kommunikativen Selbst- und
Fremdreflexionsphasen. Ergénzend dazu arbeiten Sie
im Zuge der Case Study betriebliche Prozesse aus dem
eigenen Unternehmen auf und kénnen damit zu Ablauf-
und Kommunikationsoptimierungen beitragen.

Master of Business Administration - MBA
4 Semester, berufsbegleitend
90
EUR 19.900,-

Master of Business Administration - MBA
Upgrade fiir Master-AbsolventInnen der
Donau-Universitdt Krems
2 Semester, berufshegleitend
90

EUR 13.400,-
EUR 10.900,- fiir Master-Absolventinnen der Donau-
Universitat Krems mit Alumni-Club Mitgliedschaft

Personen aus Unternehmen und Non-Profit-Orga-
nisationen sowie Selbststandige, die ihre bereits
gelebte Fiihrungs- und Kommunikationskompetenz
beleuchten, analysieren und hinterfragen wollen,
um diese flir sich zu ergénzen, zu vertiefen oder neu
auszurichten

Deutsch/Englisch

Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

7. Oktober 2019 bzw. weitere Termine wéhlbar

Department fiir Wissens- und
Kommunikationsmanagement

Mag.? Dr." Eva Maria Bauer

E-Mail: eva-maria.bauer@donau-uni.ac.at

Tel: +43(0)2732 893-2712
www.donau-uni.ac.at/wuk/comm-mba
www.donau-uni.ac.at/wuk/comm-mba-upgrade
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Blended Learning
E-Learning

Fernstudium Public Relations

Ob schon jahrelang im Geschaft mit dem Wunsch nach
einer theoretischen und praktischen Fundierung oder
als Quereinsteigerin bzw. Nachwuchskommunikatorin
auf dem Weg zur Neuorientierung: Als StudierendeR
im ,Fernstudium Public Relations” erhalten Sie eine

umfassende PR-Weiterbildung mit flexiblen Lernzeiten,

die sowohl das Handwerkszeug der PR, die strategi-
sche Kommunikationsplanung als auch beraterische
Kompetenzen umfasst. Grundlagen der PR, Text- und
Medienkompetenz, konzeptionelles Arbeiten und
wichtige Nachbardisziplinen (z. B. BWL und Recht fiir
Kommunikationsexpertlnnen) sowie Techniken der
Kommunikationsplanung bilden die Saulen dieses
Studiums. Diese werden durch 18 Studienbriefe in der
Fernlehre und in drei Prasenzmodulen vermittelt. Sie
schlieRen als akademische/r PR-Beraterln ab.

Das Certified Program ,,PR Professional Basic” bietet
einen schnellen Themeneinstieg in Public Relations.
Es vermittelt in kompakter Form hilfreiche Werkzeuge
und Denkweisen fiir die praktische Anwendung. Diese
werden durch neun Studienbriefe und in zwei Prasenz-
modulen vermittelt. Die Absolvierung dieses Studiums
kann die Basis fiir einen spateren Besuch der beiden
Studienrichtungen ,Fernstudium Public Relations” und
,Organisational Communications MSc” bilden.

Upgrade: ,Organisational Communications MSc”
Auf den vom Public Relations Verband Austria (PRVA)

pradikatisierten Lehrgang aufbauend kann das zweise-

mestrige Upgrade ,,Communications MSc"” absolviert
werden. Dieses Studium vereint Wissenschaft und
Praxis der Kommunikation in vier Prasenz- und zwei
Fernlehremodulen. Eine individuelle Vertiefung erfolgt
in der Master-Thesis.

Certified Program
PR Professional Basic
2 Semester, berufshegleitend
30
EUR 3.900,-

Akademische/r PR-BeraterIn
3 Semester, berufshegleitend
60
EUR 6.900,-

PR-Praktikerinnen, Berufswechslerlnnen und Neuein-
steigerlnnen sowie Studierende aller Fachrichtungen

Deutsch

Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

4. November 2019

Department fir Wissens- und
Kommunikationsmanagement

Mag.? Rosemarie Nowak

E-Mail: rosemarie.nowak@donau-uni.ac.at
Tel: +43 2732 893-2710
www.donau-uni.ac.at/wuk/fernae
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Blended Learning Blended Learning
E-Learning E-Learning

Kommunikation und Management

Der Universitadtslehrgang bereitet Sie auf Aufgaben
in Fiihrungspositionen vor, wobei Kommunikation als
Basiskompetenz fiir Leadership und Management ver-
standen und vermittelt wird. Der Fokus liegt deshalb
auf der persénlichen Weiterentwicklung von Kommu-
nikationskompetenz und Managementfahigkeiten, die
neben Fachwissen bedeutend sind, um als Fiihrungs-
kraft fundiert handeln und entscheiden zu kénnen.

In den Modulen mit Schwerpunkt Kommunikation
spannt sich der Bogen von Kommunikationspsychologie
und Gesprachsfiihrung bis hin zu Présentation von
Unternehmensentscheidungen, Verhandlungstechniken
und Konfliktldsung. Module im Management beschéf-
tigen sich mit den Grundlagen der Betriebswirtschafts-
lehre und strategischer Unternehmensfiihrung. Gerade
als Fiihrungskraft ist es relevant, die wichtigsten
Kennzahlen zu verstehen und diese kommunizieren zu
kénnen. Businessplan, Controlling und Bilanzanalyse
ergénzen somit den Schwerpunkt Management. Wei-
tere Kommunikations- und Managementdisziplinen wie
bspw. Krisenkommunikation, Online-Marketing sowie
Personal-, Innovations- und Change-Management kon-
nen aus einem grollen Modulangebot je nach Interesse
selbst gewahlt werden. Das Auslandsmodul an der
renommierten University of Colorado (USA) tragt der
Internationalitat Rechnung.

Sie sind fir einen fundierten Austausch mit Fachabtei-
lungen einer Organisation bzw. externen Expertinnen
gerUstet. Sie kénnen Chancen und Auswirkungen in ei-
ner Organisation und deren Umfeld besser einschétzen
und mit entsprechenden Mafnahmen und Instrumen-
ten reagieren.

Certified Program
2 Semester, berufsbegleitend
30
EUR 5.400.-

Master of Science - MSc
4 Semester, berufsbegleitend
90
EUR 14.900,-

Persanen, die Aufgaben in Filhrungspositionen von
Organisationen wahrnehmen (z. B. Team-und Projekt-
leiterlnnen) bzw. sich darauf fundiert vorbereiten und
ihre kommunikative und wirtschaftswissenschaftli-
che Kompetenz ausbauen wollen

Deutsch/Englisch

Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

7. Oktober 2019 bzw. weitere Termine wahlbar

Department fiir Wissens- und
Kommunikationsmanagement

Bernhard Brunnthaler, MSc MBA

E-Mail: bernhard.brunnthaler@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2708
www.donau-uni.ac.at/wuk/ckm

Organisational Communications

Das ,Fernstudium Public Relations” haben Sie abge-
schlossen und der Wunsch nach Weiterbildung, dem
nachsten Karriereschritt, einer Spezialisierung oder
einem akademischen Titel ist noch nicht erf(llt?! Das
Studium , Organisational Communications” bietet
Uiber mindestens zwei Semester eine vertiefende Be-
schéaftigung mit der Organisationskommunikation und
angrenzenden Disziplinen auf universitarem Niveau.

Das Studium beféhigt Sie, Fiihrungsaufgaben zu tber-
nehmen und eine erhohte Reflexionsféhigkeit in Ihren
Arbeitsalltag einzubringen. Mittels zwei frei wahlbarer
Prasenzmodule und der rund 100 Seiten umfassenden
wissenschaftlichen Master-Thesis kdnnen zusatzliche
Kompetenzen erworben werden. Dadurch unterschei-
det sich Ihr berufliches Profil deutlich von anderen
Kommunikationsfachleuten.

Master of Science - MSc
mindestens 2 Semester, berufsbegleitend
120
EUR 8.850,-

Absolventlnnen des Fernstudiums ,Public Relations
AE" bei PR PLUS in Deutschland bzw. der Donau-
Universitat Krems sowie Absolventinnen der Univer-
sitatslehrgéange PR dual” (oeffentlichkeitsarbeit.de,
Methodische Offentlichkeitsarbeit (DIPR) und , PR
Professional Basic CP”

Deutsch/Englisch

Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

7. Oktober 2019 bzw. weitere Termine wahlbar

Department fiir Wissens- und
Kommunikationsmanagement

Mag.? Rosemarie Nowak

E-Mail: rosemarie.nowak@donau-uni.ac.at
Tel: +43 2732 893-2710
www.donau-uni.ac.at/wuk/fernmsc
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Politische Kommunikation

Das Studium wendet sich an Spezialistinnen des
Politik-Marketings sowie an Journalistinnen in den
Politik-Redaktionen. Dabei geht es darum, fundiertes
Verstandnis zu schaffen fiir die jeweils andere Seite
von Senderlnnen und Vermittlerlnnen sowie die Emp-
fangerinnen all ihrer Botschaften — die Biirgerinnen.

Auf Basis der politischen Grundlagen, die wir gemein-
sam mit lhnen vor einem internationalen Hintergrund
reflektieren, vertiefen Sie sich anschlieend in den
wichtigsten Feldern der politischen Kommunikation:
dem Wechselspiel zwischen Medien und Politik im
Zeitalter der Digitalisierung und Sozialer Medien, dem
Campaigning sowie dem Lobbying, Agenda Setting
und weiteren Feldern der politischen Kommunikation
an der Schnittstelle zur Wirtschaft. Internationale
Exkursionen zu Politik- und Medienzentren — etwa
nach Washington D. C. zur Wahlzeit — begleiten dieses
Studium.

Blended Learning Blended Learning
E-Learning E-Learning

Strategische Kommunikation & PR

Master of Science - MSc
4 Semester, berufsbegleitend
90
EUR 14.900.-

Praktikernnen aus den Bereichen Politik und Medien

Deutsch

Prasenzmodule

7. Oktober 2019 bzw. weitere Termine wahlbar

Department fiir Wissens- und
Kommunikationsmanagement

Gerda Firicht-Fiegl, MSc

E-Mail: gerda.fuericht-fiegl@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2700
www.donau-uni.ac.at/wuk/polkom

Kommunikation strategisch begleiten, Public Relations
professionell anwenden und dabei auch ethische An-
spriiche erfiillen — das ist ein stark gefragtes Know-
how. Unternehmen setzen viel Hoffnung in eine gelun-
gene Kommunikation on- und offline, in ein perfektes
Marketing. Aber waoran liegt es, wenn Kommunikation
nicht durchdringt, wenn Ressourcen scheinbar verge-
bens investiert wurden?

Im Universitatslehrgang , Strategische Kommunikation
& PR” erwarten Sie keine Patentlgsungen. Aber wir
schulen lhren Blick. Wir starken lhre Féhigkeit zur Prob-
lemldsung, indem wir Sie auf wichtige Zusammenhén-
ge hinweisen. Sie beschaftigen sich mit einer ethisch
sauberen Positionierung von Unternehmen, Produkten,
Dienstleistungen und Personen. Dabei lernen Sie, PR
strategisch zu planen, einzusetzen und zu evaluieren.

Certified Program
2 Semester, berufsbegleitend
30
EUR 5.400,-

Master of Science - MSc
4 Semester, berufsbegleitend
90
EUR 14.900,-

Kommunikationspraktikerinnen aus Public Relations,
Marketing, Werbung, Unternehmenskommunikation,
Politik, Pressestellen und Medien

Deutsch/Englisch

Blended Learning (Présenz und E-Learning)

7. Oktober 2019 bzw. weitere Termine wahlbar

Department fiir Wissens- und
Kommunikationsmanagement

Mag.? Brigitte Reiter

E-Mail: brigitte.reiter@donau-uni.ac.at

Tel: +43(0)2732 893-2702
www.donau-uni.ac.at/wuk/stratkom
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Qualititsjournalismus

Blended Learning

E-Learning

Um im engen Marktumfeld der Medien bestehen zu
konnen, sind fachliche Fahigkeiten ebenso entschei-
dend wie Kompetenzen, die durch selbstorganisiertes
und kreatives Handeln neue Zugénge zu (alltaglichen)
Herausforderungen eréffnen. Neben einer theoreti-
schen sowie praktischen Auseinandersetzung mit un-
terschiedlichen Medien (Print, Radio, TV und Online-/
Crossmedia) bietet der Universitatslehrgang daher die
Maglichkeit, Ihr individuelles Kompetenzportfolio zu
reflektieren und durch Wahlfacher gezielt zu erweitern.
Journalistinnen mit langjahriger praktischer Erfahrung
und internationalem Background begleiten Sie dabei
durch das Studium. Dieses Studium kann bereits auf
rund 300 Alumni verweisen, die als Redakteurinnen
oder Moderatorlnnen im In- und Ausland tatig sind.

Wenn Sie eine intensive fachspezifische Weiterbildung
suchen, dann bietet sich ein Certified Program an. Ins-
gesamt sind drei Module eines Universitdtslehrgangs
und ein WahIimodul zu besuchen.

Certified Programm |, Digitaler Journalismus”: Digitaler
Journalismus, Grundlagen im Journalismus und Medi-
en, Technologien und Tools digitaler Kommunikation,
Media Entrepreneurship: Unternehmerische Grundla-
gen fir Medienschaffende

Certified Programm ,,Printjournalismus”: Grundlagen im
Journalismus und Medien, Journalistisches Schreiben,
Foto und Bildkommunikation, Media Entrepreneurship:

Unternehmerische Grundlagen fiir Medienschaffende

Certified Programm ,Radiojournalismus”: Grundlagen
im Journalismus und Medien, Mit den Ohren sehen:
Grundlagen des Radiomachens, Radiolangformat als
Kunstform, Media Entrepreneurship: Unternehmeri-
sche Grundlagen fur Medienschaffende

Certified Programm , TV-Produktion”: Grundlagen der
TV-Produktion, Mediendramaturgie, Bild- und Lichtge-

staltung, Visuelle Berichterstattung: Kurzbeitrag im TV,

TV-Reportage und Dokumentation

Certified Program

> Digitaler Journalismus

> Printjournalismus

> Radiojournalismus

> TV-Produktion

Dauer: 2 Semester, berufsbegleitend
ECTS-Punkte: 30
Teilnahmegebiihr: EUR 4.500,-

Akademische/r ExpertIn

Dauer: 3 Semester, berufsbegleitend
ECTS-Punkte: 60
Teilnahmegebihr: EUR 7.900,-

Master of Arts - MA

Dauer: 4 Semester, berufsbegleitend
ECTS-Punkte: 90
Teilnahmegebithr: EUR 11.900,-

Zielgruppe

Journalistinnen, die ihre Kenntnisse vertiefen
sowie Personen aus allen Berufsfeldern, die sich
dem Journalismus zuwenden mdchten

Sprache
Deutsch/Englisch

Lernformat
Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

Beginn
7. Oktober 2019 bzw. weitere Termine wahlbar

Kontakt

Department fiir Wissens- und
Kommunikationsmanagement
Dipl.-Ing." (FH) Julia Juster, MLS MBA
E-Mail: julia.juster@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2707
www.donau-uni.ac.at/wuk/qj

arte-hotel.at

—

be Studentenleben.
be art.

Das Studentenleben ist hart.

Grund genug fiir ein bisserl Komfort in der Freizeit! Allen Studierenden
der Donau Universitidt Krems bicten wir bis zu 25% Rabatt auf
erholsame Nachtigungen im arte Hotel Krems. Einzelzimmer, inklusive
Frahstick, schnellem WLAN, Fitness, Sauna und vielem mehr — nur
fiinf Gehminuten vom Campus entfernt.

Nur buchbar direkt tiber das arte Hotel Krems
mit dem Stichwort ,,Studentenleben® unter:

@ +43 (0)2732 711 23
B willkommen@arte-hotel.at

HIPP HOTELS

Wien
Krems
Linz
Salzburg
Kufstein

© arte hotels



Die (Berufs-)Erfahrung der Studierenden und Lehren-
den der Donau-Universitat Krems flieRt in Lehre und
Forschung ein und sichert einen hohen Wissens-

und Kompetenztransfer. Mehr als die Halfte der iber
8.500 Studierenden haben mehr als 10 Jahre Berufs-
erfahrung und in der Regel bereits einen hdheren
Bildungsabschluss.




162 Integration & Migration

Migrations- und Integrationsmanagement

Mit der zunehmenden Eigendynamik der Zuwanderun-
gen nach Osterreich und Europa riickt der Umgang mit
der steigenden ethnischen, kulturellen und religiésen
Vielfalt ins politische und gesellschaftliche Rampen-
licht. Migrationen beeinflussen die soziale, wirtschaft-
liche und kulturelle Zusammensetzung der Gesellschaft
und bleiben nicht ohne Wirkung auf die internationalen
Beziehungen. Dieser Umstand l8st sowohl im individu-
ellen Umfeld als auch auf der gesellschaftlichen und
institutionellen Ebene Verunsicherung aus. Es bedarf
daher einer wissenschaftlich fundierten, rationalen
Auseinandersetzung mit den Herausforderungen, die
sich aus den Migrationen fiir Wirtschaft, Gesellschaft
und Politik ergeben.

Das Studium soll die Integration der Migrantinnen
fordern und das gegenseitige Verstéandnis von Einhei-
mischen und Migrantinnen verbessern. Damit wird ein
Beitrag zum sozialen Zusammenhalt der Bevélkerung
Osterreichs geleistet. Die soziale Kohasion ist eine
Voraussetzung fiir ein nachhaltiges Wirtschaftswachs-
tum und die Sicherung der Wohlfahrt aller.

Der Lehrgang wird in den Abschlussformen Master of
Science (fiinf Semester) oder Akademische/r Expertin
(drei Semester) angeboten. In beiden Formen gibt es
Pflichtfacher und Wahlfacher, um das Studium optimal
an den individuellen Bedarf anzupassen. Ein Wechsel
von einer Studienform in die andere ist jeweils vor Be-
ginn der Abschlussarbeit mdglich.

Akademische/r ExpertIn
3 Semester, berufshegleitend
60
EUR 6.900,-

Master of Science - MSc
5 Semester, berufshegleitend
120
EUR 11.900,-

> Personen in der kommunalen Integrationsarbeit
(Kommunen, NGOs, religicse Gemeinschaften)

> Personen im AMS, bei der Fliichtlingshilfe, der
Polizei und anderen Einrichtungen der dffentlichen
Verwaltung

> Beschaftigte in Kindergérten, Schulen, Spitélern,
Pflegeheimen etc.

> Personen aus dem Bereich der Konfliktarbeit und
Mediation

> Personen, die eine Laufbahn in der Migrations-
und Integrationsforschung anstreben

> Erwachsenenbildnerlnnen, v. a. im Bereich der
interkulturellen Bildungsarbeit

Deutsch/Englisch

Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

Einstieg jederzeit mdglich

Department fiir Migration und Globalisierung
Alexandra Zeilinger

E-Mail: alexandra.zeilinger@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2568
www.donau-uni.ac.at/mig/migint

Integration & Migration

Soziale Arbeit zur Integration von Fliichtlingen

Dieses Studienprogramm wurde in Zusammenarbeit
mit Praktikerlnnen und in der Sozialen Arbeit Tatigen
sowie vor dem Hintergrund aktueller Herausforderun-
gen der Fliichtlingssituation entwickelt.

Es spricht daher Personen an, die

> sich ehrenamtlich bzw. freiwillig im Bereich des
Flichtlingswesens engagieren und ihr Wissen
diesbeziiglich vertiefen wollen

> sich fir eine Tatigkeit im Fliichtlingsbereich qualifi-
zieren mochten

> bereits in der Fliichtlingsbetreuung bzw. dem
Flichtlingswesen beschéaftigt sind und nicht tiber
eine addquate Ausbildung verfiigen

> sich fir den Studiengang , Social Work “ qualifizie-
ren michten.

Der Universitétslehrgang hat das Ziel, den Studieren-

den erforderliche fachliche und personliche Kompeten-

zen (Methoden) zu vermitteln, die fiir eine Betreuung
von Gefliichteten erforderlich sind. Im Zentrum stehen
die Analyse der Fluchtbewegungen rund um Europa

und deren Auswirkungen auf das Osterreichische Sozi-

alsystem mit seinen derzeitigen Formen der Beratung
und Betreuung.

Spezielle Schwerpunkte beschéftigen sich mit Mdg-
lichkeiten der Interkulturalitat, Religion, Wohnen und
nachhaltiger Integration in den Arbeitsmarkt. Recht-
liche Kenntnisse werden vermittelt, wie auch das

Methodenrepertoire der Sozialen Arbeit erweitert bzw.

in den erforderlichen Bereichen vertieft wird. Hohe

Hilfsbereitschaft birgt oft Stresssituationen fir Ehren-

amtliche und Freiwillige. Es werden daher Techniken

vermittelt, um die eigenen Belastungsgrenzen friihzeitig
zu erkennen und Strategien zur Bewéltigung anzuwenden.

Eine Besonderheit dieses Programms ist die Méglich-
keit der Supervision, der Intervision und der Reflexion
mit professioneller Unterstiitzung im Rahmen des
Lehrgangs.

Certified Program
2 Semester, berufshegleitend
25
EUR 2.300,-

Personen, die im Fliichtlingsbereich bereits tétig
sind bzw. arbeiten wollen

Deutsch

Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

Auf Anfrage

Department fir Wirtschaft und Gesundheit
Barbara Hasler

E-Mail: barbara.hasler@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2752
www.donau-uni.ac.at/wsfw/saf
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Interreligioser Dialog:

Begegnung von Juden, Christen und Muslimen

In vielen gegenwartigen politischen Entwicklungen
weltweit spielen religidse Faktoren eine wichtige
Rolle. In einer religiés komplexen Gesellschaft werden
Kenntnisse tiber die Religionen und die religiés ,Ande-
ren” immer wichtiger.

Der Lehrgang vermittelt ein vertieftes Verstandnis der
drei abrahamischen Religionen Judentum, Christentum
und Islam und ihrer Beziehungen zueinander. Er bietet
akademisches Orientierungswissen und zugleich
Praxiswissen fiir die interreligiése Begegnung.

Der Studiengang ist ein interreligiéser Lernprozess,
zu dem eine multireligiés zusammengesetzte Studien-
gruppe und Fachleute aus den drei religisen Traditio-
nen beitragen. Weitere Elemente eines ,trialogischen
Lernens” sind Besuche von Orten der drei Religionen
sowie der fachliche Austausch mit Praktikerlnnen in
diesem Feld.

Einzelne Seminare werden in Kooperation mit dem
Abraham Geiger-Kolleg der Universitat Potsdam, dem
Institut fiir Studien der Religion und Kultur des Islam
der Universitat Frankfurt, der Fakultat fur Islami-

sche Studien der Universitdt Sarajevo sowie dem
Jerusalemer Institut der Gorres-Gesellschaft in Berlin,
London, Frankfurt am Main, Sarajevo und Jerusalem
durchgefihrt.

Master of Arts - MA

Dauer: 4 Semester, berufshegleitend
ECTS-Punkte: 90
Teilnahmegebiihr: EUR 7.500,-

Zielgruppe

Personen, die sich beruflich oder ehrenamtlich in
verschiedenen Bereichen (Religionsgemeinschaften,
kommunale Integrationsarbeit, Bildungswesen usw.)
fir das Anliegen des interreligiosen Dialogs einset-
zen und sich fachlich und praktisch vertiefen wollen,
sowie Personen, die bereits Erfahrungen im Dialog
mitbringen und zukiinftig interreligidse Lernprozesse

auf unterschiedlichen Ebenen fundiert und professio-

nell initiieren, fordern und begleiten wollen

Sprache
Deutsch/Englisch

Lernformat
Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

Beginn
Einstieg jederzeit mdglich

Kontakt

Department fiir Migration und Globalisierung
Senad Kusur, MA

E-Mail: senad.kusur@donau-uni.ac.at

Tel: +43 (0)2732 893-2426
www.donau-uni.ac.at/religion/
interreligioeser-dialog

Alumni

Donau-Universitat Krems

Club

Wir bleiben in Verbindung!

Die Donau-Universitat Krems zahlt an die 20.000 Alumni, jahrlich kommen mehr als
1.000 Absolventinnen dazu. Der Alumni-Club eréffnet Ihnen zahlreiche Mdglichkeiten,
neue private und berufliche Kontakte zu kntipfen und mit den Studienkolleglnnen,
Vortragenden und Mitarbeiterinnen der Donau-Universitat Krems in Verbindung zu bleiben.



Die Donau-Universitat Krems steht fiir anwendungsna-

he Forschung mit hoher Transdisziplinaritat. Forschend
baut sie Briicken zwischen Grundlage und Anwendung
sowie zwischen Fachdisziplinen und erzeugt dadurch
Dynamik und Innovation. Hohe gesellschaftliche Rele-
vanz und Wirksamkeit kennzeichnet ihre Forschung.
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168 Klinische Psychologie & Psychosomatik

Klinische Psychologie und Gesundheitspsychologie

Die Ausbildung zum/zur Klinischen- und Gesundheits-
psychologln erfolgt in Osterreich nach dem Psycholo-
gengesetz 2013 und setzt sich aus einer allgemeinen
Ausbildung (Grundmodul) und einer besonderen
Ausbildung (Aufbaumodul) zusammen.

Pro Durchlgang werden die einzelnen Facher mit ihren

Lehrveranstaltungen einmal angeboten:

a) Der theoretisch fachliche Kompetenzerwerb im Be-
reich der Grundlagen fir Klinische Psychologie und
Gesundheitspsychologie wird in zwei Semestern an
der Donau-Universitdt Krems angeboten.

b) Der theoretisch fachliche Kompetenzerwerb im
Bereich der Klinischen Psychologie wird in zwei Se-
mestern an der Donau-Universitat Krems angeboten.

¢) Der theoretisch fachliche Kompetenzerwerb im

Bereich der Gesundheitspsychologie wird in zwei Se-

mestern an der Donau-Universitat Krems angeboten.

Das Praktikum im Rahmen der Ausbildung zum/zur
Klinischen- und Gesundheitspsychologln von 1.628
Stunden fir Gesundheitspsychologie (plus 100 Ein-
heiten Supervision) und 2.188 Stunden fiir Klinische
Psychologie (plus 120 Einheiten Supervision) sowie
die Selbsterfahrung im Ausmaf von 76 Einheiten sind
entsprechend den gesetzlichen Vorgaben selbst zu
organisieren und nachzuweisen.

Certified Program (Grundmodul)
Grundlagen fiir Klinische Psychologie und
Gesundheitspsychologie
2 Semester, berufsbegleitend
20
EUR 3.600,-

Certified Program (Aufbaumodul)
Klinische Psychologie
2 Semester, berufsbegleitend
10
Auf Anfrage

Certified Program (Aufbaumodul)
Gesundheitspsychologie
2 Semester, berufsbegleitend
10
Auf Anfrage

Personen, die eine postgraduale Ausbildung zum/zur
Klinischen- und Gesundheitspsychologln nach dem
Psychologengesetz 2013 anstreben

Deutsch

Prasenzmodule

Auf Anfrage

Department fiir Psychotherapie und
Biopsychosoziale Gesundheit

Mag.? Alexandra Koschier

E-Mail: alexandra.koschier@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2673
www.donau-uni.ac.at/psymed

Klinische Psychologie & Psychosomatik 169

Psychosomatik fiir Gesundheitsdienste

Den Studierenden wird in einer in sich konsistenten
Verbindung der Fécher Theorie, Methadik, Praxeologie
und Identitatsentwicklung das Ristzeug fir die psy-
chosomatische Krankenbetreuung vermittelt, die im-
mer auch Rehabilitation und Pravention miteinschliel3t.

Ziel ist es, durch die Foérderung der personalen, so-
zialen und beruflichen Kompetenz den Studentinnen
einen professionellen Umgang mit psychosomatischen
Patientinnen und deren Angehdrigen zu erméglichen.

Certified Program
2 Semester, berufshegleitend
30
EUR 3.880,-

Vertreterinnen von Gesundheitsberufen sowie
Personen, die unter Aufsicht von Arztlnnen in die
Betreuung, Pflege und Behandlung von Patientinnen
eingebunden sind

Deutsch

Prasenzmodule

Wintersemester 2019

Department fiir Psychotherapie und
Biopsychosoziale Gesundheit

Monika Klein

E-Mail: monika.klein@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2637
www.donau-uni.ac.at/psymed



170 Klinische Psychologie & Psychosomatik

Sensorisch-Integrative Mototherapie

Der Universitatslehrgang , Sensorisch-Integrative
Mototherapie” hat zum Ziel, Absolventinnen zu be-
fahigen, die im Lehrgang erworbenen Kenntnisse

und Fahigkeiten — auf der Grundlage ihres erlernten
Berufes — zur Forderung von Kindern, Jugendlichen

und Erwachsenen nach dem Konzept SI-Motodiagnos-
tik/SI-Mototherapie bzw. dem Entwicklungsprinzip der
Sensorischen Integration sowohl eigensténdig als auch
im multidisziplindren Team anzuwenden.

Der Universitatslehrgang zielt nicht auf die Berechti-
gung zur Behandlung krankheitswertiger Stdrungen ab.

Akademische/r ExpertIn
in SI-Mototherapie® und SI-Motodiagnostik®
4 Semester, berufshegleitend
60
EUR 6.800,-

Master of Science - MSc
aufbauend auf die/den Akademische/r Expertin
2 Semester, berufshegleitend
30
EUR 4.200,-

Akademische/r Expertin: Physiotherapeutinnen,
Ergotherapeutinnen, Psychologinnen, Arztinnen,
Lehrerlnnen, Sonderpadagoglinnen, Kindergartenpé-
dagoglnnen, Friiherzieherinnen, Altenfachbetreue-
rinnen, Behindertenfachbetreuerinnen, Lebens- und
SozialberaterInnen, Lernberaterinnen, Lerntherapeu-
tinnen, Sportwissenschaftlerinnen, Motopé&dinnen
und Motologlnnen (D) und Personen mit vergleichba-
rer beruflicher Ausbildung

MSc: Personen, die zumindest neben der absolvierten
Grundstufe oder eines Aquivalents zusatzlich eine
bakkalaureatsaddquate Grundaushildung haben

Deutsch

Prasenzmodule

Auf Anfrage

Department fiir Psychotherapie und
Biopsychosoziale Gesundheit

Ingrid Friedl

E-Mail: ingrid.friedl@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2671
www.donau-uni.ac.at/psymed

Psychotherapie 171

Integrative Therapie im Kontext von Kindern,
Jugendlichen und deren Bezugspersonen

Der Universitatslehrgang versteht sich als methoden-
spezifische Weiterbildung im Bereich der Kinder- und
Jugendlichenpsychotherapie, die auf eine Erweiterung
der bereits erworbenen fachspezifischen Kompetenz

in Integrativer Therapie abzielt und zur psychothera-
peutischen Arbeit mit Kindern, Jugendlichen und deren
Bezugspersonen qualifiziert.

Die Integrative Kinder- und Jugendlichenpsychothe-
rapie orientiert sich an Konzepten einer modernen
Entwicklungspsychologie in der Lebensspanne, den
Erkenntnissen der Sozialpsychologie, der Soziologie
sowie der Neurobiologie und hat ein breites Spektrum
an Interventionsstrategien entwickelt.

Der Universitédtslehrgang wurde vom Bundesministeri-
um fir Gesundheit zertifiziert und erfiillt die Vorgaben

der Fort- und Weiterbildungsrichtlinie fiir Psychothera-
peutlnnen des Bundesministeriums fiir Gesundheit auf

der Grundlage von Gutachten des Psychotherapiebeira-

tes, zuletzt vom 2.12.2014.

Certified Program
4 Semester, berufsbegleitend
30
EUR 3.690,-
zuztiglich Kosten fiir 20 UE Wahlfach sowie 50 UE
Supervision

> Psychotherapeutlnnen, die mit der Zusatzbezeich-
nung ,Integrative Therapie” in der Psychothera-
peutinnenliste des Gsterreichischen Bundesminis-
teriums ftir Gesundheit eingetragen sind

> Psychotherapeutinnen des Fachspezifikums
.Integrative Therapie” in Ausbildung unter Super-
vision kurz vor Abschluss ihres Studiums

> Psychotherapeutinnen anderer Fachspezifika mit
einem Nachweis der Grundkenntnisse Integrativer
Therapie

> Arztinnen mit dem OAK-Diplom fiir psychothe-
rapeutische Medizin mit einem Nachweis der
Grundkenntnisse Integrativer Therapie

Deutsch

Prasenzmodule

Mai 2020

Department fiir Psychotherapie und
Biopsychosoziale Gesundheit

Margit Dirnberger

E-Mail: margit.dirnberger@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2639
www.donau-uni.ac.at/psymed



172 Psychotherapie

Psychotherapeutisches Propadeutikum

Die Ausbildung zum/zur Psychotherapeutin erfolgt in
Osterreich nach dem Psychotherapiegesetz BGBI. Nr.
361/1990 und setzt sich aus dem Psychotherapeuti-
schen Propadeutikum (erster Teil) und dem Psychothe-
rapeutischen Fachspezifikum (zweiter Teil) zusammen.
Das Psychotherapeutische Propadeutikum liefert dabei
eine psychosoziale Basisausbildung, auf der die Inhalte
der Fachspezifika aufbauen.

Das ,Psychotherapeutische Propadeutikum” an der
Donau-Universitat Krems dauert fiinf Semester, wobei
der Theorieanteil im AusmaR von 765 Unterrichtsein-
heiten (89 ECTS) in vier Semestern angeboten wird.
Das fiinfte Semester bietet zuséatzlich Zeit zur Absol-
vierung der Praxis, die aber auch wéhrend der anderen
Semester absolviert werden kann. Der Praxisanteil
(Selbsterfahrung, Supervision, Praktikum) von 550
Unterrichtseinheiten (31 ECTS) ist entsprechend den
gesetzlichen Vorgaben selbst zu organisieren und
nachzuweisen.

Je nach Ausmal der individuell gepriiften Anrech-
nungsmoglichkeiten kann das ,,Psychotherapeutische
Prop&deutikum” als StudierendeR des gesamten Uni-
versitatslehrgangs (ULG) oder als Teilnehmerln an
einzelnen Modulen absolviert werden.

An der Donau-Universitat Krems werden aktuell acht
Fachspezifika angeboten.

Abschlusszertifikat fiir das
Psychotherapeutische Propiddeutikum
5 Semester, berufsbegleitend
120
EUR 6.280,-

Abschlusszertifikat fiir das
Psychotherapeutische Propiddeutikum
bei Modulteilnahme
je nach Anrechnung
je nach Anrechnung
nach Vorlage aller Unterlagen
beziiglich Anrechnung erstellen wir Ihnen einen
Kostenplan

Personen, die eine psychotherapeutische Ausbildung
nach dem Osterreichischen Psychotherapiegesetz
anstreben

Deutsch

Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

Sommersemester und Wintersemester 2019

Department fiir Psychotherapie und
Biopsychosoziale Gesundheit

Margit Dirnberger

E-Mail: margit.dirnberger@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2639
www.donau-uni.ac.at/psymed
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Psychotherapie - Fachspezifikum
Existenzanalyse und Logotherapie - ABILE

Die Existenzanalyse und Logotherapie wurde von
Viktor E. Frankl (1905—1997) begriindet und wird als
.Dritte Wiener Schule” bezeichnet. Die Existenzana-
lyse bildet die Grundlage fir eine anthropologisch-
ganzheitliche und im Hinblick auf die Persdnlichkeits-
entwicklung differenzierte Schau vom Menschen.
Dieser wird als ein sinnsuchendes Wesen betrachtet,
das selbstverantwortlich sein Leben gestalten will und
dessen Menschsein van einer unverlierbaren Wiirde
erfillt ist.

Bewerberlnnen fir den Universitatslehrgang ,Psy-
chotherapie” ersuchen wir, sich an den in Koopera-
tion mit der Donau-Universitat Krems befindlichen
Ausbildungstréagerverein fiir die Ausbildung zum/zur
Psychotherapeutin nach dem Psychotherapiegesetzes,
BGBI, Nr. 361/1990 zu wenden (ABILE), um dort das
Aufnahmeverfahren zu absolvieren.

Akademische/r Psychotherapeutin
7 Semester, berufshegleitend
180
EUR 16.450,-
zuziiglich Kosten fiir Einzelselbsterfahrung, Supervi-
sion etc. des Fachspezifikums; Kosten insgesamt ca.
EUR 27.540,- (Anderungen vorbehalten)

Master of Science - MSc
7 Semester, berufsbegleitend
180
EUR 16.450,-
zuziiglich Kosten fiir Einzelselbsterfahrung, Supervi-
sion etc. des Fachspezifikums; Kosten insgesamt ca.
EUR 27.540,- (Anderungen vorbehalten)

Personen, die eine berufsbegleitende psychothe-
rapeutische Ausbildung nach dem &sterreichischen
Psychotherapiegesetz im Fachspezifikum Existenz-
analyse und Logotherapie anstreben

Deutsch

Prasenzmodule

Auf Anfrage: Sekretariat ABILE
Tel: +43 (0)660 7001-505

Department fiir Psychotherapie und
Biopsychosoziale Gesundheit

Ingrid Fried|

E-Mail: ingrid.friedl@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2671
www.donau-uni.ac.at/psymed
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Psychotherapie - Fachspezifikum
Integrative Gestalttherapie - OAGG

Die Integrative Gestalttherapie ist ein phanomenologi-
sches Verfahren. Sie geht davon aus, dass der Mensch
eine untrennbare Einheit kdrperlicher, seelischer und
geistiger Aspekte darstellt und unauflgslich mit seiner
tkologischen und sozialen Umwelt verbunden ist.
Neben Phanomenologie und Hermeneutik sind Ge-
stalttheorie, Feldtheorie und beziehungstheoretische
Ansétze (Buber, Marcel) fir die Integrative Gestalt-
therapie (IG) konzeptionell bedeutsam. Die IG arbeitet
wahrnehmungsorientiert und erlebnisaktivierend und
versucht, tiber ganzheitliche Evidenzerfahrung Einsicht
und Sinnerleben zu fordern.

Die Fachsektion ,Integrative Gestalttherapie” des
OAGG ist seit September 2008 von der EAGT (Euro-

pean Association for Gestalt Therapy) als Ausbildungs-

institut akkreditiert.

BewerberInnen fir den Universitatslehrgang ,Psycho-
therapie” ersuchen wir, sich an den in Kooperation mit

der Donau-Universitat Krems befindlichen Ausbildungs-

tragerverein fir die Ausbildung zum/zur Psychothe-
rapeutIn nach dem Psychotherapiegesetzes BGBI. Nr.
361/1990 zu wenden (OAGG, Fachsektion Integrative
Gestalttherapie), um dort das Aufnahmeverfahren zu
absolvieren.

Akademische/r PsychotherapeutIn
7 Semester, berufsbegleitend
180
EUR 16.450,-
zuziiglich Kosten fiir Einzelselbsterfahrung, Super-
vision und Pflichtseminare; Kosten insgesamt ca.
EUR 37.000,- bis EUR 39.000,- (Anderungen vorbe-
halten)

Master of Science - MSc
7 Semester, berufsbegleitend
180
EUR 16.450,-
zuziiglich Kosten fiir Einzelselbsterfahrung, Super-
vision und Pflichtseminare; Kosten insgesamt ca.
EUR 37.000,- bis EUR 39.000,- (Anderungen vorbe-
halten)

Personen, die eine psychotherapeutische Ausbildung
nach dem Osterreichischen Psychotherapiegesetz
anstreben

Deutsch

Prasenzmodule

29. Mérz 2019

Department fiir Psychotherapie und
Biopsychosoziale Gesundheit

Verena Lagler

E-Mail: verena.lagler@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2674
www.donau-uni.ac.at/psymed
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Psychotherapie - Fachspezifikum

Integrative Therapie

In der Integrativen Therapie, als moderne Form ganz-
heitlicher und differenzieller Behandlung, werden im
Rahmen eines forschungsgegriindeten Reflexions- und
Handlungsmodells neben verbalem Austausch auch
Ansétze nonverbaler Kommunikation sowie kreative
Methoden, Techniken und Medien eingesetzt.

Das Ziel ist, Heilungs- und Entwicklungsprozesse bei
psychischen, psychosomatischen und psychosozialen
Erkrankungen in Gang zu setzen, Besserungen von
seelischen Leidenzusténden zu erwirken sowie die
Beseitigung von Krankheitssymptomen zu erreichen.

Die Neuorganisation des Denkens, Erlebens und
Verhaltens des Patienten/der Patientin wird mittels
therapeutischen Kontakts und Beziehung unter
Bearbeitung aktueller Lebensprobleme, sozialer
Netzwerksituationen sowie unbewusster Konflikte
unter Einbezug neuester neurowissenschaftlicher
Erkenntnisse angestrebt. Das Fachspezifikum wird im
Rahmen des Universitatslehrgangs ,Psychotherapie”
angeboten.

Akademische/r Psychotherapeutin
7 Semester, berufshegleitend
180
EUR 16.450,-
zuziiglich Kosten von ca. EUR 12.100,- fur Einzel-
lehrtherapie und Supervision; Kosten insgesamt
ca. EUR 28.550,- (Anderungen vorbehalten)

Master of Science - MSc
7 Semester, berufsbegleitend
180
EUR 16.450,-
zuziiglich Kosten von ca. EUR 12.100,- fir Einzel-
lehrtherapie und Supervision; Kosten insgesamt
ca. EUR 28.550,- (Anderungen vorbehalten)

Personen, die eine psychotherapeutische Aushildung
im Fachspezifikum Integrative Therapie nach dem
dsterreichischen Psychotherapiegesetz anstreben

Deutsch

Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

St. Pélten: Mai 2019
Salzburg: September 2019
Graz: Jénner 2020

Department fiir Psychotherapie und
Biopsychosoziale Gesundheit

Margit Dirnberger

E-Mail: margit.dirnberger@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2639
www.donau-uni.ac.at/psymed
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Psychotherapie - Fachspezifikum
Konzentrative Bewegungstherapie - OAKBT

In der Konzentrativen Bewegungstherapie wird der
Kérper als Ort des gesamten seelischen Geschehens
verstanden. Uber die genaue Wahrnehmung des eige-

nen Kérpers in Ruhe und Bewegung und tiber die Wahr-

nehmung von AuRerem (Gegenstande, Boden, Raum)
werden Erfahrungen im Hier und Jetzt gemacht. So
bekommt man einen Zugang zu der eigenen Innenwelt.

Im April 2001 erfolgte die Anerkennung durch das Bun-

desministerium fiir Gesundheit als wissenschaftlich
eigenstandiges psychotherapeutisches Verfahren.

Bewerberlnnen fir den Universitatslehrgang ,Psy-
chotherapie” ersuchen wir, sich an den in Koopera-
tion mit der Donau-Universitat Krems befindlichen
Ausbildungstréagerverein fir die Ausbildung zum/zur
Psychotherapeutin nach dem Psychotherapiegesetzes
BGBI. Nr. 361/1990 zu wenden (JAKBT), um dort das
Aufnahmeverfahren zu absolvieren.

Akademische/r PsychotherapeutIn
7 Semester, berufsbegleitend
180
EUR 16.450,-
zuziiglich Kosten fiir Einzelselbsterfahrung und

Supervision etc.; Kosten insgesamt ca. EUR 35.500,-

(Anderungen vorbehalten)

Master of Science - MSc
7 Semester, berufsbegleitend
180
EUR 16.450,-
zuziiglich Kosten fiir Einzelselbsterfahrung und

Supervision etc.; Kosten insgesamt ca. EUR 35.500,-

(Anderungen vorbehalten)

Personen, die eine berufsbegleitende psychothe-
rapeutische Ausbildung nach dem dsterreichischen

Psychotherapiegesetz im Fachspezifikum Konzentra-

tive Bewegungstherapie anstreben

Deutsch

Prasenzmodule

Auf Anfrage: Dr." Elisabeth OedI-Kletter
E-Mail: oedI-kletter@aon.at

Department fiir Psychotherapie und
Biopsychosoziale Gesundheit

Ingrid Fried|

E-Mail: ingrid.friedl@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2671
www.donau-uni.ac.at/psymed
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Psychotherapie - Fachspezifikum
Personzentrierte Psychotherapie - OGWG

Die ,Personzentrierte Psychotherapie” wurde von C. R.

Rogers begriindet. In ihrem philosophisch-anthropolo-
gischen Ansatz steht die Einzigartigkeit der Person im
Mittelpunkt, als deren hauptséchliche Antriebskraft
die Tendenz zur Aktualisierung, d. h. zur Erhaltung,
Behauptung und Entwicklung der Persénlichkeit ange-
sehen wird. Die Verwirklichung dieser organismischen
Aktualisierungstendenz bedarf eines forderlichen
Klimas, welches durch eine spezifische Qualitat der
zwischenmenschlichen Beziehung gewabhrleistet ist.

Die ,Personzentrierte Therapiehaltung” ist demnach

gepragt von bedingungsfreier Wertschatzung, einfihl-

samen Bemiihen um Verstehen, Empathie und realem
Gegenwartigsein, Kongruenz.

Bewerberlnnen fiir den Universitétslehrgang ,,Psy-
chotherapie” ersuchen wir, sich an den in Koopera-
tion mit der Donau-Universitat Krems befindlichen
Ausbildungstragerverein fir die Aushildung zum/zur
Psychotherapeutin nach dem Psychotherapiegesetzes
BGBI. Nr. 361/1990 zu wenden (OGWG), um dort das
Aufnahmeverfahren zu absolvieren.

Akademische/r Psychotherapeutin
7 Semester, berufshegleitend
180
EUR 16.450,-
zuziiglich Kosten fir Einzellehrtherapie, Einzelsuper-
vision und Pflichtseminare des Fachspezifikums;
Kosten insgesamt ca. EUR 31.020,- (Anderungen
vorbehalten)

Master of Science - MSc
7 Semester, berufshegleitend
180
EUR 16.450,-
zuziiglich Kosten fir Einzellehrtherapie, Einzelsuper-
vision und Pflichtseminare des Fachspezifikums;
Kosten insgesamt ca. EUR 31.020,- (Anderungen
vorbehalten)

Personen, die eine psychotherapeutische Aushil-
dung im Fachspezifikum Personzentrierte Therapie
nach dem &sterreichischen Psychotherapiegesetz
anstreben

Deutsch

Prasenzmodule

Auf Anfrage: Mag.? Claudia Zweckmair, 0GWG
E-Mail: office@oegwg.at

Department fiir Psychotherapie und
Biopsychosoziale Gesundheit

Alexandra Gartler

E-Mail: alexandra.gartler@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2533
www.donau-uni.ac.at/psymed
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Psychotherapie - Fachspezifikum

Psychodrama - OAGG

Die Psychodrama-Aushildung vermittelt Kompetenz

sowohl fir Einzelpsychotherapie wie auch fir Gruppen-

Psychotherapie. Psychodrama geht davon aus, dass
jeder Mensch tiber Spontanitat und Kreativitat verflgt
und dass das Psychodrama diese Quellen der Lebens-
kraft und -freude wieder freisetzen kann, wenn sie
nicht ausreichend zugénglich sind.

Uber szenisches Arbeiten mit zahlreichen theoretisch
fundierten psychodramatischen Techniken wird die
Begegnung mit sich selbst und mit den anderen le-
bensbejahend und oft recht lustvoll in einen heilsamen
Prozess geflihrt. Als wesentlich heilsam wird dabei die
Verkdrperung von Rollen und der Perspektivenwechsel
durch Rollenwechsel und Rollentausch angesehen,
ebenso die strukturierte Nachbearbeitung der Insze-
nierung. Psychodramatikerinnen arbeiten kreativ und
theoriegeleitet.

Bewerberlnnen fiir den Universitéatslehrgang ,,Psy-
chotherapie” ersuchen wir sich, an den in Koopera-
tion mit der Donau-Universitat Krems befindlichen
Ausbildungstrégerverein fir die Ausbildung zum/zur
Psychatherapeutin nach dem Psychotherapiegesetzes
BGBI. Nr. 361/1990 zu wenden (OAGG, Fachsektion
Psychodrama), um dort das Aufnahmeverfahren zu
absolvieren.

Akademische/r PsychotherapeutIn
7 Semester, berufsbegleitend
180
EUR 16.450,-
zuziiglich Kosten von EUR 16.800, - fiir Einzel-
selbsterfahrung, Supervision und Pflichtseminare

Fachspezifikum; Kosten insgesamt ca. EUR 33.250,-

(Anderungen vorbehalten)

Master of Science - MSc
7 Semester, berufsbegleitend
180
EUR 16.450,-
zuziiglich Kosten von EUR 16.800, - fiir Einzel-
selbsterfahrung, Supervision und Pflichtseminare

Fachspezifikum; Kosten insgesamt ca. EUR 33.250,-

(Anderungen vorbehalten)

Personen, die eine berufsbegleitende psychothe-
rapeutische Ausbildung nach dem dsterreichischen
Psychotherapiegesetz im Fachspezifikum Psycho-
drama anstreben

Deutsch

Prasenzmodule

17. Jénner 2020

Department fiir Psychotherapie und
Biopsychosoziale Gesundheit

Ingeborg Kreibich

E-Mail: ingeborg.kreibich@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2638
www.donau-uni.ac.at/psymed
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Psychotherapie - Fachspezifikum
Transaktionsanalytische Psychotherapie - OATA

Die Transaktionsanalyse wurde von Eric Berne in

den 50er Jahren auf dem Hintergrund der Psycho-
analyse und Sozialpsychiatrie unter Beriicksichtigung
anthropologischer, kybernetischer und informati-
onstheoretischer Perspektiven als eigenstandiges
psychotherapeutisches Heilverfahren entwickelt. Die
Tiefenpsychologische Transaktionsanalyse des OATA
stellt eine Weiterentwicklung der urspriinglichen
Ansétze von Berne dar und integriert tiefenpsycholo-
gische und phdnomenologische Aspekte des Erlebens
und Handelns in Thearie und Praxis.

Die Transaktionsanalytische Psychotherapie sieht den
Menschen in seiner Subjektivitat in einer Ganzheit
hoherer Ordnung (z. B. Familie) eingebettet. Dieser An-
satz geht von der Beziehung zwischen zwei Menschen
aus, die als kleinste psychosoziale Ganzheit angesehen
wird. Das bedeutet, dass sich Subjektivitat und Indivi-
dualitat in der Beziehung zum DU entwickeln. Bernes
Interaktions- und Persénlichkeitstheorie wird daher aus
dieser ganzheitlichen (holistischen) Sicht dargestellt
und dem Behandlungsansatz zugrunde gelegt.

Das Fachspezifikum wird im Rahmen des Universitats-
lehrgangs ,Psychotherapie” angeboten.

Akademische/r Psychotherapeutin
7 Semester, berufshegleitend
180
EUR 16.450,-
zuziiglich Kosten von ca. EUR 22.100,- fir Einzel-
selbsterfahrung, Supervision und Pflichtseminare
Fachspezifikum; Kosten insgesamt ca. EUR 38.550,-
(Anderungen vorbehalten)

Master of Science - MSc
7 Semester, berufshegleitend
180
EUR 16.450,-
zuziiglich Kosten von ca. EUR 22.100,- fir Einzel-
selbsterfahrung, Supervision und Pflichtseminare
Fachspezifikum; Kosten insgesamt ca. EUR 38.550,-
(Anderungen vorbehalten)

Personen, die eine berufsbegleitende psychothe-
rapeutische Ausbildung nach dem dsterreichischen
Psychotherapiegesetz im Fachspezifikum Transakti-
onsanalytische Psychotherapie anstreben

Deutsch

Prasenzmodule

Auf Anfrage: MMag.? Dr." Elfriede Wieser, MSc
E-Mail: e.wieser@aon.at

Department fiir Psychotherapie und
Biopsychosoziale Gesundheit

Ingrid Fried|

E-Mail: ingrid.friedl@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2671
www.donau-uni.ac.at/psymed
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Psychotherapie - Fachspezifikum

Verhaltenstherapie

Verhaltenstherapie, oder auch Kognitive Verhaltens-
therapie, ist ein sich standig weiterentwickelndes Psy-
chotherapieverfahren. Wissenschaftliche Erkenntnisse
z. B. aus Psychologie, Psychiatrie und den Neurowis-
senschaften flieRen sténdig in Theorie und Praxis ein.
Verhaltenstherapie findet im aktuellen Lebensbezug
des/der Patientln statt, bezieht aber auch biografische
Aspekte mit ein.

Das psychotherapeutische Fachspezifikum ,Verhal-
tenstherapie” gewahrt einen Gesamteinblick in alle
Ansétze der Verhaltenstherapie. Es werden evidenz-
basierte, storungsspezifische und transdiagnostische
Ansétze vermittelt und in einer Theorie und Praxis der
Verhaltenstherapie integriert und zusammengefihrt.
Vertiefungen sind in den Bereichen Verhaltensmedizin,
3.-Welle-Verfahren und Trauma mdglich.

Akademische/r PsychotherapeutIn
7 Semester (abhangig von der Absolvierung
der Praktika), berufshegleitend
180
EUR 16.450,-
zuziiglich Kosten von EUR 12.100,- fur Einzellehr-
therapie und Supervision; Kosten insgesamt ca.
EUR 28.550,- (Anderungen vorbehalten)

Master of Science - MSc
7 Semester (abhangig von der Absoalvierung
der Praktika), berufshegleitend
180
EUR 16.450,-
zuziiglich Kosten von EUR 12.100,- fur Einzellehr-
therapie und Supervision; Kosten insgesamt ca.
EUR 28.550,- (Anderungen vorbehalten)

Personen, die eine psychotherapeutische Ausbildung
im Fachspezifikum Verhaltenstherapie nach dem
dsterreichischen Psychotherapiegesetz anstreben

Deutsch

Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

Sommersemester 2019

Department fiir Psychotherapie und
Biopsychosoziale Gesundheit

Ingeborg Kreibich

E-Mail: ingeborg.kreibich@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2638
www.donau-uni.ac.at/psymed
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Balintgruppenleitung im Gesundheitswesen

Der Lehrgang hat zum Ziel, Arztlnnen und Klinische
Psychologlnnen nach den Richtlinien der Osterreichi-
schen Balintgesellschaft zum/zur Balintgruppenleiterin
weiterzubilden. Neben der Erweiterung der Fremd-
wahrnehmung wird auch die Selbstwahrnehmung der
Teilnehmerlnnen geschult. Auf dieser Grundlage wird
beim Arzt und bei der Arztin, beim klinischen Psychalo-
gen und der klinischen Psychologin die . Intersubjektive
Ko-respondenzfahigkeit” geférdert.

Ein weiteres Ziel ist eine bio-psycho-soziale Zusam-
menschau, die neben der Pathogenese immer auch
die Salutogenese mit in den Blick nimmt. Dieser Uni-
versitatslehrgang soll die Studentinnen befahigen,
selbststandig Balintgruppen zu leiten.

Mit der Absolvierung des Lehrganges erwerben Sie die

Ermachtigung zur Balintgruppenleiterin der Osterreichi-

schen Balintgesellschaft. Um DFP-Fortbildungspunkte
wird bei der akademie der drzte angesucht.

Certified Program
2 Semester, berufshegleitend
30
EUR 3.200,-

Arztinnen mit dem OAK-Diplom Psychotherapeuti-
sche Medizin bzw. Berufsberechtigung als Psycho-
therapeutIn und Klinische Psychologlnnen mit der
Berufsberechtigung als Psychotherapeutin, die von
der Osterreichischen Balintgesellschaft anerkannte
Balintgruppenleiterlnnen werden wollen

Deutsch

Prasenzmodule

Friihjahr 2020

Department fiir Psychotherapie und
Biopsychosoziale Gesundheit

Monika Klein

E-Mail: monika.klein@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2637
www.donau-uni.ac.at/psymed
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Integrative Organisationsberatung

Ziele des Universitatslehrganges sind die Auseinan-
dersetzung mit dem Integrativen Beratungsansatz, die
Verkniipfung von Integrativem und Komplementédrem
Beratungsansatz, Verschrankung von Prozess- und
Experlnnenberatung sowie die Auseinandersetzung
mit der Rolle als Organisationsberaterin.

Im Zentrum des Universitatslehrganges steht das
Lernen entlang von Case Studies, die begleitete
Durchfiihrung eines Organisationsprojektes sowie
die Auseinandersetzung mit aktuellen Themen der
Organisation, wie z. B. Strategie, Innovation, Change,
Resilienz und Fiihrung.

Wichtiges Ziel ist auch die Auseinandersetzung mit
den Dynamiken und aktuellen Herausforderungen
anhand von Fallbeispielen aus Industrie und Gewerbe,
Gesundheitswesen und Verwaltung, Interessensver-
tretungen, Non-Profit- und Bildungsunternehmen,
Familienunternehmen sowie Netzwerken.

Certified Program
2 Semester, berufsbegleitend
30
EUR 6.200,-

> Personen mit Abschluss eines human-, sozial- oder
rechtswissenschaftlichen oder betriebswirt-
schaftlichen Hochschulstudiums

> Personen, die iiber die allgemeine Universitats-
reife verfligen und z. B. eine padagogische oder
soziale Ausbildung absolviert haben (z. B. PADAK,
SOZAK)

> Psychotherapeutinnen ab dem Status in
Ausbildung unter Supervision

> Supervisorlnnen, die eine OVS (Osterreichische
Vereinigung fir Supervision und Coaching)
anerkannte Ausbildung abgeschlossen haben

> Zusatzlich ist eine einschlégige (z. B. als Super-
visorln, Psychotherapeutln) Berufserfahrung von
fiinf Jahren vorzuweisen

Deutsch

Prasenzmodule

21. Marz 2019

Department fiir Psychotherapie und
Biopsychosoziale Gesundheit

Mag.? Stefanie Bierbaumer

E-Mail: stefanie.bierbaumer@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2670
www.donau-uni.ac.at/psymed

Psychosoziale Beratung

Der akademische Universitétslehrgang , Psychoso-
ziale Beratung” hat zum Ziel, dass die Studentinnen
vertiefte, spezialisierte und anwendungsorientierte

Kenntnisse, Fahigkeiten und Fertigkeiten in der Lebens-

und Sozialberatung erlernen und die dafiir geforderte
Kompetenz entwickeln. Es wird ein integratives Kon-
zept aus tiefenpsychologischen, humanistischen und
systemischen Anséatzen vertreten und vermittelt.

Der Lehrgang wurde von der Zertifizierungsstelle
des Allgemeinen Fachverbandes des Gewerbes fiir
die Lebens- und Sozialberatung genehmigt — ZA-LSB
039.0/2003.

In der Masterstufe (MSc) wird eine neue, alle Bera-
tungsberufe umfassende Vertiefung ermdglicht, um
einen Uberblick tiber die vielfaltigen Beratungsange-
bote und aktuellen Entwicklungen zu erhalten, tiber-
greifende Grundfragen zu diskutieren und Forschungs-
tatigkeiten voranzutreiben, Management- und Fiih-

rungsqualitaten fir Beratungseinrichtungen zu fordern,

multiprofessionelle Kooperationsformen weiterzuent-
wickeln sowie verantwortliche Rollen in der Aus- und
Weiterbildung fiir Beratungsberufe zu ibernehmen.

Fiir die Masterstufe (MSc) gelten andere Zulassungs-
voraussetzungen als beim akademischen Universitats-
lehrgang.

Beratung & Supervision

Akademische/r BeraterIn
sowie Lebens- und SozialberaterIn
6 Semester, berufsbegleitend
90
EUR 8.910,-
zuziiglich Kosten fiir Selbsterfahrungsanteile und
Einzelsupervision (Anderungen vorbehalten)

Master of Science - MSc
aufbauend auf die/den Akademische/r Expertin
3 Semester, berufshegleitend
30
EUR 5.250,-

Personen aus sozialen, pflegerischen oder pada-
gogischen Berufen, aber auch aus Wirtschaft und
Verwaltung, die in einem wachsenden Berufsfeld
professionell tatig sein wollen

Deutsch

Prasenzmodule

Akademische/r BeraterIn: Auf Anfrage
Master of Science: 13. September 2019

Department fiir Psychotherapie und
Biopsychosoziale Gesundheit

Monika Klein

E-Mail: monika.klein@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2637
www.donau-uni.ac.at/psymed
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Supervision und Coaching

Den Studierenden werden theoretische, methodische
und interventionspraktische Kompetenzen sowie ein
spezifisches Forschungswissen im Bereich der Super-
vision und des Coachings vermittelt. Als Basistheorie
fur die Supervisionsausbildung gilt die , Integrative
Theorie”.

Der Lehrgang wird als akademischer Lehrgang (sechs
Semester) und als Master-Lehrgang (sieben Semester)
angeboten. Bis zum sechsten Semester ist der Inhalt
identisch, jedoch gelten fiir den Master-Lehrgang
andere Zulassungsvoraussetzungen.

Der Lehrgang ist als Ausbildung zum/zur Supervisorin
von der Osterreichischen Vereinigung fir Supervision
(OVS) anerkannt, daher entsprechen die Zulassungsvo-
raussetzungen mindestens jenen des OVS (akademi-
scher Lehrgang).

Akademische/r SupervisorIn und Coach
6 Semester, berufshegleitend
90
EUR 9.780.-
zuziiglich 50 Stunden Lehrsupervision

Master of Science - MSc
7 Semester, berufsbegleitend
120
EUR 12.950,-
zuziiglich 50 Stunden Lehrsupervision

Personen, die eine Supervisionsausbildung anstreben
und Ausbildungen nach den jeweils giltigen OVS-
Standards zur Supervisionsausbildung vorweisen
kénnen; fur den Masterlehrgang ist zuséatzlich min-
destens ein Studium auf Bachelorniveau erforderlich

Deutsch

Prasenzmodule

2020

Department fiir Psychotherapie und
Biopsychosoziale Gesundheit

Mag.? Stefanie Bierbaumer

E-Mail: stefanie.bierbaumer@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2674
www.donau-uni.ac.at/psymed

Erndhrung und Sport

Im Rahmen des Lehrganges ., Ernahrung und Sport”
werden den Studierenden die theoretischen Grund-
lagen und die praktische Umsetzung von sport- und
erndhrungsrelevanten Fachfragen vermittelt.

Absolventlnnen erwerben Kenntnisse, Erfahrungen
und Fertigkeiten tber die kritische Interpretation von
Untersuchungsergebnissen und Ableitung von Schluss-
folgerungen, leistungs- und funktionsdiagnostische
Ergebnisse, den Einfluss von Bewegung, Training, Sport
und Erndhrung auf Menschen verschiedener Alters-
stufen, das Erstellen von Trainings- und Ern&hrungs-
planen nach den aktuellen Richtlinien fiir eine gezielte
Prévention bei Sporttreibenden, das Erkennen von
Nahrstoffdefiziten, im Speziellen bei sportausiibenden
Personen und Erarbeitung entsprechender Empfehlun-
gen, die Zusammenhéange von Erndhrung, Bewegungs-
mangel und Krankheiten sowie Unterstiitzung bei der
Umsetzung nationaler und individueller Gesundheits-
ziele, das Erkennen von Risikogruppen/-personen und
Entwicklung von Praventionsmalinahmen aus den
Bereich Sport und Erndhrung, eine sportartspezifische
Erndhrungsberatung, Leistungsdiagnostik, Pravention
von Erkrankungen.
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Master of Science - MSc
5 Semester, berufsbegleitend
120
EUR 12.900,-

Arztinnen, Absolventinnen der Lehrgange ,Klinische
Ernahrungsmedizin” und , Angewandte Nutritive
Medizin“, Diatologlnnen, Erndhrungswissenschaft-
lerlnnen, Okotrophologinnen, Ernahrungspédago-
glnnen, Sportwissenschaftlerinnen, Naturwissen-
schaftlerinnen, Pharmazeutinnen, Sportlerinnen,
Sportlehrerinnen und Trainerlnnen, Physiothera-
peutinnen, Heilpraktikerlnnen (D) und diplomierte
Krankenpflegerinnen

Deutsch

Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

14. Oktober 2019

Department fiir Gesundheitswissenschaften,
Medizin und Forschung

Dipl.-Ing." Dr." Christiane Fischer

E-Mail: christiane.fischer@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-3114
www.donau-uni.ac.at/ersp
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Kinder- und Jugendhilfe

Soziale Arbeit im speziellen Kontext der Kinder- und
Jugendhilfe versteht sich als personenbezogene und
fachlich qualifizierte Dienstleistung gegeniiber Kindern-,
Jugendlichen und Familien, deren Situationen eine spe-
zielle Fallarbeit bendtigen. Darunter fallen besondere
Aspekte der rechtlichen, methodischen Fertigkeiten als
auch spezielle Interventionsmalinahmen, die in diesem
Setting erforderlich sind.

Ziel dieser Weiterbildung ist der Erwerb von speziellen
fachlichen Kenntnissen und Fertigkeiten, wichtiger
Unterstiitzungsmanahmen und -formen in der Tatig-
keit bei Kinder- und Jugendhilfeeinrichtungen in prak-
tischer Hinsicht wie auch auf Basis aktueller wissen-
schaftlicher Farschung, damit Kinder, Jugendliche
bzw. Familien (wieder) in die Lage versetzt werden,
ein angemessenes Leben in einem Familiensystem zu
fuhren. Sie bildet eine zusatzliche Qualifizierung fiir
Beschaftigte der Sozialen Arbeit in der Kinder- und
Jugendhilfe.

Das Studium greift spezifische sozialpddagogische
Konzepte auf wie Umgang und Verhalten in schwieri-
gen Gruppenkonstellationen, Kenntnisse tber psycho-
pathologische Erkrankungen und deren Interventionen,
Kenntnisse tiber Trauma-Arbeit, Rahmenbedingungen
in der stationdren Unterbringung oder der ambulan-
ten Begleitung von Kindern- und Jugendlichen bzw.
Familien.

Dieses Certified Program gilt als Zusatzqualifikation
zum ,MSc Social Work” und ermdglicht die berufliche
Qualifizierung in der Kinder- und Jugendhilfe des
Landes Niederdsterreich.

Certified Program
3 Semester, berufsbegleitend
62
EUR 3.600,-

> Personen, die im Bereich der Sozialen Arbeit

bereits tatig sind bzw. in der Kinder- und Familien-

zentrierten Sozialarbeit t&tig werden wollen
> Absolventinnen des MSc ,Social Work”, mehr-
jéhrige berufliche Tatigkeit in der Sozialen Arbeit

Deutsch

Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

Sommersemester und Wintersemester 2019

Department fiir Wirtschaft und Gesundheit
Claudia Caruso, MSc

E-Mail: claudia.caruso@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2741
www.donau-uni.ac.at/wsfw/kiju

Social Management

Das Management sozialer Organisationen erfordert die
Erweiterung des Wissens tiber die Zusammenhéange
zwischen sozialen Problemlagen, gesellschaftlichen
und sozialpolitischen Reaktionsweisen sowie die
organisationale Bearbeitung der Verénderungen im
sozialen Feld.

Neben dem Erwerb von zentralen Managementkompe-

tenzen fordert das Programm

> die Zunahme des Reflexionsvermdgens sowohl
hinsichtlich der unterschiedlichen Blickwinkel,
unter denen Organisationen und ihr Management
betrachtet werden konnen, als auch des personli-
chen Zugangs der Studierenden im Hinblick auf neue
Aufgaben im Studium und in der Praxis sowie

> die Erweiterung der Handlungsfahigkeit im Umgang
mit Situationen und Herausforderungen, die sich im
Zusammenhang mit Management-Aufgaben stellen.

Wichtige operative und strategische Fragen zur
Entwicklung von sozialen Organisationen, betriebs-

wirtschaftliche Optimierungen und Herausforderungen,

Entwicklung und Férderung personeller Prozesse und
Instrumentarien, Fiihrungsverhalten, Fithrungskom-
munikation, gesetzliche Rahmenbedingungen und
Spezifika des Sozialbereichs werden analysiert. Der
Erfolg durch Qualitat und andere Erfolgsfaktoren sind
ebenfalls wichtige Schwerpunkte.

Im Zentrum der Arbeit von sozialen Unternehmen und
Organisationen steht der Dienst am Menschen. Dafir
werden dringend professionell ausgebildete Fachleute
gesucht, die auf diese Anforderungen spezialisiert
sind. Durch den Lehrgang erdffnet sich ein groRer
Arbeitsmarkt. Denn der Bereich der gemeinniitzigen
Einrichtungen wéchst. Nutzen Sie deshalb dieses
Lehrgangsangebot, Sie sichern sich damit sehr gute
Chancen in einem Arbeitsmarkt mit Zukunft.
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Blended Learning
E-Learning

Master of Science - MSc
5 Semester, berufsbegleitend
120
EUR 8.900.-

> Absolventinnen eines sozialwissenschaftlichen
Studiums wie z. B. der Sozialen Arbeit, Psycho-
loglnnen, Sozialpddagoglnnen, Bildungsorientierte
Abschliisse, Arztinnen, diplomierte Pflegekrafte in
Leitungspositionen, Padagoglinnen, Therapeutin-
nen, Trainerlnnen bzw. Coaches im Bildungs- und
Gesundheitsbereich

> Quereinsteigerinnen anderer Berufsgruppen in-
klusive Hochschulabschluss, die eine Téatigkeit in
der Sozialen Arbeit oder Gesundheitseinrichtungen
bzw. ehrenamtliche T&tigkeiten in hoheren Posi-
tionen von Vereinen bzw. entwicklungsorientierten
Institutionen ausfiihren.

Deutsch
Blended Learning (Présenz und E-Learning)
8. November 2019

Department fir Wirtschaft und Gesundheit
Claudia Caruso, MSc

E-Mail: claudia.caruso@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2741
www.donau-uni.ac.at/wsfw/som
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Social Work

Der Universitatslehrgang bildet methodeniibergreifend,
interdisziplinar und forschungsorientiert aus. Vertiefte
Kenntnisse der Wirkmechanismen und Wirkfaktoren
hinsichtlich der Arbeit mit Klientinnen, in der Arbeit
mit Familien, Kindern und Jugendlichen, alteren Men-
schen, Menschen mit Suchtproblemen und anderen
psychischen Erkrankungen sowie sozialen Randgrup-
pen, qualifiziert die Studierenden des MSc-Lehrgangs
fiir personen- und feldbezogene Soziale Arbeit.

Ein Schwerpunkt liegt in der Methodenkomplexitat,
die wesentliche Instrumentarien zeitgemaRer Sozialer
Arbeit darstellt. Unterschiedliche Spezialisierungen
mithilfe der Wahlfacher er6ffnen Vertiefungsmaglich-
keiten in den jeweiligen Arbeitsfeldern der beruflich
tatigen Studierenden.

Das Weiterbildungsprogramm greift spezifische sozial-
padagogische Konzepte auf wie Umgang und Verhalten
in schwierigen Gruppenkonstellationen, Kenntnisse
liber psychopathologische Erkrankungen und deren
Interventionen, Kenntnisse Uber Traumaarbeit, Rah-
menbedingungen in der stationdren Unterbringung
oder der ambulanten Begleitung von Kindern- und
Jugendlichen bzw. Familien. Es werden spezifische
rechtliche Grundlagen als wichtige Bestandteile dieses
Programms erworben. Ziel ist es, im sozialpddagogi-
schen Feld tatige Studierende fiir die Bewaltigung der
Herausforderungen aktueller Problemlagen persdnlich
und fachlich hoher zu qualifizieren.

Leitungs- und Steuerungskompetenzen fiir das Bear-
beiten sozialer Konfliktlagen, die iiber die Unmittel-
barkeit sozialen Beziehungshandelns hinausgehen und
vernetztes Denken und Handeln erfordern, werden in
diesem Studienprogramm ebenfalls thematisiert.

Die Studierenden erwerben in Peer-Gruppen Kompe-
tenzen kritischer Reflexion im Spannungsverhaltnis
erlernter Theorie und eigener Praxis mit den damit
verbundenen Erfahrungen.

Blended Learning
E-Learning

Master of Science - MSc
5 Semester, berufshegleitend
120
EUR 8.900,-

> Absolventinnen eines Studiums der Sozialarbeits-
wissenschaften und/oder Sozialwissenschaften,
wie z. B. Psychologie, Pddagogik, Bildungswissen-
schaften, Soziologie, Sozial- und Kulturanthropolo-
gie, Kommunikationswissenschaften etc.

> Sozialpadagoglnnen, Trainerlnnen in der Erwach-
senenbildung, Vereinsvorstande bzw. -mitglieder
sozialer Qrganisationen, Alten-, Familien- und
Behindertenbetreuerinnen, Padagoglnnen, Sonder-
und Heilpddagoglnnen, Fliichtlingsbetreuerinnen,
Straffalligenhelferlnnen, Arbeitsassistentinnen

> Quereinsteigerlnnen anderer Berufsgruppen
inklusive Hochschulabschluss, die eine mehr-
jéhrige Tatigkeit im Bereich der Sozialen Arbeit
nachweisen kdnnen

Deutsch
Blended Learning (Prasenz und E-Learning)
18. Oktober 2019

Department fir Wirtschaft und Gesundheit
Claudia Caruso, MSc

E-Mail: claudia.caruso@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2741
www.donau-uni.ac.at/wsfw/sow

Soziale Arbeit mit Familien

Der Universitatslehrgang hat das Ziel, den Studieren-
den grundlegend entscheidende, fachliche Inhalte zu
vermitteln, die zur Ausiibung und Weiterentwicklung
der Sozialen Arbeit mit Familien erforderlich sind.

Der Lehrgang richtet sich an Personen, die im Bereich
der Sozialen Arbeit bereits tatig sind bzw. in der Kin-
der- und Familienzentrierten Sozialarbeit tatig werden
wollen.

Ziel dieser Weiterbildung ist der Erwerb von ein-
schldgigen fachlichen Fertigkeiten und Kenntnissen
wichtigster UnterstiitzungsmaRnahmen und -formen
in praktischer Hinsicht wie auch auf Basis aktueller
wissenschaftlicher Farschung, damit Menschen und
speziell Familien (wieder) in die Lage versetzt werden,
ein angemessenes Leben im sozialen Rahmen zu
fuhren.

Die Aufgaben von Absolventinnen dieses Universi-
tatslehrgangs liegen im Wohl und Schutz des Kindes.
Sie informieren, untersttitzen und stehen beratend zur
Seite bei familienrechtlichen Angelegenheiten, Krisen,
Erziehungsfragen, Pflege- und Adoptivelternschaft,
sowie viele Fragen rund um Familie, Eltern und Kind.

Absolventlnnen verfiigen Giber Wissen im Hinblick auf
eine differenzierte Analyse und Reflexion der Bediirf-
nisse und Wiinsche der unterschiedlichen Nutzerlnnen
der Kinder- und Jugendhilfe.

Dieses Certified Program , Soziale Arbeit mit Familien”
gilt als Zusatzqualifikation zum MSc , Sacial Work™ und
ermdglicht die berufliche Qualifizierung in der Kinder-
und Jugendhilfe des Landes Niederdsterreich.
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Certified Program
2 Semester, berufshegleitend
38
EUR 2.300.-

> Personen, die im Bereich der Sozialen Arbeit
bereits tatig sind bzw. in der Kinder- und Familien-
zentrierten Sozialarbeit tatig werden wollen

> Absolventlnnen eines sozialwissenschaftlichen
Grundstudiums und dem MSc ,Social Work”

Deutsch

Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

Sommersemester und Wintersemester 2019

Department fir Wirtschaft und Gesundheit
Claudia Caruso, MSc

E-Mail: claudia.caruso@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2741
www.donau-uni.ac.at/wsfw/samf



Der Standort der Donau-Universitat Krems bietet ein
serviceorientiertes und inspirierendes Arbeitsumfeld
fiir ihre Studierenden und Mitarbeiterlnnen. Nicht
nur moderne Lehr- und Forschungsréaume, sondern
auch die Bibliothek, das Kulturprogramm Campus
Cultur oder Services wie die Kinderbetreuungsein-
richtung Campus Kids oder Campus Sport bieten

den Studierenden und Mitarbeiterlnnen ausgezeich-
nete Bedingungen.
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Bank- und Kapitalmarktrecht

im internationalen Kontext

Die fortschreitende weltwirtschaftliche Vernetzung
und die nachhaltigen Veranderungen auf den interna-
tionalen Finanzmérkten erfordern eine fundierte Aus-
bildung im Bereich des Bank- und Kapitalmarktrechts.
Diesem breiten Spektrum an Themen und globalen
(regulatorischen) Herausforderungen, die sehr stark
supranationaler und internationaler Natur sind, soll mit
dem Lehrgang Rechnung getragen werden.

Vermittelt werden sowohl die notwendigen theoreti-
schen Grundlagen als auch die relevanten praktischen
Implikationen.

Das Bank- und Kapitalmarktrecht bedarf zudem eines
interdisziplindren Ansatzes, weshalb auch fachspe-
zifische Diskurse zu 6konomischen und betriebswirt-
schaftlichen Fragestellungen behandelt werden.

Master of Legal Studies - MLS
4 Semester, berufsbegleitend
90
EUR 11.900.-

Master of Laws — LL.M.
4 Semester, berufsbegleitend
90
EUR 11.900,-

Mitarbeiterlnnen von Banken, Finanzdienstleistungs-
unternehmen, Versicherungen, Investmentfonds,
Vermdgensverwaltungen, Finanzberatungsunterneh-
men, Wirtschaftspriifungskanzleien, Rechtsanwalts-
kanzleien mit Schwerpunkt auf Bank-, Kapitalmarkt-,
Wirtschafts- und Finanzrecht sowie von Finanzabtei-
lungen der &ffentlichen Verwaltung, Interessenver-
tretungen und Organisationen

Deutsch/Englisch

Prasenzmodule

Oktober 2019

Department fiir Rechtswissenschaften und
Internationale Beziehungen

Karnelia Schock

E-Mail: kornelia.schock@donau-uni.ac.at

Tel: +43(0)2732 893-2403
www.donau-uni.ac.at/bankundkapital

Cybercrime

Um heute den vielféltigen Herausforderungen des
interdisziplindren Cybercrimes begegnen zu kénnen,
sind rechtliche, technische sowie kriminologische
Kenntnisse unerldsslich. Hier setzt der Universitats-
lehrgang ,,.Cybercrime” an und bietet seinen Studie-
renden unter Beriicksichtigung der jeweils neuesten
Erkenntnisse eine facheriibergreifende Weiterbildung,
die theoretisches wie praxisorientiertes Wissen zum
Thema Cybercrime in den entsprechenden Wissen-
schaftsfeldern vermittelt. So setzt sich der Universi-
tatslehrgang einerseits mit den rechtlichen Aspekten
bei Cybercrime-Attacken und -Vorféllen auseinander,
andererseits mit den technischen Komponenten, wobei
hier die aktuellen technischen Entwicklungen sowie die
Forensik des Cybercrimes im Vordergrund stehen.

Dartiber hinaus werden auch kriminologische Gesichts-
punkte, wie Taterlnnen- und Opferprofile, Vorgehens-
weisen sowie erfolgreiche Ermittlungswege, bertick-
sichtigt.

Die Studierenden erwerben ein profundes und praxis-
nahes Wissen, das sie in die Lage versetzt, bei der
Bewertung, Beurteilung und beim Vorgehen gegen
Cybercrime-Delikte im Berufsalltag entsprechend
agieren zu kdnnen.
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Certified Program
1 Semester, berufsbegleitend
15
EUR 3.490.-

Richterlnnen

Staatsanwaéltinnen

Mitarbeiterlnnen der Polizei
Personen aus dem Sicherheitsbereich

vV V. V V

Deutsch

Prasenzmodule

Oktober 2019

Department fiir Rechtswissenschaften und
Internationale Beziehungen

Elfie Kreitner

E-Mail: elfie.kreitner@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2401
www.donau-uni.ac.at/cybercrime
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Datenschutz und Privacy

Datenschutz ist angesichts technologischer Entwick-
lungen, informationeller Globalisierung und eines kom-
plexen rechtlichen Rahmens ein zentraler Compliance-
Aspekt und betrifft Unternehmen wie die 6ffentliche
Verwaltung. Der inhaltliche Fokus des Lehrgangs

liegt auf der EU-Datenschutz-Grundverordnung und
dem nationalen Datenschutzrecht. Erganzend werden
komplementé&re Rechtsbereiche mit relevanten Quer-
bezligen (u. a. Arbeitsrecht, Personlichkeitsschutz und
Telekommunikationsrecht) behandelt.

Der Universitatslehrgang bietet eine akademisch
fundierte Weiterbildung im Bereich Datenschutz und
Privacy mit hoher Praxisorientierung. Vermittelt wer-
den vertiefte und anwendungsorientierte Kenntnisse
zu rechtlichen Rahmenbedingungen, technischen As-
pekten der Datensicherheit sowie zum Datenschutz-
management. Die Inhalte und Kompetenzen orientieren
sich eng am gesetzlichen Téatigkeits- und Qualifikati-
onsprofil fiir Datenschutzbeauftragte. Damit qualifi-
zieren die im Lehrgang erworbenen Fachkenntnisse
und Kompetenzen zur Ausiibung dieser Funktion in
Unternehmen aoder in der éffentlichen Verwaltung.

Expertlnnen aus Wissenschaft und Datenschutzpraxis
unterstiitzen und sichern die anwendungsorientierte und
akademisch fundierte Ausrichtung dieses Lehrgangs.

Certified Program
1 Semester, berufsbegleitend
18
EUR 4.100,-

Personen aus Unternehmen, dffentlicher Verwaltung

oder NGOs, die sich mit Blick auf die EU-Datenschutz-

Grundverordnung vertieft in das Thema Datenschutz
und Privacy einarbeiten und ihr Qualifikationsprofil
als Datenschutzbeauftragte starken wollen, sowie
Rechtsanwadltinnen, Unternehmensberaterinnen und
Berufsanwarterinnen

Deutsch/Englisch

Prasenzmodule

18. Oktober 2019

Department fiir Rechtswissenschaften und
Internationale Beziehungen

Ing. Christina Karner

E-Mail: christina.karner@donau-uni.ac.at

Tel: +43 (0)2732 893-2409
www.donau-uni.ac.at/recht/datenschutz
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Grundlagen des Osterreichischen

und europiischen Rechts

In der heutigen Berufswelt sind auch Nichtjuristinnen
zunehmend mit rechtlichen Fragestellungen befasst,
wobei die oft zwangslaufig selbst erworbenen juris-
tischen Kenntnisse in der Regel nicht ausreichen, um
kompetent juristisch relevante Sachverhalte zu erfas-
sen und Entscheidungen zu treffen.

Daher bedarf es einer attraktiven und praxisarientier-
ten Weiterbildung ftir Nichtjuristinnen, um sich die
erforderliche rechtliche Kompetenz und vor allem die
dazugehdrige juristische Arbeitsmethodik aneignen zu
kénnen, die heute immer mehr im tdglichen Berufsle-
ben bendtigt wird.

Der Universitatslehrgang ,Grundlagen des Gsterrei-
chischen und europdischen Rechts” setzt hier an und
vermittelt Nichtjuristinnen aus Wirtschaft, Verwaltung
und Organisationen rechtliches Grundlagenwissen und
schérft die juristischen Kenntnisse und Fahigkeiten all
jener, die mit rechtlicher Materie konfrontiert sind und
in ihrem Handeln rechtliche Rahmenbedingungen zu
berticksichtigen haben.

Das Programm berechtigt zudem fiir manche Uni-
versitatslehrgange Uni- und FH-Absolventinnen zur
Teilnahme an LL.M.-Programmen.

Certified Program
1 Semester, berufsbegleitend
17
EUR 2.490,-

Nichtjuristinnen im 6ffentlichen Dienst und der
Privatwirtschaft, die im Berufsleben mit rechtlicher
Materie konfrontiert sind

Deutsch

Fernlehre (E-Learning)

Einstieg jederzeit moglich

Department fiir Rechtswissenschaften und
Internationale Beziehungen

Elvira Kaiblinger

E-Mail: elvira.kaiblinger@donau-uni.ac.at

Tel: +43(0)2732 893-2402
www.donau-uni.ac.at/grundlagenrecht



196 Recht

Insurance Management

Die Versicherungsbranche gilt als ein Garant von Sta-
bilitat in der Wirtschaft. Sie unterliegt Verénderungen
aus dem politischen, gesellschaftlichen, wirtschaftli-
chen, technologischen und unternehmerischen Umfeld.

Der Erfolg und die Wettbewerbsfahigkeit in diesem dy-
namischen und komplexen Wirtschaftshereich stehen
vor allem in direktem Zusammenhang mit juristischer
Kompetenz, betriebswirtschaftlichem Know-how,
Management-Wissen sowie Filhrungskompetenz.
Dieses erforderliche branchenspezifische Fachwissen
wird im Rahmen des Lehrgangs , Insurance Manage-
ment” auf neustem Stand erworben und legt den
Grundstein fir die weitere Karriereentwicklung.

Master of Business Administration - MBA
4 Semester, berufsbegleitend
90
EUR 11.900,-

> Fachspezialistinnen

> Ambitionierte Mitarbeiterlnnen aus der Ver-
sicherungswirtschaft mit Weiterentwicklungs-
potenzial

> Versicherungsvermittlerinnen

> Fiihrungskréfte

> Nachwuchsfiihrungskrafte

Deutsch

Blended Learning (Présenz und E-Learning)

Oktober 2019

Department fiir Rechtswissenschaften und
Internationale Beziehungen

Ing. Christina Karner

E-Mail: christina.karner@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2409
www.donau-uni.ac.at/versrechtmba

Kommunalrecht

Der Universitatslehrgang ,Kommunalrecht” vermittelt
seinen Studierenden profundes rechtliches Fachwissen
fiir kommunales Handeln und legt gleichzeitig den Fo-
kus auf jene Themenkomplexe, die durch die Vielzahl zu
beriicksichtigender Rechtsgebiete die tdgliche Arbeit
der Gemeinden wesentlich bestimmen.

Verstéarktes Rechtswissen zu den immer komplexer und
umfangreicher werdenden Kommunalaufgaben, inshe-
sondere in den Bereichen Gemeindeorganisationsrecht,
Verfahrensrecht, Abgaberecht, Finanzausgleich, Dienst-
recht und Vergaberecht, gewéhrleistet Rechtssicher-
heit im Verwaltungshandeln. Dies trifft in gleicher
Weise auf die politischen Funktionstragerlnnen (Biir-
germeisterlnnen) als auch auf die Verwaltungsmitar-
beiterlnnen sowohl im Rahmen der Hoheitsverwaltung
als auch in der Privatwirtschaftsverwaltung zu.
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Certified Program
2 Semester, berufshegleitend
20
EUR 3.490.-

Biirgermeisterinnen

Gemeinderatinnen
Verwaltungsmitarbeiterinnen von Gemeinden
Mitarbeiterinnen von Gemeindeverbanden
Personen aus anderen 6ffentlichen Institutionen
sowie aus verwaltungsnahen Bereichen

vV V. V V V

Deutsch

Prasenzmodule

Oktober 2019

Department fiir Rechtswissenschaften und
Internationale Beziehungen

Elfie Kreitner

E-Mail: elfie.kreitner@donau-uni.ac.at

Tel: +43(0)2732 893-2401
www.donau-uni.ac.at/kommunalrecht
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Kriminalistik

Die Kriminalitat hat sich in den vergangenen Jahr-
zehnten verandert und bringt neue kriminalistische
Herausforderungen mit sich. Um diesen entsprechend
begegnen zu kénnen, sind heute fundierte und der
aktuellen technischen Entwicklung Rechnung tragende
kriminalistische Kenntnisse unerlasslich.

Hier setzt der Universitatslehrgang , Kriminalistik”

an und bietet seinen Studierenden eine praxisorien-
tierte kriminalistische Weiterbildung, die sich mit den
aktuellen Methoden und Verfahren zur Aufdeckung,
Untersuchung und Vorbeugung von Straftaten befasst.
Einerseits widmet sich der Universitatslehrgang den
unterschiedlichen Strafdelikten, der Fahndung, der
Beweislehre, der Forensik und Spurenkunde sowie der
Vernehmungslehre unter Beriicksichtigung der jeweils
rechtlichen Bestimmungen. Andererseits vermittelt der
Universitatslehrgang Kenntnisse in der Thanatologie,
der forensischen Pathologie, der klinischen Rechtsme-
dizin, der forensischen Toxikologie sowie der forensi-
schen Molekulargenetik. Dartiber hinaus werden auch
kriminalpsychologische Gesichtspunkte behandelt.

So erwerben die Studierenden ein theoretisch
fundiertes und praxisnahes Wissen, das sie in die
Lage versetzt, bei der Aufdeckung, Untersuchung und
Vorbeugung von Straftaten im Berufsalltag entspre-
chend agieren zu kénnen.

Certified Program
1 Semester, berufsbegleitend
18
EUR 3.690,-

> Mitarbeiterlnnen der Polizei
> Staatsanwaéltinnen
> Personen, die im Sicherheitssektor tatig sind

Deutsch

Prasenzmodule

Oktober 2019

Department fiir Rechtswissenschaften und
Internationale Beziehungen

Elfie Kreitner

E-Mail: elfie kreitner@donau-uni.ac.at

Tel: +43(0)2732 893-2401
www.donau-uni.ac.at/kriminalistik

Master of Legal Studies

Der Universitdtslehrgang vermittelt breite juristische
Fachkompetenz an Nichtjuristinnen.

Die Studierenden erwerben ein inhaltlich wie metho-
disch fundiertes Wissen in den fir die tagliche Praxis
besonders wichtigen Gebieten des 6ffentlichen, priva-
ten und europdischen Rechts und lernen den prazisen
Umgang mit nationalen und internationalen Rechts-
vorschriften sowie deren Anwendung bei der Losung
juristisch relevanter Sachverhalte. Im Fokus stehen
dabei nicht nur inhaltliche Kenntnisse der einzelnen
Rechtsgebiete, sondern auch Fragen der effizienten
Konfliktlosung und Rechtsdurchsetzung. Der Lehrgang

kann insofern als ,kleines Jusstudium fir Nichtjuristin-

nen” bezeichnet werden.
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Master of Legal Studies - MLS
4 Semester, berufsbegleitend
90
EUR 11.900,-

Nichtjuristinnen im 6ffentlichen Dienst und in der
Privatwirtschaft, die im Berufsleben mit rechtlicher
Materie konfrontiert sind

Deutsch/Rechtsenglisch

Prasenzmodule

11. Oktober 2019

Department fiir Rechtswissenschaften und
Internationale Beziehungen

Elvira Kaiblinger

E-Mail: elvira.kaiblinger@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2402
www.donau-uni.ac.at/mls
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Medizinrecht

Rechtliche Fragestellungen in der Medizin haben in den
vergangenen Jahrzehnten sprunghaft an Bedeutung
gewonnen. Die fortschreitende Verrechtlichung in fast
samtlichen Bereichen der Medizin und die wachsende
Komplexitat des einschldgigen Rechtsmaterials hat zur
Herausbildung des neuen wissenschaftlichen Fachs
Medizinrecht gefiihrt. Diese Disziplin beschaftigt sich
mit der Gesamtheit der rechtlichen Regeln, die sich
unmittelbar oder mittelbar auf die Ausiibung der Heil-
kunde beziehen. Dies erfordert eine interdisziplinére
und die herkdmmlichen Féchergrenzen (iberschreitende
Einbeziehung verfassungsrechtlicher, verwaltungs-
rechtlicher, europarechtlicher, vdlkerrechtlicher, zivil-
rechtlicher, strafrechtlicher, arbeits- und sozialrecht-
licher sowie rechtsethischer Aspekte der Ausiibung
der Medizin; ebenso werden (betriebswirtschaftliche)
Ablaufe im Gesundheitswesen behandelt.

Der Universitatslehrgang ,,Medizinrecht” bietet all je-
nen, die in ihrem Berufsleben mit dieser Rechtsmaterie
konfrontiert sind, eine fundierte und praxisorientierte
Weiterbildung im Gesundheits- und Medizinrecht.

Master of Legal Studies - MLS
4 Semester, berufsbegleitend
90
EUR 11.900.-

Absolventlnnen von Universitaten und Fachhoch-
schulen jeglicher Studienrichtung sowie Erwerbs-
tatige aus dem medizinnahen Umfeld in Gesund-
heitsberufen und Krankenanstalten, Wirtschaft und
Pharmaindustrie, Interessenvertretungen und Pati-
entinnenanwaltschaften, bei Bund, Land, Gemeinden
und Sozialversicherungstragern.

Deutsch/Rechtsenglisch

Prasenzmodule

Oktober 2019

Department fiir Rechtswissenschaften und
Internationale Beziehungen

Elvira Kaiblinger

E-Mail: elvira.kaiblinger@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2402
www.donau-uni.ac.at/medrecht
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Professionelle Aufsichtsrats- und Gremientitigkeit

Das Bild des Aufsichtsrates (und sonstiger Gremien)
hat sich in den vergangenen Jahren radikal veréndert.
Im Fokus professioneller Tatigkeit steht heutzutage
weit mehr das Rat-Geben vor dem Aufsicht-Fiihren.
Eine Vielzahl von Studien weist nach, dass gut ausge-
bildete, unabhéngige und motivierte Gremienmitglie-
der zu einer besseren Unternehmens-Performance
erheblich beitragen.

Ein breit aufgestelltes Team, in dem jedes Mitglied sei-

ne unterschiedlichen Fahigkeiten ergénzend einbringt,
ist ein entscheidender Erfolgsfaktor. Gleichzeitig sind
die Anforderungen und Haftungsbestimmungen in den
letzten Jahren verschérft worden, was nicht nur eine
hohe Qualifikation, sondern auch ein neues Anforde-
rungsprofil fiir den Aufsichtsrat verlangt.

Das Certified Program tragt diesen Umsténden Rech-
nung und bildet — anders als herkémmliche Aufsichts-
ratskurse — nicht nur in den essenziellen rechtlichen
Grundlagen aus, sondern behandelt auch auf hohem

akademischen Niveau die fir Aufsichtsorgane wesent-

lichen Bereiche der Betriebs-, Finanz- und Personal-
wirtschaft und legt einen weiteren Fokus auf die
—nach den Skandalen der vergangenen Zeit immer
wichtiger werdenden — ethischen Grundsatze erfolg-
reicher Unternehmensfiihrung.

Certified Program
1 Semester, berufsbegleitend
16
EUR 3.490,-

> Aufsichtsratsmitglieder und Personen, die solche
werden wollen

> Sonstige Gremienmitglieder in Wirtschaft, Verei-
nen, Stiftungen, NPOs, Offentlicher Verwaltung

Deutsch

Prasenzmodule

Oktober 2019

Department fiir Rechtswissenschaften und
Internationale Beziehungen

Elvira Kaiblinger

E-Mail: elvira.kaiblinger@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2402
www.donau-uni.ac.at/cp-aufsichtsrat
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Sportrecht

Sport hat nicht nur gesundheitliche, sondern auch
rechtliche und wirtschaftliche Aspekte. Schlagzeilen
aus der Welt des Profisports haben fast immer einen
juristischen Hintergrund, auch Breiten-, Vereins- und
Schulsport sehen sich auf allen Ebenen zunehmend
mit rechtlichen Herausforderungen konfrontiert. Und
obwohl Sport wirtschaftlich betrachtet einen der
gréRten Markte tiberhaupt darstellt und Expertise im
Sportrecht somit sehr gefragt ist, gab es bis dato keine
Ausbildungsmaglichkeiten in dieser wichtigen Nische
rechtlichen Fachwissens.

Der Lehrgang macht diese zukunftstréchtige Quer-
schnittsmaterie zwischen privatem und dffentli-

chem Recht als neues Spezialgebiet studierbar und
vermittelt nicht nur Rechtskenntnisse in den einzelnen
Materien — zum Beispiel im Haftungs- oder Anlagen-
recht — sondern umfasst auch Kenntnisse in (Sport-)
Betriebswirtschaft, Personalmanagement und im
Organisationswesen.

Akademische/r ExpertIn
3 Semester, berufsbegleitend
60
EUR 8.490,-

Master of Legal Studies - MLS
4 Semester, berufsbegleitend
90
EUR 11.900,-

Master of Laws — LL.M.
4 Semester, berufshegleitend
90
EUR 11.900,-

Juristinnen, Rechtsanwaéltinnen, Sportwissenschaf-

terlnnen, Sportjournalistinnen und Personen,

> die fir Vereine und Verbande im Profi- und
Amateurbereich arbeiten

> die mit Sportlerinnen arbeiten und diese beraten

> die sich fir ihre berufliche Laufbahn auf Sportrecht
spezialisieren wollen

> aus dem Sportmanagement, Eventmanagement,
und der Sportbranche allgemein

> aus der Wirtschaft und von spezifischen Unternehmen

Deutsch

Prasenzmodule

Oktober 2019

Department fiir Rechtswissenschaften und
Internationale Beziehungen

Kornelia Schock

E-Mail: kornelia.schock@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2403
www.donau-uni.ac.at/sportrecht
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Strafrecht, Wirtschaftsstrafrecht und Kriminologie

Kriminalitat stellt in allen ihren Facetten eine ernsthaf-
te Bedrohung fiir die innere Sicherheit, die dffentliche
Ordnung und den gesellschaftlichen Frieden dar. Parallel
zur wachsenden Komplexitét des modernen Wirtschafts-
lebens und zur rasanten technischen Entwicklung
nimmt auch die Wirtschaftskriminalitdt immer neue
Formen an — Cyber Crime, internationaler Anlagebe-
trug und Geldwésche, Korruption sowie grenziiber-
schreitende Steuerhinterziehung sind nur wenige
Beispiele. Das hat gerade fiir die Exekutive den Bedarf
an spezialisierter Sachkenntnis stark steigen lassen.

Aus diesem Grund zielt der Universitatslehrgang darauf
ab, eine umfangreiche, interdisziplindre Weiterbildung
anzubieten, die nicht nur entscheidende Vorteile fiir die
Praxis der Strafrechtspflege mit sich bringt, sondern
auch fir die Bereiche Compliance, Kriminalprévention,
Resozialisierung, Strafvollzug und Jugendstrafrecht.

Master of Arts - MA
4 Semester, berufsbegleitend
90
EUR 11.900,-

Absolventlnnen von Hochschulen mit abgeschlosse-
nem Grundstudium jeglicher Studienrichtung sowie
Personen im Berufsleben vor allem aus folgenden
Bereichen:

> Justiz

> Polizei

> Offentliche Sicherheit

> Strafvollzug

> Bewahrungshilfe und sozialen Berufen

Deutsch
Prasenzmodule
4. Oktober 2019

Department fiir Rechtswissenschaften und
Internationale Beziehungen

Elfie Kreitner

E-Mail: elfie.kreitner@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2401
www.donau-uni.ac.at/strafrecht
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Versicherungsrecht

Der Versicherungssektor zahlt zu einem der bedeu-
tendsten Wirtschaftsfaktoren, der viele Arbeitsplatze
bietet und hohe Umsétze erwirtschaftet. Wegen seiner
Vielschichtigkeit und den Besonderheiten auf nationa-
ler, europdischer und internationaler Ebene zeigt sich
das Versicherungsrecht zunehmend als eine duBerst
komplexe Rechtsmaterie, sodass die Auseinanderset-
zung mit versicherungsrechtlichen Fragen in der Praxis
nach entsprechender Rechtskompetenz verlangt.

Folgende — in Osterreich in dieser Form einmalige —
Universitétslehrgénge bieten den Studierenden ver-
tieftes, spezialisiertes und anwendungsorientiertes
Know-how im Versicherungsrecht, um den gestiegenen
Anforderungen der Versicherungsbranche gerecht zu
werden.

Der Universitatslehrgang ,, Akademische/r Expertln in
Versicherungsrecht” widmet sich ausschlieRlich dem
Versicherungsvertragsrecht. Die Ausbildungsinhalte
reichen von den allgemeinen Bestimmungen zum Ver-
sicherungsvertragsrecht tiber die einzelnen Versiche-
rungssparten in der Sach- und Personenversicherung
bis hin zum Versicherungsvermittlungs- und Versiche-
rungsaufsichtsrecht.

Das Ziel des Universitatslehrgangs ,Akademische/r
VersicherungsmaklerIn” liegt in der Vermittlung einer
fundierten auf Versicherungsmaklerinnen und deren
Mitarbeiterinnen zugeschnittenen Ausbildung im Be-
reich des Versicherungsmaklerrechts.

Der Universitatslehrgang ,Versicherungsrecht — Master
of Legal Studies” bietet eine breit gefacherte Rechts-
ausbildung, die sowohl unerldssliche allgemeine recht-
liche Grundlagen aufbereitet (zwei Semester) als auch
eine umfassende Vertiefung im Versicherungsvertrags-
recht vermittelt (zwei Semester).

Akademische/r ExpertIn
3 Semester, berufsbegleitend
60
EUR 7.500,-

Akademische/r VersicherungsmaklerIn
3 Semester, berufsbegleitend
60
EUR 7.500,-

Master of Legal Studies - MLS
4 Semester, berufshegleitend
90
EUR 11.900,-

Erwerbstatige in der Versicherungswirtschaft
Versicherungsvermittlerinnen

Juristlnnen

Rechtsberaterlnnen

Rechtsanwaltinnen

Personen in Rechtsabteilungen und
wirtschaftsberatenden Berufen

VvV V V V VvV V

Deutsch/Rechtsenglisch fiir Master of Legal Studies

Prasenzmodule

Master of Legal Studies: 11. Oktober 2019
Akademische/r Expertin: Oktober 2020
Akademische/r Versicherungsmaklerin: Oktober 2020

Department fiir Rechtswissenschaften und
Internationale Beziehungen

Ing." Christina Karner

E-Mail: christina.karner@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2409
www.donau-uni.ac.at/versrecht

Versicherungsrecht LL.M.

Rechtsfragen auf nationaler, europdischer und interna-
tionaler Ebene stellen die gesamte Versicherungswirt-
schaft und die rechtsberatenden Berufe in den letzten
Jahren vor immer groRere Herausforderungen.

Im Spannungsfeld zwischen rechtlichen Vereinheit-
lichungstendenzen auf européischer Ebene, dem
gleichzeitigen Auseinanderdriften nationaler Normen
und der einzefallbezogenen Judikatur prasentiert sich
das osterreichische Versicherungsrecht heute zuneh-
mend als &uBerst komplexe Rechtsmaterie.

Der Universitatslehrgang bietet den Studierenden ver-
tieftes, spezialisiertes und anwendungsorientiertes
Know-how, um diesen gestiegenen Anforderungen
gerecht zu werden.

Recht

Master of Laws - LL.M.
4 Semester, berufsbegleitend
90
EUR 11.900,-

Juristlnnen und Betriebswirtlnnen mit Fokus auf
versicherungsrechtliche Aspekte

Deutsch/Rechtsenglisch

Prasenzmodule

Oktober 2020

Department fiir Rechtswissenschaften und
Internationale Beziehungen

Ing." Christina Karner

E-Mail: christina.karner@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2409
www.donau-uni.ac.at/versrechtllm
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Vertragsrecht und Vertragsgestaltung

Vertrdage haben eine zentrale Bedeutung fiir das men-
schliche Zusammenleben und sind das Fundament
jeder rechtsberatenden Té&tigkeit.

Vertragsgestaltung ist daher Kernkompetenz anwalt-
licher bzw. wirtschaftsjuristischer Beratung, denn
gerade um kostspieligen Rechtsstreitigkeiten vorzu-
beugen, kommt der einwandfreien Ausgestaltung von
Vertrégen essenzieller Stellenwert zu. Es sind folglich
neben Wirtschaftskanzleien, GroRunternehmen und
Konzernen auch mittelstandische Unternehmen, die
erheblichen Bedarf an vertragsrechtskompetenten
Juristinnen haben. Dennoch wird Vertragsgestaltung
im juristischen Grundstudium kaum gelehrt.

Diesem Umstand tragt der Universitatslehrgang
Vertragsrecht und Vertragsgestaltung, LL.M."” Rech-
nung, der auf hdchstem wissenschaftlichen Niveau
Vertragsgestaltungskompetenzen vermittelt und in
seiner Faculty die hervorragendsten Vertragsrechtsex-
pertinnen Osterreichs aus Rechtspraxis und Wissen-
schaft vereint.

Master of Laws — LL.M.
4 Semester, berufsbegleitend
90
EUR 11.900.-

Juristinnen aus Anwalts- und Wirtschaftskanzleien,
GroBunternehmen, Konzernen und mittelstandischen
Unternehmen

Deutsch/Englisch

Prasenzmodule

Oktober 2019

Department fiir Rechtswissenschaften und
Internationale Beziehungen

Kornelia Schock

E-Mail: kornelia.schock@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2403
www.donau-uni.ac.at/vertragllm
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Arbitration & Dispute Resolution

The various methods available to lawyers in dealing
with disputes have become increasingly important in
legal practice. Arbitration and alternative means of
dispute resolution now belong to the core business of
international law firms.

The Certified Program “Arbitration and Dispute Resolu-
tion” provides an in-depth and practice-oriented legal
training in that field. The curriculum offers students
the opportunity to specialize in the areas of arbitrati-
on, mediation, and negotiation with an international
outlook.

The part-time program is specifically designed for
individuals who cannot leave professional or personal
commitments for an entire standard academic semester.

Certified Program
1 semesters, part-time
15
EUR 3,490

Law graduates and practitioners interested in arbi-
tration and alternative dispute resolution as well as
lawyers in training, business lawyers and attorneys,
legal counsel and consultants

English

Face-to-face teaching

Annually in October

Department for Legal Studies and
International Relations

Mag. Dr. Gabriel M. Lentner

E-Mail: gabriel.lentner@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2236
www.donau-uni.ac.at/arbitration
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Global Studies

Internationalisierung und Globalisierung sind zentrale
gesellschaftliche Prozesse und Handlungsfelder des
21. Jahrhunderts. Das Verstehen von komplexen
wirtschaftlichen, sozialen und politischen Zusammen-
hangen und Strukturen sowie die Fahigkeit, vernetzt
zu denken und Implikationen fir strategische Planung
und Umgang mit Herausforderungen zu erkennen, sind
hierbei wichtige Kompetenzen fur Fiihrungskréfte.

Die Absolventinnen des Universitatslehrgangs ,Global
Studies” kénnen das Phédnomen Globalisierung in ihren
vielféltigen Aspekten beschreiben und die Wechsel-
wirkungen zwischen einzelnen gesellschaftlichen
Prozessen und Dimensionen darlegen. Sie wissen um
historische sowie aktuelle Entwicklungen und kénnen
gesellschaftliche Herausforderungen in den einzelnen
Handlungsfeldern definieren und dazu fiir das jeweilige
Umfeld Ziele formulieren und eine entsprechende
Planung erstellen.

Certified Program
2 Semester, berufsbegleitend
30
EUR 3.600,-

Master of Arts - MA
4 Semester, berufsbegleitend
90
EUR 10.200,-

Verantwortliche und Fithrungskréfte in folgenden
Bereichen:

> Politik und Verwaltung

Internationale Wirtschaft

Strategisches Management
Interessensvertretungen

Internationale Organisationen
Entwicklungszusammenarbeit

vV V V V V

Englisch/Deutsch

Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

Einstieg jederzeit méglich

Department fiir Migration und Globalisierung
Mag. Friedrich Altenburg, MSc

E-Mail: friedrich.altenburg@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2415
www.donau-uni.ac.at
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Interdisziplinire Balkanstudien

Der Universitatslehrgang . Interdisziplindre Balkanstu-
dien” bietet Studierenden eine fundierte, praxisnahe
und stets den aktuellen Entwicklungen Rechnung
tragende interdisziplinare Weiterbildung mit dem Ziel,
ein umfassendes Verstandnis und Wissen tiber den
Balkanraum zu erlangen.

Der inhaltliche Fokus liegt dabei einerseits in der Ge-
schichte und Kultur der Balkanregion, der gesellschaft-
lichen Struktur, dem sozialen Wandel, den Medien

als auch im Bildungsbereich in Siidosteuropa. Einen
weiteren Kernbereich nehmen die politischen Systeme
der Balkanstaaten sowie die Europdische Union und
deren Beziehung zu den Staaten Stidosteuropas ein.
Besondere Berticksichtigung findet auch die Entwick-
lung der Wirtschaft und von Unternehmen am Balkan
einschlieRlich der Rolle von Auslandsinvestitionen

und Investorenschutz. Daneben bilden Module zu den
Rechtssystemen sowie dem Stand und der Entwicklung
von Demokratie, Rechtstaatlichkeit und Menschen-
rechten am Balkan einen Schwerpunkt.

Akademische/r ExpertIn
4 Semester, berufsbegleitend
60
EUR 7.490,-

Master of Arts - MA
4 Semester, berufsbegleitend
90
EUR 9.990,-

Absolventlnnen von Universitaten und Fachhochschu-
len jeglicher Studienrichtung, insbesonders aus den
Bereichen der Politik-, Geistes-, Rechts-, Sozial- und
Wirtschaftswissenschaften sowie Personen im
Berufsleben, die vorziglich in Medien, Interessen-
vertretungen, Internationalen Organisationen, in der
Wirtschaft, in der Politikberatung, als Dolmetsche-
rinnen oder im Kulturbereich tatig sind oder tatig
werden wollen

Deutsch/Englisch

Prasenzmodule

Oktober 2019

Department fiir Rechtswissenschaften und
Internationale Beziehungen

Dr. Johannes Kerschbaumer, M.E.S.

E-Mail: johannes.kerschbaumer@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2410
www.donau-uni.ac.at/balkanstudien
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International Relations

Die rasanten Veranderungen des internationalen
Systems — gekennzeichnet durch Globalisierung,
Wettbewerb und Interdependenz — lassen heute den
Bedarf an Expertinnen fiir einen Tatigkeitsbereich mit
internationaler Ausrichtung in Wirtschaft, Verwal-
tung, Politikberatung, Medien sowie nationalen und
internationalen Organisationen ansteigen. Gleichzeitig
wird eine immer bessere und den internationalen
Entwicklungen ad&quate Ausbildung vorausgesetzt.

Der Universitatslehrgang . International Relations”
tragt diesem Erfordernis Rechnung und bietet eine
praxisorientierte Weiterbildung fir all jene, die im
internationalen Umfeld tatig werden wollen.

Master of Arts - MA
4 Semester, berufsbegleitend
90
EUR 11.900.-

Absolventinnen von Universitaten und Fachhochschu-

len jeglicher Studienrichtung, insbesonders aus den
Bereichen der Politik-, Geistes-, Rechts-, Sozial- und
Wirtschaftswissenschaften sowie Personen im
Berufsleben, die vorziiglich in Medien, Interessen-
vertretungen, Internationalen Organisationen, der
Wirtschaft, der Industrie, der dffentlichen Verwal-
tung, der Politikberatung, der Wissenschaft oder in
Think Tanks tatig sind oder tatig werden wollen

Deutsch/Englisch

Prasenzmodule

Oktober 2019

Department fiir Rechtswissenschaften und
Internationale Beziehungen

Elvira Kaiblinger

E-Mail: elvira.kaiblinger@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2402
www.donau-uni.ac.at/intrelations

Zukunft der Demokratie in EU-ropa
Doktorratsstudium | www.netpol.at

Das internationale und interuniversitare Netzwerk
Politische Kommunikation netPOL besteht seit 2011.
Als Zusammenschluss der Donau-Universitat Krems
und der Karl-Franzens-Universitat Graz mit der
deutschsprachigen Andrassy Universitat in Budapest,
der deutschen Zeppelin Universitat in Friedrichshafen,
der Babes-Bolyai-Universitat im rumanischen Cluj
sowie externen Netzwerkpartnern aus dem tertidren
Bildungssektor wird es vom Land Niederdsterreich
unterstitzt.

Das Doktoratsprogramm richtet sich an junge Forsche-

rinnen und verbindet politik-, kommunikations- und wirt-

schaftswissenschaftliche Ansétze, um vor dem Hinter-
grund einer tiefgreifenden Krise der Politik in EU-ropa
die Weiterentwicklung moderner Demokratien in den
Mittelpunkt der wissenschaftlichen Arbeit zu stellen.

Das Programm setzt sich mit Fragen der Zukunft
moderner Demokratien in Europa auseinander.
Studierende befassen sich dabei sowohl in ihren
Dissertationsprojekten als auch durch die Teilnahme
an Lehrveranstaltungen mit den Herausforderungen,
denen sich die Europaische Union und die europai-
schen Staaten angesichts einer Legitimations- und
Vertrauenskrise der Demokratie stellen missen.

Nachwuchswissenschafterlnnen und Absolventinnen einschldgiger Studienrichtungen

(Sozial-, Geistes-, Wirtschafts- und Rechtswissenschaften)

Deutsch/Englisch
Présenzmodule
8 Semester, berufsbegleitend
240
EUR 535,- pro Semester
Auf Anfrage

Research Lab Democracy and Society in Transition

Mag.? Dr." Christina Hainzl, MSc

E-Mail: christina.hainzl@donau-uni.ac.at, Tel: +43 (0)2732 893-2184, www.netpol.at
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VerwaltungsmanagerIn

Das Programm zielt darauf ab, Fertigkeiten und Know-
how zur Bewaltigung der aktuellen Herausforderungen
fiir kommunale Verwaltungen zu vermitteln. Diese um-
fassen insbesondere die effektive und effiziente An-
wendung von strategischen und operativen Manage-
ment-Konzepten und -Instrumenten, die Nutzung mo-
derner Informations- und Kommunikationstechnologie
sowie die Entwicklung von praxisnahen Losungsansat-
zen fir die aktive Mitgestaltung von Modernisierungs-
und Veranderungsprozessen.

Der Lehrgang wird in Kooperation mit der Kommu-
nalakademie Niederdsterreich durchgefiihrt und vom
Fachverband der leitenden Gemeindebediensteten
Osterreichs unterstiitzt.

Die Teilnehmerinnen

> lernen strategische und operative Management-
konzepte- und instrumente kennen und anwenden,

> erfahren, wie sie die Entwicklungen der Informa-
tions- und Kommunikationstechnologie fiir ihre
Organisation nutzbar machen,

> entwickeln praxisnahe Losungsansétze, um ihren
Aufgabenbereich aktiv mitgestalten und Moderni-
sierungs- bzw. Veranderungsprozesse vorantreiben
zu kénnen.

Certified Program

Dauer: 2 Semester, berufshegleitend

ECTS-Punkte: 25

Teilnahmegebiihr: Teilnehmerlnnen

> aus Gemeinden in NO: EUR 2.390,-

> aus anderen &ffentlichen Institutionen: EUR 3.390,-

Zielgruppe

(Angehende) Fiihrungskrafte aus der kommunalen
Verwaltung, Gemeindeverbanden, anderen &ffent-
lichen Institutionen sowie verwaltungsnahen
Bereichen

Sprache
Deutsch

LD & mecl
Lernformat R
Préasenzmodule

KATION Fupg
S E

iy LLm

Beginn
Auf Anfrage

Kontakt

Department fiir E-Governance in
Wirtschaft und Verwaltung

Gerlinde Ecker, MSc

E-Mail: gerlinde.ecker@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2471
www.donau-uni.ac.at/puma




Das Studienmodell der Donau-Universitét Krems be-
riicksichtigt die spezifischen Anforderungen erwach-
sener Lernender in deren Lebensphasen, insheson-
dere als Berufstatige. Durch innovative Blended
Learning-Formate unterstitzt es berufshegleitendes
Studieren. Die Kombination von Présenzphasen und
E-Learning in Form von Blended-Learning kommt den
Anforderungen Berufstatiger besonders entgegen.
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General Management 233
Akademische/r General Managerin 234
Executive MBA 233
General Management 234
General Management MBA Technische Universitat Wien — Donau-Universitat Krems 235
Management und Organisation 236
Integrated Management Systems 241
Master in Business Administration (One Year MBA) 237
Professional MBA — Specialization Biotech, Pharma & MedTech Management 238
Professional MBA — Vertiefung General Management 234
Professional MBA — Specialization International Business 239
Professional MBA — Vertiefung Agile Organizations & Collective Leadership 240
IT, Projekt- & Prozessmanagement 241
Integrated Management Systems 241
Internationales Projektmanagement 242
Lean Operations Management 243
Professional MSc Management und IT— Spezialisierung Industrial Maintenance Management 244
Professional MSc Management und IT — Spezialisierung IT-Consulting 245
Prozessmanagement 246
Qualitatsmanagement 247
Logistik, Transport & Energiemanagement 248
Energy Innovation Engineering & Management 29
Managerln fiir Nachhaltige Mobilitét im Verkehrswesen 29
Professional MBA — Specialization Aviation Management 248
Professional MBA — Vertiefung Energy Innovation 249
Professional MBA — Vertiefung Nachhaltiges Mobilitdtsmanagement 250
Professional MSc Management und IT — Spezialisierung Supply Chain Management 251

217
Sicherheitsmanagement 252
Brandschutz 252
Crowd Safety Management 253
Fire Safety Management 254
Professional MSc Management und IT — Spezialisierung Information Security Management 255
Security & Safety Management 256
Veranstaltungssicherheits-Management 257
Strategie, Innovation & Marketing 258
Advanced Business Planner 261
Applied Restructuring Manager 262
Chief Digital Officer 258
Innovationsmanagement 259
Marketing und Vertrieb 260
Online Marketing fiir Soziale Innovationen 151
Professional MBA — Vertiefung Entrepreneurship & Innovation Management 261
Professional MBA — Vertiefung Strategisches Management & Restrukturierung 262
Professional MBA — Specialization Sustainable Management 263
Professional MSc Management und IT — Spezialisierung Strategie, Technologie und Management 264
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Professional MBA - Vertiefung
Leisure, Entertainment & Gaming Business Management

Die Rahmenbedingungen und Wettbewerbssituationen
von Unternehmen andern sich immer schneller. Deshalb
wird es fir Managerinnen und Unternehmerinnen
immer wichtiger, ber ein Repertoire an Strategien,
Konzepten und Instrumenten zu verfiigen, das ihnen
ermdglicht, ihre Unternehmen verantwortungsvoll und
erfolgreich in die Zukunft zu fihren.

Die Professional MBA-Programme der Danube Business
School sind nach internationalen Standards konzipiert
und richten sich an Managerlnnen in oder auf dem
Weg zu Filhrungspositionen, die eine State of the Art-
General-Management-Weiterbildung mit fachspezifi-
schen Vertiefungen absolvieren méchten.

Die Qualitat unserer Professional MBA-Programme
wird durch die ACBSP- und FIBAA-Akkreditierung
zertifiziert.

Als Mitglied von PRME verpflichtet sich die Danube
Business School zur Einhaltung der Prinzipien fiir eine
verantwortungsbhewusste Management-Ausbildung.

Certified Program
2 Semester, berufshegleitend
25
EUR 5.900,-

Akademische/r ExpertIn
3 Semester, berufsbegleitend
60
EUR 11.000,-

Master of Business Administration - MBA
4 Semester, berufsbegleitend
90
EUR 19.900,-

Berufstatige sowie Managerlnnen aus der Freizeit-,
Unterhaltungs- und Spiele-Branche sowie Interes-
sentinnen und Quereinsteigerinnen

Deutsch

Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

Einstieg jederzeit méglich

Department fiir Kunst- und Kulturwissenschaften
Mag. Dr. Alexander Pfeiffer, MA MBA

E-Mail: alexander.pfeiffer@donau-uni.ac.at

Tel: +43(0)2732 893-2340

Department fiir Wirtschafts- und
Managementwissenschaften

Mag. iur. Dr. phil. Willibald Gfohler, MBA
E-Mail: willibald.gfoehler@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2111
www.donau-uni.ac.at/leisure-mba
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Blended Learning
E-Learning

Sport- und Eventmanagement

Sport und Events begeistern Menschen. Ob nun im
Profi- bzw. Breitensport oder im B2B bzw. B2C Event-
bereich, kaum jemand kann sich der Dynamik und
Faszination von Emotionen entziehen. Sport- und
Eventmanagement sind daher ein vitaler Teil des inter-

nationalen Wirtschaftssystems und benétigt hochqua-

lifizierte Akteure mit spezialisiertem Fachwissen und
belastbaren Management-Kompetenzen.

Damit Sie die aktuellen Herausforderungen dieses
hochdynamischen Marktes erfolgreich bewaltigen

kénnen, bietet Ihnen der Universitatslehrgang eine pra-

xisorientierte und berufsqualifizierende Weiterbildung
auf Basis aktueller wissenschaftlicher Erkenntnisse.

Dabei zielt das Studium tiber die Tagesaktualitat
hinaus und vermittelt benétigtes Fachwissen in aus-
gewogener Kombination mit betriebswirtschaftlichen
Schltsselqualifikationen und fundierten Management-
Kompetenzen. Die Interdisziplinaritat des Studien-
konzeptes und seine Ausrichtung auf den Erwerb von
Querschnittskompetenzen entsprechen dabei einer
zentralen Anforderung der beruflichen Praxis. Dabei
wird auf den gegenseitigen Transfer von Theorie und
Praxis besonders Wert gelegt.

Master of Business Administration - MBA
5 Semester, berufsbegleitend
120
EUR 12.900,-

> Personen, die im Bereich Sport- und Eventmanage-
ment tétig sind und die ihr diesbeziigliches Wissen
vertiefen wollen

> Personen, die sich fir eine Tatigkeit im Sport- und
Eventmanagement-Bereich qualifizieren wollen

> Fach- und Fiihrungskréfte in der Freizeitbranche
und Tourismuswirtschaft wie z. B. Event-, Sport-
und Marketingagenturen, Sportverb&nden und
-vereinen)

> Mitarbeiterlnnen im Kongress-, Messe- und Aus-
stellungsbereich

Deutsch

Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

10. Mai 2019

Department fir Wirtschaft und Gesundheit
Barbara Hasler

E-Mail: barbara.hasler@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2752
www.donau-uni.ac.at/wsfw/sem
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Blended Learning
E-Learning

Tourismus, Wellness- und Veranstaltungsmanagement

Die Dynamik dieser stetig wachsenden Wirtschafts-
zweige dulert sich in vielfaltiger Hinsicht. So &ndern
sich nicht nur die Anforderungen von Zielgruppen und
Umwelt sondern auch Vermarktungsprozesse, Kommu-
nikationswege, u. v. m. Wer in den Bereichen Touris-
mus, Wellness- und Veranstaltungsmanagement er-
folgreich agieren mochte, bendtigt Fachexpertise und
Management-Wissen auf hohem Niveau.

Der Universitétslehrgang verbindet diese Anforde-
rungen in einem interdisziplindren Ansatz und bietet
Ihnen eine praxisorientierte und berufsqualifizierende
Weiterbildung auf der Basis aktueller wissenschaft-
licher Erkenntnisse. Dabei zielt das Studium iber die
Tagesaktualitat hinaus und vermittelt bendtigtes Fach-
wissen in ausgewogener Kombination mit betriebs-
wirtschaftlichen Schliisselqualifikationen und fundierten
Management-Kompetenzen, um Herausforderungen
der beruflichen Praxis erfolgreich meistern zu kénnen.

Die Interdisziplinaritat des Studienkonzeptes und
seine Ausrichtung auf den Erwerb von Querschnitts-
kompetenzen entsprechen dabei einer zentralen
Anforderung der beruflichen Praxis. Dabei wird auf
den gegenseitigen Transfer von Theorie und Praxis
besonders Wert gelegt.

Master of Business Administration - MBA
5 Semester, berufsbegleitend
120
EUR 12.900,-

> Personen, die im Bereich Tourismus, Wellness-
oder Veranstaltungsmanagement tatig sind und
die ihr diesbeziigliches Wissen vertiefen wollen

> Personen, die sich fir eine Tatigkeit im Bereich
Tourismus, Wellness- oder Veranstaltungsma-
nagement qualifizieren wollen

> Fach- und Fihrungskréfte in der Freizeitbranche
und Tourismuswirtschaft wie z. B. Tourismusver-
bénde, Hotellerie, Gastronomie, Reiseveranstalter,
Verkehrsbetriebe, Event- und Marketingagenturen

> Mitarbeiterlnnen im Heilb&der-, Kongress-, Messe-
und Ausstellungsbereich

Deutsch

Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

10. Mai 2019

Department fir Wirtschaft und Gesundheit
Barbara Hasler

E-Mail: barbara.hasler@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2752
www.donau-uni.ac.at/wsfw/tvm
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Blended Learning

E-Learning

Controlling — Universitédtslehrginge

Controlling hat sich als fester Bestandteil einer erfolg-
reichen Unternehmensfiihrung etabliert. Fithrungs-
krafte mit Controlling-Wissen sind in der Lage, die
Komplexitat des Unternehmens abzubilden und treten
als kompetente/r Business Partnerin in den Bereichen
strategisches Management, Chancen- und Risikoma-
nagement, Kosten- und Leistungsoptimierung auf. Die
aktuellen Herausforderungen liegen darin, Veranderun-
gen und Optimierungen unter restriktiven finanziellen
Rahmenbedingungen zu managen. In seiner Kern-
aufgabe sorgt Controlling fiir Ergebnistransparenz

und unterstiitzt damit eine wirksame, zielorientierte
Unternehmenssteuerung.

Die Controlling-Studienprogramme an der Donau-Uni-
versitat Krems bieten Studierenden die Mdglichkeit,
in ein spannendes, stark nachgefragtes Berufsfeld
einzusteigen bzw. ein effektives Controlling-System
im eigenen Unternehmen aufzubauen. Erfahrene
Fiihrungskrafte im Bereich Controlling und Finanzen
vertiefen ihre Controlling-Kenntnisse und starken ihre
Rolle als Business-Partnerln durch strategische und
soziale Kompetenzen.

Die Qualitat unserer Master-Programme wird durch

die ACBSP-Akkreditierung bestatigt. Dariiber hinaus
sind die Professional MBA-Programme in Blended-
Learning-Modus auch FIBAA akkreditiert. Als Mitglied
von PRME verpflichtet sich die Danube Business School
zu einer verantwortungsbewussten Management-
Ausbildung.

Certified Program
2 Semester, berufsbegleitend
34
EUR 6.400,-

Master of Science - MSc
Controlling & Financial Leadership
4 Semester, berufsbegleitend
90
EUR 13.900,-

Master of Business Administration - MBA
Business Controlling
6 Semester, berufsbegleitend
120
EUR 18.400,- (Blended Learning)
EUR 16.900,- (E-Learning)

> Controllerinnen und Fiihrungskrafte mit Budget-
und Ergebnisverantwortung

> Fachbereichsleiterinnen mit Budget- und Ergebnis-
verantwortung, die in Prozesse der Strategieent-
wicklung und -umsetzung eingebunden sind

> Unternehmerinnen und Entscheidungstrégerinnen in
Klein- und Mittelbetrieben, die ein effektives Con-
trolling-System aufbauen bzw. ausbauen mochten

Deutsch

Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

Wintersemester 2019

Department fir Wirtschafts- und
Managementwissenschaften

Dr. Anton Zeiner

E-Mail: anton.zeiner@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2130
www.donau-uni.ac.at/controlling
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Change Management

Damit sich Unternehmen auch weiterhin in dynami-
schen Méarkten behaupten kdnnen, miissen sie sich
schnell und flexibel an neue Rahmenbedingungen an-
passen. Um hier erfolgreich zu sein, sind die inhaltliche
Qualitat und die Akzeptanz von Verénderungsprozes-
sen zwei wichtige Ingredienzien. Dabei geht es ganz
wesentlich um den Faktor Mensch und nicht nur um
Losungen auf der Sachebene: Grundsétzliche Veran-
derungen in Organisationen bedingen eine nachhaltige
Anderung von Handlungs- und Kooperationsmustern
auf Personenebene und basieren auf einer bewussten
Gestaltung der Prozessebene.

Ziel dieser umfassenden Weiterbildung ist, die Abhan-
gigkeiten zwischen strategischer Planung, Veranderung
und nachhaltigem wirtschaftlichen Erfolg aufzuzeigen.
Sie erfahren unterschiedliche Zugange, Werkzeuge und
Methoden des Change Managements. Angefangen
vom betriebswirtschaftlich-sachorientierten Vorgehen
bis hin zur klassischen Organisationsentwicklung, die
auf langfristige Losungen unter starker Beteiligung der
Betroffenen setzt. In der Praxis finden meist Ansatze
Anwendung, die Elemente aus beiden Vorgehenswei-
sen vereinen — darauf wird im Studium eingegangen.

Das Certified Program wird auch am Lehrstandort
Memmingen (Deutschland) angeboten.

Claudia Kittinger, BA MSc

E-Mail: memmingen@donau-uni.ac.at

Tel: +49 (0)8331 961 007-0
www.donau-uni.ac.at/memmingen

Blended Learning
E-Learning

Certified Program
2 Semester, berufsbegleitend
30
EUR 5.400.-

Akademische/r ExpertIn
3 Semester, berufshegleitend
60
EUR 9.900,-

Master of Science - MSc
4 Semester, berufshegleitend
90
EUR 14.900,-

Mitarbeiterinnen aus den Bereichen Human Resource,
Personal- und Organisationsentwicklung, Prozess-
und Qualitdtsmanagement, IT; Assistentinnen der
Geschéftsleitung, Nachwuchsfiihrungskrafte sowie
Beraterlnnen und Coaches

Deutsch
Blended Learning (Prasenz und E-Learning)
7. Oktober 2019 bzw. weitere Termine wéahlbar

Department fiir Wissens- und
Kommunikationsmanagement

Gerda Firicht-Fiegl, MSc

E-Mail: gerda.fuericht-fiegl@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2700
www.donau-uni.ac.at/wuk/cm
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Digital Corporate Governance

Das digitale Zeitalter konfrontiert Entscheiderinnen mit
Veranderungen, deren AusmalRe und Geschwindigkeit
bisher unvorstellbar waren. Okonomien rund um den
Globus verandern sich tiefgreifend und nachhaltig.

Die alten Spielregeln gelten nicht mehr und die neuen
werden, getrieben von digitalen Innovationen, bestén-
dig umgeschrieben. Es braucht Fiihrungskréfte, die
nicht gegen Windmihlen ank&mpfen oder sich blof§

vor dem Wind hertreiben lassen, sondern wissen
woher dieser weht und wohin er drehen wird.

Mit dem MBA ,Digital Corporate Governance” ver-
mitteln wir unseren Studierenden erfolgskritische
Kenntnisse und Fahigkeiten, um Digitalisierung nicht
als Naturgewalt, sondern als gestalterische Chance
zu begreifen. Ein zeit-effizientes Blended-Education-
Konzept kombiniert Prasenzphasen und Distanzlehre.
Didaktisch orientiert sich der Lehrgang an den Metho-
den internationaler Elite-Universitéten, unter anderem
werden Kursmaterialien der Harvard Business School
verwendet.

Master of Business Administration - MBA
5 Semester, berufsbegleitend
120
EUR 19.900,-

Fiihrungskréfte, die ihr Unternehmen strategisch fir
die Herausforderungen der Digitalisierung positionie-
ren wollen bzw. ihr berufliches Netzwerk erweitern
wollen

Deutsch/Englisch

Blended Learning (Présenz und E-Learning)

6. November 2019

Department fiir E-Governance in
Wirtschaft und Verwaltung

Mag. Stephan Kraft

E-Mail: stephan.kraft@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2306
www.donau-uni.ac.at/dcg
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Global Competences & Management

Der Universitatslehrgang vermittelt das Wissen und
die Praxis, um den stetig steigenden Anforderungen

im Berufsleben und insbesondere im Management
entsprechen zu kénnen: ein Versténdnis von globalen
Prozessen und lokalen Auswirkungen, Diversitat und
Interkulturalitat. Zu den Anwendungsfeldern zéhlen in-
ternationale Mobilitat, Kooperation mit und Betreuung
von internationalen Partnerlnnen und Kundlnnen, und
die tagliche Zusammenarbeit in Projektteams, die in
Landern rund um den Globus tatig sind.

Auf der Basis der Vermittlung zentraler theoretischer
Konzepte, wie Globalisierung, Glokalisierung, Diver-
sitat, Kultur und Interkulturalitat, werden Zusammen-
hange mit der lokalen Ebene sowie Praxis- und Arbeits-
felder in der Wirtschaft, Politik und Kultur aufgezeigt.
Methoden der empirischen Sozialforschung stellen die
Instrumente zur Verfiigung, um komplexe Inhalte und
Anwendungsbereiche aus wissenschaftlicher Sicht zu
betrachten, zu analysieren und zu evaluieren.

In dem Lehrgang wird der situative Einsatz von inter-
kultureller Kommunikation, Diversitdtsmanagement,
Projektentwicklung und -umsetzung in interkulturellen
Teams anhand von Beispielen veranschaulicht und in
die Praxis tbersetzt.

Master of Arts - MA
4 Semester, berufsbegleitend
90
EUR 12.900.-

Personen

> im mittleren/gehobenem Management

> die in interkulturellen Projektteams oder/und
Projektmanagement tatig sind

> die im Rahmen ihrer Tatigkeiten Auslandsauf-
enthalte planen

> die ihre Services/Dienstleistungen einem
heterogenen Zielpublikum anbieten

Deutsch/Englisch

Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

Einstieg jederzeit maglich

Department fir Migration und Globalisierung
Alexandra Zeilinger

E-Mail: alexandra.zeilinger@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2568
www.donau-uni.ac.at/mig

Leadership & Management

Der Universitatslehrgang vermittelt durch seine einzig-
artigen Themenschwerpunkte Wissen und Fahigkeiten
zur Steigerung der Fiihrungskompetenz. Leadership um-
fasst Fahigkeiten, andere durch die eigenen Visionen,
Ziele und Werte zu inspirieren, ergebnisorientiertes
Handeln und Teamarbeit zu férdern und selbst als
Vorbild zu wirken. Management bezieht sich auf das
notwendige Handeln, um Fiihrungsentscheidungen zu
treffen und effizient umzusetzen.

Fiir den Fiihrungserfolg sind sowohl soziale Kompeten-
zen als auch analytische Fahigkeiten ausschlaggebend.
Es geht darum, die richtigen Strategien auszuwéhlen
und Managementkonzepte und -instrumente zielgerich-
tet einzusetzen. Im Hinblick auf deren Umsetzung und
die damit verbundene Bewaltigung von Veranderung
und Komplexitat sind spezifische Kenntnisse in der
Fiihrung, Férderung und Mativation von Mitarbeitern,
Teams und Projektgruppen unerlasslich.

Von Fiihrungskréaften werden also in zunehmendem
Male soziale Kompetenzen und strategisches ganz-
heitliches Denken gefordert. Gerade diese beiden
Themenbereiche bilden den Schwerpunkt des Master-
lehrgangs.

Die Qualitat unserer Master-Programme wird durch
die ACBSP-Akkreditierung bestatigt. Als Mitglied von
PRME verpflichtet sich die Danube Business School
zu einer verantwortungsbewussten Management-
Ausbildung.

Der Lehrgang wird auch am Lehrstandort
Memmingen (Deutschland) angeboten.

Claudia Kittinger, BA MSc

E-Mail: memmingen@donau-uni.ac.at

Tel: +49(0)8331 961 007-0
www.donau-uni.ac.at/memmingen
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Master of Science - MSc
4 Semester, berufsbegleitend
90
EUR 13.900,-

Master of Business Administration - MBA
6 Semester, berufsbegleitend
120
EUR 18.400,-

> Fihrungskrafte aller Branchen, die an einer akade-
misch fundierten und praxisorientierten Weiterbil-
dung im Bereich Leadership interessiert sind

> Fihrungskréfte, die ihre Karriere mit Fiihrungsqua-
litaten forcieren, sich auf den nachsten Karriere-
sprung vorbereiten, ihre sozialen Kompetenzen
weiterentwickeln und starken wollen

Deutsch

Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

Krems: 18. November 2019
Memmingen (Deutschland): 7. Oktober 2019

Department fir Wirtschafts- und
Managementwissenschaften

Mag.? Helena Sieberth

E-Mail: helena.sieberth@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2131
www.donau-uni.ac.at/leadership
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Management und Fiihrungskompetenz

Der Lehrgang ,,Management und Fiihrungskompetenz”
erganzt die, auf steuerrechtliche, gesellschaftsrechtli-
che und betriebswirtschaftliche Hard Facts speziali-
sierte Steuerberaterinnenausbildung, um die Theorie
und die Soft Skills der Fiihrungsarbeit. Diese Erganzung
wird immer notwendiger, da sich die Strukturen der
Steuerberatungskanzleien von eher kleinen, eigenti-
mergefihrten Betrieben zu gréReren Einheiten ent-
wickeln, bei denen die Partnerlnnen neben der fachli-
chen Tétigkeit auch eine Fiille von Management- und
Fiihrungsaufgaben zu bewéltigen haben.

Die Studierenden bereiten sich auf leitende Tatigkeiten
im Bereich Steuerberatung vor. Spezielles Augenmerk
wird auf die Aufgaben, Rollen und Anforderungen fiir
die Fiihrungskraft gelegt. Dabei wird die notwendige
Verbindung zwischen Theorie und Praxis in Bereichen
der Teamfiihrung in Bezug auf Konzepte, Methoden und
Instrumente hergestellt, wobei im Mittelpunkt immer
die Umsetzungsmaglichkeiten konkreter Management-
Aufgaben stehen.

Master of Business Administration - MBA
3 Semester, berufsbegleitend
60
EUR 12.900,-

Steuerberaterlnnen und Wirtschaftspriiferinnen

Deutsch

Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

September 2019

Department fiir Wirtschafts- und
Managementwissenschaften
Mag.? (FH) Tina Mock

E-Mail: tina.mock@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2825
www.donau-uni.ac.at/mfk

Personaldienstleistungen

Fihrung, Personal & Organisation 227

Blended Learning
E-Learning

Personaldienstleistungsmanagement
Professional Workforce Management

Das Anforderungsniveau an Fiihrungskréafte der Branche
steigt standig. In der Offentlichkeit und den Medien
bestehen durch Wissensdefizite noch immer Vorbehal-
te gegen die Arbeitskraftetiberlassung. Weiterbildung
und Héherqualifizierung im Fihrungskréftebereich sind
daher gerade jetzt besonders notwendig, um der pro-
fessionellen Personaldienstleistung den Stellenwert
zu geben, den sie verdient und die Kompetenz sowie
das Verantwortungsbewusstsein des Managements zu
untermauern.

Die universitare Ausbildung dient der Qualifizierung
auf dem Gebiet des Wissens- und Kompetenzmanage-
ments, des Personalmanagements und Personalmarke-
tings, des branchenbezogenen Rechnungswesens und
des Controllings, des Arbeits- und Arbeitskraftetber-
lassungsrechts, des Vertriebs und des Qualitdtsma-
nagements.

Ziel der Ausbildung ist eine inhaltlich umfassende be-
rufliche Weiterqualifizierung. Es werden theorie- und
praxisgeleitete Handlungskompetenzen erlangt, um die
Gestaltung von Prozessen der Personaldienstleistung
mit fachlichen und sozialen Kompetenzen bewerkstel-
ligen zu kdnnen.

Certified Program
2 Semester, berufshegleitend
30
EUR 2.450,-

Akademische/r ExpertIn
3 Semester, berufsbegleitend
60
EUR 7.900,-

Master of Science - MSc
4 Semester, berufsbegleitend
90
EUR 12.800,-

Personen, die im Bereich Personaldienstleistun-
gen tatig sind oder sich auf eine solche Tatigkeit
vorbereiten

Deutsch

Blended Learning (Présenz und E-Learning)

Wintersemester 2019

Department fiir Weiterbildungsforschung
und Bildungstechnologien

Ines Steiner

E-Mail: ines.steiner@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2263
www.donau-uni.ac.at/pwm
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Personalmanagement und

Fernlehre =
E-Learning

Kompetenzentwicklung mit Neuen Medien

Das berufsbegleitende Fernstudium mit Masterab-
schluss verkniipft die Aspekte des Personalmanage-
ments mit den Bereichen der Neuen Medien und der
Kompetenzentwicklung. Die akademische Weiter-
bildung bereitet die Studierenden optimal auf die
vielféltigen Herausforderungen des Human Resource
Managements in einer, durch komplexe Verénderungen
geprégten zunehmend digitalisierten Arbeitswelt vor.

Auf wissenschaftlich fundierten Grundlagen werden
Konzepte des Human Resource Managements,
Wissensmanagements, Diversity Managements,
Kompetenzmanagements und Corporate elearning
praxisnah erarbeitet. Dabei wird insbesondere auf
das Potenzial des Einsatzes von Social Media Tools
und Web2.0-Technologien fiir aktuelle und zukiinftige
Fragestellungen im Human Resource Management
eingegangen.

Das Studium wird als reines Fernstudium angeboten.
Das Lehrgangskonzept mit innovativen, didaktischen
Methoden ermdglicht den Studierenden, anhand des
eigenen Lernprozesses eine gezielte Reflexion tber die
Bedeutung und Mdglichkeiten der Kompetenzentwick-
lung im virtuellen Raum.

Master of Arts - MA
4 Semester, berufsbegleitend
90
EUR 8.500,-

> Expertinnen mit einschldgiger (auch geringer Be-
rufserfahrung im Human Resource Management,
die sich durch ein akademisches Studium fiir den
nachsten Karriereschritt qualifizieren mdchten

> Hochschulabsolventinnen, die eine Spezialisierung
im Personalwesen anstreben

> PersonalentwicklerInnen, die eine Vertiefung zu
den Themen Kompetenzmanagement und Gestal-
tung von digitalen Lernprozessen suchen

> Trainerlnnen in der Erwachsenenbildung, die sich
fur digitale Lernprozesse im Unternehmenskontext
interessieren

> Unternehmensberaterinnen, die ihre Expertise zum
Personalmanagement in einer digitalen Arbeits-
welt erweitern mgchten

Deutsch

Fernlehre (E-Learning)

8. November 2019

Department fiir Weiterbildungsforschung
und Bildungstechnologien

Rina Prammer

E-Mail: rina.prammer@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2345
www.donau-uni.ac.at/pknm
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Blended Learning
E-Learning

Personalmanagement, Fithrung und Organisation

HR-Professionals, Fiihrungskrafte und Organisations-
beraterInnen sind mit hohen und sich stetig verén-
dernden beruflichen Anforderungen und Realitaten
konfrontiert, welche unmittelbar auf den Menschen
als MitarbeiterIn Einfluss nehmen. Neben einer erst-
klassigen Fachausbildung sind fir diese Rollen ein
ganzheitliches Management-Verstandnis, ausgeprag-
te emotionale Intelligenz und Reflexionsféhigkeit,
vernetztes Denken und soziale Kompetenzen mehr als
in anderen Bereichen gefragt.

Dieser Universitatslehrgang bietet die entsprechenden
kompetenzorientierten Lernsituationen, um aktuelle
und zukiinftige Herausforderungen im Human Resource
Management besser wahrnehmen zu kdnnen.

Das Studium ermdglicht den Studierenden, Lernliicken
in klassischen Aufgaben- und Themenfeldern des HR
zu schlieRen sowie neue Konzepte (Social Media/Neue
Medien, demografische Entwicklungen, Diversity etc.)
in tradierte HR-Praktiken zu integrieren.

Die Qualitat unserer Masterprogramme wird durch
die ACBSP-Akkreditierung bestatigt. Als Mitglied von
PRME verpflichtet sich die Danube Business School
zu einer verantwortungsbewussten Management-
Ausbildung.

Certified Program
Advanced Human Resource Management
2 Semester, berufshegleitend
315
EUR 6.900,-

Master of Science - MSc
4 Semester, berufshegleitend
90
EUR 13.900.-

HR-Professionals, Personaldienstleistungskrafte,
Organisationsberaterlnnen sowie Fach- und Fiih-
rungskréfte mit HR-Bezug, die eine fundierte Wei-
terbildung im HR-Bereich anstreben, um in zentralen
Aufgabenfeldern des HR-Managements bessere
Handlungs- und Reflexionskompetenzen zu erlangen

Deutsch/Englisch

Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

Wintersemester 2019

Department fiir Wirtschafts- und
Managementwissenschaften

Dr. Werner Kienast, MBA

E-Mail: werner.kienast@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2135
www.donau-uni.ac.at/pfo
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Blended Learning
E-Learning

Professional MBA - Vertiefung
Human Resource Management

Der Universitatslehrgang ,Professional MBA" mit dem
Schwerpunkt in Human Resource Management vermit-
telt neben fundiertem Management-Wissen Methoden
und Instrumente der modernen Personalfihrung und
Organisationsentwicklung. Die Human-Resource-Inhal-
te des Lehrgangs konnen auch in Form eines Zertifikats
absolviert werden.

An Fihrungskréafte und Verantwortliche im HR-Berei-
ch werden besonders hohe Anforderungen gestellt.
Neben einer erstklassigen Fachausbildung sind emoti-
onale Intelligenz, hohe Motivation, eine positive Denk-
ausrichtung und soziale Kompetenz mehr als in anderen
Bereichen gefragt. Dieser Lehrgang bietet lhnen das
entsprechende Lernumfeld, sich neue Kompetenzen
anzueignen, um fir die aktuellen Aufgaben im Human
Resource Management geriistet zu sein. Dabei finden
unterschiedliche Wachstumsdynamiken und Verande-
rungsprozesse in Unternehmen, der Einsatz von neuen
Technologien und die Auswirkungen einer immer
starkeren Globalisierung Berticksichtigung.

Die Qualitat unserer Masterprogramme wird durch

die ACBSP-Akkreditierung bestatigt. Dartiber hinaus
sind die Professional MBA-Programme in Blended-
Learning-Modus auch FIBAA akkreditiert. Als Mitglied
von PRME verpflichtet sich die Danube Business School
zu einer verantwortungsbewussten Management-
Ausbildung.

Certified Program
Advanced Human Resource Management
2 Semester, berufshegleitend
315
EUR 6.900,-

Master of Business Administration - MBA
3 Semester, Vollzeit
oder 4 Semester, berufsbegleitend
90
EUR 22.900,-

Expertinnen und/oder Fiihrungskréfte aus allen
Unternehmensbereichen, die sich fundiert auf den
néchsten Karriereschritt vorbereiten und einen
inhaltlichen Schwerpunkt in Human Resource
Management setzen wollen

Deutsch/Englisch

Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

September 2019

Department fiir Wirtschafts- und
Managementwissenschaften

Dr. Werner Kienast, MBA

E-Mail: werner.kienast@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2135
www.donau-uni.ac.at/hrm-mba
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Blended Learning
E-Learning

Wirtschafts- und Organisationspsychologie

Der berufsbegleitende Lehrgang bietet eine fundierte
und praxisarientierte Weiterbildung, die fiir ein breites
Spektrum an Aufgabenstellungen und T&tigkeitsfel-
dern qualifiziert. Er richtet sich an Personen die an der
Schnittstelle Mensch-Wirtschaft tétig sind oder sich in
diesem Handlungsfeld neue Berufschancen erschlie-
Ben mdchten. Studierende des Universitatslehrganges
lernen Inhalte, die psychologische Grundlagen mit wirt-
schaftlichen Anforderungen in modernen Unternehmen
verbinden (u. a. arbeitspsychologische Modelle, gesun-
de Organisation, Organisational Change, Motivation,
Arbeitszufriedenheit etc.).

Bereits im Beruf befindliche Fach- und Fiihrungskréfte
erwerben durch das Studium relevantes Wissen und
verbessern damit ihre individuelle Qualifikation und
ihren Marktwert. Kenntnis und Analyse hinsichtlich
verschiedener Ideologien organisationstheoretischer
Ansétze, die Selbstentfaltung des Individuums in
Organisationen als wesentliches normatives Ziel der
Organisationspsychologie, die Steigerung der Sensibi-
litét fiir psychologische Zusammenhénge — dies sind
wichtige Lerninhalte des Universitétslehrgangs. Mit
dem komplexen Wissen (iber Verénderungsprozesse
und -dynamiken sollen Absolventinnen einen Beitrag
leisten, das Spannungsverhéltnis zwischen Organisati-
on und dem Individuum zu reduzieren.

Das Ziel des Studiums ist die Vermittlung erforderlicher
Fachkenntnisse und die Entwicklung von Fahigkeiten,
um die psychologischen, wirtschaftlichen und gesell-
schaftlichen Zusammenhéange in der betrieblichen
Praxis tiberblicken und mitgestalten zu kénnen.

Der Lehrgang wird auch am Lehrstandort
Memmingen (Deutschland) angeboten.

Claudia Kittinger, BA MSc

E-Mail: memmingen@donau-uni.ac.at

Tel: +49(0)8331 961 007-0
www.donau-uni.ac.at/memmingen

Master of Business Arts - MA
5 Semester, berufsbegleitend
120
EUR 12.900,-

Sozial- bzw. Betriebswirtlnnen, Psychologinnen,
Sozialpadagoglnnen und Sozialarbeiterinnen, Mar-
ketingexpertinnen und HRM-Verantwortliche sowie
andere Berufsgruppen, die in Unternehmen (Handel,
Dienstleistung, Unternehmensberatung, Banken und
Versicherungen), Industrie, Gesundheits- und Sozial-
einrichtungen, Verbanden, Vereinen oder 6ffentlichen
Einrichtungen und Behorden tétig sind oder sich

in diesen Handlungsfeldern neue Berufschancen
erschlieffen machten

Deutsch

Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

Krems: 10. Mai 2019 und Wintersemester 2019
Memmingen (Deutschland): 11. Oktober 2019

Department fir Wirtschaft und Gesundheit
Barbara Hasler

E-Mail: barbara.hasler@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2752
www.donau-uni.ac.at/wsfw/wpsy
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Wissensmanagement

Unsere Lebens- sowie Arbeitswelten sind immer stér-
ker gepragt von intelligenten Produkten und Dienstleis-
tungen. Der Einsatz smarter Technologien ist langst zur
Normalitét geworden — die Ressource Wissen ist dabei
von zentraler Bedeutung. Eine grol3e Herausforderung
im Wissensmanagement ist es, geeignete Formen

zu finden, um das wertvolle Erfahrungswissen in den
Képfen der Mitarbeitenden zu explizieren, zu teilen

und damit der gesamten Organisation zur Verftigung

zu stellen.

Im Rahmen des Studiums erlernen Sie Methoden, die
Antworten auf folgende Leitfragen liefern: Welches
Wissen braucht das Unternehmen, um seine Ziele zu
erreichen? Wie kann dieses Wissen beschafft werden?
Wer weilt im Unternehmen was? Wie kommt das vor-
handene Wissen an die Mitarbeiterlnnen, die es be-
ndtigen? Wie kann das Wissen geteilt, dokumentiert,
archiviert oder durch aktuelleres ersetzt werden? Mo-
derne Technologien spielen in diesem Zusammenhang
eine essenzielle Rolle. Deren Einsatz wird im Unterricht
durchaus kritisch reflektiert.

Blended Learning
E-Learning

Certified Program
2 Semester, berufsbegleitend
30
EUR 5.400.-

Akademische/r ExpertIn
3 Semester, berufsbegleitend
60
EUR 9.900,-

Master of Science - MSc
4 Semester, berufshegleitend
90
EUR 14.900,-

Fihrungskrafte der mittleren bzw. gehobenen
Managementebene wie Wissensmanagerlnnen

bzw. Wissensmanagement-Verantwortliche, Projekt-
managerinnen, Leiterlnnen bzw. Mitarbeiterinnen
von Human Resources- oder Marketingabteilungen
sowie Trainerlnnen und Beraterinnen

Deutsch
Blended Learning (Prasenz und E-Learning)
7. Oktober 2019 bzw. weitere Termine wahlbar

Department fiir Wissens- und
Kommunikationsmanagement
Dipl.-Ing." (FH) Julia Juster, MLS MBA
E-Mail: julia.juster@donau-uni.ac.at
Tel: +43 2732 893-2702
www.donau-uni.ac.at/wuk/wm

Executive MBA

Lead innovatively. Learn globally. Act strategically.

One of the hallmarks of the Executive MBA program

is its comprehensive and interdisciplinary approach to
instruction. Experienced students will learn the latest
management techniques and at the same time they will
expand their professional and personal capabilities to
have a better understanding of modern management
expertise, preparing themselves for their next career
step.

Main topics are Strategic Management, Managerial
Accounting, Corporate Finance, International Business,
Human Resource Management and Leadership & Inno-
vation Management.

Study trips complete this innovative management
program. These trips include university courses, visits
to corporations and evening lectures.

The Executive MBA program is accredited by ACBSP
and FIBAA. As a PRME signatory Danube Business
School is committed to responsible management
education.
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Executive Master of Business
Administration - EMBA
4 semesters, part-time
90
EUR 25,900

As an experienced manager with some leadership
experience, you want to enhance your leadership
position or may wish to found your own company.
Your existing management knowledge meets insights
of cutting edge research and practice, allowing you
to hone your own strategic decision-making and
leadership skills.

English

Blended Learning

Rolling admission

Department for Management and Economics
Mag.2 Dr." Doris Burger

E-Mail: doris.burger@donau-uni.ac.at

Phone: +43 (0)2732 893-2113
www.donau-uni.ac.at/executive-mba
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General Management

Der Erfolg von Fiihrungskraften beruht auf sozialer
Kompetenz, hoher Motivation und erstklassigem
Fachwissen. Diese Schliisselfahigkeiten sollen den
Teilnehmerlnnen im Universitatslehrgang ,General Ma-
nagement” vermittelt und mit ihnen trainiert werden.

Der aufbauende Universitédtslehrgang ,General Ma-
nagement” bietet eine an internationalen Standards
orientierte Managementausbildung fiir angehende
Top-Managerinnen. Er stellt gleichzeitig das Kerncur-
riculum der Professional MBA-Programme der Danube
Business School dar.

Durch den modularen Aufbau des Lehrganges ist eine
bestmdgliche zeitliche Anpassung an berufliche und
private Verpflichtungen gewéhrleistet. Die Kernfécher
kénnen sowohl einzeln als auch geblockt absolviert
werden.

Als Einstiegsvariante kann mit acht Fachern nach Wahl
(inklusive Vorbereitungsmodul Business Fundamentals)
ein Zertifikat General Management erworben werden.

Die Facher der einzelnen Stufen werden inhaltlich und
finanziell angerechnet.

Die Qualitat unserer Master-Programme wird durch

die ACBSP-Akkreditierung bestatigt. Dariiber hinaus
sind die Professional MBA-Programme in Blended-
Learning-Modus auch FIBAA akkreditiert. Als Mitglied
von PRME verpflichtet sich die Danube Business School
zu einer verantwortungsbewussten Management-
Ausbildung.

Fernlehre =
E-Learning

Certified Program
1 Semester, berufsbegleitend
28
EUR 7.500,- (Présenz)
EUR 3.100,- (E-Learning)

Akademische/r General ManagerIn
2 Semester, berufshegleitend
60
EUR 14.100,- (Prasenz)
EUR 6.600,- (E-Learning)

Master of Business Administration - MBA
Professional MBA - Vertiefung
4 Semester, berufshegleitend
90
EUR 22.900,- (Prasenz)
EUR 9.900,- (E-Learning)

Managerlnnen aus allen Unternehmensbereichen,
die sich umfassend auf ihren nachsten Karriereschritt
vorbereiten méchten

Deutsch/Englisch
Préasenzmodule oder Fernlehre (E-Learning)
Einstieg jederzeit maglich

Department fiir Wirtschafts- und
Managementwissenschaften

Mag. iur. Dr. phil. Willibald Gféhler, MBA

E-Mail: willibald.gfoehler@donau-uni.ac.at

Tel: +43(0)2732 893-2111
www.donau-uni.ac.at/business-school/gm

General Management MBA
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Technische Universitat Wien — Donau-Universitit Krems

Erste Fiihrungsverantwortung zu ibernehmen, ist nach
der Graduierung fiir die meisten Akademikerlnnen Ziel
und Herausforderung zugleich. Budgetverantwortung,
Wetthewerbsfaktoren, der Uberblick tiber Organisati-
onsstrukturen und Personalentwicklung als Fiihrungs-
aufgaben des General Management verlangen nach
fundierter wirtschaftlicher Qualifikation zusatzlich
zum Grundstudium. Das ,General Management MBA"
-Programm bietet angehenden jungen Managerinnen
die Mdglichkeit, sich dieses wirtschaftliche, rechtliche
und soziale Basiswissen begleitend zum Berufseinstieg
anzueignen.

Im Rahmen dieses MBA-Programms bringt die
Donau-Universitat Krems ihre mehr als zehnjahrige
Erfahrung in der Managementausbildung ein, wéhrend
die Technische Universitat Wien die Kompetenz der
Wirtschaftsausbildung im technisch-naturwissen-
schaftlichen Bereich beisteuert. Das Kerncurriculum
des ersten Studienjahres wird in Wien abgehalten und
umfasst die folgenden Schwerpunkte: Organisation
und Fiihrung, interne und externe Unternehmensrech-
nung, das Européische und Internationale Wirtschafts-
recht, Projektmanagement, Absatz und Wettbewerb,
Corporate Finance sowie Managerial Economics. Die
Vertiefung des General-Management-Wissens kann
entweder weiterhin berufsbegleitend in Wien und
Krems (mit vielfaltigen Optionen, wie z. B. Module als
einwdchige Studienreisen im Ausland zu belegen) oder
als Vollzeit-Programm an einer Partneruniversitét in
New York, absolviert werden.

Das General Management MBA-Programm ist ACBSP
und FIBAA akkreditiert.

Master of Business Administration - MBA
4 Semester, berufsbegleitend
90
EUR 21.900,-

AkademikerInnen mit mindestens zwei Jahren Be-
rufserfahrung, die eine wirtschaftliche Aushildung
fir zukiinftige Management- und Fiihrungsaufgaben
anstreben

Deutsch/Englisch

Blended Learning (Présenz und E-Learning)

Wintersemester 2019

Department fir Wirtschafts- und
Managementwissenschaften

Mag.? Karin Galli

E-Mail: karin.galli@donau-uni.ac.at

Tel: +43(0)2732 893-2681
www.donau-uni.ac.at/mba/general
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Management und Organisation

Der berufshegleitende Universitatslehrgang ,,Manage-
ment und Organisation” vermittelt das Wissen und die

wesentlichen Féahigkeiten fiir unternehmerische Tatig-

keiten, um die gestiegenen Herausforderungen, welche
die Veranderung und Innovation im Geschaftsleben mit
sich bringen, zu bewaéltigen.

Als ein besonderer Akzent dieser Weiterbildung wird
die Perspektive der kleinen und mittleren Unterneh-
men betont, die unter den Bedingungen einer starker
werdenden internationalen Vernetzung von Méarkten
wachsende Komplexitat aufweisen. Gerade die mittel-
sténdischen Unternehmen sind in den meisten Indus-
trieldndern nach wie vor das Riickgrat der Wirschaft
und zwar sowohl hinsichtlich ihrer Innovationspotenzi-
ale als auch hinsichtlich ihres Beitrags zur wirtschaftli-
chen, sozialen und kulturellen Stabilitat auf regionaler
und urbaner Ebene.

Das Ziel des Studiums ist die ausdriicklich praxisbe-
zogene Weiterbildung, um den Absolventinnen die
Grundlage fiir eine entscheidene Verbesserung ihrer
Aufstiegschancen in Fiihrungspositionen zu schaffen.

Master of Science - MSc
5 Semester, berufsbegleitend
120
EUR 24.500,-

Personen, die als Praktikerlnnen aktiv in Geschafts-

bereichen tétig sind und Berufs- und (erste) Fiihrungs-

erfahrungen mitbringen

Deutsch

Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

30. September 2019

Department fiir E-Governance in
Wirtschaft und Verwaltung

Mag.? Cornelia Lendl, BA

E-Mail: cornelia.lendl@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2325
www.donau-uni.ac.at/mba/general
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Master in Business Administration (One Year MBA)

Der Universitatslehrgang ,Master in Business Ad-
ministration” adressiert explizit Akademikerlnnen,

die keinen wirtschaftswissenschaftlichen Abschluss
haben und mit einer wissenschaftlich fundierten, an
der Praxis des Wirtschaftslebens orientierten Weiter-
bildung ihre Chancen fiir ein berufliches Weiterkommen
verbessern wollen.

Im Lehrgang wird State-of-the-Art-Know-how in den
Bereichen des General Management vermittelt, das
die berufliche und personliche Weiterentwicklung der
Studierenden férdert und ihnen den Erwerb der fiir die
Ubernahme von Fithrungsrollen erforderlichen Kompe-
tenzen ermdglicht.

Die Qualitat unserer Masterprogramme wird durch
die ACBSP-Akkreditierung bestatigt. Als Mitglied von
PRME verpflichtet sich die Danube Business School
zu einer verantwortungsbewussten Management-
Ausbildung.

Master of Business Administration - MBA
2 Semester, Vollzeit
oder 3 Semester, berufsbegleitend
60
EUR 16.200,- (Blended Learning)
EUR 8.900,- (E-Learning)

Akademikerlnnen, die bereits ein Grundstudium
abgeschlossen habe mit mindestens

> 240 ECTS

> oder 210 ECTS und ein Jahr Berufserfahrung

> oder 180 ECTS und zwei Jahre Berufserfahrung

Deutsch/Englisch

Blended Learning (Présenz und E-Learning)

Einstieg jederzeit moglich

Department fir Wirtschafts- und
Managementwissenschaften

Mag. iur. Dr. phil. Willibald Gfohler, MBA
E-Mail: willibald.gfoehler@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2111
www.donau-uni.ac.at/miba
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Professional MBA - Specialization
Biotech, Pharma & MedTech Management

A new demography and aging population, chronic
diseases, increased competition, as well as budget
constraints demand innovative therapies, pharmaceu-
tical and medical products and services. It is crucial for
managers in pharmaceutical and medical organizations
to gain an in-depth understanding and knowledge of
value creation.

The "Professional MBA Biotech, Pharma & MedTech
Management” program builds on a solid theoretical
framework complemented by case studies, excursions
and discussions with peers. Graduates of the program
will be part of a network of successful innovators and
entrepreneurs in the field and will be prepared to take

over demanding managerial positions in biopharmaceu-

tical and medical device companies in a competitive
international environment.

Master of Business Administration - MBA
2 semesters full-time
or 4 semesters part-time
90
EUR 22,900 (blended learning)
EUR 14,400 (elearning)

Executives and entrepreneurs in biotechnology,
medical technology, pharmaceutical companies as
well as health care organizations

General Moduls: English/German
Specialization Moduls: English

General Moduls: blended learning/elearning
Specialization Moduls: face-to-face teaching

Rolling admission

Department for Management and Economics
Mag. iur. Dr. phil. Willibald Gfohler, MBA
E-Mail: willibald.gfoehler@donau-uni.ac.at
Phone: +43(0)2732 893-2111
www.donau-uni.ac.at/mba/biotech
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Blended Learning
E-Learning

Professional MBA - Specialization

International Business

General Management in a Global Context!

The Professional MBA “International Business” is an
intensive English taught program that trains people
with an academic degree or equivalent qualification for
analyzing and solving global management issues. The
program provides a unique learning experience where
formal knowledge transfer of technical concepts is
deeply rooted in business practice.

The Professional MBA “International Business” pro-
gram provides managers with the necessary tools for
analyzing the global business. It helps to formulate
alternative strategies for meeting these challenges
and tries to reflect on the implications of different
strategic options.

The quality of our master programs are reassured
through ACBSP Accreditation. As a PRME signatory
Danube Business School is committed to responsible
management education.

Master of Business Administration - MBA
3 semesters, full-time
or 4 semesters, part-time
90
EUR 22,900 (blended learning)
EUR 14,400 (elearning)

Managers and future executives in internationally
operating companies.

English/German

Blended Learning

Rolling admission

Department for Management and Economics
Mag. iur. Dr. phil. Willibald Gfohler, MBA
E-Mail: willibald.gfoehler@donau-uni.ac.at
Phone: +43(0)2732 893-2111
www.donau-uni.ac.at/ib-mba
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Professional MBA - Vertiefung
Agile Organizations & Collective Leadership

Modelle und Werkzeuge von Organisation und Fiihrung

sind Kinder ihrer Zeit. Sie sind gepréagt durch die Heraus-

forderungen, auf die sie eine Antwort geben miissen.
Die hoch dynamische, komplexe Umwelt der Zukunft
erfordert nicht nur ein verandertes Verhalten innerhalb
des bestehenden Denkmodells, sondern ein radikales
Umdenken darin, was Organisationen sind und wie sie
geflihrt werden kdnnen.

Veranderungsfahigkeit bzw. Agilitat, die oft zitierte

Kernkompetenz fiir dynamische Umfelder, ist eine kom-

plexe Eigenschaft der gesamten Organisation. Agilitat
ist nicht nur Geschwindigkeit oder Kreativitat, sondern
ein umfassendes organisationales Mindset. Es ist die
Fahigkeit, Entwicklungen sténdig einzubeziehen, ohne
den Sinn und Zweck aus den Augen zu verlieren und so
schnell und wirksam zu handeln.

Der Professional MBA , Agile Organizations & Collec-
tive Leadership” vermittelt nicht nur bewéhrtes State-
of-the-art-Riistzeug fiir bekannte Herausforderungen,
sondern widmet sich vertieft den Anforderungen, die
eine volatile Welt an die Fiihrungskréft von morgen
stellt. Er bietet den Studierenden ein tiefgehendes
Verstandnis fir die bewusste und umfassende Ge-
staltung des gesamtorganisationalen Denk-, Kommu-
nikations- und Handlungsraumes, des organisationalen
Collective Mind.

Die Vertiefungsinhalte des Lehrgangs kdnnen auch in
Form eines Zertifikats absolviert werden.

Certified Program
2 Semester, berufsbegleitend
21
EUR 5.900.-

Master of Business Administration - MBA
3 Semester, Vollzeit
oder 4 Semester, berufsbegleitend
90
EUR 22.900,- (Blended Learning)
EUR 14.400,- (E-Learning)

Gestalterlnnen, die mit Organisationen im Umbruch

konfrontiert sind und sich eine Orientierung und per-

sonliche Landkarte fiir zukunftsfahige Organisation
und Fiihrung erarbeiten wollen

Deutsch/Englisch

Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

Einstieg jederzeit maglich

Department fiir Wirtschafts- und
Managementwissenschaften

Dr.n Birgit Feldhusen

E-Mail: birgit.feldhusen@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2128
www.donau-uni.ac.at/
agileorganizations-mba
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Blended Learning
E-Learning

Integrated Management Systems

Viele Unternehmen erreichen einen immer héheren
Reifegrad hinsichtlich Qualitats-, Umwelt-, Prozess-,
Risiko- oder Sicherheitsmanagement. Dabei treten
haufig Zielkonflikte auf, die durch Integration vermie-
den werden kénnen. Dies betrifft sowohl die horizonta-
le Dimension (Uberwindung des Silodenkens) als auch
die vertikale Dimension des Managements (von der Vi-
sion Uber die Strategie zum operativen Management).

Der Universitatslehrgang ,Integrated Management
Systems MBA" unterstitzt Sie dabei, eine ganzheit-
liche Sicht auf Management-Systeme zu entwickeln.
Dabei werden normenbasierte Ansdtze behandelt,
aber auch neueste Entwicklungen diskutiert: Durch
die Digitale Transformation erweitern sich die Mdg-
lichkeiten zur Steuerung von Strategien und Prozessen
(Industrie 4.0, big data). Neben den drei Pflichtmodulen
kénnen Sie aus vielen weiteren Modulen wahlen —
sowohl zu betriebswirtschaftlichen Themen als auch
zu fachlichen Aspekten wie Qualitats-, Risiko-, Innova-
tions-, Wissensmanagement etc.

Master of Business Administration - MBA
4 Semester, berufsbegleitend
90
EUR 19.900,-

Master of Business Administration - MBA
(Upgrade)
2 Semester, berufshegleitend
90
EUR 10.900,-

Verantwortliche fiir Managementsysteme (Qualitat,
Umwelt, Arbeitssicherheit, Energie, Lean, IKS, IMS);
Fiihrungskréfte aus Produktions- und Dienstleistungs-
betrieben mit Bezug zu Qualitats- und Prozessthemen

Deutsch/Englisch

Blended Learning (Présenz und E-Learning)

7. Oktober 2019 bzw. weitere Termine wahlbar

Department fiir Wissens- und
Kommunikationsmanagement

Mag. Dr. habil. Benedikt Lutz

E-Mail: benedikt.lutz@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2322
www.donau-uni.ac.at/wuk/ims
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Blended Learning
E-Learning

Internationales Projektmanagement

Die erfolgreiche Zielerreichung fir zeitlich begrenzte,
komplexe Vorhaben erfordert ganzheitliches planeri-
sches Denken und Handeln! Wie ist das im nationalen
bzw. internationalen Unternehmensumfeld zu schaffen?
Die Antwort lautet: Kompetenzentwicklung fiir profes-
sionelles Projektmanagement!

In diesem Studium erweitern und vertiefen Sie rele-
vante Kompetenzen fiir die Bewerkstelligung dieser
Herausforderungen — vor allem fiir die Rolle als Projekt-
managerln in einem projektorientierten Unternehmens-
umfeld. Sie erwerben Wissen und Verstandnis fir kul-
turelle, organisatorische, wirtschaftliche und soziale
Zusammenhénge.

Die Inhalte des Studiums orientieren sich am IPMA-
Standard (ICB Competence Baseline) und bieten damit
auch eine gute Vorbereitung fir Zertifizierung oder Re-
Zertifizierung bei der pma. Besonderer Vorteil: Jedes
Modul ist auch fiir Seminarteilnehmerlnnen buchbar.

Certified Program
2 Semester, berufsbegleitend
30
EUR 5.400.-

Akademische/r ExpertIn
3 Semester, berufshegleitend
60
EUR 9.900,-

Master of Science - MSc
4 Semester, berufshegleitend
90
EUR 14.900,-

Fiihrungskréfte aus allen Bereichen der Wirtschaft
und des 6ffentlichen Dienstes die mit der Abwicklung
komplexer nationaler bzw. internationaler Projekte
betraut sind bzw. betraut werden

Deutsch/Englisch

Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

7. Oktober 2019 bzw. weitere Termine wéahlbar

Department fir Wissens- und
Kommunikationsmanagement

Peter Birnstingl, MSc MSD zSPM CMC
E-Mail: ipm.course@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)664 736 890 04
www.donau-uni.ac.at/wuk/ipm
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Blended Learning
E-Learning

Lean Operations Management

Lean Operations Management basiert auf den Grund-
lagen des , Toyota Produktionssystems”. Die Kernidee
ist die Sicherstellung einer verschwendungsfreien

Wertschopfungskette zur Erstellung von industriellen

Gutern und der Erbringung von Dienstleistungen. Erreicht

wird dieses Ziel durch konsequente Anwendungen ei-
nes Biindels von Lean-Prinzipien und Lean-Methoden.
Wichtig dabei ist, dass das gesamte Wertschopfungs-
netzwerk — inklusive Kunden und Zulieferer —in die
Betrachtungen miteinbezogen wird.

Sie werden in die Lage versetzt, die fir eine ver-
schwendungsfreie Gestaltung von Prozessen not-
wendigen und in der Praxis erprobten Theorien, Kon-
zepte, Instrumente und Lésungen situationsspezifisch
auszuwahlen und einzusetzen. Neben dem Erwerb der

notwendigen Fach- und Methodenkompetenzen entwi-

ckeln Sie auch die Fahigkeit, Lean Thinking nachhaltig
in Organisationen zu verankern. Mit schriftlichen Aus-

arbeitungen werden Briicken gebaut zwischen Theorie,

Methoden und praktischer Umsetzung.

Ziel ist, eine Organisationskultur zu schaffen, die das

permanente Hinterfragen bestehender Strukturen, Ab-

ldufe und Verhaltensweisen beziiglich ihres Wertebei-
trags fur den Kunden sicherstellt. Dabei wird auch der
Respekt vor dem Menschen bei jeglicher Anstrengung
zur Verbesserung der Wirtschaftlichkeit gewahrt.

Certified Program
2 Semester, berufshegleitend
30
EUR 5.400,-

Akademische/r ExpertIn
3 Semester, berufsbegleitend
60
EUR 9.900,-

Master of Science - MSc
4 Semester, berufsbegleitend
90
EUR 14.900,-

Managerlnnen und Nachwuchsfiihrungskrafte von
produzierenden und Dienstleistungsunternehmen;
Betriebsleiterlnnen, Interims-Managerinnen,
Beraterlnnen und Trainerlnnen

Deutsch

Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

7. Oktober 2019 bzw. weitere Termine wéhlbar

Department fir Wissens- und
Kommunikationsmanagement

Mag. Dr. Nikolai Neumayer

E-Mail: nikolai.neumayer@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2336
www.donau-uni.ac.at/wuk/lom
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Blended Learning
E-Learning

Professional MSc Management und IT - Spezialisierung
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Blended Learning
E-Learning

Professional MSc Management und IT - Spezialisierung

Industrial Maintenance Management

Neue Technologien, komplexe vernetzte Anlagenstruk-
turen sowie Zeit- und Budgetdruck stellen Instandhal-
terlnnen téglich auf die Probe. Somit ist es fiir erfolg-
reiche Unternehmen unumganglich, Instandhaltung und
Asset Management als Schliisselkompetenzen effektiv
und effizient wahrzunehmen.

Neben dem klassischen Fach- und Anlagenwissen
stehen in dieser Spezialisierung auch moderne Instand-
haltungstechniken im Mittelpunkt.

Der Universitatslehrgang , Professional MSc Manage-
ment und IT” bietet eine qualitativ hochwertige
Weiterbildung an der Schnittstelle zwischen Technolo-
gie und Management. Das Kerncurriculum vermittelt
anwendungsorientiertes Managementwissen auf den
Gebieten der Wirtschaftswissenschaften sowie ma-
nagementrelevanten Fachgebieten des strategischen
Controllings, des Wirtschafts- und Informationsrech-
tes, der Volkswirtschaftslehre sowie der IT-Gover-
nance und des modernen IT-Managements.

Master of Science - MSc
4 Semester, berufsbegleitend
90
EUR 15.900,-

Personen, die an der Schnittstelle zwischen Tech-
nologie und Management in gehobener Stellung
durch strategische und innovative Projekte am
Unternehmenserfolg mitwirken mdchten oder solche
Positionen anstreben

Deutsch/Englisch

Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

6. November 2019

Department fiir E-Governance in

Wirtschaft und Verwaltung

Dipl. HTL-Ing." Christine Piswanger-Richter, MBA
E-Mail: christine.piswanger@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2311
www.donau-uni.ac.at/mit

IT-Consulting

Durch die zunehmende Integration der IT in allen Wirt-
schaftsbereichen, die weit tber die technischen Gren-
zen hinausgeht, wird es immer wichtiger, qualifizierte

Consultants zu finden, die auch in gréReren wirtschaft-
lichen Zusammenhéangen sicher und zielgerichtet agieren.

Der Universitatslehrgang ,Professional MSc Ma-
nagement und IT" bietet eine qualitativ hochwertige
Weiterbildung an der Schnittstelle zwischen Techno-
logie und Management. Das Kerncurriculum vermittelt
anwendungsorientiertes Management-Wissen auf
den Gebieten der Wirtschaftswissenschaften sowie
Management relevanten Fachgebieten des strate-
gischen Controllings, des Wirtschafts- und Informa-
tionsrechtes, der Volkswirtschaftslehre sowie der
IT-Governance und des modernen IT-Managements.

Die Spezialisierung ,IT-Consulting” wendet sich an
einen klar definierten Persanenkreis. IT-Consultants
missen in der Lage sein, betriebliche Prozesse zu ana-
lysieren und Schwachstellen zu identifizieren, um durch
die Integration neuer, IT-orientierter Prozesse messha-
re Vorteile fir Unternehmen und Projekte zu erzielen.
Die Beratungsleistungen werden dadurch verbessert,
dass die Consultants diber ihr fachliches Know-how
hinausgehendes theoretisches und praktisches Wissen
erwerben, das sie dazu beféhigt, neben der speziellen
Problemlésungssicht auch die allgemeine strategische
Position der Kundinnensituation zu erfassen.

Master of Science - MSc
4 Semester, berufsbegleitend
90
EUR 15.900,-

Consultants und firmeninterne Verantwortliche,

die eine Weiterbildung auf akademischem Niveau
anstreben und vorwiegend aus dem Bereich IT oder
Betriebswirtschaft kommen

Deutsch/Englisch

Blended Learning (Présenz und E-Learning)

6. November 2019

Department fiir E-Governance in
Wirtschaft und Verwaltung

Maria Schuler

E-Mail: maria.schuler@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2307
www.donau-uni.ac.at/mit
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Prozessmanagement

Unsere Arbeitswelt steckt inmitten eines radikalen
Wandels, der stark von der Automatisierung von Ge-
schaftsprozessen getrieben wird. Einerseits kommen
zunehmend — bis dato futuristisch anmutende — An-
wendungen der robotergesteuerten Prozessautomati-
sierung zum Einsatz. Andererseits wird auch Prozess
Mining intensiver verwendet, um Businessprozesse auf
Basis digitaler Spuren in IT-Systemen zu (re)konstruie-
ren, zu analysieren und weiterzuentwickeln.

Im Rahmen des Studiums beschéftigen Sie sich

mit der Identifikation, Gestaltung, Dokumentation,
Implementierung, Steuerung und Verbesserung

von Geschaftsprozessen. Sie lernen Methoden des
Prozessmanagements bedarfsorientiert und strate-
giekonform umzusetzen. Weiters erkennen Sie die
Zusammenhéange zwischen Vision, Mission, Strategie
und Geschaftsprozessen. Sie werden befahigt, eine
kundenorientierte Unternehmenskultur zu etablieren.

Blended Learning
E-Learning

Certified Program
2 Semester, berufsbegleitend
30
EUR 5.400.-

Akademische/r ExpertIn
3 Semester, berufshegleitend
60
EUR 9.900,-

Master of Science - MSc
4 Semester, berufshegleitend
90
EUR 14.900,-

Managerlnnen und Nachwuchsfiihrungskrafte aus
Produktions- und Dienstleistungsunternehmen;
Prozessmanagerinnen und Prozess-/Projektverant-
wortliche aus allen Bereichen der Wirtschaft und
des offentlichen Dienstes; Interims-Managerlnnen,
Beraterlnnen

Deutsch
Blended Learning (Prasenz und E-Learning)
7. Oktober 2019 bzw. weitere Termine wahlbar

Department fiir Wissens- und
Kommunikationsmanagement

Mag. Dr. habil. Benedikt Lutz

E-Mail: benedikt.lutz@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2322
www.donau-uni.ac.at/wuk/pzm

Qualititsmanagement

Seit 20 Jahren gibt es den Universitatslehrgang ,Qua-
litdtsmanagement” — er zéhlt damit zu den Klassikern
an der Donau-Universitat Krems und damit auch im
deutschen Sprachraum. Das im Studium erworbene
Querschnittswissen ist brancheniibergreifend und fiir
Produktion, Dienstleistungen und 6ffentliche Verwal-
tung relevant.

Die behandelten Themen reichen von der ISO 9001,
der Mutter aller Normen, bis hin zu aktuellen Ansatzen
der Business Excellence und den Verénderungen durch
die Digitale Transformation. Neben theoretischen
Grundlagen des Qualitdtsmanagements erarbeiten Sie
individuelle Aufgabenstellungen in Form von praxisori-
entierten Workshops und Fallstudien.
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Blended Learning
E-Learning

Certified Program
2 Semester, berufshegleitend
30
EUR 5.400,-

Akademische/r ExpertIn
3 Semester, berufsbegleitend
60
EUR 9.900,-

Master of Science - MSc
4 Semester, berufsbegleitend
90
EUR 14.900,-

Managerlnnen und Nachwuchsfiihrungskrafte aus
allen Bereichen der Wirtschaft und des 6ffentlichen
Dienstes; Qualitatsmanagerinnen und Qualitatsver-
antwortliche; Interims-Managerinnen, Trainerlnnen
und Beraterlnnen

Deutsch
Blended Learning (Prasenz und E-Learning)
7. Oktober 2019 bzw. weitere Termine wahlbar

Department fiir Wissens- und
Kommunikationsmanagement

Mag. Dr. habil. Benedikt Lutz

E-Mail: benedikt.lutz@donau-uni.ac.at
Tel: +43 2732 893-2322
www.donau-uni.ac.at/wuk/qm
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Professional MBA - Specialization

Aviation Management

The Professional MBA "Aviation Management” pro-
gram offers general management education and ad-
vanced aviation management expertise. The program
is unique and provides students with an in-depth
understanding of the air transport industry and the
challenges it faces. Simultaneously, the program pro-
vides the industry with individuals whose experiences
and skills have been enhanced through formal aviation
management education.

The Professional MBA program is accredited by ACBSP
and FIBAA. As a PRME signatory Danube Business School
is committed to responsible management education.

Certified Program
2 semesters, part-time
36
EUR 10,900

Master of Business Administration - MBA
4 semesters, part-time
90
EUR 22,900

Specialization "Aviation Management” program is
geared toward individuals with academic qualifica-
tions and equivalently qualified managers with seve-
ral years of professional experience in the aviation
industry (all fields)

English

Blended Learning

Rolling admission

Department for Management and Economics
Mag.? Dr." Doris Burger

E-Mail: doris.burger@donau-uni.ac.at
Phone: +43(0)2732 893-2113
www.donau-uni.ac.at/aviation-mba
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Blended Learning
E-Learning

Professional MBA - Vertiefung

Energy Innovation

Die Energiewende ist tkologische, soziale und wirt-
schaftliche Chance und Notwendigkeit fiir unsere
Gesellschaft sowie fir ein nachhaltiges Wirtschafts-
system. Das Energiesystem der Zukunft muss Ener-
giedienstleistungen fiir den Privatkonsum sowie fir
Unternehmen und Kommunen nachhaltig bereitstellen
und Versorgungssicherheit, Umwelt- und Sozialver-
traglichkeit, Wettbewerbsfahigkeit sowie Energie-
und Kosteneffizienz gewahrleisten.

Der stetige gesellschaftliche Wandel und die damit
einhergehenden sich verdndernden Nutzungsformen
von Energie und Mobilitat erfordern nicht nur techni-
sche sondern auch soziale Innovationen.

Neben dem Fokus auf Energietechnologien der Zukunft
legt der Universitatslehrgang deshalb besonderes
Augenmerk auf die Erfordernisse von sich veréndern-
den Organisations- und Wirtschaftsformen. Tools und
Strategien zur Unterstiitzung dieser Veranderungen
starken die Kompetenz der Absolventinnen zur aktiven
Mitgestaltung der Energiewende.

Die Qualitat unserer Masterprogramme wird durch

die ACBSP-Akkreditierung bestatigt. Dariiber hinaus
sind die Professional MBA-Programme in Blended-
Learning-Modus auch FIBAA akkreditiert. Als Mitglied
von PRME verpflichtet sich die Danube Business School
zu einer verantwortungsbewussten Management-
Ausbildung.

Master of Business Administration - MBA
4 Semester, berufsbegleitend
90
EUR 22.900,- (Blended Learning)
EUR 14.400,- (E-Learning)

Personen, die an innovativen Energiesystemen der
Zukunft interessiert sind und dieses Fachwissen

mit Management-Aufgaben in leitenden Positionen
verknipfen méchten, Managerlnnen von Energiever-
sorgungsunternehmen, aus der Automobilindustrie,
leitende Mitarbeiterinnen aus dem &ffentlichen
Dienst sowie Ingenieurbiiros und Beratungsunterneh-
men, die betreffend zukunftsfahiger Energiesysteme
und Veranderungsprozesse beraten sowie fachlich
fundierte, wirtschaftlich umsetzbare Konzepte
hierfir erstellen

Deutsch

Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

Einstieg jederzeit moglich

Department fiir Wirtschafts- und
Managementwissenschaften

Mag. iur. Dr. phil. Willibald Gfohler, MBA

E-Mail: willibald.gfoehler@donau-uni.ac.at

Tel: +43(0)2732 893-2111
www.donau-uni.ac.at/energyinnovation-mba
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Professional MBA - Vertiefung
Nachhaltiges Mobilititsmanagement
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Blended Learning
E-Learning

Professional MSc Management und IT - Spezialisierung
Supply Chain Management

Klimawandel, Globalisierung, Ressourcenknappheit,
wachsender CO2-Aussto — Schlagworte wie diese
beherrschen die tégliche Berichterstattung. Schwer-
punkte dieser Debatten sind die Mobilitat der Zukunft
und die Frage, welche nachhaltigen Alternativen es fiir
den stetig wachsenden Verkehrsbereich gibt.

Neue Technologien fiir Fahrzeuge und Verkehrsmana-
gement werden fiir eine Verringerung der Verkehrs-
emissionen in der EU ebenso wie in der {ibrigen Welt
ausschlaggebend sein. Dies bedeutet neben Klima-
schutz auch einen Aufschwung fiir die Wirtschaft und
neue Jobs.

Die Qualitat unserer Masterprogramme wird durch

die ACBSP-Akkreditierung bestatigt. Dariiber hinaus
sind die Professional MBA-Programme in Blended-
Learning-Modus auch FIBAA akkreditiert. Als Mitglied
von PRME verpflichtet sich die Danube Business School
zu einer verantwortungsbewussten Management-
Ausbildung.

Master of Business Administration - MBA
4 Semester, berufsbegleitend
90
EUR 22.900,-

Personen, die an innovativen Mobilitdtskonzepten
der Zukunft interessiert sind und dieses Fachwissen
mit Management-Aufgaben in leitenden Positionen
verkniipfen mdchten, insbesondere Managerinnen
von Energieversorgungsunternehmen, aus der
Automobilindustrie, leitende MitarbeiterInnen aus
dem offentlichen Dienst sowie Ingenieurbiiros und
Beratungsunternehmen, die Haushalte, Unternehmen
sowie Kommunen betreffend zukunftsfahiger Mobi-
litdtskonzepte und Verdnderungsprozesse beraten
sowie fachlich fundierte, wirtschaftlich umsetzbare
Konzepte hierfiir erstellen

Deutsch

Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

Einstieg jederzeit mdglich

Department fiir Wirtschafts- und
Managementwissenschaften

Mag. iur. Dr. phil. Willibald Gfohler, MBA
E-Mail: willibald.gfoehler@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2111
www.donau-uni.ac.at/mobilitaet-mba

Supply Chain Management (SCM) zahlt zu den zen-
tralen strategischen Funktionen im Betrieb. Denn
entscheidend fir den Markterfolg sind nicht nur die
Produkte oder Dienstleistungen, sondern zunehmend
auch die Organisation der Versorgungskette. Damit
zahlt Supply Chain Management auch in Zukunft zu den
bedeutendsten Herausforderungen in der Unterneh-
mensfiihrung. Angesichts dessen gehen moderne
Organisationen zunehmend dazu iber, Beschaffung,
Produktion und Transport in unternehmensubergreifen-
den Wertschopfungsketten zu organisieren. Moderne
Technologien zur Losung dieser Unternehmensaufgaben

und dynamische Marktstrukturen eréffnen neue Dimen-

sionen, erfordern jedoch auch neue Qualifikationen.

Die ,Spezialisierung Supply Chain Management”
fokussiert auf das Erkennen jener Ressourcenpoten-
ziale, die durch eine optimierte Verkettung entlang
der gesamten Wertschdpfung realisiert werden
kénnen. Vermittelt werden unter anderem Themen wie
Bedarfs- und Liefermanagement, rollierende Master-
Planung, Logistik, Wertschépfungspartnerschaften,
relevante Prozesse aus dem Bereich E-Business, Pro-
zess- und Qualitdtsmanagement, Life Cycle Manage-
ment, Total Cost of Ownership sowie Portfoliotechnik
und Controlling.

Master of Science - MSc
4 Semester, berufsbegleitend
90
EUR 15.900,-

Personen, die im zukunftsorientierten Berufsfeld
Supply Chain Management (SCM) erfolgreich tatig
sein wollen, unabhéngig davon, ob sie bereits in Ein-
kauf, Materialwirtschaft, Logistik und SCM beschaf-
tigt sind oder zu diesen Aufgaben wechseln und die
Fach- und Fiihrungsqualifikation dafiir erwerben wollen

Deutsch/Englisch

Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

6. November 2019

Department fir E-Governance in
Wirtschaft und Verwaltung

Maria Schuler

E-Mail: maria.schuler@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2307
www.donau-uni.ac.at/mit
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Brandschutz

Der berufshegleitende Universitatslehrgang ,Brand-
schutz” vermittelt die wesentlichen Féhigkeiten zur

Entwicklung von praxisorientierten Brandschutzlé-

sungen und deren Umsetzung. Insbesondere werden
praxisnahes Wissen und Kénnen in rechtlicher, tech-
nischer und wirtschaftlicher Hinsicht im Bereich des
Brandschutzes sowie Sozialkompetenz und die damit

verbundenen persénlichen, team- und organisationsbe-

zogenen Fahigkeiten gelehrt.

Um der Komplexitat der Themen gerecht zu werden,
ist der Lehrgang nach einem ganzheitlichen Lehrkon-
zept aufgebaut und Lehrinhalte werden in Leitthemen
entwickelt. Jede Modulwoche ist einem solchen Leit-
thema gewidmet.

Den Studierenden wird die Mdglichkeit geboten, Auf-

gabenstellungen aus dem eigenen Berufsumfeld direkt

einzubringen. Daraus entwickeln die Teilnehmerinnen
ihre individuelle Methodenkompetenz und gewinnen
einen auf ihre spezifische Berufserfahrung aufbauen-
den nachhaltigen Lernerfolg.

Akademische/r ExpertIn
3 Semester, berufsbegleitend
60
EUR 10.900,-

Brandschutzexpertinnen
Brandschutzbeauftragte
Mitglieder von Feuerwehren

vV V. VvV VvV

schutzdienststellen
> Sicherheitsverantwortliche von Unternehmen

Deutsch

Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

7. Oktober 2019

Department fir E-Governance in
Wirtschaft und Verwaltung

Dipl.-Ing." Monika Oswald

E-Mail: monika.oswald@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2392
www.donau-uni.ac.at/zis

Mitarbeiterlnnen von Baubehdrden und Brand-

Crowd Safety Management

Die Sicherheit von Veranstaltungsbesucherinnen ist in
den letzten Jahren zunehmend in den Fokus von Veran-
stalterlnnen, Genehmigungsbehdrden, Organisationen
mit Sicherheitsaufgaben, den Veranstaltungshesuche-
rinnen und weiteren Stakeholdern geriickt.

Eine Betrachtung vergangener Events zeigt, dass die
unzureichende Beurteilung potenzieller Risiken oder
fehlerhafte Implementierung von MalRnahmen zur
Minderung der Eintrittswahrscheinlichkeit oder des
Schadenausmalles immer wieder zu tragischen Vorfal-
len bei Veranstaltungen fiihrte.

Um den aktuellen Herausforderungen professionell
begegnen zu kdnnen, bedarf es fundierten Wissens
hinsichtlich der methodischen Vorgehensweise(n), po-
tentieller Gefahren und Méglichkeiten zur Minimierung
der Eintrittswahrscheinlichkeit sowie Vorkehrungen fiir
Situationen, bei denen die bestehenden Organisations-
strukturen nicht ausreichen und daher auRerordentli-
che MalRnahmen erforderlich sind.

Sicherheitsmanagement 253

Certified Program
1 Semester, berufsbegleitend
16
EUR 2.490,-

Personen die bereits in der Eventbranche tétig sind
und ihr sicherheitsspezifisches Wissen vertiefen
wollen sowie Personen, die in diesem Bereich tatig
werden wollen

Deutsch

Blended Learning (Présenz und E-Learning)

Wintersemester 2019

Department fir Wirtschaft und Gesundheit
Stefanie Rauscher

E-Mail: stefanie.rauscher@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2841
www.donau-uni.ac.at/wsfw/csm
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Fire Safety Management

Der berufshegleitende Universitatslehrgang , Fire Safety
Management” vermittelt die wesentlichen Féhigkeiten
zur Entwicklung von l8sungsorientierten Brandschutz-
managementkonzepten und deren Umsetzung.

Insbesondere werden praxisorientiertes Wissen und
Konnen in rechtlicher, technischer und wirtschaftlicher
Hinsicht im Bereich des Brandschutzes sowie manage-
mentorientierte Sozialkompetenz und damit verbun-
dene persdnliche, team- und organisationsbezogene
Fahigkeiten gelehrt.

Um der Komplexitat der Themen gerecht zu werden,
ist der Lehrgang nach einem ganzheitlichen Lehrkon-
zept aufgebaut und Lehrinhalte werden in Leitthemen
entwickelt. Jede Modulwoche ist einem solchen Leit-
thema gewidmet.

Den Studierenden wird die Mdglichkeit geboten, Auf-
gabenstellungen aus dem eigenen Berufsumfeld direkt
einzubringen. Daraus entwickeln die Teilnehmerinnen
ihre individuelle Methodenkompetenz und gewinnen
einen auf ihre spezifische Berufserfahrung aufbauen-
den nachhaltigen Lernerfolg.

Master of Science - MSc
4 Semester, berufsbegleitend
90
EUR 15.900,-

> Architektinnen, Bauingenieurinnen

> Ziviltechnikerlnnen, Sachverstandige

> Sicherheitsverantwortliche von Unternehmen
und Organisationen

> Managerinnen 6ffentlicher und kommunaler
Einrichtungen

> Expertinnen der Sicherheitsindustrie

> Leitende Mitarbeiterlnnen von Baubehdrden und
Brandschutzdienststellen

Deutsch

Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

7. Oktober 2019

Department fir E-Governance in
Wirtschaft und Verwaltung

Dipl.-Ing." Monika Oswald

E-Mail: monika.oswald@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2392
www.donau-uni.ac.at/zis
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Blended Learning
E-Learning

Professional MSc Management und IT - Spezialisierung

Information Security Management

Die zunehmende Digitalisierung unserer Gesellschaft
und damit auch unseres wirtschaftlichen und gesell-
schaftlichen Zusammenlebens schafft neue Risiko- und
Gefahrenpotenziale, denn immer mehr grundlegende
(Geschafts-)Prozesse basieren auf der IT und der IT-
Infrastruktur.

Damit riickt die sichere Informationsverarbeitung und
somit die Gewahrleistung einer umfassenden Informa-
tionssicherheit immer mehr in das Zentrum wirtschaft-
licher, gesellschaftlicher, politischer und strategischer
Uberlegungen und Management-Entscheidungen.

In Unternehmen sowie Behdrden steigt der Bedarf an
ausgebildeten Fachkréften, die als Bindeglied zwischen
Management und Mitarbeiterlnnen agieren und in der
Lage sind, geeignete organisatorische und operative
MaRnahmen zur Erreichung und Aufrechterhaltung der
Informationssicherheit ableiten und umzusetzen — un-
ter Berlicksichtigung der im jeweiligen Unternehmen/
der jeweiligen Behdrde vorliegenden betriebswirt-
schaftlichen, informationstechnischen und rechtlichen
Grundlagen und Rahmenbedingungen.

Master of Science - MSc
4 Semester, berufsbegleitend
90
EUR 15.900,-

Mitarbeiterlnnen in Unternehmen sowie Behdrden,
die derzeit oder kiinftig Aufgaben im Bereich der
Informationssicherheit wahrnehmen und in diesem
Bereich eine fundierte Ausbildung mit universitdrem
Abschluss anstreben (Geschaftsfihrerlnnen, Abtei-
lungsleiterlnnen, EDV-Leiterlnnen, Sicherheitsbeauf-
tragte, IT-Beraterlnnen, Datenschutzbeauftragte etc.

Deutsch/Englisch

Blended Learning (Présenz und E-Learning)

6. November 2019

Department fiir E-Governance in
Wirtschaft und Verwaltung

Maria Schuler

E-Mail: maria.schuler@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2307
www.donau-uni.ac.at/mit
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Security & Safety Management

Security und Safety Management ist die Vorsorge

von Sicherheit fiir Personen und Sachwerten in einer
professionellen Form durch entsprechend ausgebildete
und erfahrene Fachleute. Es umfasst die praventive
Gewahrleistung von Sicherheit und die Gefahren-
abwehr unter Zuhilfenahme von personellen und
technischen Ressourcen.

Der berufsbegleitende Universitatslehrgang , Security
& Safety Management” vermittelt neben den Manage-
ment-Kompetenzen zur Planung und Integration eines
ganzheitlichen Sicherheitsmanagements in Systeme
und Organisationen auch die wesentlichen Fahigkeiten
zur Entwicklung eines Sicherheitskonzepts und dessen
Umsetzung.

Die Teilnehmerlnnen kommen aus der gesamten DACH-
Region und verfiigen iiber fundierte Berufserfahrung
im Sicherheitsbereich.

Die Module sind nach MaRgabe freier Platze auch
einzeln belegbar.

Master of Science - MSc
4 Semester, berufsbegleitend
90
EUR 15.900,-

> Sicherheitsverantwortliche von Unternehmen und
Organisationen, Sicherheitsdienstleisterinnen

> Sicherheitsplanerinnen (Architektlnnen, Zivil-
technikerlnnen)

> Sicherheitsindustrie

> Risk-Managerlnnen

> Facility Managerlnnen dffentlicher und kommunaler
Einrichtungen

Deutsch

Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

11. Marz 2019 und 5. Oktober 2020

Department fiir E-Governance in
Wirtschaft und Verwaltung

Mag.? Dr." Ingeborg Zeller

E-Mail: ingeborg.zeller@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2316
www.donau-uni.ac.at/zis
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Veranstaltungssicherheits-Management

Der Lehrgang ,Veranstaltungssicherheits-Manage-
ment” hat zum Ziel, den Studierenden vertiefte

und anwendungsarientierte Kenntnisse im Bereich
Veranstaltungssicherheit zu vermitteln. Insbesondere
werden praxisorientiertes Wissen und Kénnen in
rechtlicher, technischer, sozialwissenschaftlicher und
wirtschaftlicher Hinsicht im Bereich der Veranstal-
tungssicherheit gelehrt.

Den Studierenden wird die Mdglichkeit geboten,
Aufgabenstellungen aus dem eigenen Berufsumfeld
einzubringen. Daraus entwickeln die Teilnehmerinnen
ihre individuelle Methodenkompetenz und gewinnen
einen auf ihre spezifische Berufserfahrung aufbauen-
den nachhaltigen Lernerfolg.

Certified Program
2 Semester, berufshegleitend
30
EUR 5.900,-

Event Managerinnen

Veranstalterlnnen
Veranstaltungsstattenbetreiberinnen
Sicherheitsverantwortliche internationaler
Unternehmen

Consulterinnen

> Sicherheits- und Ordnungsdienstleisterinnen
> Behdrdenvertreterlnnen

vV V. V V

Vv

Deutsch

Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

Auf Anfrage

Department fiir E-Governance in
Wirtschaft und Verwaltung

Daniela Zeitelhofer

E-Mail: daniela.zeitelhofer@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2393
www.donau-uni.ac.at/vsm
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Chief Digital Officer

Die digitale Transformation schreitet unaufhaltsam
voran und macht vor keiner Branche, keinem Indus-
trie- oder Dienstleistungsbereich halt. Klassische, auf
Warenproduktion oder Dienstleistung ausgerichtete
Unternehmen werden zunehmend mit auf digitale
Guter und virtuelle Dienstleistungen spezialisierten
Anbietern konfrontiert und im schlimmsten Fall vom
Markt verdrangt. Um den Anforderungen neuer
digitaler Mérkte gewachsen zu sein und disruptive
Technologien wie kiinstliche Intelligenz, Augmented
Reality, Virtual Reality und Blockchain optimal fiir das
Unternehmen oder die Organisation zu nutzen, braucht
es einen Chief Digital Officer als Briickenbauer und
Visionér.

Das Masterstudium ist berufsbegleitend und wird in
Kombination von Online-Lerneinheiten und Prasenzta-

gen, in der Regel in drei Tages Bldcken, durchgefihrt.

Sie erwerben Kompetenzen um lhr Unternehmen oder

Ihre Organisation unter Einbindung Ihrer MitarbeiterIn-

nen in eine erfolgreiche Zukunft zu fiihren.

Akademische/r ExpertIn
3 Semester, berufsbegleitend
60
EUR 11.900,-

Master of Science - MSc
4 Semester, berufsbegleitend
90
EUR 14.900,-

> Mit Digitalisierung befasste
Entscheidungstragerlnnen

Fach- und Fiihrungskrafte

Consultants

Selbststandige

CEOs

Marketeers

Cl0s

CTOs

Web- oder Social Media Managerinnen

V V V V V V V V

Deutsch

Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

7. November 2019

Department fiir Weiterbildungsforschung
und Bildungstechnologien

Drs. Nicola Qudejans

E-Mail: nicola.oudejans@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2361
www.donau-uni.ac.at/cdo

Innovationsmanagement

Die Faktoren fiir erfolgreiches Innovationsmanagement
sind vielfaltig: Nicht allein die Héhe des Budgets fiir
Forschung und Entwicklung ist wichtig, sondern auch
die Frage, wie gut Innovationen gemanagt werden.
Dazu gehdren der kompetente Einsatz von Methoden
zur Ideengenerierung, ein umfassendes Markt- und
Technologie-Monitoring, die Beachtung von rechtlichen
Aspekten (Intellectual Property Rights Management,
Patentschutz etc.) sowie eine professionelle Projekt-
umsetzung.

Sie erwerben die Kompetenz, auf Basis wissenschaft-
licher Grundlagen Innovationsprozesse zu steuern bzw.
innovative Technologien, Produkte und Dienstleistun-
gen zu entwickeln. Sie erhalten vertiefende Kenntnisse
tiber jene Dimensionen, die im Rahmen eines umfas-
senden Innovationsmanagements zu beriicksichtigen
sind: strategisches Innovationsmanagement sowie
operatives Innovationsmanagement (Ideenfindung,
Ideenbewertung, Ideenrealisierung, Ideenverwertung).
Auch neue internationale Entwicklungen im Innovati-
onsmanagement wie ,,open innovation” und ,service
design” finden dabei Beriicksichtigung.
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Blended Learning
E-Learning

Certified Program
2 Semester, berufshegleitend
30
EUR 5.400,-

Akademische/r ExpertIn
3 Semester, berufsbegleitend
60
EUR 9.900,-

Master of Science - MSc
4 Semester, berufsbegleitend
90
EUR 14.900,-

Fiihrungskréfte der mittleren bzw. gehobenen
Managementebene wie Innovationsmanagerinnen
bzw. Innovationsmanagement-Verantwortliche sowie
Produktmanagerlnnen, Beraterlnnen

Deutsch
Blended Learning (Prasenz und E-Learning)
7. Oktober 2019 bzw. weitere Termine wahlbar

Department fir Wissens- und
Kommunikationsmanagement
Dipl.-Ing. (FH) Florian Halm, MA
E-Mail: florian.halm@donau-uni.ac.at
Tel: +43 2732 893-2315
www.donau-uni.ac.at/wuk/itm
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Marketing und Vertrieb

Erfolgreiche Unternehmen achten heutzutage auf ein
perfektes Zusammenspiel zwischen Marketing und
Vertrieb, um die sensiblen Schnittstellen zum Kunden
optimal zu gestalten. Die rasante Entwicklung der
Digitalisierung hat viele neue Maglichkeiten fir die
Kommunikation mit den Kundinnen und fiir den Verkauf
hervorgebracht. Moderne Marketing- und Vertriebs-
strategien integrieren klassische und digitale Instru-
mente und stimmen diese zielgerichtet auf die Bediirf-
nisse der Kunden ab. Basis fiir den Markterfolg sind
profunde Kenntnisse von Méarkten und KundInnen, eine
klar formulierte Marketingstrategie und der Aufbau
und die Pflege starker Kundinnenbeziehungen.

Der Lehrgang vermittelt bzw. aktualisiert die erforder-
lichen Kenntnisse aus den Bereichen Marketing und
Vertrieb. Er scharft nicht nur Marketing- und Vertriebs-
kompetenzen, sondern auch Management-Kompeten-
zen, soziale Kompetenzen und strategisches Denken.

Der MSc-Lehrgang wird auch am Lehrstandort
Memmingen (Deutschland) angeboten.

Claudia Kittinger, BA MSc

E-Mail: memmingen@donau-uni.ac.at

Tel: +49 (0)8331 961 007-0
www.donau-uni.ac.at/memmingen

Akademische/r ExpertIn
3 Semester, berufsbegleitend
60
EUR 8.900,-

Master of Science - MSc
4 Semester, berufsbegleitend
90
EUR 13.900,-

Master of Business Administration - MBA
6 Semester, berufsbegleitend
120
EUR 18.400,- (Blended Learning)
EUR 16.900,- (E-Learning)

Fiihrungskréfte aus dem Vertriebs- und Marketing-
bereich: Bereichsleiterinnen, Geschaftsfiihrerinnen

von kleinen und mittleren Unternehmen, Vertriebsex-

pertinnen/Vertriebsleiterlnnen, Verkaufsleiterinnen
mittelstandischer Unternehmen, Gebietsverkaufs-
leiterlnnen, Fiihrungsnachwuchs im Vertrieb, Key
Account Managerlnnen, AuendienstmitarbeiterIn-
nen, Business Development Managerinnen

Deutsch

Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

18. November 2019

Department fiir Wirtschafts- und
Managementwissenschaften

Dr.n Gertraud Schrattenecker

E-Mail: gertraud.schrattenecker@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2828
www.donau-uni.ac.at/marketingvertrieb
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Blended Learning
E-Learning

Professional MBA - Vertiefung
Entrepreneurship & Innovation Management

Unternehmerisch agierende Menschen als ,Initiatoren
der Wertschopfung” gewinnen im zusammenwachsen-
den Europa zunehmend an Bedeutung — sie gehoren

zu einer Gruppe, die sich durch Know-how, Mut und
Risikobereitschaft auszeichnet. Gleichzeitig wird unter-
nehmerisches Verhalten im Management — Corporate
Entrepreneurship — als ein entscheidender Erfolgsfak-
tor in mittleren und grof3en Unternehmen angesehen.

Das Professional MBA-Studium mit der ,Vertiefung
Entrepreneurship & Innovation Management” bereitet
auf ein ganzheitliches Denken und Handeln in einem an
Komplexitat und Dynamik zunehmenden Wirtschafts-
raum vor. Aufbauend auf eine State-of-the-Art-Gene-
ral-Management-Ausbildung wird spezielles Know-
how zur Unternehmensfiihrung bzw. zum zielgerichte-
ten Management von New Ventures vermittelt.

Die Vertiefungsinhalte des Lehrgangs kdnnen auch in
Form eines Zertifikats absolviert werden.

Die Qualitat unserer Masterprogramme wird durch

die ACBSP-Akkreditierung bestatigt. Dariiber hinaus
sind die Professional MBA-Programme in Blended-
Learning-Modus auch FIBAA akkreditiert. Als Mitglied
von PRME verpflichtet sich die Danube Business School
zu einer verantwortungsbewussten Management-
Ausbildung.

Certified Program
Advanced Business Planner
2 Semester, berufsbegleitend
21
EUR 6.900,-

Master of Business Administration - MBA
4 Semester, berufsbegleitend
90
EUR 22.900,- (Blended Learning)
EUR 14.400,- (E-Learning)

Expertinnen und Fiihrungskréfte aus allen Unterneh-
mensbereichen, die sich fundiert auf den nachsten
Karriereschritt vorbereiten und einen inhaltlichen
Schwerpunkt in Entrepreneurship setzen wollen

Deutsch/Englisch

Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

Einstieg jederzeit moglich

Department fir Wirtschafts- und
Managementwissenschaften

Dr. Anton Zeiner

E-Mail: anton.zeiner@donau-uni.ac.at

Tel: +43(0)2732 893-2130
www.donau-uni.ac.at/entrepreneurship-mba
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Blended Learning
E-Learning

Professional MBA - Vertiefung
Strategisches Management & Restrukturierung

Die gegenwartigen wirtschaftlichen Rahmenbedingun-
gen sind gepragt von groBer Unsicherheit, knappen fi-
nanziellen Ressourcen und verscharftem Wettbewerb.
Bisherige Konzepte des strategischen und operativen
Managements greifen nicht mehr in gewohntem Aus-
maR, viele Unternehmerlnnen stehen vor Grundsatz-
entscheidungen hinsichtlich der Weiterentwicklung
und Fortfiihrung ihres Unternehmens.

Die nachsten Jahre werden von den Nachwirkungen
der weltweiten Finanzkrise gepragt sein, die durch
diese Krise ausgeldsten realwirtschaftlichen Probleme
werden viele Betriebe zu einem Umdenken veranlas-
sen oder auch ganz generell eine Neuorientierung

und Neuausrichtung von Unternehmen erfordern.

Wie sehr diese Krise nachhaltig wirken wird ist unter
Expertinnen umstritten, die Auseinandersetzung mit
krisentypischen Erscheinungsbildern ist jedoch Vor-
aussetzung fiir die Nutzung von Erfolgspotenzialen und
Chancen, die sich in einer Krise bieten und letztlich im
Aufschwung zu strategischen Vorteilen fihren.

Unternehmen kdnnen aus einer Krise durchaus gestarkt
hervorgehen, sofern die richtigen Schritte gesetzt und
neue Perspektiven gefunden wurden. Wichtig ist eine
niichterne Bestandsaufnahme der Unternehmenssitu-
ation aus strategischer, operativer, technologischer,
finanzieller und personeller Sicht und das Bewusstsein
tiber die eigenen Starken und Schwachen.

Der Lehrgang beinhaltet Module zu den wesentlichen
Restrukturierungsparametern. Zielsetzung ist die Ver-
mittlung von theoretischem Wissen und praktischen
Losungsansétzen sowie das Aufzeigen der Komplexi-
tat von unternehmensinternen Zusammenhéngen in
Restrukturierungssituationen.

Die Qualitat unserer Masterprogramme wird durch die
ACBSP-Akkreditierung bestatigt. Dartiber hinaus sind
die Professional MBA-Programme in Blended-Learning-
Modus auch FIBAA akkreditiert. Als Mitglied von PRME
verpflichtet sich die Danube Business School zu einer
verantwortungsbewussten Management-Ausbildung.

Certified Program
Applied Restructuring Manager
2 Semester, berufsbegleitend
28
EUR 6.900,-

Master of Business Administration - MBA
4 Semester, berufsbegleitend
90
EUR 22.900,- (Blended Learning)
EUR 14.400,- (E-Learning)

Expertinnen und Fiihrungskréfte aus allen Unterneh-

mensbereichen, die sich fundiert auf den nachsten
Karriereschritt vorbereiten und einen inhaltlichen
Schwerpunkt im Bereich Restrukturierung eines
Unternehmens setzen wollen

Deutsch

Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

Auf Anfrage

Department fiir Wirtschafts- und
Managementwissenschaften

Dr. Anton Zeiner

E-Mail: anton.zeiner@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2130

www.donau-uni.ac.at/restrukturierung-mba

Professional MBA - Specialization

Sustainable Management

This Certified Program in Sustainable Management
provides a holistic picture to understand the role of
corporations and of individuals within social-ecological
systems. Therefore, the student will be taught at the
macro (society), meso (business) and micro (individual)
level to understand interdependence between the
natural environment, organizations and the individual.

The aim of this program is not only to increase your
know-how in Sustainable Management but above all
to experience it through real-life exercises and group
interaction. Our dynamic approach means we will
leave the seminar room behind and take the learning
experience into the nature environment. This creative
methodology will be used to link rational thinking with
creativity to unlock innovation.

Certified Program
2 semesters, part-time
28
EUR 8,200

Master of Business Administration - MBA
3 semesters, full-time
or 4 semesters, part-time
90
EUR 22,900 (blended learning)
EUR 14,400 (eLearning)

Professionals who want to integrate the sustaina-
bility agenda into their everyday business either as
executives, CSR experts or sustainablity managers

English/German

Blended Learning

September 2019 — Rolling admission

Department for Management and Economics
Mag.? Romana Bates

E-Mail: romana.bates@donau-uni.ac.at

Phone: +43(0)2732 893-2112
www.donau-uni.ac.at/sustainability-mba
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Blended Learning

E-Learning

Professional MSc Management und IT - Spezialisierung
Strategie, Technologie und Management

Technologische Innovation und Globalisierung verlan-
gen neue Einstellungen, Sichtweisen und veranderte
Strategien. Fir jeden Einzelnen, ebenso wie fir
Unternehmen, ergeben sich neue Herausforderungen.
Langfristiges und strategisches Planen, verantwor-
tungsbewusstes und nachhaltiges wirtschaftliches
Handeln, kulturelle und soziale Flexibilitat sowie Krea-
tivitat stellen notwendige Schliisselqualifikationen fir
zuklinftige Erfolge dar.

Der Universitatslehrgang ,Professional MSc Ma-
nagement und IT" bietet eine qualitativ hochwertige
Weiterbildung an der Schnittstelle zwischen Techno-
logie und Management. Das Kerncurriculum vermittelt
anwendungsorientiertes Management-Wissen auf
den Gebieten der Wirtschaftswissenschaften sowie
Management relevanten Fachgebieten des strate-
gischen Controllings, des Wirtschafts- und Informa-
tionsrechtes, der Volkswirtschaftslehre sowie der
IT-Governance und des modernen IT-Managements.

In der Spezialisierung , Strategie, Technologie und
Management” liegt der Schwerpunkt auf der strate-
gischen Analyse und Ausrichtung von Organisationen
im Kontext sich stetig verandernder gesellschaftlicher,
wirtschaftlicher und technologischer Entwicklungen.
Die Teilnehmerinnen erlernen und erproben die gén-
gigsten Strategieanalyse- und -entwicklungs-Tools.

Master of Science - MSc

Dauer: 4 Semester, berufshegleitend
ECTS-Punkte: 90
Teilnahmegebihr: EUR 15.900,-

Zielgruppe

Personen, die an der Schnittstelle zwischen Tech-
nologie und Management in gehobener Stellung
durch strategische und innovative Projekte am
Unternehmenserfolg mitwirken mdchten oder solche
Positionen anstreben

Sprache
Deutsch/Englisch

Lernformat
Blended Learning (Prasenz und E-Learning)

Beginn
6. November 2019

Kontakt

Department fiir E-Governance in
Wirtschaft und Verwaltung

Maria Schuler

E-Mail: maria.schuler@donau-uni.ac.at
Tel: +43(0)2732 893-2307
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Die Donau-Universitat Krems zahlt zu den ersten
offentlichen Universitaten in Osterreich, deren PhD-
Studien nach internationalen MaRstében durch die
AQ Austria akkreditiert sind.
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PhD Migration Studies

Migration across natural and political borders has
always played an important role in human history.

As migration is both a cause and a side effect of inter-
nationalization and globalization, mobility and migration
have drawn increasing social, economic and political
attention, a fact that is also reflected in the European
Union's political agenda.

Migration studies span politics, economics, civil society,
culture and the media. Migration is one of the most
dynamic research fields in modern social development.
The PhD program “Migration Studies” contributes

to a better understanding of migration policies, the
background and causes of migration, the challenges
facing emigration and immigration countries, and the
importance of integration measures towards securing
quality of life and social cohesion. The PhD program
includes the following areas of research:

Migration and Transnationality

Europe and Globalization

Education and Work

Housing and Neighborhoods

Social and Personal Security and Human Rights
Religion and Intercultural Communication
International Management and Organizations

VvV V V V V V V

Gender roles and generational change are particularly
important factors.

Doctor of Philosophy - PhD
6 semesters, full-time
180

The target group of the PhD program Migration
Studies is the next generation of scientists with a
genuine interest in the field of migration research.

In particular, graduates in the sacial sciences (econo-
mics, sociology, political science, law) are targeted,
but the program also welcomes students specialized
in other sciences (humanities, natural sciences)

English

See website

Department for Migration and Globalization
Univ.-Prof. Dr. Mathias Czaika

E-Mail: mathias.czaika@donau-uni.ac.at
Phone: +43 (0)2732 893-2424
www.donau-uni.ac.at/phd/
migration-studies

PhD Regenerative Medicine

Demographic change and the spread of diseases will
challenge our society in the future and will place great
pressure on health systems. For this reason, procedu-
res and therapies in regenerative medicine are a very
promising field, even for diseases that have hitherto
been difficult or impossible to treat. First cell therapies,
for example to regenerate skin or cartilage, are already
being clinically applied and a growing number of
cellular therapies are undergoing clinical testing. This
underscores the great potential and the impact on
society that regenerative medicine holds.

Regenerative Medicine deals with regenerating dys-
functional cells, tissue or organs by means of biologic
replacement, in addition to stimulating own regenerati-
on and repair processes.
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Doctor of Philosophy - PhD
6 semesters, full-time
180

Graduates of a Master’s Degree program or with a
diploma in higher specialized studies in the fields of
human medicine, dental medicine or another specia-
lized field who aim to pursue a career in research

English/German

See website

Center for Biomedical Technology

Univ.-Prof. Dr. med. Michael Bernhard Fischer
E-Mail: michael.fischer@donau-uni.ac.at
Phone: +43 (0)2732 893-2685
www.donau-uni.ac.at/phd/
regenerative-medizin



270

Ist die Donau-Universitit Krems eine
offentliche oder eine private Universitit?
Die Donau-Universitat Krems ist eine der 22 dster-
reichischen 6ffentlichen Universitdten — organisiert
nach dem Universitatsgesetz und nach dem Bundes-
gesetz iber die Universitat fiir Weiterbildung Krems.

Was unterscheidet die Donau-Universitét-
Krems von den anderen Universititen
Osterreichs?

Die Donau-Universitat Krems ist die fiihrende Univer-
sitat fiir Weiterbildung in Europa. Als einzige 6ffentli-
che Universitat fiir Weiterbildung im deutschsprachi-
gen Raum ist sie spezialisiert auf die Hoherqualifizie-
rung von Berufstétigen und widmet sich in Lehre und
Forschung der Bewiltigung aktueller und zukiinftiger
gesellschaftlicher Herausforderungen. Die Studien-
modelle der Donau-Universitdt Krems beriicksichti-
gen die spezifischen Anforderungen erwachsener
Lernender, inshesondere als Berufstétige. Mehr als
die Halfte der Studierenden haben bei Studienbeginn
tiber zehn Jahre Berufserfahrung. Gemeinsam mit
der Erfahrung unserer Lehrenden sorgt dies fiir einen
hohen Wissens- und Kompetenztransfer. Eine Stérke
der Donau-Universitat Krems ist, Studienangebote zu
entwickeln, die am Puls der Zeit sind. Sie verbindet
permanente Innovation in Forschung und Lehre mit
hochsten Qualitdtsstandards und fiihrt das Qualitéts-
siegel der Agentur fiir Qualitatssicherung und Akkre-
ditierung Austria (AQ Austria).

Was versteht man unter einem
Universititslehrgang?

Als Universitatslehrgang wird ein auRerordentliches
Studium bezeichnet, das der Weiterbildung dient
(Universitatsgesetz 2002 851 [20]). Die Donau-Univer-
sitat Krems fiihrt Universitatslehrgénge als Master-
Studium, Studien mit dem Abschluss ,,Akademische/r
Expertln” sowie ,Certified Programs” durch. Als or-
dentliche Studien kdnnen an der Donau-Universitat
Krems zwei PhD-Studien belegt werden.

Is Danube University Krems a public

or private university?

Danube University Krems is one of the 22 Austrian
public universities — organized according to the
University Act and according to Federal Law on the
University of Continuing Education Krems.

What distinguishes Danube University
Krems from other Austrian universities?
Danube University Krems is the leading public univer-
sity for continuing education in Europe and the only
public university for continuing education within the
German-speaking countries. Consequently it speciali-
zes in the higher gualification of working professionals
and dedicates its teaching and research to current and
future societal challenges. Our study model is oriented
toward the specific requirements of adult learners in
all phases of life and especially to the needs of wor-
king professionals. At the beginning of their studies
more than half of the enrolled students take with over
ten years of work experience. Combining this expertise
with the experience of our teaching staff a high level
knowledge and competence transfer is provided
equally important to the studies, ahead of the curve,
and developed by Danube University Krems as one of
its key strengths. The university holds the quality seal
of the Agency for Quality Assurance and Accredita-
tion Austria (AQ Austria) throughout mixing ongoing
innovation in research and teaching following highest
quality standards.

What is a university course within
continuing education?

A university course is defined as an extraordinary course
of studies pursuing the function of continuing educa-
tion (University Law 2002 851 [20]). Danube University
Krems offers a wide range of university courses, either
completing as Master (usually 90 ECTS), ,, Academic
Expert” (at least 60 ECTS) or , Certified Program” (usu-
ally 15-30 ECTS). Additionally two PhD programs can
be enrolled for as regular studies.

Wie sind die im Rahmen eines
Universititslehrgangs erworbenen
Mastergrade zu bewerten?

Basierend auf dem Universitdtsgesetz 2002 werden
die osterreichischen Mastergrade in der Weiterbil-
dung nach Abschluss von Universitédtslehrgdngen
verliehen, die in Zugangsbedingungen, Umfang und
Anforderungen entsprechenden ausléndischen
Masterstudien vergleichbar sind. Die Mastergrade
der Weiterbildung sind als vollwertige akademische
Grade uneingeschrankt anzufiihren. Die Mastergrade
in der Weiterbildung sind nicht ident mit den Master-
graden infolge des Abschlusses ordentlicher Studien,
wenngleich sie zum Teil denselben Wortlaut haben.

Welche Voraussetzungen sind fiir die
Zulassung zu einem Studium an der
Donau-Universitit Krems zu erfiillen?

Als Universitéat fiir Weiterbildung setzt die Donau-
Universitdt Krems grundsatzlich ein abgeschlossenes
Studium (mindestens Bachelorabschluss) voraus. Sie
bietet jedoch in vielen Fallen auch Interessentinnen
.mit gleichzuhaltender beruflicher Qualifikation” die
Maglichkeit zur Einschreibung. Wenn Studierende
infolge ,,gleichzuhaltender Qualifikation”, das heil3t
ohne Bachelorabschluss, sondern aufgrund von
non-formal oder informell erworbenen Kompeten-
zen in Masterlehrgénge zugelassen werden sollen,
werden die Eintrittskompetenzen gemal der EQR/
NQR Deskriptoren fiir das Bachelor-Niveau tiberpriift
(Bundesgesetz iiber den Nationalen Qualifikations-
rahmen 2016, NQR-Gesetz). Dazu werden individuelle
lehrgangsspezifische Aquivalenzpriifungsverfahren
eingesetzt (z. B. Pre-Tests, Kompetenz-Landkarten,
Aufnahme-Interviews, Portfolios). Die Zulassungs-
bedingungen entnehmen Sie bitte dem jeweiligen
Curriculum.
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Are the Master’s degrees qualified?

Due to the University Law 2002 Austrian Master's
degrees in continuing education are issued after
completion of university courses (in addition to other
types of courses). These courses are comparable with
foreign Master’s courses in terms of entrance require-
ments, scope, and prerequisites. The Master's degrees
of continuing education are to be cited as fully-fledged
academic degrees without restriction, yet are not
identical with the Master’s degrees of regular studies,
although some of them share the same wording.

What admission requirements must

I consider in order to study at Danube
University Krems?

Since being a university for continuing education Da-
nube University Krems requires a completed degree at
least ranking a Bachelor. However, with an equivalent
professional qualification the option to enroll studies
is given in many cases. If students are to be admitted
to Master's courses on the basis of ,qualifications
that are to be maintained at the same level”, i. e.
without a formal Bachelor's degree, but on the basis
of competences acquired non-formally or informally in
Master's courses, the examination of entrance compe-
tences is carried out in accordance with the EQF/NQF
descriptors for the Bachelor's level (Federal Act on the
National Qualifications Framework 2016, NQF Act).
For this purpose individual course-specific equiva-
lence testing procedures are applied (e. g. pre-tests,
competence maps, admission interviews, portfolios).
Please search for the admission requirements in the
respective course descriptions.
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Darf der Mastergrad aus der universitiren
Weiterbildung namentlich gefiihrt werden?
Gemal Universitatsgesetz 2002 (& 88) sind Inhabe-
rinnen eines Mastergrades berechtigt, diesen in
vollem Wortlaut oder abgekiirzt (z. B. MA, MSc) ihrem
Namen nachzustellen. Auch das Recht auf Eintragung
in Urkunden in abgekiirzter Form ist damit verbunden.

Ist der Mastergrad im Ausland

(z. B. Deutschland) anerkannt?

Die dsterreichischen Mastergrade in der universita-
ren Weiterbildung werden unter anderem nach Ab-
schluss von Universitatslehrgéngen verliehen, die in
Zugangsbedingungen, Umfang und Anforderungen
mit entsprechenden ausléndischen Masterstudien
vergleichbar sind. Mastergrade aus der universitdren
Weiterbildung entsprechenden Spezialisierungs-
studien, die in manchen Staaten parallel zu deren
Doktoratsstudien eingerichtet sind (z. B. ,Master
Universitario” in Italien; ,Licentiat” in Schweden;
.Diplome d’études approfondies” in Frankreich [nur
ungefédhre Entsprechung], ,Maestro” in Spanien).
Bilaterale Abkommen regeln die Berechtigung zur
Fiihrung des erworbenen Mastergrads im entspre-
chenden Vertragsland. Aufgrund dieser Abkommen
konnen Absolventinnen den an der Donau-Universitat
Krems erworbenen Mastergrad im jeweils anderen
Staat filhren. Zwischen Osterreich und Deutschland
etwa besteht ein solches Abkommen.

Am I permitted to use the Master‘s degree
of the Continuing Education by name?

In accordance with the University Law 2002 (§ 88)
holders of a Master’s degree in continuing education
are entitled to use the full title or abbreviated version
(e. g. MA, MSc) after their names as well as the right
to register the abbreviated form in official documents.

Is the Master's degree recognized

abroad (e. g. Germany)?

The Austrian Master's degrees in university continuing
education are conferred, inter alia, after completion of
university courses which are comparable in terms of
access conditions, scope and requirements to corre-
sponding foreign Master’s studies. Master’s degrees
from specialization studies analogous to university
continuing education are established in some coun-
tries parallel with doctoral studies such as ,Master
Universitario” in ltaly; ,Licentiat” in Sweden; ,Diplome
d' études approfondies” in France [approximately
equivalent], ,Maestro” in Spain. Bilateral agreements
have been concluded regarding the entitlement to

lead a Master’s degree abroad, which regulate the
management of the acquired Master’s degree in the
respective contract country; for instance between
Austria and Germany. Due to these agreements gradu-
ates of Danube University Krems are able to state the
master’s degree in other countries.

Fiihrt die Donau-Universitit Krems auch
Grundstudien/Bachelor-Studienginge
durch?

Die Donau-Universitdt Krems fiihrt als Universitat
fiir Weiterbildung keine Grundstudien durch. An der
Donau-Universitat Krems kdnnen berufsbegleitende
Universitatslehrgénge als Master-Studium, Studien
mit einem Abschluss ,,Akademische/r Expertin”,
.Certified Programs” sowie zwei PhD-Studien belegt
werden. Die Universitatslehrgdnge dienen den Ab-
solventinnen eines Grundstudiums bzw. Personen mit
gleichzuhaltender Berufserfahrung zur Spezialisie-
rung, Vertiefung und Aktualisierung ihrer Kenntnisse.

Warum hebt die Donau-Universitit Krems
fiir das Studium Lehrgangsbeitrige ein?
Das Universitatsgesetz 2002 sieht vor, dass alle 6ffent-
lichen Universitéten fiir Universitatslehrgénge Lehr-
gangsbeitrége einheben. Die Hohe der Lehrgangs-
beitrdge, die von der Donau-Universitét Krems fiir die
einzelnen Universitétslehrgange erhoben werden,
entnehmen Sie bitte den Lehrgangsbeschreibungen.
Die Lehrgangsbeitrige beinhalten den OH-Beitrag, die
Kosten fiir Lehrgangsunterlagen und die StudienSer-
viceCard. Weiterbildungskosten sind als Werbungs-
kosten oder als Betriebsausgaben von der Steuer
absetzbar

Wann beginnt das Studium an der
Donau-Universitit Krems?

Der Beginn des Studiums und der Seminare variiert je
nach Studienprogramm. Bitte entnehmen Sie die Infor-
mation dazu der jeweiligen Lehrgangsheschreibung.

Bis wann kann ich mich zu einem

Studium oder Seminar anmelden?

Die Anmeldefrist variiert je nach Studiengang. Detai-
lierte Auskunft zum Lehrgang oder Seminar erhalten

Sie bei den in den Angebotsbeschreibungen angege-
benen Kontaktpersonen.
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Does the Danube University Krems also
carry out basic studies/bachelors degree
courses?

Institutionalized as a university for continuing educa-
tion Danube University Krems does not offer any basic
studies. The university offers courses that can either
be taken as a Master’s degree or ,Academic Expert”
or ,Certified Program”; besides two PhD studies
being optioned for attendance. Graduates of a basic
course of studies or people having similar professional
experiences available specialize, deepen or update
their knowledge by enrolling the mentioned university
programs.

Why does Danube University Krems

raise course fees?

The University Law 2002 provides that all public uni-
versities levy course fees for university courses for
continuing education. Please check the amount of fees
in the course descriptions; fees are separately charged
for each university course and additionally include the
(OH fee, the costs for course documentation and the
StudienServiceCard. Training costs are deductible from
tax as incomerelated costs or as business expenses.

When do the studies at

Danube University Krems start?

Start of the studies depends on the program. Please
look up referred information in the respective course
description.

When can I register for a course

of study or program?

Depending on the program registration periods vary.
The listed contact person will gladly forward any
requested information on the course or program.
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Kann ich wihrend meines Studiums an
der Donau-Universitit Krems auch ins
Ausland gehen?

Studierende der Donau-Universitét Krems sind be-
rechtigt, an internationalen Programmen der Studie-
rendenmobilitat (z. B. Erasmus) teilzunehmen.

Welche Studienabschliisse werden an der
Donau-Universitit Krems verliechen?

Die Donau-Universitdt Krems fiihrt Studien mit Master-
abschluss (z. B. MA, MSc, MBA, LL.M.), Kurzprogramme
mit Abschluss ,, Akademische/r Expertin“ und , Certified
Programs” sowie PhD-Studien mit Doktoratsabschluss
durch. Die jeweiligen Studienabschliisse entnehmen
Sie bitte den einzelnen Lehrgangsbeschreibungen.

Was sind ECTS-Punkte?

ECTS steht fiir European Credit Transfer System, das
im Zuge des Bologna-Prozesses eingefiihrt wurde.
Basis dieses europdischen Systems zur Anrechnung,
Ubertragung und Akkumulierung von Studienleis-
tungen (ECTS-Punkten) ist das Arbeitspensum, das
die Studierenden absolvieren miissen, um die Ziele
eines Lernprogrammes zu erreichen. Das European
Credit Transfer System erlaubt es, Studiengénge zu
vergleichen und den damit verbundenen Arbeitsauf-
wand einzuschéatzen. Das System erleichtert die
Mobilitat und die Anerkennung von bereits erbrach-
ten Studienleistungen. Das European Credit Transfer
System basiert auf der Ubereinkunft, dass das
Arbeitspensum von Vollzeitstudierenden wéhrend
eines akademischen Jahres 60 ECTS-Punkte ergibt
(bzw. 30 ECTS-Punkte im Semester). In Osterreich
wurde ein ECTS-Anrechnungspunkt mit 25 Stunden
Arbeitspensum der Studierenden festgelegt. Dieses
Arbeitspensum umfasst die Vor- und Nachbereitun-
gen der Lehrveranstaltungen, den Besuch der Lehr-
veranstaltung (= Kontaktzeit bzw. Anwesenheitszeit,
ausgedriickt in Unterrichtseinheiten/UE), Priifung und
Priifungsvorbereitung, selbststandiges Arbeiten und
E-Learning-Aktivitaten.

Can I go abroad during my studies at
Danube University Krems?

Students enrolled at Donau University Krems are
entitled to participate in international student mobility
program such as Erasmus.

Which degrees are awarded at the

Danube University Krems?

Danube University Krems offers PhD program, Master
degree courses (for example MA, MSc, MBA, LL. M.),
compact study programs completing with , Academic
Expert” or ,Certified Program” as well as doctoral
degrees after passing PhD studies. Please find the res-
pective degrees in the individual course descriptions.

ECTS-Points: what are they exactly?

ECTS stands for European Credit Transfer System

and was introduced as part of the Bologna Process.
Students are urged to accomplish a certain workload,
which illustrates the bases for crediting, charging and
accumulate achievements of studies (ECTS-Points) in
order to complete a learning program. The European
Credit Transfer System enables students to compare
study programs and assess their workload. The system
facilitates mobility and recognition of study achie-
vements already made. The workload of a full-time
student covering one academic year amounts to 60
ECTS credits; an agreement the European Credit Trans-
fer System is based on. Hence in Austria the following
credit was established: a 25 hour workload adds up

to one ECTS credit point. A full-time study program
results in a workload of 30 ECTS credits per semester
whereby preparation and follow-up for courses, course
attendance (= contact time or attendance time ex-
pressed in class units), examination and examination
preparation, independent work and e-learning activi-
ties are further included space in the workload.

Wie wird die Qualitit in Lehre und
Forschung gepriift/sichergestellt? Sind

die einzelnen Universititslehrgéinge
akkreditiert?

GemaR dsterreichischem Hochschul-Qualitétssiche-
rungsgesetz (HS-QSG 2011) ist das Qualitdtsmanage-
ment-System in einem externen Auditverfahren durch
die AQ Austria zertifiziert. Auch wenn 6ffentliche Uni-
versitdten nach dsterreichischem Recht zur Akkre-
ditierung einzelner Universitatslehrgénge nicht ver-
pflichtet sind, zertifiziert die Donau-Universitat Krems
einzelne Universitatslehrgdnge nach internationalen
Malstében.

Wo liegen die Forschungsschwerpunkte
der Donau-Universitdt Krems?

Die Forschung der Donau-Universitédt Krems ist auf
den Transfer von Grundlagenwissen in Anwendung
und Praxis ausgerichtet. Hohe gesellschaftliche Re-
levanz und Wirksamkeit kennzeichnen unsere For-
schung. Wir setzen auf starke Kooperationspartnerin-
nen aus der Wirtschaft und Wissenschaft sowie aus
offentlichen Einrichtungen im In- und Ausland.

Die Forschung an der Donau-Universitdt Krems ist in
die folgenden vier Kompetenzfelder gegliedert:

> Gesundheit und Medizin

> Bildungsforschung und Lifelong Learning

> Europaische Integration, Migration und Wirtschaft
> Kunst, Kultur und Architektur
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Which measurements are applied to
evaluate and to ensure teaching and
research qualities? Are the university
courses accredited?

The quality management system has been certified by
an external auditor, AQ Austria, in compliance with
the Austrian Higher Education Quality Assurance Act
(HS-QSG 2011). Although according to Austrian law,
in which public universities are not obliged to have
any individual courses accredited, Danube University
Krems certifies individual university courses in confor-
mity of international standards.

In which fields does Danube University
Krems prioritize its research?

Danube University Krems focuses its research in trans-
ferring basic knowledge to application and practice.
Our research is distinguished by its societal results
and impact on society as we rely on strong cooper-
ation partners working in business and science as
well as those in public national and international
institutions.

Research at the Danube University Krems is divided
into the following four fields of competence:

> Health and Medicine

> Education Research and Lifelong Learning

> European Integration, Migration and Economics

> Art, Culture and Architecture
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1. Aufnahmeverfahren

Mit Unterzeichnung des Bewerbungsbogens durch
die Bewerberin/den Bewerber wird die Anmeldung
zum jeweiligen Universitétslehrgang rechtsverbind-
lich. Nach positiver Absolvierung eines Auswahl-
verfahrens iibermittelt die Donau-Universitdt Krems
eine schriftliche Bestétigung {iber die Erfiillung der
Zulassungsvoraussetzungen an die Teilnehmerin/
den Teilnehmer. Die Zulassung zum Studium wird erst
mit der vollstdndigen Vorlage der Dokumente und
dem Einlangen der Teilnahmegebiihren innerhalb
der Zulassungsfrist rechtswirksam. Entstandene
Aufwendungen in Zusammenhang mit dem Auswahl-
verfahren kdnnen der Donau-Universitdt Krems nicht
in Rechnung gestellt werden.

2. Teilnahmegebiihren und
Zahlungsmodalititen

Fiir alle Universitétslehrgdnge der Donau-Universitét
Krems sind Teilnahmegebiihren zu entrichten; diese
beinhalten den Lehrgangsbeitrag, die Kosten fiir Lehr-
gangsunterlagen und die StudienServiceCard und
sind im Bewerbungsbogen angefiihrt. Die Teilnahme-
gebiihren sind derzeit umsatzsteuerbefreit. Reise-,
Aufenthalts- oder Verpflegungskosten sind in den
Teilnahmegebiihren nicht inkludiert. Die Festlegung
der Lehrgangsbeitrédge und der Zahlungsmodalitéten
sowie die Einhebung der Beitrédgeobliegen dem
Rektorat.

Die Teilnahmegebiihr ist grundsétzlich als Gesamt-
betrag vor Lehrgangsbeginn fallig. Abweichende
(individuelle) Zahlungsmodalitdten sind vom Rektorat
zu genehmigen. Die Donau-Universitét Krems behélt
sich das Recht vor, die Ausgangsrechnungen, die
Zahlungserinnerung und die 1. Mahnung in elekt-
ronischer Form zu versenden. Bei Zahlungsverzug
werden der Teilnehmerin/dem Teilnehmer Verzugszin-
sen in der Héhe von 4 % p. A. zuziiglich Mahnspesen
in Rechnung gestellt. Die Teilnehmerin/der Teilnehmer
verpflichtet sich weiters fiir den Fall des Verzugs, die
der Donau-Universitat Krems entstehenden Inkasso-
und Anwaltsspesen, soweit sie der zweckentspre-
chenden Rechtsverfolgung dienen, zu ersetzen.

1. Admission procedure

An applicant’s enrolment for the university course
becomes legally binding upon signing the required
application form. After the applicant passes a selec-
tion process, Danube University Krems will send

the participant a written confirmation pertaining the
fulfillment of the admission requirements. Admission
to the studies only becomes legally effective once

the documents have been submitted in full and the
participation fees have been received within the ad-
mission period. Any costs that may arise in the course
of the selection process cannot be charged to Danube
University Krems.

2. Attendance fees and mode of payment
All university courses offered by Danube University
Krems are subject to attendance fees; these fees
include the course contribution, study material costs
as well as the StudienServiceCard and are listed in
the application form. Attendance fees are currently
exempt from VAT and do not include travel, lodging, or
board expenses. The Rectorate shall be respansible for
setting the amounts of study course contributions and
their mode of payment as well as for their collection.

Attendance fees always become due in full prior to
the start of each course. Any diverging (exceptional)
payment arrangements must be approved by the
Rectorate. Danube University Krems reserves the
right to send out invoices, requests for payment and
first reminders in electronic form. In case of delayed
payment, participants will be charged 4 % default
interest per annum plus reminder costs. Furthermore,
the participant agrees to reimburse Danube University
Krems for any collection and attorney fees incurred by
DUK as a cansequence of any such delayed payment
as far as such efforts are required for the legal
enforcement of its claims.

Die Einzahlung der Teilnahmegebiihren erfolgt mittels
Uberweisung an die Donau-Universitdt Krems,
Bankverbindung: IBAN ATO08 1100 0039 7404 1000

BIC BKAUATWW unter Nennung der AR-Nummer.
Alifallige Bankspesen der Uberweisung sind von der
Teilnehmerin/vom Teilnehmer zu tragen.

3. Stornobedingungen

Eine Stornierung der Anmeldung hat schriftlich zu
Handen der zustdndigen Departmentleitung zu erfol-
gen und ist nur bis vier Wochen vor Lehrgangsbeginn
moglich. In diesem Fall ist eine Stornogebiihr in der
Hohe von 10 % der Teilnahmegebiihr zu entrichten.

4. Absage von Veranstaltungen

Die Donau-Universitat Krems behélt sich das Recht
vor, Universitatslehrgénge, insbesondere wegen
Nichterreichens der Mindestteilnehmerlnnenzahl,
abzusagen. In diesem Fall werden die bereits einge-
zahlten Teilnahmegebiihren riickerstattet. Weiterge-
hende Anspriiche der Teilnehmerin/des Teilnehmers
entstehen daraus jedoch nicht.

5. Organisatorische Abweichungen
Erforderliche organisatorische Abweichungen behélt
sich die Donau-Universitét Krems vor. Sie berech-
tigen die Teilnehmerlnnen weder zur Stornierung
noch zur Minderung des Entgelts bzw. zu Schaden-
ersatzanspriichen.

277

The attendance fee has to be transfered to Danube
University Krems, bank details: IBAN AT08 1100 0039
7404 1000, BIC BKAUATWW, indicating the general
registration number (AR number). Any banking charges
related to such remittances must be borne by the
participant.

3. Conditions of cancellation

Any termination of a registration must be in writing and
sent to DUK for the attention of the responsible depart-
ment administration. Registrations cannot be cancelled
any later than four weeks prior to the start of the study
course, the participant will be charged a cancellation
fee of 10 % of the pertained attendance fee.

4. Cancellation of courses

Danube University Krems reserves the right to cancel
university courses, in particular when the minimum
number of participants cannot be reached. In that
case, participants will be refunded any attendance
fees already paid. Participants, however, are not en-
titled to any other claims apart from the aforementi-
oned refund.

5. Organizational changes

Danube University Krems reserves the right to per-
form any organizational changes that may become
necessary. In this event participants are not entitled
to cancel or claim fee reductions or any corresponding
compensation.



278

6. Haftung

Die Donau-Universitat Krems haftet ausschlieBlich
fiir Schéaden, die auf vorsétzlichem oder grob fahr-
dssigem Verhalten von Angestellten oder sonstigen
Mitarbeiterlnnen der Donau-Universitét Krems be-
ruhen. Die Haftung fiir leichte Fahrldssigkeit, der
Ersatz von Folge- und Vermdgensschéden, von ent-
gangenem Gewinn und von Schéden aus Anspriichen
Dritter sind ausgeschlossen.

7. Geistiges Eigentum

Alle im Rahmen des Universitatslehrganges selbst-
stdndig geschaffenen Werke von Teilnehmerlnnen,
bleiben im geistigen Eigentum der Teilnehmerin/des
Teilnehmers. Die Teilnehmerin/der Teilnehmer erteilt
der Donau-Universitat Krems unentgeltlich die zeitlich
und ortlich unbegrenzte Werknutzungsbewilligung fiir
samtliche Verwertungsarten einschlieBlich der Bear-
beitung und einschlieBlich des Rechts zur Nutzung in
Online-Netzen, insbesondere dem Internet.

Die Nutzung des Werkes durch die Teilnehmerin/den
Teilnehmer selbst wird dadurch nicht beschréankt.
Zum Schutz des geistigen Eigentums Dritter stimmt
die Teilnehmerin/der Teilnehmer mit der Unterzeich-
nung des Bewerbungsbogens zu, dass die Donau-
Universitat Krems durch geeignete elektronische
KontrollmaBnahmen {iberpriift, ob schriftliche (Ab-
schluss-) Arbeiten der Studierenden/des Studieren-
den, insbesondere die Master-Thesis, den Regeln
und Grundséatzen guter wissenschaftlicher Praxis
entsprechen und frei von unbefugter Verwertung
fremden geistigen Eigentums sind.

6. Liability

Danube University Krems only assumes liability for
damage or loss resulting from intentional or grossly
negligent conduct on the part of its employees or
other associates. Any liability for minor negligence,
compensation of consequential damage or financial
loss, loss of profit or damage arising from third-party
claims is hereby expressly excluded.

7. Intellectual property

All independently created works by participants and
prepared as a part of university courses remain the
intellectual property of the participants. Participants
hereby grant Danube University Krems a free usuf-
ructuary right unlimited as to location and time for

all and any forms of their utilization, including their
editing and the right to make use of them within anline
netwaorks, in particular on the internet.

Notwithstanding the foregoing, the participants’ right
to utilize their own works remains unlimited. In order
to protect the intellectual property of third parties,

the participant agrees by signing the application form
that Danube University Krems will check by means of
appropriate electronic control measures whether the
student’s written (final) papers, in particular the master
thesis, correspond to the rules and principles of good
scientific practice and are free from unauthorized use
of third party intellectual property.

8. Copyright

Die im Rahmen eines Universitédtslehrganges beige-
stellten Lehrgangsunterlagen sind und bleiben geisti-
ges Eigentum der Donau-Universitét Krems bzw. der
jeweiligen Urheberin/des jeweiligen Urhebers oder
der Leistungsschutzberechtigten/des Leistungs-
schutzberechtigten und stehen ausschlieBlich jenen
Personen zur personlichen Verfligung, die an der
Veranstaltung teilgenommen haben; eine Weitergabe
an Dritte ist nicht zuldssig. Soweit sich nicht aus
ausdriicklichen Vermerken in den Lehrgangsunter-
lagen etwas anderes ergibt, ist eine dariiber hinaus
gehende Nutzung von der ausdriicklichen schriftli-
chen Zustimmung der Donau-Universitat Krems, der
Urheberin/des Urhebers oder der Leistungsschutzbe-
rechtigten/des Leistungsschutzberechtigten abhéngig.

9. Anderung von personlichen Daten
Namens- und Adressénderungen der Teilnehmerin/
des Teilnehmers sind der Donau-Universitdt Krems
schriftlich binnen einem Monat mitzuteilen. Erfolgt
keine rechtzeitige Anderungsmeldung, gilt die zuletzt

bekannt gegebene Anschrift als giiltige Zustelladresse.

10. Veranstaltungsort

Die Lehrveranstaltungen finden in den R&umen der
Donau-Universitat Krems, Dr.-Karl-Dorrek-Stral3e 30,
3500 Krems oder in anderen bekannt gegebenen
Raumen statt.
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8. Copyright

Course materials provided as a part of the university
programs are, and shall remain, the intellectual pro-
perty of Danube University Krems and/or their authors
and/or their respective intellectual property right
owners and shall only be made available to persons
for their own use who participated in the event; they
must not be passed on to any other third parties.
Unless expressly indicated in these course materials,
any further use shall be subject to written approval by
Danube University Krems and/or their authors and/or
their intellectual property right owners.

9. Change of personal data

Danube University Krems must be notified of any chan-
ges concerning the names and addresses of participants
within one month. Failing such timely notification, a
participant’s last known address will be considered to
be his/her currently valid mailing address.

10. Venue

All study courses are held on the premises of Danube
University Krems, Dr.-Karl-Dorrek-Strasse 30, 3500
Krems or in other venues specifically announced.
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